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Onderwerp 
Gevraagd advies Adviesraad Achtkarspelen - Beleidsnotitie inburgering 2022-2025 
 
 

Geachte leden van de Adviesraad, 

 

Op 4 november 2021 hebben wij uw advies over het inburgeringsbeleid 2022 – 

2025 ontvangen. Vooraleerst willen wij u hartelijk danken voor uw advies 

aangaande deze beleidsnotitie. In deze brief zullen wij inhoudelijk op uw advies 

ingaan. Wij concluderen dat uw aanbevelingen vooral betrekking hebben op de 

uitvoering van de nieuwe wet. Dat begrijpen wij en wij zijn van mening dat u hier 

terecht aandacht voor vraagt.  

 

Uw advies 

U adviseert ons het volgende:  

1. Vul de beleidsnotitie aan met specifiek beleid ten aanzien van de dorpen in 

de gemeente Achtkarspelen waar een passende woonsituatie aangeboden 

kan worden.  

2. Ontwikkel aanvullend beleid ten aanzien van de monitoring van de 

psychische ontwikkeling van de inburgeraar. 

3. Ontwikkel aanvullend beleid bij de tussentijdse verhuizingen van de 

inburgeraar binnen Nederland.  

4. Zet reeds ingeburgerde statushouders in als ervaringsdeskundigen en 

eventueel als tolk.  

5. Wees waakzaam ten aanzien van beschikbare budgetten in relatie tot de 

verwachte hogere instroom en de kansen dat er meer zogenaamde Z-routes 

bewandeld moeten worden.  

6. Zorg voor afstemming met de afdeling onderwijs van de gemeente 

Achtkarspelen in het kader van opvang kinderen van statushouders. Zorg 

voor goede sociale integratie van deze kinderen.  



  

 

 

 

 

 

  

7. Zorg voor flankerend beleid ten aanzien van de problematiek voor 

inburgeraars ten aanzien van de Friese taal in onze regio.  

Onze reactie op uw adviezen 

Hieronder gaan wij puntsgewijs in op de door u gedane adviezen:  

1. U doet het voorstel om de beleidsnotitie aan te vullen met specifiek beleid 

ten aanzien van de verschillende dorpen in onze gemeente. Wij begrijpen uw 

zorgen voor wat betreft huisvesting van statushouders in de kleinere dorpen 

met minder voorzieningen. De landelijke context van onze gemeente maakt 

het echter niet altijd mogelijk om alleen in de grote dorpen te huisvesten. 

De nieuwe wet inburgering is een uitvoeringswet die vraagt om maatwerk 

per individuele casus. Per geval maken wij de afweging of huisvesting 

mogelijk is in het desbetreffende dorp. 

2. Informatie over de mentale en fysieke context van de statushouder komt tot 

ons via de contacten met de desbetreffende opvanglocatie en met de 

persoon in kwestie zelf. Onze consulenten inburgering zijn als 

vakspecialisten nauw betrokken bij de ontwikkeling van de inburgeraar in 

onze gemeente. Zij trekken aan de bel wanneer zij dat nodig achten. Deze 

begeleiding vanuit de consulenten inburgering vindt plaats naast de 

maatschappelijke begeleiding die omschreven staat in de beleidsnotitie. Het 

is naar onze mening dan ook niet nodig om aanvullend beleid te ontwikkelen 

ten aanzien van de monitoring van psychische ontwikkeling van 

inburgeraars.  

3. Het kan voorkomen dat inburgeraars tijdens het inburgeringstraject (3 jaar) 

verhuizen naar een andere gemeente. Het is onmogelijk om te komen tot 

landelijk gemeenschappelijk beleid ten aanzien van verhuizingen binnen het 

inburgeringstraject omdat elke gemeente het proces van inburgering anders 

uitvoert. Het is de wens van de wetgever om deze decentralisatie aan de 

gemeenten over te laten en bij verhuizingen te komen tot maatwerk. We 

dragen zorg voor een zo optimaal mogelijke informatieoverdracht op het 

moment van verhuizing.  

4. U stelt voor om reeds ingeburgerde statushouders in te zetten als 

ervaringsdeskundigen ofwel tolken. We merken vanuit de praktijk dat 

statushouders elkaar onderling helpen met vertalen en dat – waar dat 

volgens de Privacywet kan – gebruikgemaakt wordt van elkaars talenkennis. 

Het inzetten van statushouders die aan hun inburgeringsplicht hebben 

voldaan voor de lange termijn als ervaringsdeskundigen nemen wij mee bij 

de uitvoering van de nieuwe Wet inburgering.  

5. Wij voeren de nieuw Wet inburgering uit binnen de door het Rijk beschikbaar 

gestelde budget. We kunnen niet sturen op de instroom of op de inzet van 

verschillende leerroutes maar stellen bij het afsluiten van contracten de 

budgetten van het Rijk centraal. De beperkte aantallen inburgeraars in onze 

gemeente heeft ons doen besluiten om voor wat betreft de inkoop van de 

leerroutes in elk geval provinciaal op te trekken. Dit voorziet ons in een 

betere onderhandelingspositie.    

6. Terecht dat u ons wijst op goede afstemming met de afdeling onderwijs bij 

de gemeente Achtkarspelen. Onze consulenten melden de kinderen van 



  

 

 

 

 

 

  

inburgeraars aan op scholen zo dicht als mogelijk bij de plaats van 

huisvesting. We proberen het inburgeringsaanbod zoveel mogelijk te laten 

aansluiten op de agenda van de inburgeraar. Daarbij is zowel oog voor de 

opvang van kinderen – soms om de ouders te ontlasten bij het studeren van 

het Nederlands – als de sociale integratie van hun kinderen. 

7. Het college is bewust van de speciale aandacht die het Frysk verdiend voor 

de inburgering van statushouders in onze mienskip. We kunnen inburgeraars 

op grond van de nieuwe Wet inburgering niet verplichten om zich het Frysk 

machtig te maken, maar kunnen het wel actief aanbieden. We zijn daarover 

zowel met de provincie Fryslân als Friesland College in gesprek om te komen 

tot een workshop Frysk voor deze doelgroep. Op die manier bieden we voor 

de nieuwkomers context in wat voor maatschappij zij terechtkomen en 

zorgen we tegelijkertijd voor draagvlak in onze dorpen.     

 

Vervolg 

Het is goed om te lezen dat u in grote lijn instemt met onze beleidsnotitie 

inburgering. Op 16 december 2021 behandelt de raad het inburgeringsbeleid 

besluitvormend. Uw advies en onze reactie hierop leggen wij dan ter informatie 

voor aan de raad.   

 

Wij hopen dat wij met deze brief afdoende zijn ingegaan op uw adviezen en uw 

voorstellen naar tevredenheid hebben beantwoord. 

 
 
 
 
Met vriendelijke groet, 
  
burgemeester en wethouders van Achtkarspelen, 
 
 
 
de secretaris/directeur,                                               de burgemeester, 
mr. M.P. de Jong                                                        mr. O.F. Brouwer  
 
 


