Openbare besluitenlijst Collegevergadering

Datum
Aanwezig

3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

10 december 2024

O.F. Brouwer (voorzitter), M.P. de Jong, T.O. Brinkman, L. van der Tuin-
Kuipers, H. Bruining, J. Boerema
W.]. Camfferman (verslag)

Opening

Vaststellen (tekenen) (openbare) besluitenlijst 3 december 2024
Vastgesteld.

Representatie, meldingen Gedragscode en integriteit
Uitnodigingen, geschenken, declaraties, nevenfuncties, bij besluitvorming
betrokken persoonlijke belangen of belangen van mensen uit persoonlijke
omgeving.

Besproken.

Openstaande moties, toezeggingen, schriftelijke vragen

Lange Termijn Agenda

Informeren raad
Besproken.

Definitieve plaatsing als gevolg van ontvlechting WMS8KTD

Portefeuillehouder: O.F. Brouwer, T.0. Brinkman
Het college heeft besloten om:

1. Kennis te nemen van het tweede en definitieve plaatsingsadvies van de
plaatsingsadvies- commissie (PAC), waarin de zienswijzen zijn verwerkt;

2. Het advies van de PAC over de plaatsing grotendeels over te nemen en
de medewerkers te plaatsen in de door de PAC geadviseerde functies

3. Op enkele onderdelen gemotiveerd af te wijken van het plaatsingsadvies.

Verlenging deelname EuropaPact Fryslan

Portefeuillehouder: O.F. Brouwer

Het college heeft besloten om:

1. deelname aan EuropaPact Fryslan voort te zetten voor de periode 2025 tot
en met 2027;

2. de overeenkomst SWO EuropaPact Fryslan 2025-2027 aan te gaan;

3. provincie Fryslan middels bijgevoegde brief over dit besluit te informeren;

4. een afschrift van de onder 3. genoemde brief aan de raad te zenden.
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Kaderbrief 2026-2029 VRF

Portefeuillehouder: J.E. Boerema & O.F. Brouwer
Het college heeft besloten om:

1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2026-2029;

2. De raad voor te stellen geen zienswijze in te dienen op de Kaderbrief 2026-
2029;

3. Kennis te nemen van het onderzoek met betrekking tot de organisatie
vakbekwaamheid Noord-Nederland;

4. De raad voor te stellen geen wensen en bedenkingen te uiten ten aanzien
van het verbinden van de Stichting Brandweeropleidingen Noord (BON);

5. Inte stemmen met het bijgevoegde raadsvoorstel en dit ter besluitvorming
voor te leggen aan de raad.

Mandaatbesluit 2025
Portefeuillehouder: T.O. Brinkman
Het college heeft besloten om:

1. Vast te stellen het ‘Mandaatbesluit 2025 college en de burgemeester
(algemeen deel + bijlage + procesbeschrijving), ieder voor zover het zijn
eigen bevoegdheden betreft;

2. Het Mandaatbesluit 2024 met bijbehorende bijlage in te trekken.

’

Jaarverslag Toezicht en Handhaving 2024
Portefeuillehouder: O.F Brouwer
Het college heeft besloten om:

1. In te stemmen met het vaststellen van het jaarverslag Toezicht en
Handhaving 2024;
2. Het jaarverslag ter informatie toe te zenden aan de gemeenteraad.

Voorstel Hotspots

Portefeuillehouder: T.0. Brinkman

1. Het college heeft besloten om in te stemmen met het ‘Voorstel Hotspots’.
Hiermee komen de hotspots op een gepubliceerde hotspotlijst.

Economische Actieagenda 2025-2026

Portefeuillehouder: H. Bruining

Het college heeft besloten om:

1. De economische actieagenda 2025-2026 vast te stellen;

2. De raad te infomeren via de LIS middels het informerend raadsvoorstel.

Vaststellen subsidie Stichting RMT 2023

Portefeuillehouder: H. Bruining

Het college heeft besloten om:

1. de opgebouwde reserves daterend van voor 2023 niet terug te vorderen;

2. de opgebouwde overcompensatie over 2023 (€ 5.026,-) terug te
vorderen, overeenkomstig de tussen de gemeenten afgesproken
verdeelsleutel;

3. de subsidie aan Stichting RMT voor 2023 vervolgens vast te stellen op
€ 39.671;

4. in te stemmen met de conceptbrief voor de vaststelling van de subsidie.
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4.9

4.10

4.11

4.12

Subsidie RMT 2025

Portefeuillehouder: H. Bruining

Het college heeft besloten om:

1. Stichting Regiomarketingtoerisme (RMT) dezelfde subsidie te verlenen als
in 2024, aangevuld met de consumentenindex van 2,2%. Dit betekent dat
RMT een subsidie wordt toegekend van € 55.917,- voor haar activiteiten
op het terrein van marketing, gastheerschap en lerend netwerk;

2. De parameters voor de berekening van de totale hoogte van de subsidie
in 2025 niet aan te passen

3. In te stemmen met bijgevoegde conceptbrief aan Stichting RMT.

Prestatieafspraken 2025
Portefeuillehouder: L. van der Tuin- Kuipers, T.0O. Brinkman
Het college heeft besloten om:

1. In te stemmen met de ‘jaarschijf prestatieafspraken 2025’.

Aan de burgemeester; wethouders L. van der Tuin en T. Brinkman te
mandateren voor ondertekening van de ‘jaarschijf prestatieafspraken 2025’
namens de gemeente Achtkarspelen.

Mandaatbesluit aanbesteding hulpmiddelen
Portefeuillehouder: T.0. Brinkman
Het college heeft besloten om:

1. Gezamenlijk met de gemeenten Achtkarspelen, Dantumadiel, Noardeast-
Fryslan, Schiermonnikoog en Ameland een Europese aanbesteding uit te
schrijven voor de inkoop en aanbesteding van de levering, installatie en
onderhoud van hulpmiddelen;

2. Het bijgevoegde mandaatbesluit, ieder voor zover het de eigen
bevoegdheid betreft, vast te stellen om zodoende het college en de
burgemeester van de gemeente Noardeast-Fryslan voor de in besluitpunt
1. genoemde aanbesteding mandaat, machtiging en volmacht te verlenen
om namens de gemeente Achtkarspelen deze aanbesteding uit te
schrijven, vertegenwoordigingshandelingen daarbinnen te verrichten en
het besluit tot gunning te nemen.

Indexering tarieven WMO 2025

Portefeuillehouder: T.0O. Brinkman

Het college heeft besloten om de tarieven Wmo maatwerkvoorzieningen
(begeleiding, dagbesteding, hulp bij het huishouden en kortdurend verblijf)
te indexeren en per 1-1-2025 vast te stellen zoals opgenomen in dit
voorstel.

Vastgesteld in de vergadering van het college van
Burgemeester en Wethouders dd. 17 december 2024

secretaris,

mr. M.P. d

burgemeester,

e Jong mr. O.F. Brouwer
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