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Intitulé : Landsverordening tegemoetkoming ziektekosten landsdie-
naren

Citeertitel: Landsverordening tegemoetkoming ziektekosten landsdie-
naren

Vindplaats : AB 1990 no. GT 39

Wijzigingen: AB 1990 no. 51 (inwtr. AB 1990 no. 52); AB 1992 no. 108;
AB 1995 no. 31; AB 2000 no. 101; (inwtr. AB 2000 no.
102); AB 2009 no. 75; AB 2009 no. 100

Artikel 1

1. In deze landsverordening wordt verstaan onder werknemer ver-
staan de ambtenaar in de zin van de Landsverordening materieel ambte-
narenrecht (AB 1989 no. GT 37).

2. Voor de toepassing van deze landsverordening worden niet als
werknemer beschouwd:

a. de leden van de Raad van Advies;
b. de ministers.

3. Deze landsverordening is niet van toepassing op de werknemer
die een betrekking of functie vervult van minder dan 20 uur per week.

4. Onder geneeskundige behandeling wordt in deze landsverordening
verstaan het ondergaan van specialistische behandeling, het aanschaf-
fen van genees- en verbandmiddelen, het verstrekken van hulpmiddelen,
voor zover deze naar het oordeel van de door de minister van Algemene
Zaken en de minister, belast met aangelegenheden van volksgezondheid,
aangewezen persoon, onontbeerlijk zijn voor het herstel van redelijke
levensomstandigheden van de patiént, alsmede het onderricht in het ge-
bruik van die hulpmiddelen, benevens het ondergaan van een tandheel-
kundige behandeling, mits deze behandeling naar het oordeel wvan de
door de minister van Algemene Zaken en de minister, belast met aange-
legenheden van volksgezondheid aangewezen persoon onontbeerlijk is
voor genezing van een mondziekte, en voor zover die behandeling niet
terug te brengen is tot gevallen van cariés en de behandeling en hulp-
middelen niet vallen onder de voorzieningen waarop voor de betrokkenen
ingevolge de Landsverordening algemene ziektekostenverzekering aan-
spraak bestaat.

5. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, worden regels
gesteld met betrekking tot de vormen van hulp ten aanzien waarvan aan-
spraak op tegemoetkoming bestaat, de voorwaarden waaronder zij kan
worden verkregen en de maximale hoogte daarvan voor bepaalde verrich-
tingen en hulpmiddelen.

Artikel 2

1. In de blijkens overgelegde bewijsstukken gedane onvermijde-
lijke uitgaven ter zake van geneeskundige behandeling en/of verpleging
betreffende:

a. de werknemer zelf, behoudens het bepaalde in artikel 4;

b. de echtgenoot van de werknemer;

c. het kind tot wie de werknemer in familierechtelijke betrekking
staat, zijn stiefkind en, wat betreft een mannelijke werknemer,
zijn kind tot wie hij niet in familierechtelijke betrekking staat,
indien aan hem ten behoeve van dit kind een onderhoudsplicht krach-
tens artikel 394 van Boek 1 van het Burgerlijk Wetboek van Aruba is
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opgelegd, dan wel door hem bij authentieke akte een onderhouds-
plicht is erkend, mits deze kinderen de leeftijd wvan 21 Jjaar nog
niet hebben bereikt en niet gehuwd zijn of gehuwd geweest zijn,
alsmede kinderen als evenbedoeld, die de leeftijd wvan 21 jaar heb-
ben bereikt of, jonger zijnde, gehuwd zijn of gehuwd geweest zijn
en ten behoeve van wie deze werknemer kindertoelage geniet;

d. het pleegkind van de werknemer, dat de leeftijd wvan 21 Jjaar nog
niet heeft bereikt en niet gehuwd is of gehuwd geweest is, mits de
werknemer ten behoeve van dit kind kindertoelage geniet of de zorg
draagt voor het onderhoud en de opvoeding van het kind, als was het
een eigen kind, onafhankelijk van enige verplichting daartoe of van
het genieten van een vergoeding daarvoor, elk geval afzonderlijk te
beoordelen door de minister van Algemene Zaken, alsmede kinderen
als evenbedoeld, die de leeftijd wvan 21 Jjaar hebben bereikt of,
jonger zijnde, gehuwd zijn of gehuwd geweest zijn, en ten behoeve
van wie deze werknemer kindertoelage geniet;

wordt aan de werknemer een tegemoetkoming verleend ten bedrage van 90%

(negentig ten honderd) van bedoelde uitgaven.

2. Bij de wvaststelling der tegemoetkoming blijven buiten be-
schouwing de uitgaven voor geneesmiddelen en utensilién, welke niet
direct verband houden met de ziekte(n), welke de in het eerste 1lid be-
doelde uitgaven onvermijdelijk maakte(n).

3. Geen tegemoetkoming wordt verleend in uitgaven voor genees-
kundige behandeling en/of verpleging, welke het gevolg zijn van eigen
schuld of grove nalatigheid.

Artikel 2a

1. Tedere minister is bevoegd op een daartoe strekkend verzoek
ten behoeve van werknemers bij zijn ministerie aan een derde een ga-
rantie af te geven ter dekking van de door of voor een werknemer of
een gezinslid van deze onvermijdelijk te maken ziektekosten. Bij of
krachtens landsbesluit, houdende algemene maatregelen, worden vastge-
steld de voorwaarden waaronder deze garanties worden afgegeven.

2. Indien de derde een garantie als bedoeld in het eerste 1lid,
accepteert, ontstaat van rechtswege een vordering van het Land op de
werknemer ter grootte van 10% van het door het Land aan de derde be-
taalde bedrag.

Artikel 3

1. Ingeval geneeskundige behandeling en/of verpleging noodzake-
lijk is als gevolg van lichamelijk dan wel geestelijk letsel, ziekte
daaronder begrepen, ontstaan in en door de uitoefening van de dienst,
niet te wijten aan eigen schuld of grove nalatigheid, worden de daar-
aan verbonden kosten, ook ingeval het dienstverband intussen mocht
zijn geéindigd, tot het tijdstip waarop de werknemer of gewezen werk-
nemer naar het oordeel van de behandelende geneesheer voor ontslag uit
de behandeling en/of verpleging in aanmerking komt, volledig vergoed,
zodra een verzoekschrift daartoe is ingediend, waarbij gevoegd moeten
worden de daarop betrekking hebbende bewijsstukken. Het bepaalde in
artikel 5, tweede en derde 1lid, 1is ten deze van overeenkomstige toe-
passing.

2. Ingeval van overlijden als gevolg van de in het eerste 1id be-
doelde omstandigheden komen de werkelijke kosten van de begrafenis,
doch ten hoogste tot een bedrag van Afl. 1.000,- ten laste van de
overheid. Indien de betrokken werknemer of gewezen werknemer tot ge-
neeskundige behandeling en verpleging of voor herstel van gezondheid
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naar het buitenland is gezonden en aldaar overlijdt, komen tevens de
transportkosten van het stoffelijk overschot van het buitenland naar
Aruba ten laste van de overheid.

Artikel 3a

1. De werknemer komt, indien gedurende een kalenderjaar de voor
zijn rekening komende ziektekosten gemaakt ten behoeve wvan zichzelf en
gezinsleden, meer bedraagt dan 5% van zijn jaarbezoldiging, in aanmer-
king voor toekenning van een aanvullende tegemoetkoming in de ziekte-
kosten. Een verzoek daartoe wordt gericht aan de minister bij wiens
ministerie hij werkzaam is.

2. Het eerste 1lid 1is van overeenkomstige toepassing op de be-
dragen die een werknemer ingevolge artikel 2a, tweede 1id, aan het
Land verschuldigd is, met dien verstande dat de vordering van het Land
navenant wordt verminderd.

3. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, worden voor-
waarden waaronder de toekenning van een aanvullende tegemoetkoming als
bedoeld in het eerste 1lid, of de vermindering van de vordering als be-
doeld in het tweede 1id, plaatsvindt.

Artikel 4
(vervallen)

Artikel 5

1. Verzoeken om verlening van een tegemoetkoming als bedoeld in
artikel 2, eerste 1lid, waarbij gevoegd moeten worden de bewijstukken
betreffende de gedane uitgaven voor geneeskundige behandeling en/of
verpleging, moeten door de belanghebbenden, door tussenkomst van het
betrokken diensthoofd worden ingediend en wel binnen één jaar en drie
maanden nadat de desbetreffende behandeling en/of verpleging heeft
plaats gevonden. Nadere voorschriften omtrent de indiening wvan deze
verzoekschriften en het verlenen der tegemoetkoming kunnen worden ge-
steld bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, voor werknemers
in dienst wvan Aruba.

2. Uit de over te leggen bewijsstukken moet blijken, dat de uit-
gaven, mede gelet op de maatschappelijke positie van de betrokkenen,
niet te hoog kunnen worden geacht en overigens onvermijdelijk waren.

3. Voor de vaststelling van de maximale tegemoetkoming in de uit-
gaven van verpleging in een ziekeninrichting wordt het volgende als
maatstaf genomen:

a. voor een ambtenaar in een rang waarbij een bezoldigingsschaal hoort
van 6 tot en met 8, de kosten van verpleging in de tweede klasse;

b. voor een ambtenaar in een rang waarbij een bezoldigingsschaal hoort
van 9 f hoger, de kosten van verpleging in de eerste klasse.

4. Voor de vaststelling van de tegemoetkoming in c.q. vergoeding
van de uitgaven terzake chirurgische of andere specialistische behan-
deling wordt rekening gehouden met de maatstaf welke voor de vaststel-
ling van de tegemoetkoming voor ziekenhuisverpleging is aangelegd.

Artikel 5a

Voor de kosten voor geneeskundige behandeling, gemaakt in het
buitenland, wordt alleen een tegemoetkoming gegeven in die kosten
waarvan het maken geen uitstel gedoogde tot het tijdstip van terug-
komst in Aruba, voor zover deze kosten de door de werknemer gesloten
reisverzekering met ziektekostendekking overschrijden.
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Artikel 5b

1. Bij een bedrijfsongeval of een ziekte gedurende een dienstreis
aan een werknemer overkomen, worden de daaruit voortvloeiende kosten
voor geneeskundige behandeling, voor zover zij niet door de algemene
ziektekostenverzekering gedekt worden, in afwijking van artikel 2,
eerste 1lid, volledig vergoed.

2. Onder een bedrijfsongeval wordt verstaan een ongeval dat aan
de werknemer tijdens de uitoefening van zijn overheidswerkzaamheden is
overkomen.

3. Met betrekking tot het in dit artikel bepaalde kunnen bij
landsbesluit, houdende algemene maatregelen, nadere voorschriften,
voorwaarden en beperkingen worden gesteld.

Artikel 6

Alle geschriften, opgemaakt in verband met de naleving van de
voorschriften van deze landsverordening zijn vrij van zegel en van het
recht van registratie.

Artikel oa
(vervallen)

Artikel 7

Deze landsverordening kan worden aangehaald als Landsverordening
tegemoetkoming ziektekosten landsdienaren.



