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Intitulé : LANDSBESLUIT, houdende algemene maatregelen, van 6 no-
vember 2000 betreffende de voorlopige vereisten en voor-
waarden voor de Dbenoeming als bijzonder opsporings-—
ambtenaar als bedoeld in artikel 185 wvan het Wetboek van
Strafvordering van Aruba (AB 1996 no. 75)

Citeertitel: Interim-landsbesluit bijzondere opsporingsambtenaren
Vindplaats : AB 2000 no. 94

Wijzigingen: Geen

§ 1. Algemene bepaling

Artikel 1
Voor de toepassing van dit landsbesluit wordt verstaan onder:
de Minister : de minister, belast met justitiéle aangelegenheden;
de korpschef : de ambtenaar, belast met de dagelijkse leiding van
het Korps Politie Aruba;
de opleiding : de opleiding ter verkrijging van het Diploma Bijzon-—
der Opsporingsambtenaar;
cursist : de persoon die tot de opleiding is toegelaten;
het hoofd : het hoofd van de opleiding;

het diensthoofd : de ambtenaar, belast met de leiding van de overheids-—
dienst of het overheidsbedrijf, ten behoeve van de
werkzaamheden waarvan de opleiding door de cursist
wordt gevolgd;

de directeur : de directeur van de Directie Openbare Orde en Veilig-
heid.

§ 2. Vereisten voor de benoeming als
bijzonder opsporingsambtenaar

Artikel 2

1. Behoudens het tweede 1lid kan in de functie van bijzonder op-
sporingsambtenaar worden benocemd degene:
die de Nederlandse nationaliteit heeft;
die van onbesproken levensgedrag is;
die de leeftijd van 21 jaren heeft bereikt;
die een functie bij het Land bekleedt, waarin de uitoefening van
opsporingsbevoegdheden noodzakelijk is;
die na een psycho-medisch onderzoek geschikt is bevonden voor de
functie van bijzonder opsporingsambtenaar;
f. ten aanzien van wie uit een antecedentenonderzoek niet van bezwaren
is gebleken;
g. die in het bezit is van een MAVO-4-diploma of een daarmee ten min-
ste gelijk te stellen diploma, en
h. die in het bezit is van een Diploma Bijzonder Opsporingsambtenaar.
2. Als bijzonder opsporingsambtenaar kan voorts worden benoemd
degene die voldoet aan de in het eerste 1lid, onderdelen a tot en met
d, gestelde eisen en in een ander land van het Koninkrijk der Neder-
landen als bijzonder opsporingsambtenaar of daarmee vergelijkbaar amb-
tenaar is benoemd.
3. Het verzoek tot benoeming als bijzonder opsporingsambtenaar
wordt gedaan door het diensthoofd met gebruikmaking van een door de

0 Q0w

(0]



R S S S dh Sh b b b b b S 2 2 db dh Sh Sh b b b O 4

AB 2000 no. 94 *CENTRAAL WETTENREGISTER* 04 juli 2007

R S S S dh Sh b b b b b b 2 2 dh dh Sh Sh b b b O 4

Minister vast te stellen formulier. Het verzoek wordt gericht tot de
directeur.

§ 3. De opleiding

Artikel 3

De opleiding is erop gericht de cursist de kennis, het inzicht en
de vaardigheid te verschaffen, die noodzakelijk zijn voor de uitoefe-
ning van de taken van een bijzonder opsporingsambtenaar.

Artikel 4

1. Tijdens de opleiding worden als hoofdvakken gegeven:

inleiding tot het straf- en strafprocesrecht;

bijzondere vakgebieden;

c. praktijkleer, het opmaken van processen-verbaal daaronder begrepen.
2. Tijdens de opleiding worden als bijvakken gegeven:

a. inleiding tot het staatsrecht;

b. inleiding tot het bestuursrecht.
3. Bij voltooiing van de opleiding dient de cursist aan te tonen

dat hij beschikt over kennis van en inzicht in:

O o

a. het begrip recht;

b. de mensenrechten;

c. de staatsinrichting en het landsbestuur;

d. de Staatsregeling en de grondrechten;

e. de rechtshandhaving en de rechtspraak;

f. de organisatie, werkwijze en bevoegdheden van het openbaar ministe-
rie en de politie;

g. het straf- en strafprocesrecht;

h. het politierecht;

i. de wettelijke regeling inzake de positie en de bevoegdheden van de
bijzondere opsporingsambtenaar;

j. het bestuursrecht en de administratiefrechtelijke controlebevoegd-
heden;

k. het bijzondere vakgebied;

1. de sociale en administratieve vaardigheden.

4. De inhoud wvan de leerstof, de normen waaraan door de cursist
bij het afleggen van examens dient te worden voldaan, alsmede de in-—
houd van die examens worden gezamenlijk door de korpschef, het hoofd
en, met betrekking tot de in het derde 1id, onderdelen k en 1, bedoel-
de onderwerpen, het diensthoofd vastgesteld.

Artikel 5

1. De organisatie en codrdinatie van de opleiding berusten bij
het hoofd.

2. Het hoofd wordt benoemd door de Minister op gezamenlijke voor-—
dracht van de korpschef en de directeur.

3. De inspectie van de opleiding geschiedt door daartoe door de
Minister aangewezen personen.

Artikel 6

1. De opleiding vangt ten minste éénmaal per Jjaar aan op een door
de Minister te bepalen tijdstip, tenzij de behoefte daartoe niet aan-
wezig is.

2. De opleiding duurt 6 maanden en omvat minimaal 180 lesuren van
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zestig minuten.
3. De aan de opleiding verbonden kosten worden vastgesteld door
de Minister en komen ten laste van ‘s Lands kas.

Artikel 7

1. De opleiding wordt afgesloten met een examen.

2. Voor het afnemen van het examen, bedoeld in het eerste 1lid,
wordt door het hoofd een examencommissie ingesteld, bestaande uit een
voorzitter, een secretaris en leden. De voorzitter is officier wvan
justitie, de secretaris is een door de directeur aan-—-gewezen persoon.

3. De voorzitter is belast met de algehele leiding van de werk-
zaamheden van de examencommissie. Hij belegt een vergadering van deze
commissie, zo dikwijls hij dit nodig oordeelt.

4. De examencommissie wordt gesplitst in subcommissies, bestaande
uit twee leden; een subcommissie bestaat zoveel mogelijk uit de leer-
krachten die de opleiding of een gedeelte daarvan hebben verzorgd.

Artikel 8

1. Het hoofd is belast met de codrdinatie van de examens.
2. Het examen omvat:

a. een mondeling gedeelte waarin de cursist mondeling de kennis en het
inzicht demonstreert, die ingevolge artikel 3 zijn vereist, aan de
hand van integraal op de beheersing van de stof gerichte mondelinge
vraagstellingen;

b. een schriftelijk gedeelte waarin de cursist door middel van afzon-
derlijke opgaven schriftelijk vaardigheid demonstreert in het opma-—
ken van processen-verbaal en van rapporten c.qg. mutaties;

c. een praktisch gedeelte waarin de cursist vaardigheid demonstreert
in het toepassen van opsporingsbevoegdheden aan de hand van prak-
tijksituaties, eventueel aan- gevuld met mondelinge vraagstel-
lingen gericht op met deze vaardigheid verband houdende kennis-,
inzicht—- en toepassingsaspecten, alsmede algemene lichamelijke
vaardigheid.

Artikel 9

De tijden die voor het afnemen van het examen ter beschikking
worden gesteld, zijn voor:
a. het mondeling gedeelte: een ononderbroken tijdsduur van 40 minuten;
b. het schriftelijk gedeelte: een ononderbroken tijdsduur van 60 minu-
ten voor elke opgave;
c. het praktisch gedeelte: de tijdsduur zoals deze door het hoofd en
de korpschef wordt vastgesteld.

Artikel 10

1. Het examen of een gedeelte daarvan wordt afgenomen door een
subcommissie als bedoeld in artikel 7, vierde 1lid. Van het verloop van
het mondelinge en praktische examengedeelte wordt door een van de le-
den van de subcommissie een verslag opgemaakt en bewaard.

2. Het schriftelijk examenwerk wordt door de deelnemers aan het-
zelfde examen gelijktijdig gemaakt op door het hoofd gewaarmerkt pa-—
pier.

3. Het hoofd bepaalt welke hulpmiddelen bij het maken wvan het
examen zijn toegestaan.
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Artikel 11

1. Het hoofd stelt ten behoeve van een goed verloop van een exa-
men een door de Minister goed te keuren examenreglement op. Het regle-
ment bevat een afschrift van de artikelen 12, 13 en 14.

2. Een afschrift van het examenreglement wordt, voorafgaand aan
ieder examengedeelte, aan de cursist ter hand gesteld.

Artikel 12

1. Een cursist die zich naar het oordeel van de examencommissie
schuldig maakt aan fraude of zich niet houdt aan de aanwijzingen, door
het hoofd, een subcommissie dan wel het examenreglement met betrekking
tot het examen gegeven, kan van verdere deelneming aan het desbetref-
fende examengedeelte worden uitgesloten.

2. De uitsluiting van een examengedeelte wordt de cursist binnen
48 uur na de uitsluiting schriftelijk en gemotiveerd door de voorzit-—
ter van de examencommissie meegedeeld.

3. Tegen een beslissing tot uitsluiting staat binnen veertien da-
gen na ontvangst van de in het tweede 1lid bedoelde mededeling schrif-
telijk beroep open bij de Minister. De Minister oordeelt binnen veer-
tien dagen, de voorzitter van de examencommissie, de bij de uitslui-
ting aanwezige gecommitteerde en de kandidaat gehoord.

4., Indien de Minister de uitsluiting onjuist oordeelt, wordt de
betrokkene door de examencommissie binnen 8 dagen in de gelegenheid
gesteld opnieuw examen te doen.

5. Bij uitsluiting van een examengedeelte vindt ten aanzien van
het gedeelte waarvan de cursist 1is wuitgesloten geen beoordeling
plaats.

Artikel 13

1. De leden van de subcommissie voor een examengedeelte bepalen
in onderling overleg of de cursist aan de normen, bedoeld in artikel
3, vierde 1lid, heeft voldaan. Indien zij niet tot overeenstemming kun-
nen komen, brengen zij dit ter kennis van de voorzitter van de examen-
commissie, die alsdan beslist.

2. Tegen een onvoldoende beoordeling van een afgelegd exameng-
edeelte staat binnen drie dagen na ontvangst van de Dbeoordeling
schriftelijk beroep open bij de examencommissie.

3. De voorzitter van de examencommissie hoort in het bijzijn wvan
de secretaris de leden van de subcommissie die de onvoldoende beocorde-
ling heeft gegeven, alsmede de bij het desbetreffende examengedeelte
aanwezige gecommitteerde, bedoeld in artikel 17, eerste 1lid, en de
cursist. Bij schriftelijke examengedeelten onderzoekt hij de door de
cursist ingediende stukken; bij mondelinge en praktische examengedeel-
ten het verslag als bedoeld in artikel 10, eerste 1lid, tweede volzin.

4. De voorzitter van de examencommissie oordeelt binnen een week
het beroep hetzij niet ontvankelijk, hetzij ongegrond, hetzij gegrond.
Indien het beroep gegrond wordt geoordeeld, gelast de voorzitter het-
z1j een herbeoordeling door de subcommissie, hetzij een nieuw examen.
Het nieuwe examen geldt niet als het herexamen, bedoeld in artikel 14,
eerste 1lid.

Artikel 14

1. De cursist die voor ten hoogste twee van de in artikel 8§,
tweede 1id, bedoelde examengedeelten is afgewezen, dan wel op grond
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van artikel 12, eerste 1lid, van een examengedeelte is uitgesloten,
wordt binnen drie maanden in de gelegenheid gesteld een herexamen af
te leggen in het gedeelte of de gedeelten, waarvoor hij werd afgewezen
of waarvan hij werd uitgesloten.

2. Indien de cursist werd afgewezen voor een van de in artikel 8,
tweede 1lid, onderdeel ¢, genoemde onderdelen, blijft het herexamen tot
dat onderdeel beperkt.

3. De cursist wordt ten hoogste één keer in de gelegenheid ge-
steld eenzelfde gedeelte of onderdeel van het examen opnieuw af te
leggen.

4, Dit artikel is niet van toepassing in geval van uitsluiting
van een cursist als bedoeld in artikel 12, eerste 1id, van een herexa-
mengedeelte.

Artikel 15

1. De examencommissie beslist op grond van de beoordeling door
de subcommissies of een cursist is geslaagd.

2. De leden van de examencommissie doen geen mededeling aan der-
den omtrent de uitslag van het examen of gedeelten daarvan, voordat de
kandidaat op de hoogte is gesteld.

Artikel 16

1. De cursist die is geslaagd in de zin van artikel 15, eerste
1lid, wverkrijgt het Diploma Bijzonder Opsporingsambtenaar.

2. Het diploma, bedoeld in het eerste 1id, heeft het model als
vastgelegd in de bijlage bij dit landsbesluit.

Artikel 17

1. Het toezicht op de wijze waarop het afnemen van het examen
plaatsvindt, berust bij een of meer op voorstel van de korpschef door
de Minister aan te wijzen gecommitteerden.

2. De gecommitteerden, bedoeld in het eerste 1lid, zien toe op een
juiste gang van zaken bij het examen, alsmede op het te handhaven ni-
veau. Zij wonen daartoe zoveel mogelijk het examen en de vergaderingen
van de examencommissie bij en kunnen inzage verlangen in de bij het
examen of tijdens de opleiding gemaakte werkstukken en in de opgaven
die daarop betrekking hebben.

3. Bij het mondelinge examen houden de gecommitteerden aanteke-
ning over het verloop en het resultaat van de ondervragingen.

Artikel 18

In gevallen waarin met betrekking tot de examens niet in dit
landsbesluit is voorzien, beslist de Minister.

§ 4. Het psycho—-medisch onderzoek

Artikel 19

1. Het onderzoek, bedoeld in artikel 2, eerste 1lid, onderdeel e,
wordt gelast door het hoofd en voor aanvang van de opleiding verricht
door een of meer geneeskundigen van de Bedrijfsgeneeskundige Dienst.
Bij het onderzoek verschaft de cursist de ten behoeve van dat onder-
zoek noodzakelijke gegevens.

2. Het onderzoek, bedoeld in het eerste 1lid, wordt niet wverricht
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door een geneeskundige die tevens behandelend geneeskundige van de be-
trokkene is.

3. De betrokkene wordt niet tot de opleiding toegelaten, indien
tijdens het onderzoek wvan chronische aandoeningen of ziektes, dan wel
van blijvende afwijkingen is gebleken, die, al dan niet in onderlinge
samenhang, een goede uitoefening van de opsporingstaak zullen belemme-—
ren.

4. Indien tijdens het onderzoek van aandoeningen, ziektes of af-
wijkingen is gebleken, die, al dan niet in onderlinge samenhang, een
goede uitoefening van de opsporingstaak tijdelijk zullen belemmeren,
wordt de cursist voorlopig tot de opleiding toegelaten en wordt na het
herstel een nieuw onderzoek verricht.

5. In gevallen waarin deze regeling niet voorziet, beslist de Mi-
nister.

Artikel 20

1. De beslissing van de keurende geneeskundige wordt de betrokke-
ne onverwijld schriftelijk en met redenen omkleed meegedeeld door het
hoofd van de Bedrijfsgeneeskundige Dienst. In geval van ongeschiktheid
of voorlopige ongeschiktheid wordt mededeling van de ongeschiktheid
gedaan aan het hoofd.

2. Artikel 7, tweede, derde en vierde 1id, van het Landsbesluit
keuring en controle lichamelijke en geestelijke gesteldheid politie-
ambtenaren (AB 1988 no. 62) is van toepassing.

Artikel 21
Van bezwaren in de zin van artikel 2, eerste 1lid, onderdeel f, is
sprake, indien de betrokkene op enig tijdstip wegens een ambtsdelict
is veroordeeld of uit de strafbladen van de strafregisters blijkt van

enig misdrijf, door de betrokkene begaan.

§ 5. De benoeming

Artikel 22
De bijzondere opsporingsambtenaar wordt bij landsbesluit benoemd.
Artikel 23

1. Bij zijn benceming legt de bijzondere opsporingsambtenaar de
eed of belofte van zuivering af in handen van de Minister of van een
door deze aan te wijzen ambtenaar.

2. De eed of belofte, bedoeld in het eerste 1id, luidt als volgt:
"Ik verklaar dat ik aan niemand, middellijk of onmiddellijk en in wel-
ke vorm of onder welk voorwendsel dan ook, tot het verkrijgen van mijn
aanstelling iets heb gegeven of beloofd of zal geven of beloven.

Ik zweer/beloof dat ik van niemand middellijk of onmiddellijk enige
belofte of enig geschenk zal aannemen om iets, hoegenaamd, in mijn be-
trekking te doen of te laten.

Tk zweer/beloof trouw aan de Koning en aan de wettelijke regelingen
welke in Aruba geldig zijn, alsmede gehoorzaamheid aan de regering en
aan allen die in de uitoefening van de aan mij toevertrouwde taak bo-
ven mij zijn geplaatst; voorts dat ik mij in de uitoefening van mijn
functie getrouw en eerlijk zal gedragen, dat ik de mij gegeven bevelen
en opdrachten met alle ijver zal vervullen, dat ik aan niemand anders
dan aan de boven mij gestelde autoriteiten zal openbaren zaken en han-
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delingen die geheim behoren te worden gehouden, en in het algemeen al-
les zal doen, wat een goed bijzonder opsporingsambtenaar betaamt.
Zo waarlijk helpe mij God almachtig/Dat beloof ik!".

Artikel 24

De bijzondere opsporingsambtenaar ontvangt zo spoedig mogeliijk na
de benoeming:
a. een afschrift van het landsbesluit, houdende de benoceming tot bij-
zonder opsporingsambtenaar;
b. een afschrift van het proces-verbaal van beé&diging.

Artikel 25

1. Bij de uitoefening van zijn functie heeft de bijzondere opspo-
ringsambtenaar een legitimatiebewijs bij zich, waaruit blijken de naam
van de betrokkene, de dienst of het bedrijf waarvoor hij werkzaam is,
alsmede de wettelijke regelingen ter zake waarvan opsporingsbevoegd-
heid is wverleend.

2. Het in het eerste 1lid bedoelde legitimatiebewijs is voorzien
van een pasfoto.

§ 6. Verantwoording

Artikel 26

1. De officier van Jjustitie kan aan de bijzondere opsporings-—
ambtenaar aanwijzingen geven met betrekking tot de uitoefening wvan
zijn bevoegdheden.

2. De officier van Jjustitie oefent de bevoegdheid, bedoeld in het
eerste 1id, niet uit dan na overleg met het desbetreffende dienst-
hoofd.

§ 7. Beéindiging

Artikel 27

1. De bevoegdheid om als bijzonder opsporingsambtenaar op te tre-
den, wordt niet meer uitgeoefend na:

a. ontslag uit de functie, ten behoeve waarvan de werkzaamheden als
bijzonder opsporingsambtenaar werden verricht;

b. schorsing in de functie, bedoeld in onderdeel a, voor de duur van
de schorsing;

c. het bereiken van de leeftijd van 55 jaar;

d. een daartoe strekkende beslissing van de Minister.

2. De directeur, de korpschef en het diensthoofd brengen alle om-
standigheden die aanleiding kunnen geven voor beéindiging als bedoeld
in het eerste 1lid, onverwijld ter kennis van de Minister.

3. De beéindiging wordt namens de Minister door de directeur
schriftelijk meegedeeld, onder vermelding van de reden van beé&indi-

ging.

§ 8. Slotbepalingen

Artikel 28

Dit landsbesluit dient ter uitvoering van alle wettelijke voor-—
schriften die op of na 1 oktober 1997 in de wetgeving zijn opgenomen
en ten grondslag liggen aan de aanwijzing van bijzondere opsporings-



R S S S dh Sh b b b b b S 2 2 db dh Sh Sh b b b O 4

AB 2000 no. 94 *CENTRAAL WETTENREGISTER* 04 juli 2007

R S S S dh Sh b b b b b b 2 2 dh dh Sh Sh b b b O 4

ambtenaren als bedoeld in artikel 185 wvan het Wetboek van Strafvorde-
ring van Aruba (AB 1996 no. 75).

Artikel 29

1. Dit landsbesluit treedt in werking met ingang van de dag na
die van zijn plaatsing in het Afkondigingsblad van Aruba.

2. Het kan worden aangehaald als Interim-landsbesluit bijzondere
opsporingsambtenaren.
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BIJLAGE als bedoeld in artikel 16, tweede 1lid

DIPLOMA

BIJZONDER OPSPORINGSAMBTENAAR

Op (dag en maand) wvan het jaar (jaar) heeft

(DE NAAM EN VOORNAMEN VAN DE CURSIST)
Geboren op (dag en maand) wvan het jaar (jaar), te (plaats),
Met goed gevolg het examen afgelegd van de opleiding voor bijzonder
opsporingsambtenaar.
Het examen heeft de volgende onderwerpen omvat:
I. Recht en Staatsinrichting
(NAAM VAKGEBIED)

II. Het Bijzonder Vakgebied

IITI. Praktijkleer

De directeur van de Directie
Openbare Orde en Veiligheid,

De Voorzitter wvan
de Examencommissie,

Oranjestad, (datum)

De korpschef van het
Korps Politie Aruba,

De cursist,



