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Intitulé : Landsverordening Telecommunicatiebedrijf Aruba
Citeertitel: Landsverordening Telecommunicatiebedrijf Aruba
Vindplaats : AB 1992 no. GT 1

Wijzigingen: Geen

HOOFDSTUK I

Algemene bepalingen

Artikel 1
Deze landsverordenlng verstaat onder:
Bedrijf : het Telecommunicatiebedrijf Aruba;
Aruba : rechtspersoon Aruba;
Minister : de minister van Vervoer en Communicatie;
Directeur : de directeur van het bedrijf;
Ambtenaar : de ambtenaar in de zin van de Landsverordening ma-—
terieel ambtenarenrecht;
Werkman : de werkman in de zin van de Werkliedenverordening;

telecommunicatie : elke overbrenging, uitzending of ontvangst van te-
kens, seinen, geschriften, beelden, klanken of in-
lichtingen wvan allerlei aard, per draad, radio,
langs optische weg of door middel van andere elec-
tronische stelsels.

Artikel 2

1. Er is een Telecommunicatiebedrijf; het kan aan het rechtsver-
keer deelnemen onder de naam "Servicio di Telecommunicacion di Aruba",
afgekort SETAR.

2. Het bedrijf bezit rechtspersoonlijkheid en is gevestigd in
Aruba.

Artikel 3

1. Het bedrijf heeft ten doel zorg te dragen voor een zo optimaal
mogelijk telecommunicatieverkeer zowel binnen Aruba als van en naar
Aruba volgens bij of krachtens landsverordening gestelde regels.

2. Het bedrijf kan zich belasten met de verrichtingen, die ver-
band houden met de in het eerste lid genoemde doelstelling en uit dien
hoofde gerekend kunnen worden tot zijn werkgebied te behoren.

3. Telecommunicatievoorzieningen worden aangelegd en geéxploi-
teerd door het Telecommunicatiebedrijf Aruba.

HOOFDSTUK II
Bestuur van het bedrijf
Artikel 4
1. De algemene leiding van het bedrijf berust bij de Directeur.
2. Hij is uit dien hoofde belast met de regeling en afdoening van

alle zaken, voor zover die niet bij of krachtens landsverordening aan
anderen is voorbehouden.
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3. Hij vertegenwoordigt het bedrijf in en buiten rechte.
4. Hij kan aan door hem aan te wijzen functionarissen van het be-
drijf bevoegdheden overdragen na overleg met de raad van bestuur.

Artikel 5

1. De Directeur wordt door de regering benoemd, geschorst en ont-
slagen.

2. De raad van bestuur stelt ter zake van de benoeming een voor-
dracht van drie personen op.

3. Behoudens de ambtenaren, werklieden en overige werknemers, op
de datum van inwerkingtreding van deze landsverordening in dienst wvan
het bedrijf, wordt het personeel van het bedrijf door de Directeur in
dienst genomen, geschorst en ontslagen naar regels van burgerlijk
recht.

4. Ten aanzien van de ambtenaren, werklieden en de overige werk-
nemers, op de datum van inwerkingtreding van deze landsverordening in
dienst van het bedrijf, is de Directeur het bevoegde gezag als bedoeld
in respectievelijk:

a. artikel 4 wvan de Landsverordening vakantie en vrijstelling wvan
dienst ambtenaren;

b. artikel 3 wvan de Landsverordening vakantie en vrijstelling wvan
dienst werknemers.

Artikel 6

1. Het bedrijf behoort tot de openbare dienst van Aruba.

2. Alle rechtspositieregelingen die van toepassing zijn op ambte-
naren, werklieden en personeel op schriftelijke of mondelinge arbeids-
overeenkomst naar burgerlijk recht in dienst van de overheid, blijven
onverkort van kracht voor degenen die op de datum van inwerkingtreding
van deze landsverordening in dienst zijn van het bedrijf.

3. De arbeidsvoorwaarden van het door de Directeur in dienst ge-
nomen personeel van het bedrijf worden neergelegd in een reglement,
dat door de Directeur in overleg met de Minister wordt vastgelegd.

Artikel 7

De Minister zal aan de Directeur de aanwijzingen geven, die hij
noodzakelijk acht ter vervulling van de in artikel 3 bedoelde taken.
Alvorens een aanwijzing te geven overlegt de Minister met de raad van
bestuur.

Artikel 8

1. De Directeur behoeft de goedkeuring van de raad van bestuur
voor het verrichten van rechtshandelingen, waaronder in ieder geval
begrepen worden:

a. het aangaan van geldleningen en kredietovereenkomsten;

b. het stellen van borgtochten en garanties;

c. deelneming in andere rechtspersonen en het vervreemden of bezwaren
van die deelnemingen of belangen;

d. het verkrijgen, bezwaren en vervreemden van onroerende goederen;

e. schenkingen, kwijtschelding;

f. aanschaffingen;

g. het bezwaren en vervreemden van roerende goederen,

voor zover daarmede een geldswaarde gemoeid is van Afl. 5.000,- tot
Afl. 50.000,
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2. Voor het verrichten van rechtshandelingen, waarmede een hogere
geldswaarde dan Afl. 50.000,- gemoeid is, behoeft hij tevens de goed-
keuring van de Minister.

Artikel 9

De voorwaarden en tarieven voor de levering van diensten door het
bedrijf aan derden worden vastgesteld bij landsbesluit, houdende alge-
mene maatregelen, behoudens de voorwaarden en tarieven voor het lokaal
telefoonverkeer, welke bij landsverordening worden vastgesteld.

Artikel 10

1. Er is een raad van bestuur, verder te noemen de raad, welke
toeziet op de bedrijfsvoering alsmede op de algemene gang van zaken
van het bedrijf.

2. De Directeur verschaft aan de raad de gegevens die de raad
voor de vervulling van zijn taak nodig acht.

3. De raad staat de Directeur met adviezen terzijde en brengt
desgevraagd of uit eigen beweging advies uit aan de Minister inzake
alle aangelegenheden het bedrijf betreffende.

4. De raad heeft te allen tijde toegang tot alle gebouwen en in-
stellingen van het bedrijf en het recht tot inzage van al zijn boeken
en bescheiden.

Artikel 11

1. De raad bestaat uit vijf leden waaronder de voorzitter.

2. De voorzitter en de overige leden van de raad worden door de
Gouverneur benocemd en wel voor ten hoogste drie jaren.

3. In bijzondere gevallen kunnen de leden van de raad bij met re-
denen omkleed landsbesluit door de Gouverneur worden geschorst en tus-
sentijds ontslagen.

4. De voorzitter en de overige leden ontvangen voor hun werkzaam-—
heden een door de Minister vast te stellen vergoeding ten laste van
het bedrijf.

5. De raad stelt een reglement van orde voor haar vergaderingen
vast.

HOOFDSTUK IIT
Begroting, balans en verlies— en winstrekening
Artikel 12

1. Het boekjaar van het bedrijf loopt van de eerste januari tot
en met de eenendertigste december daaraanvolgende.

2. Jaarlijks wordt voor 1 (een) september door de Directeur een
exploitatie— en investeringsbegroting voor het volgende boekjaar aan
de raad aangeboden.

3. Nadat de begroting en jaarrekening de instemming hebben ver-
kregen van de raad, worden zij aan de Minister ter goedkeuring aange-
boden en na diens goedgekeuring aan de Staten ter kennisneming overge-—
legd.

4. Indien de begroting de goedkeuring van de Minister niet er-
langt, geeft hij hiervan bij met redenen omkleed schrijven kennis aan
de raad met het verzoek de desbetreffende stukken in overleg met de
Directeur te herzien, alvorens deze wederom aan hem aan te bieden.
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Artikel 13

Het bedrijf kan onder goedkeuring van de Minister reserves aan-—
leggen.

Artikel 14

De door het bedrijf gemaakte winst wordt na de toevoeging van de
in artikel 13 bedoelde reserves in de landskas gestort.

Artikel 15

1. Jaarlijks worden voor 1 Jjuli de balans en de verlies- en
winstrekening van het afgelopen boekjaar door de Directeur samenge-
steld en, na controle door een door de raad aangewezen extern regis-—
teraccountant, aan de raad ter vaststelling aangeboden.

2. In een vergadering gehouden uiterlijk 90 dagen na 1 Jjuli wor-
den de in het eerste 1lid bedoelde jaarstukken door de raad vastge-
steld; één exemplaar daarvan wordt door haar aan de Minister toegezon-
den.

3. Indien de raad bedenkingen heeft tegen de haar voorgelegde
jaarstukken, legt zij na overleg met de Directeur haar bedenkingen te-
zamen met de jaarstukken aan de Minister voor. De Minister beslist
vervolgens over de jaarstukken.

4. Vaststelling van de jaarstukken strekt tot décharge van de Di-
recteur van het bedrijf.

Artikel 16

Het bedrijf is verplicht op de eerste vordering van de Algemene
Rekenkamer binnen de daarbij gestelde termijn aan haar over te leggen
periodieke overzichten van het gehele geldelijke beheer en van de ver-—
mogenstoestand. Tevens is het verplicht om de rapporten van degenen
die in haar opdracht deze overzichten hebben gecontroleerd, over te
leggen aan de Algemene Rekenkamer.

Artikel 17

Deze landsverordening kan worden aangehaald als Landsverordening
Telecommunicatiebedrijf Aruba.



