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ECHTSCHEIDING 

Bij beschikking van 23 augustus 2010 van het 

Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba is echt-

scheiding uitgesproken tussen: 

BLANCA LIBIA MONTES SALAZAR en 

LINDO FRANCISCO DIRKSZ , beiden 

wonende in Aruba. 

De advocaat, 

mr C.A. Hese 

 

ECHTSCHEIDING 

Bij beschikking van 6 september 2010 van 

het Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba is 

echtscheiding uitgesproken tussen: 

TECLA ROSITA HASETH en 

RUDOLFO RODRIGUEZ OSPINO, beiden 

wonende in Aruba. 

De advocaat, 

mr M.M. Malmberg 

 

 

 

 

 

 

FAILLISSEMENT 

Bij vonnis van 17 mei 2010 heeft het Gerecht  

in Eerste Aanleg van Aruba de naamloze 

vennootschap Andres Garcia Brothers Wel-

ding & General Contractors N.V., gevestigd 

en kantoorhoudende te Savaneta 195-C in 

Aruba, in staat van faillissement verklaard 

met benoeming van mr J.A. van Voorthuizen 

tot rechter-commissaris en ondergetekende, 

kantoorhoudende te Caya Dr. J.E.M. Arends 

12, als curator. 

 

Na het faillissement is de failliet in hoger be-

roep gekomen van het vonnis, doch het hoger 

beroep is op 20 september 2010 ingetrokken. 

De curator, 
mr E.H.J. Martis 

Brown Advocaten 
Caya Dr. J.E.M. Arends 12 

Telefoon: 523-4242 
Telefax: 523-4220/523-4225 
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ONDERCURATELESTELLING 
Bij beschikking van 7 september 2010,  beho-
rend  bij  E.J.  no. 1411  van  2010 van het 
Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba, is 
VERONICA TROMP-CROES, geboren op 
28 april 1923 en wonende in Aruba, onder 
curatele gesteld met benoeming van Faustino 
Tromp als curator. 

De advocaat, 

mr D.G. Kock 

 

BEKENDMAKING 

De Kamer van Koophandel en Nijverheid 

Aruba maakt bekend dat conform het bepaal-

de bij artikel 19 van de Kiesverordening Ka-

mer van Koophandel en Nijverheid het tijd-

vak voor de 

 

KANDIDAATSTELLING 

 

met betrekking tot de verkiezing van de leden 

van de Kamer is vastgesteld van  

2 t/m 15 november 2010. 

De wegens periodieke aftreding ontstane va-

catures voor de termijn van 1 januari 2011 

t/m 31 december 2014 zijn als volgt: 

 

twee (2) leden voor het KLEINBEDRIJF 

 

één (1) lid voor het GROOTBEDRIJF 

 

Gedurende voornoemd tijdvak van (veertien) 

14 dagen kunnen ter Secretarie van de Kamer 

op werkdagen van 09:00 uur ’s ochtends tot 

12:00 uur ’s middags, kandidaten worden op-

gegeven door indiening van een opgave, on-

dertekend door tenminste (vijftien) 15 kiezers 

die bevoegd zijn deel te nemen aan de verkie-

zing waarvoor de kandidaatstelling is ge-

schied en vergezeld van een schriftelijke ver-

klaring van de kandidaat, dat deze bereid is 

de kandidatuur te aanvaarden. Elke opgave 

mag slechts de naam van één (1) kandidaat 

bevatten. 

 

 

De formulieren voor opgave van kandidaten 

en voor de schriftelijke verklaringen zijn van-

af heden kosteloos voor de kiezers verkrijg-

baar op het kantoor van de Kamer, J.E. 

Irausquin Blvd. 10. Inlevering van de opgave 

van kandidaten geschiedt persoonlijk door 

één der ondertekenaars. 

 

LIQUIDATIE 

WONDERWALL CORPORATION A.V.V. 

(in liquidatie) 

In een op 20 augustus 2010 gehouden buiten-

gewone algemene vergadering van aandeel-

houders is besloten tot ontbinding van boven-

genoemde vennootschap per dezelfde datum. 

Het plan van uitkering, houdende de grond-

slagen van de verdeling, is ten kantore van de 

Kamer van Koophandel en Nijverheid Aruba 

alsmede ten kantore van de vennootschap ter 

inzage neergelegd. 

De vereffenaar, 

De gevolmachtigde van de vereffenaar, 

Aruba Corporate Services N.V. 

 

LIQUIDATIE 

CABO FRIO INVESTMENTS A.V.V. 

(in liquidatie) 

deelt mede, dat haar rekening en verantwoor-

ding is neergelegd bij de Kamer van Koop-

handel en Nijverheid Aruba en te haren kan-

tore. 

De gevolmachtigde van de vereffenaar, 

Aruba Corporate Services A.V.V. 

 
LIQUIDATIE 

T.M. HOLDING A.V.V. 

(in liquidatie) 

Hierbij wordt bekendgemaakt dat bovenge-

noemde vennootschap is geliquideerd en de 

naam in het handelsregister is doorgehaald. 

De vereffenaar, 
CMS Management Ltd. 
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LIQUIDATIE 

VOD ADVERTISING SERVICES A.V.V. 

(in liquidatie) 

Bovengenoemde vennootschap is geliqui-

deerd en de naam is op 30 augustus 2010 in 

het handelsregister doorgehaald. 

De vereffenaar, 

Aruba Fiduciary Management Services N.V. 

p/a Salinja Cerca 39-J, Noord 

Aruba 

 

AANKONDIGING OP GROND VAN 

ARTIKEL 5 (TEN 7º) VAN HET WET-

BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS-

VORDERING VAN ARUBA (AB 2005 

NO. 34) 
Bij exploot van 14 september 2010 van de 
deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE-
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
JELLE JAN LEENDERT DOOPER, wonen-
de in Aruba; 
 OPGEROEPEN: 
TIFFANY LYNN SHIMKO, onbekende 
woon- of verblijfplaats in Aruba, om op 
maandag 10 januari 2011 des voormiddags 
om 08:30 uur, ter  terechtzitting  van  het  Ge-
recht in Eerste Aanleg van Aruba ten Raad-
huize te Wayaca no. 33-E te verschijnen, ten-
einde op de door requirante tegen haar inge-
stelde vordering te antwoorden. 

De deurwaarder, 
M.C. Kock 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AANKONDIGING OP GROND VAN 

ARTIKEL 5 (TEN 7º) VAN HET WET-

BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS-

VORDERING VAN ARUBA (AB 2005 

NO. 34) 
Bij exploot van 20 september 2010 van de 
deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 
afschrift is gelaten aan de Directeur van de 
DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE-
ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 
BLOSSON ELAINE THOMAS, wonende in 
Aruba; 
 OPGEROEPEN: 
GRUBEL RAFAEL ROJAS, zonder bekende 
woon- of verblijfplaats in Aruba, om op 
maandag 10 januari 2011 des voormiddags 
om 08:30 uur, ter  terechtzitting  van  het  Ge-
recht in Eerste Aanleg van Aruba ten Raad-
huize te Wayaca no. 33-E te verschijnen, ten-
einde op de door requirante tegen haar inge-
stelde vordering te antwoorden. 

De deurwaarder, 
M.C. Kock 

 

AANKONDIGING OP GROND VAN 

ARTIKEL 5 (TEN 7º) VAN HET WET-

BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS-

VORDERING VAN ARUBA                       

(AB 2005 NO. 34) 

Bij exploot van 20 september 2010 van de 

deurwaarder Marlène C. Kock, waarvan een 

afschrift is gelaten aan de Directeur van de 

DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE-

ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van: DE 

NAAMLOZE VENNOOTSCHAP ARUBA 

BANK N.V., gevestigd en kantoorhoudende 

in Aruba; 
BETEKEND: 

een grosse van een rechterlijke bevelschrift 

tot betaling van 27 augustus 2007, aan  

MELVIN ALEXANDER TRIMON, zonder 

bekend adres in Aruba, met bevel om binnen 

TWEE (2) dagen aan de inhoud van voormeld 

vonnis te voldoen. 
De deurwaarder, 

M.C. Kock 
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AANKONDIGING OP GROND VAN 

ARTIKEL 5 (TEN 7º) VAN HET WET-

BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS-

VORDERING VAN ARUBA                         

(AB 2005 NO. 34) 

Bij exploot van 21 september 2010 van de 

deurwaarder Bernard R. Roos, waarvan een 

afschrift is gelaten aan de Directeur van de 

DWJZ  in Aruba,  die  het  origineel voor 

GEZIEN  heeft  getekend,  is  ten  verzoeke  

van IRENE DEL CARMEN RODRIGUEZ 

REINA, wonende in Aruba, 
OPGEROEPEN: 

MICHAEL GERARDO STAMPER, zonder 

bekende woon- of verblijfplaats, om op 

maandag 10 januari 2010 des voormiddags  

om 8:30 uur, ter terechtzitting van het Ge-

recht in Eerste Aanleg  van Aruba,  gevestigd 

te Wayaca no. 33-E in Aruba, te verschijnen, 

teneinde op de door requirante(n) tegen 

hem(haar) ingestelde vordering te antwoor-

den. 

De deurwaarder, 

B.R. Roos 

 

AANKONDIGING OP GROND VAN 

ARTIKEL 5 (TEN 7º) VAN HET WET-

BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS-

VORDERING VAN ARUBA                         

(AB 2005 NO. 34) 

Bij exploot van 16 september 2010 van de 

deurwaarder Bernard R. Roos, waarvan een 

afschrift is gelaten aan de Directeur van de 

DWJZ  in Aruba,  die  het  origineel voor 

GEZIEN heeft getekend, is aan: MANUEL 

ANTONIO RAMIREZ CAICEDO, wonende 

in Aruba, zonder bekende woon- of verblijf-

plaatst; 

BETEKEND: 

een grosse van de beschikking van 30 augus-

tus 2010, ten verzoeke van ALBA LUISA 

CARDONA TORRES, wonende in Aruba, 

waarbij de echtscheiding is uitgesproken tus-

sen partijen, op 27 december 1993 in Colom-

bia met elkander gehuwd. 

De deurwaarder, 

B.R. Roos 

AANKONDIGING OP GROND VAN 

ARTIKEL 5 (TEN 7º) VAN HET WET-

BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS-

VORDERING VAN ARUBA                         

(AB 2005 NO.  34) 

Bij exploot van 21 september 2010 van de 

deurwaarder L.R. Morales-Wix, waarvan een 

afschrift is gelaten aan de Directeur van de 

DWJZ in Aruba, die het origineel voor GE-

ZIEN heeft getekend, is ten verzoeke van 

VARADERO CARIBE N.V., gevestigd in 

Aruba, aan STEFANIA MARIA NICITA, 

zonder bekende woon- of verblijfplaatst;  

BETEKEND: 

een rechterlijke vonnis van woensdag 25 au-

gustus 2010. 

De deurwaarder, 

 L.R. Morales-Wix 

 

AANKONDIGING 
Op  15 september 2010 heb ik, Aileen J. 

Franken, belastingdeurwaarder van Aruba, 

kantoorhoudende  aldaar aan de Camacuri no. 

2, vier (4) dwangschriften  betekend  aan  

Clyde M. Cabenda, art. 6 AB 1988 GT 12 en 

art. 9 AB 1991 GT 4 en Ing. Art. 16 WB hfd. 

aanspr. gest.v. de schulden v. Aruba Con-

struction & Developing Company (acdc) NV 

h/o Tiny Construction-, voorheen gevestigd 

in Aruba, Wayaca 75 thans zonder bekende 

woon- of verblijfplaats  binnen en buiten 

Aruba, en op last van de daarin genoemde 

Ontvanger der Belastingen die tot het einde 

van de executie woonplaats kiest aan zijn 

kantoor in Aruba, Camacuri no. 2, aan die 

genoemde belastingschuldige bevel gedaan 

om binnen TWEE DAGEN het bedrag dat 

thans invorderbaar is met de kosten van bete-

kening en de verschuldigde rente te voldoen, 

met aanzegging dat, bij gebreke van betaling, 

zal worden overgegaan tot inbeslagneming en 

verkoop van zijn roerende en/of onroerende 

zaken of door middel van beslag op zijn vor-

deringen op derden zulks tot verhaal van het 

op de datum van inbeslagneming invorderba-

re bedrag en kosten. Aangezien de woon- 

en/of verblijfplaats van de belastingschuldige 
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voornoemd onbekend zijn heb ik, belasting-

deurwaarder, van de dwangschriften met bij-

behorende aktes van betekening, afschrift ge-

laten aan de directeur van de Directie Wetge-

ving en Juridische Zaken, Macuarima no. 65. 

De belastingdeurwaarder, 

A.J. Franken 

 

AANKONDIGING 
Op 16 september 2010 heb ik, Sharine M.L. 

Geerman, belastingdeurwaarder van Aruba, 

kantoorhoudende aldaar aan de Camacuri no. 

2, zes (6) dwangschriften  betekend  aan  

Marlene van Ramshorst, thans zonder beken-

de  woon- en verblijfplaats binnen en buiten 

Aruba en op last van de daarin genoemde 

Ontvanger der Belastingen die tot het einde 

van de executie woonplaats kiest aan zijn 

kantoor in Aruba, Camacuri no. 2, aan die 

genoemde belastingschuldige bevel gedaan 

om binnen TWEE DAGEN het bedrag dat 

thans invorderbaar is met de kosten van bete-

kening en de verschuldigde rente te voldoen, 

met aanzegging dat, bij gebreke van betaling, 

zal worden overgegaan tot inbeslagneming en 

verkoop van zijn roerende en/of onroerende 

zaken of door middel van beslag op zijn vor-

deringen op derden zulks tot verhaal van het 

op de datum van inbeslagneming invorderba-

re bedrag en kosten. Aangezien de woon- 

en/of verblijfplaats van de belastingschuldige 

voornoemd onbekend zijn heb ik, belasting-

deurwaarder, van de dwangschriften met bij-

behorende aktes van betekening, afschrift ge-

laten aan de directeur van de Directie Wetge-

ving en Juridische Zaken, Macuarima no. 65. 

De belastingdeurwaarder, 

S.M.L. Geerman 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AANKONDIGING 
Op 16 september 2010 heb ik, Sharine M.L. 

Geerman, belastingdeurwaarder van Aruba, 

kantoorhoudende aldaar aan de Camacuri no. 

2, twintig (20) dwangschriften betekend aan 

Roberto Lejuez, thans zonder bekende  woon- 

en verblijfplaats binnen en buiten Aruba en 

op last van de daarin genoemde Ontvanger 

der Belastingen die tot het einde van de exe-

cutie woonplaats kiest aan zijn kantoor in 

Aruba, Camacuri no. 2, aan die genoemde 

belastingschuldige bevel gedaan om binnen 

TWEE DAGEN het bedrag dat thans invor-

derbaar is met de kosten van betekening en de 

verschuldigde rente te voldoen, met aanzeg-

ging dat, bij gebreke van betaling, zal worden 

overgegaan tot inbeslagneming en verkoop 

van zijn roerende en/of onroerende zaken of 

door middel van beslag op zijn vorderingen 

op derden zulks tot verhaal van het op de da-

tum van inbeslagneming invorderbare bedrag 

en kosten. Aangezien de woon- en/of ver-

blijfplaats van de belastingschuldige voor-

noemd onbekend zijn heb ik, belastingdeur-

waarder, van de dwangschriften met bijbeho-

rende aktes van betekening, afschrift gelaten 

aan de directeur van de Directie Wetgeving 

en Juridische Zaken, Macuarima no. 65. 

De belastingdeurwaarder, 

S.M.L. Geerman 
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AANKONDIGING 
Op 16 september 2010 heb ik, Sharine M.L. 

Geerman, belastingdeurwaarder van Aruba, 

kantoorhoudende aldaar aan de Camacuri no. 

2, twintig (20) dwangschriften betekend aan 

Ronald Leijenaar, thans zonder bekende  

woon- en verblijfplaats binnen en buiten 

Aruba en op last van de daarin genoemde 

Ontvanger der Belastingen die tot het einde 

van de executie woonplaats kiest aan zijn 

kantoor in Aruba, Camacuri no. 2, aan die 

genoemde belastingschuldige bevel gedaan 

om binnen TWEE DAGEN het bedrag dat 

thans invorderbaar is met de kosten van bete-

kening en de verschuldigde rente te voldoen, 

met aanzegging dat, bij gebreke van betaling, 

zal worden overgegaan tot inbeslagneming en 

verkoop van zijn roerende en/of onroerende 

zaken of door middel van beslag op zijn vor-

deringen op derden zulks tot verhaal van het 

op de datum van inbeslagneming invorderba-

re bedrag en kosten. Aangezien de woon- 

en/of verblijfplaats van de belastingschuldige 

voornoemd onbekend zijn heb ik, belasting-

deurwaarder, van de dwangschriften met bij-

behorende aktes van betekening, afschrift ge-

laten aan de directeur van de Directie Wetge-

ving en Juridische Zaken, Macuarima no. 65. 

De belastingdeurwaarder, 

S.M.L. Geerman 

 

AANKONDIGING 
Op 13 september 2010 heb ik Sharine M.L. 

Geerman, belastingdeurwaarder van Aruba, 

kantoorhoudende aldaar aan Camacuri  no. 2, 

aan Franken, Ville Edray, voorheen gevestigd 

in Aruba te Tanki Leendert no. 243-A, thans 

zonder bekende woon- of verblijfplaats bin-

nen en buiten Aruba; 

BETEKEND: 

een door mij, deurwaarder, op 13 september 

2010 opgemaakt proces-verbaal, waarbij uit 

kracht van de daarin vermelde dwangschrif-

ten, ten verzoeke van de requirant en ten laste 

van de gerequireerde het daarin vermelde on-

roerende zaak in executoriaal beslag is geno-

men. Van dit exploot heb ik afschrift gelaten 

aan de directeur van de Directie Wetgeving 

en Juridische Zaken, Macuarima no. 65. 

De belastingdeurwaarder, 

I.M. Leañez-Paesch 

 

STATUTENWIJZIGING 

DE STATUTEN VAN DE VERENIGING 

SINDICATO DI MAESTRONAN DI  

ARUBA (S.I.M.A.R.) KOMEN TE  

LUIDEN ALS VOLGT: 

 

NAAM, ZETEL, DUUR EN 

VERENIGINGSJAAR 

Artikel 1 

 

1. De vereniging draagt de naam "Sindica-

to di Maestronan di Aruba" (SIMAR) en 

is gevestigd in Aruba. 

2. In deze statuten en in de op grond daar-

van vastgestelde reglementen wordt de 

vereniging nader aangeduid als vakbond 

van onderwijzend- en onderwijsonder-

steunend  personeel  en genoemd: de 

SIMAR. 

3. Het verenigingsjaar, hierna te noemen 

vakbondsjaar, valt samen met het kalen-

derjaar, behoudens het verenigingsjaar 

van schooljaar 2009/2010 dat reeds in 

augustus 2009 is begonnen en eindigt op 

31 december van het jaar waarin de sta-

tuten zijn gewijzigd. 

4. De SIMAR is op 1 juli 1969 voor onbe-

paalde tijd opgericht. 

 

GRONDSLAG 

Artikel 2 

 

De SIMAR baseert zich bij zijn werkzaamhe-

den als vakbond op de Universele Verklaring 

van de Rechten van de Mens, geproclameerd 

door de Algemene Vergadering van de Ver-

enigde Naties. 

 

DOEL 

Artikel 3 

 

De SIMAR streeft naar een vorm van onder-
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wijs en opvoeding die in overeenstemming is 

met de in artikel 2 genoemde Universele Ver-

klaring en stelt zich, onafhankelijk van welke 

politieke partij en andere organisaties dan 

ook, ten doel: 

1. de behartiging van de materiële en ide-

ele belangen van de leden en hun nage-

laten betrekkingen; 

2. de behartiging van de belangen van het 

onderwijs en de opvoeding in het alge-

meen; 

3. de culturele en sociale verheffing van 

het Arubaanse volk; 

4. op te komen voor de vrijheid en onaf-

hankelijkheid van het vakbondswezen. 

 

MIDDELEN 

Artikel 4 

 

De SIMAR tracht, met inachtneming van het 

beginsel van vrijheid en onafhankelijkheid 

van het vakbondswezen, zijn doel te bereiken 

door: 

1. het organiseren van allen die de grond-

slag en het doel van de SIMAR onder-

schrijven; 

2. in het bijzonder te streven naar het or-

ganiseren van het gehele onderwijzend- 

en onderwijsondersteunend personeel 

van Aruba in één enkele vakbond; 

3. het bevorderen van solidariteit onder 

haar leden in het bijzonder en onder de 

Arubaanse vakbondsorganisaties in het 

algemeen; 

4. het bepleiten van de in artikel 3 bedoel-

de belangen bij de regering c.q. de mi-

nister belast met onderwijs, alsmede bij 

de schoolbesturen en allen die invloed 

kunnen hebben op beslissingen die deze 

belangen betreffen; 

5. het beïnvloeden van de publieke opinie 

in verband met het in artikel 3 gestelde 

doel; 

6. het nauw samenwerken met nationale, 

regionale en internationale organisaties 

en met andere instellingen, die op het 

terrein van de SIMAR of daaraan ver-

wante terreinen werkzaam zijn, alsmede 

het aangaan en handhaven van nationa-

le, regionale en internationale betrek-

kingen in zoverre deze met de beginse-

len van de SIMAR overeenkomen, mits 

de zelfstandigheid van de SIMAR be-

houden blijft; 

7. het organiseren van vergaderingen, als-

mede van informatieve, educatieve en 

sociale activiteiten; 

8. kadervorming van haar leden op vak-

bondsgebied; 

9. het uitgeven van een vakbondsblad, in-

formatiebulletin en andere publicaties; 

10. het tot stand brengen, onderhouden en 

steunen van instellingen werkzaam in 

het belang van de leden van de SIMAR, 

het onderwijs of het onderwijzend- en 

onderwijs-ondersteunend personeel, 

alsmede van instellingen werkzaam op 

sociaal-educatief terrein; 

11. het bevorderen van onderzoek en studie 

in het kader van wetenschappen die be-

trekking hebben op onderwijs en op-

voeding; 

12. het bevorderen van een goede opleiding 

en de noodzakelijke nascholing van het 

onderwijzend personeel in alle sectoren 

van het onderwijs; 

13. het regelmatig verstrekken van informa-

tie aan de leden over hun rechtspositie, 

het onderwijs en maatschappelijke ont-

wikkelingen die het onderwijs en de po-

sitie van de leden kunnen beïnvloeden; 

14. het verstrekken van juridisch advies of 

bijstand aan de leden onder in het huis-

houdelijk reglement vast te stellen re-

gels; 

15. alle andere middelen die het bereiken 

van het doel bevorderen. 

 

DE LEDEN 

Artikel 5 

 

1.  De leden worden onderscheiden in: 

a. gewone leden, 

b. buitengewone leden, 
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c. aspirant-leden, 

d. ereleden. 

2.  Gewone leden zijn zij die 

a. in het bezit zijn van een wettelijke 

bevoegdheid tot het geven van on-

derwijs en werkzaam zijn op een 

instituut waar onderwijs gegeven 

wordt of een andere functie in het 

onderwijs vervullen; 

b. zonder in het bezit te zijn van een 

wettelijke bevoegdheid tot het ge-

ven van onderwijs, volgens in het 

huishoudelijk reglement bepaalde 

gevallen werkzaam zijn op een in-

stituut waar onderwijs gegeven 

wordt. 

3.  Buitengewone leden zijn zij die 

a. in het bezit zijn van een wettelijke 

bevoegdheid tot het geven van on-

derwijs, doch niet werkzaam zijn 

op een instituut waar onderwijs 

gegeven wordt; 

b. niet in het bezit zijn van een wette-

lijke bevoegdheid tot het geven 

van onderwijs en volgens in het 

huishoudelijk reglement bepaalde 

gevallen werkzaam zijn op een in-

stituut waar onderwijs gegeven 

wordt. 

4.  Aspirant-leden zijn zij, die studeren aan 

een opleiding ter verkrijging van een 

wettelijke bevoegdheid tot het geven 

van onderwijs. 

5.  Ereleden zijn personen of instellingen 

die zich verdienstelijk hebben gemaakt 

jegens de SIMAR of het onderwijs, en 

op voorstel van het bestuur door de al-

gemene ledenvergadering worden be-

noemd. 

 

TOELATING 

Artikel 6 

 

1. Als lid kan worden toegelaten eenieder 

die  de grondslag  en het doel van de 

SIMAR onderschrijft en voldoet aan een 

van de leden 2, 3 of 4 van artikel 5. 

2. Het aspirant-lid wordt gewoon lid zodra 

voldaan wordt aan artikel 5 lid 2. 

3. Aspirant-leden hebben dezelfde rechten 

als de gewone leden, met uitzondering 

van het actieve en het passieve kiesrecht 

en het stemrecht. 

4. Om als lid van de SIMAR te worden 

toegelaten, is schriftelijke aanmelding 

bij het bestuur vereist. 

5. Het bestuur beslist over de toelating als 

lid, alsmede over de overschrijving van 

een lid van de ene naar een andere cate-

gorie. 

6. Tegen de in het vorige lid vermelde be-

slissing staat beroep open bij de com-

missie, waarvan de samenstelling, taak, 

bevoegdheden en werkwijze wordt ge-

regeld in het huishoudelijk reglement. 

7. Het beroep moet worden ingesteld bin-

nen een maand nadat het besluit ter 

kennis is gebracht van betrokkene. 

 

BEËINDIGING VAN HET  

LIDMAATSCHAP 

Artikel 7 

 

1.  Het lidmaatschap eindigt door: 

a. overlijden, 

b. opzegging, 

c. royement. 

2.  Opzegging van het lidmaatschap kan 

slechts geschieden tegen het einde van 

een vakbondsjaar, met inachtneming 

van een opzegtermijn van vier weken. 

Zij geschiedt schriftelijk. De secretaris 

is verplicht de ontvangst binnen acht 

dagen schriftelijk te bevestigen. Als de 

opzegging niet tijdig of niet schriftelijk 

heeft plaatsgevonden, loopt het lidmaat-

schap door tot het einde van het eerst-

volgende vakbondsjaar tenzij het be-

stuur anders besluit. 

3.  Het lidmaatschap eindigt na opzegging 

echter met onmiddellijke ingang als van 

het lid redelijkerwijs niet kan worden 

gevergd dat het lidmaatschap voort-

duurt. 
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4.  Bij overlijden of royement eindigt het 

lidmaatschap en de verplichting tot het 

betalen van contributie op de laatste dag 

van de maand voorafgaande aan het 

tijdstip van overlijden of royement. 

5.  Een lid kan worden geroyeerd: 

a. wegens handelingen die in strijd 

zijn met bepalingen van de statu-

ten, het huishoudelijk reglement, 

dan wel met een besluit van de al-

gemene ledenvergadering, 

b. wegens contributieschuld onder in 

het huishoudelijk reglement nader 

vast te stellen regels. 

6.  Het royement van een lid kan worden 

uitgesproken door het bestuur, bekrach-

tigd door de algemene ledenvergade-

ring. 

7.  Tegen een besluit tot royement door het 

bestuur staat voor het betreffende lid be-

roep open bij de in artikel 6 lid 6 ge-

noemde commissie. 

 Het beroep moet worden ingesteld bin-

nen een maand nadat het besluit ter 

kennis is gebracht van het lid. Geduren-

de de beroepsprocedure blijven zijn 

rechten en plichten gehandhaafd tot be-

doelde commissie ter zake een defini-

tieve uitspraak heeft gedaan. 

8.  In het huishoudelijk reglement wordt 

vastgesteld: 

a. onder welke voorwaarden een 

voorstel tot royement door het be-

stuur in behandeling kan worden 

genomen, 

b. op welke wijze een besluit tot ro-

yement aan het betreffende lid 

wordt bekend gemaakt, 

c. op welke wijze een beroep als be-

doeld in het zevende lid van dit ar-

tikel dient te worden ingesteld. 

 

BESTUUR 

Artikel 8 

 

1. De leiding van de SIMAR berust bij het 

bestuur, dat voor zijn beleid rekening en 

verantwoording schuldig is aan de al-

gemene ledenvergadering volgens in het 

huishoudelijk reglement vast te stellen 

regels. 

2. Het bestuur bestaat uit minimaal 5 tot 

maximaal 7 gewone en buitengewone 

leden waaronder een voorzitter, een vi-

cevoorzitter, een secretaris en een pen-

ningmeester. 

3. Het dagelijks bestuur wordt gevormd 

door de voorzitter, de secretaris en de 

penningmeester. 

4. Alle bestuursleden worden door en uit 

de algemene ledenvergadering gekozen. 

5. De wijze van verkiezing van bestuursle-

den, alsmede de taak van het bestuur en 

de taakverdeling tussen de bestuursle-

den worden in het huishoudelijk regle-

ment geregeld. 

6. Voor zover dit niet reeds geschied is 

door de bepalingen van deze statuten of 

van het huishoudelijk reglement beslist 

het bestuur over de taak, die aan elk van 

zijn leden wordt opgedragen. 

7. De algemene ledenvergadering kan een 

of meerdere leden van het bestuur, in 

overeenstemming met de functie en/of 

taak van het bestuurslid, een toelage of 

bezoldiging toekennen volgens in het 

huishoudelijk reglement vast te stellen 

regels. 

 

Artikel 9 

 

1. Het bestuur wordt gekozen voor een pe-

riode van twee vakbondsjaren, met dien 

verstande, dat een bestuurslid, dat geko-

zen is ter vervulling van een vacature 

ontstaan door overlijden, aftreden of 

ontheffing uit de functie van een be-

stuurslid, de plaats van zijn voorganger 

inneemt in het rooster van aftreden. 

2. De bestuursleden zijn direct herkies-

baar. 

3. Bij uitbreiding van het bestuur eindigt 

de zittingsperiode van het nieuw geko-

zen lid aan het einde van het jaar na dat, 
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waarin zijn lidmaatschap een aanvang 

nam. 

4. Het bestuur maakt jaarlijks, uiterlijk één 

maand voor het einde van het vak-

bondsjaar in het informatiebulletin van 

de SIMAR bekend welke leden van het 

bestuur aan het einde van het vak-

bondsjaar zullen aftreden op grond van 

de bepalingen in het eerste en derde lid. 

5. De algemene ledenvergadering kan een 

bestuurslid schorsen of ontslaan indien 

zij daartoe termen aanwezig acht. Voor 

een besluit daartoe is een meerderheid 

vereist van tenminste twee derde der 

geldig uitgebrachte stemmen. 

6. De bestuursleden zijn bevoegd te allen 

tijde zelf hun ontslag te nemen, mits dit 

schriftelijk geschiedt met een opzeg-

gingstermijn van tenminste drie maan-

den. 

 

Artikel 10 

1.  Het lidmaatschap van het bestuur is on-

verenigbaar met: 

a. het lidmaatschap van besturende 

colleges, 

b. het lidmaatschap van de Staten van 

Aruba, 

c. een functie als bestuurslid van eni-

ge werkgeversorganisatie. 

2.  Verder mogen de bestuursleden zich 

gedurende hun periode als bestuurslid 

niet actief op partijpolitiek gebied be-

wegen. 

 

Artikel 11 

Het recht op het stellen van kandidaten voor 

de verschillende bestuursfuncties en de eisen 

waaraan de kandidaten moeten voldoen, wor-

den geregeld in het huishoudelijk reglement. 

 

Artikel 12 

 

1. De in een bestuursvergadering genomen 

besluiten zijn slechts geldig indien het 

aantal bestuursleden dat ter vergadering 

aanwezig is de helft plus een bedraagt. 

2. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten 

tot het aangaan van overeenkomsten tot 

verkrijging, vervreemding en bezwaring 

van registergoederen en tot het aangaan 

van overeenkomsten waarbij de SIMAR 

zich als borg of medeschuldenaar ver-

bindt, zich voor een derde sterk maakt, 

aan een derde leningen verstrekt of zich 

tot zekerheidstelling voor een schuld 

van een ander verbindt, tenzij het be-

stuur de goedkeuring van de algemene 

ledenvergadering heeft verkregen. 

3. Het bestuur is verplicht om de leden via 

het informatiebulletin van de SIMAR 

regelmatig op de hoogte te houden van 

hetgeen gedurende de bestuursvergade-

ringen is behandeld. 

4. Het bestuur is voor al zijn handelingen 

verantwoordelijk tegenover de algeme-

ne ledenvergadering. 

 

Artikel 13 

 

De SIMAR wordt in en buiten rechte verte-

genwoordigd door het dagelijks bestuur. 

 

VERGADERINGEN 

Artikel 14 

De vergaderingen worden onderscheiden in: 

1.  Bestuursvergaderingen. 

Deze worden gehouden: 

a. minstens een keer per week, 

b. zo dikwijls als de voorzitter dit 

wenselijk acht, 

c. indien drie of meer leden van het 

bestuur een verzoek daartoe indie-

nen bij de voorzitter. In dit geval is 

de voorzitter gehouden de verga-

dering te houden binnen aan week 

na ontvangst van het verzoek. 

2.  Algemene ledenvergaderingen. 

a. Deze worden bijeengeroepen door 

het bestuur met inachtneming van 

een termijn van acht dagen. De 

bijeenroeping geschiedt door een 

aan alle leden te zenden schrifte-
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lijke mededeling in het informatie-

bulletin en/of door een advertentie 

in ten minste twee lokale dagbla-

den. 

b. Algemene ledenvergaderingen 

worden gehouden zo dikwijls het 

bestuur dit wenselijk acht, alsmede 

zo dikwijls dit schriftelijk met op-

gave van de te behandelen onder-

werpen, met redenen omkleed, 

wordt verzocht door ten minste 30 

leden. 

c. Na ontvangst van het verzoek als 

onder b. bedoeld is het bestuur 

verplicht tot bijeenroeping van een 

algemene ledenvergadering op een 

termijn van niet langer dan drie 

weken. Indien aan het verzoek tot 

bijeenroeping binnen veertien da-

gen nadat dit door het bestuur 

werd ontvangen, geen gevolg 

wordt gegeven, zullen de verzoe-

kers zelf tot die bijeenroeping 

kunnen overgaan op de wijze 

waarop het bestuur de algemene 

ledenvergaderingen bijeen roept. 

3.  Algemene jaarvergadering 

 Deze wordt gehouden uiterlijk vier 

maanden na het begin van het vak-

bondsjaar, en daarin: 

a. brengt het bestuur schriftelijk ver-

slag uit over de gang van zaken 

gedurende het afgelopen vak-

bondsjaar en over het gevoerde be-

leid, 

b. legt het bestuur rekening en ver-

antwoording of van het financieel 

beheer gedurende het afgelopen 

vakbondsjaar, 

c. wordt de ontwerpbegroting en het 

beleidsplan van het lopend vak-

bondsjaar ter goedkeuring aan de 

leden voorgelegd, 

d. brengt de verificatiecommissie 

verslag uit van haar bevindingen 

over het afgelopen vakbondsjaar, 

e. zullen er nieuwe bestuursleden ge-

kozen worden en zullen eventuele 

vacatures in het bestuur worden 

aangevuld, voor zover zulks inge-

volge artikel 9 nodig mocht zijn, 

f. wordt een verificatiecommissie 

gekozen volgens regels te stellen 

in het huishoudelijk reglement. 

Hierin mogen geen bestuursleden 

zitting hebben. 

 

Artikel 15 

1. De voorzitter van het bestuur leidt de 

vergaderingen. Bij zijn afwezigheid of 

ontstentenis treedt een van de andere 

bestuursleden als voorzitter van de ver-

gadering op. 

2. Van de vergaderingen worden notulen 

opgemaakt door de secretaris of een 

door de voorzitter aangewezen lid van 

de SIMAR. 

 

STEMMEN 

Artikel 16 

 

1. Alleen gewone en buitengewone leden 

hebben stemrecht. 

2. In de vergaderingen van de SIMAR ge-

noemd in artikel 14 lid 2 en lid 3 kun-

nen besluiten genomen worden, wan-

neer tenminste 10% der stemgerechtigde 

leden, met een minimum van 30, aan-

wezig is, tenzij anders in deze statuten 

bepaald. 

3. Voor het geval in een vergadering ge-

noemd in lid 2 het aantal van 30 stem-

recht bezittende leden niet aanwezig is, 

zal er binnen een maand een tweede 

vergadering worden bijeengeroepen, 

waarin geldige besluiten kunnen worden 

genomen, ongeacht het ter vergadering 

aanwezige aantal stemgerechtigde le-

den. 

4. Alle besluiten worden genomen bij vol-

strekte meerderheid van stemmen, tenzij 

anders in deze statuten bepaald. 

5. Stemmen over personen geschiedt 
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schriftelijk middels ongetekende brief. 

Hij die in de eerste stemming de vol-

strekte meerderheid behaalt, is gekozen. 

 Heeft in de eerste stemming niemand de 

volstrekte meerderheid behaald, dan 

vindt herstemming plaats. Heeft in de 

tweede stemming niemand de volstrekte 

meerderheid behaald, dan vindt voor de 

tweede keer herstemming plaats. Indien 

in de derde stemming niemand de vol-

strekte meerderheid heeft behaald, dan 

is hij gekozen, die in de derde stemming 

de meeste stemmen op zich heeft ver-

enigd. 

 Staken echter de stemmen in de derde 

stemming, dan beslist het lot tussen de-

genen die in de derde stemming het 

hoogste gelijke aantal stemmen hebben 

behaald. 

6. Stemmen over zaken geschiedt monde-

ling of bij hand opsteken. 

 Het bestuur, dan wel de volstrekte 

meerderheid der vergadering kan, zo 

zulks nodig geacht wordt, bepalen dat in 

afwijking hiervan ook over een bepaal-

de zaak of zaken schriftelijk gestemd 

wordt. 

7. Stemmen bij acclamatie over enig voor-

stel is mogelijk, indien geen der aanwe-

zige stemgerechtigde leden zich daarte-

gen verzet. 

8. Een ter vergadering door de voorzitter 

uitgesproken oordeel omtrent de uitslag 

der stemming, is beslissend. Indien ech-

ter onmiddellijk na het uitspreken van 

dit oordeel de juistheid daarvan wordt 

betwist, vindt een nieuwe stemming 

plaats wanneer de meerderheid der ver-

gadering of, indien de oorspronkelijke 

stemming niet hoofdelijk of schriftelijk 

geschiedde, een stemgerechtigd lid dit 

verlangt. Door deze nieuwe stemming 

vervallen de rechtsgevolgen van de oor-

spronkelijke stemming. 

 

 

 

ADVISEURS EN COMMISSIES 

Artikel 17 

 

1. Het bestuur kan in zijn taak terzijde 

worden gestaan door een of meerdere 

adviseurs. 

2. Het bestuur kan commissies voor de 

verschillende onderwijssectoren instel-

len of commissies met een specifiek 

doel in het leven roepen. 

 

GELDMIDDELEN EN 

FINANCIEEL BEHEER 

Artikel 18 

 

De geldmiddelen van de SIMAR bestaan uit: 

1. de contributies, welke betaald worden 

op jaarbasis. 

2.   overige wettelijk verkregen inkomsten. 

 

Artikel 19 

 

De leden betalen een contributie die jaarlijks 

door de algemene jaarvergadering wordt 

vastgesteld. 

 

Artikel 20 

 

Het boekjaar van de SIMAR valt samen met 

het kalenderjaar, behoudens het boekjaar van 

schooljaar 2009/2010 dat reeds in augustus 

2009 is begonnen en eindigt op 31 december 

van het jaar waarin de statuten zijn gewijzigd. 

 

STAKINGSFONDS 

Artikel 21 

 

1. De SIMAR heeft een stakingsfonds. 

2. De geldmiddelen van het stakingsfonds 

bestaan uit een percentage van de door 

de leden betaalde contributies en andere 

wettelijk verkregen inkomsten. 

3. Het in het vorige lid vermelde percenta-

ge alsmede de regeling van het bestuur 

en beheer van het stakingsfonds is op-

genomen in het huishoudelijk regle-

ment. 
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HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 22 

 

1. De algemene ledenvergadering kan een 

huishoudelijk reglement vaststellen en 

wijzigen, waarin onderwerpen worden 

geregeld waarin door deze statuten niet 

of niet volledig wordt voorzien. 

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in 

strijd zijn met de wet noch met de statu-

ten. 

 

STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING 

VAN DE "SINDICATO DI 

MAESTRONAN DI 

ARUBA" (SIMAR) 

Artikel 23 

1. Wijziging der statuten of ontbinding van 

de SIMAR zal slechts kunnen geschie-

den in een daartoe speciaal bijeengeroe-

pen algemene ledenvergadering, waarin 

tenminste twee derde van het aantal 

stemrecht bezittende leden aanwezig 

moet zijn, en met een meerderheid van 

drie vierde van het aantal geldig uitge-

brachte stemmen. 

2. Is in zulk een vergadering niet het ver-

eiste aantal leden aanwezig, dan zal er 

na een week, doch binnen drie weken na 

de eerste vergadering een tweede verga-

dering worden bijeengeroepen, waarin 

geldige besluiten met betrekking tot het 

onderhavige onderwerp genomen kun-

nen worden, ongeacht het ter vergade-

ring aanwezige aantal leden. 

3. Tegelijk met de oproeping voor de in de 

leden 1 en 2 van dit artikel vermelde 

vergadering moet een afschrift van het 

voorstel tot wijziging van de statuten, 

waarin de voorgestelde wijzigingen dui-

delijk zijn op te maken, aan de leden 

worden toegezonden. 

4. Wijzigingen treden niet in werking al-

vorens hierop de vereiste goedkeuring 

verkregen is. 

5. In geval van ontbinding van de SIMAR 

zal de vergadering, die hiertoe het be-

sluit heeft genomen, tevens de wijze van 

liquidatie bepalen, met inachtneming 

van het bepaalde in artikel 1680 van het 

Burgerlijk Wetboek van Aruba. 

 

SLOTBEPALING 

Artikel 24 

 

1. In alle gevallen waarin noch deze statu-

ten noch het huishoudelijk reglement 

voorzien, beslist het bestuur. 

2. Het bestuur is gerechtigd die wijzigin-

gen in de redactie van de statuten aan te 

brengen, die noodzakelijk zijn voor de 

verkrijging van de goedkeuring van een 

statutenwijziging. 

 

 Aldus gewijzigd en vastgesteld in een 

op 23 februari 2010 gehouden algemene 

ledenvergadering. 

 

HET BESTUUR: 

hr. I. A. Valdes voorzitter 

hr. A.D. Figaroa secretaris, tevens 2e pen-

ningmeester 

mevr. A.A. Gunn penningmeester, tevens 

vicevoorzitter 

hr. N.R. Petronia  lid  

mevr. L.E. Rubiano lid  

mevr. M. Cornelie lid 

 

STATUTENWIJZIGING 

DE STATUTEN VAN DE VERENIGING 

ASOSASHON KEREKENTENCHI KO-

MEN TE LUIDEN ALS VOLGT: 

 

NAAM 

Artikel 1 

De  vereniging  draagt  de  naam: "ASOSA-

SHON KEREKENTENCHI".  

 

ZETEL EN DUUR 

Artikel 2 

 

De vereniging is gevestigd op Aruba en is 

aangegaan voor onbepaalde tijd. 
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DOEL EN MIDDELEN 

Artikel 3 

 

De vereniging stelt zich ten doel: 

1. De belangen te behartigen van jonge 

kinderen.  

2. Zij tracht dit doel onder meer te berei-

ken door: 

 a. het oprichten en besturen van peu-

terscholen  op  Aruba  en in het 

bijzonder  van  de  peuterschool 

KEREKENTENCHI: 

 b. het organiseren van alle soorten 

van activiteiten voor de kinderen 

die de door de vereniging bestuur-

de peuterscholen bezoeken alsme-

de door alle andere geoorloofde 

middelen. 

 

VERENIGINGSJAAR 

Artikel 4 

 

Het verenigingsjaar loopt van een augustus 

tot en met een en dertig juli.  

 

LIDMAATSCHAP 

Artikel 5 

De vereniging bestaat uit: 

a. gewone leden; 

b. buitengewone leden;  

c. ereleden. 

Artikel 6 

 

1. Gewone leden zijn ouders, voogden en 

personen die de feitelijke macht hebben 

over kinderen die de peuterschool be-

zoeken. 

2. Buitengewone leden zijn zij die geïnte-

resseerd zijn in het werk van de vereni-

ging doch niet vallen onder categorie 

van de gewone leden.  

3. Ereleden zijn gewone of buitengewone 

leden die zich verdienstelijk hebben 

gemaakt binnen de vereniging en die na 

voorstel van het bestuur door de Alge-

mene ledenvergadering tot erelid zijn 

benoemd.  

4. Leid(st)ers van de door de vereniging 

geexploiteerde speel- en peuterscholen 

kunnen geen gewoon lid zijn van de 

vereniging derhalve kunnen hun kin-

deren niet worden toegelaten tot de 

scholen. 

 

Artikel 7 

 

1. Toelating als lid en buitengewoon lid 

van de vereniging geschiedt door mid-

del van een daartoe gericht verzoek aan 

het bestuur. Het bestuur kan het toeken-

nen van het lidmaatschap weigeren, mits 

dit schriftelijk gemotiveerd wordt me-

degedeeld. Echter een door het bestuur 

geweigerd lid kan alsnog worden toege-

laten krachtens een besluit van de Al-

gemene ledenvergadering dat met twee-

derde (2/3) van de geldige uitgebrachte 

stemmen is genomen.  

2. Het lidmaatschap is persoonlijk en mits-

dien niet overdraagbaar, noch vatbaar 

om door erfopvolging te worden ver-

kregen. 

3. Het bestuur is bevoegd een lid te schor-

sen voor een periode van ten hoogste 

een maand, in geval het lid bij herhaling 

in strijd handelt met zijn lidmaatschap-

verplichtingen of door handelingen of 

gedragingen het belang van de vereni-

ging in ernstige mate heeft geschaad. 

Gedurende de periode dat een lid is ge-

schorst, kunnen de aan het lidmaatschap 

verbonden rechten niet worden uitgeoe-

fend. 

4. Aspirant leden ontvangen een kopie van 

de statuten en het huishoudelijk regle-

ment. Na lezing van de statuten en het 

huishoudelijk reglement dient een nieuw 

lid voordat hij wordt toegelaten een 

lidmaatschapsformulier in te vullen en 

te tekenen ten bewijze dat het nieuwe 

lid accoord is met statuten, huishoude-

lijk reglement en de doelstellingen van 

de vereniging en de wijze waarop deze 

in de praktijk worden nagestreefd. 



LANDSCOURANT VAN ARUBA 1 oktober 2010 Pagina 15 

▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀ 

  

JAARGANG 2010 EDITIE NO. 20 
  

Artikel 8 

 

1. Het lidmaatschap eindigt: 

 a. door overlijden van het kind van 

het lid; 

 b. door opzegging door het lid; 

 c. door opzegging namens de vereni-

ging;  

 d. door ontzetting. 

2. Opzegging van het lidmaatschap door 

het lid geschiedt door een schriftelijke 

kennisgeving. De opzegging ontslaat het 

lid niet van de verplichting de verschul-

digde contributie te voldoen. 

3. Opzegging van het lidmaatschap na-

mens de vereniging kan tegen het einde 

van het lopende schooljaar geschieden 

door het bestuur met inachtneming van 

een opzeggingstermijn van tenminste 

vier weken wanneer het lid, na daartoe 

schriftelijk te zijn aangemaand, niet ten 

volle aan zijn geldelijke verplichtingen 

jegens de vereniging heeft voldaan, als-

mede wanneer het lid heeft opgehouden 

te voldoen aan de vereisten welke te 

eniger tijd door de statuten voor het 

lidmaatschap gesteld mochten worden. 

De opzegging door het bestuur kan on-

middellijke beëindiging van het lid-

maatschap tot gevolg hebben, wanneer 

redelijkerwijs van de vereniging niet 

gevergd kan worden het lidmaatschap te 

laten voortduren. De opzegging ge-

schiedt steeds schriftelijk met opgave 

van de reden(en). De betrokkene is be-

voegd binnen een maand na ontvangst 

van de kennisgeving in beroep te gaan 

bij de algemene vergadering. Gedurende 

de beroepstermijn en hangende het be-

roep is het lid geschorst. Het besluit der 

algemene vergadering tot ontzetting zal 

moeten worden genomen met tenminste 

twee derden (2/3) van het aantal uitge-

brachte geldige stemmen.  

4. Ontzetting uit het lidmaatschap kan al-

leen worden uitgesproken wanneer een 

lid in strijd met de statuten, reglementen 

of besluiten van een vereniging handelt 

of de vereniging op onredelijke wijze 

benadeelt. De ontzetting geschiedt door 

de bestuursvergadering in een daartoe 

belegde vergadering en van welk besluit 

het bestuur het betrokken lid ten spoe-

digste met opgave van reden(en), in 

kennis stelt. De betrokkene is bevoegd 

binnen een maand na ontvangst van de 

kennisgeving in beroep te gaan bij de 

algemene vergadering. Gedurende de 

beroepstermijn en hangende het beroep 

is het lid geschorst. Het besluit der al-

gemene vergadering tot ontzetting zal 

moeten worden genomen met tenminste 

twee derden (2/3) van het aantal uitge-

brachte geldige stemmen. 

 
GELDMIDDELEN 

Artikel 9 

 

De inkomsten van de vereniging bestaan uit:  

a.    contributies;  

b.    schoolgelden;  

c.    donaties en andere vrijwillige bijdragen;  

d.    alle andere wettig verkregen inkomsten; 

e.    nieuwe leden betalen een entreegeld, 

waarvan het bedrag wordt vastgesteld 

door de algemene vergadering. 

 

BESTUUR 

Artikel 10 
 

1. Het bestuur bestaat uit tenminste vijf per-

sonen, van wie vier de functie vervullen 

van onderscheidelijk voorzitter, secreta-

ris, penningmeester en begeleid(st)er.  

 De functie van secretaris en penning-

meester kunnen in een persoon zijn ver-

enigd. 

2.  De bestuursleden worden in functie geko-

zen door de gewone leden. De aftredende 

leden zijn terstond herkiesbaar. 

3.  Het verkiezen en het af treden van de le-

den van het bestuur worden nader bij 

huishoudelijke reglement geregeld. 

4.   De algemene vergadering kan een be-

stuurslid schorsen of ontslaan indien zij 
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daartoe termen aanwezig acht. Voor een 

besluit daartoe is een meerderheid vereist 

van ten minste twee derden der geldig 

uitgebrachte stemmen.  

5.  De bestuursleden zijn bevoegd te allen 

tijde zelf hun ontslag te nemen mits dit 

schriftelijk geschiedt met een opzeggings-

termijn van ten minste zes weken. 

 

Artikel 11 
 

1.  De voorzitter en de secretaris tezamen 

vertegenwoordigen de vereniging in en 

buiten rechte.  

2. Zij kunnen zich daarbij door een schrifte-

lijk gemachtigde bestuurslid doen verte-

genwoordigen. 

3.  Voor het beschikken over saldi bij banken 

en op de giro is de handtekening van de 

voorzitter of secretaris en de penning-

meester vereist. Voor betalingen, anders 

dan van  de  salarissen  van het  perso-

neel, van  meer  dan  tweehonderd  vijftig 

Arubaanse florin (Af1. 250,==) is vooraf-

gaande toestemming van de algemene le-

denvergadering vereist.  

4. Voor het aangaan van geldleningen, voor 

het kopen, vervreemden, bezwaren of 

verhuren van onroerende goederen be-

hoeft het bestuur machtiging van de al-

gemene ledenvergadering.  

5. Om geldige bestuursbesluiten te nemen 

dienen ten minste vier leden aanwezig te 

zijn nadat alle bestuursleden zijn opge-

roepen met inachtneming van een termijn 

van vier dagen.  

 Bestuursbesluiten worden met meerder-

heid van stemmen genomen. 

 Ereleden mogen op verzoek van het be-

stuur bestuursvergadering bijwonen en 

aldaar het woord voeren. 

 

ALGEMENE VERGADERINGEN 

Artikel 12 

 

1. De jaarlijkse algemene vergadering 

moet worden gehouden binnen drie 

maanden na aanvang van elk vereni-

gingsjaar. 

2. Op deze vergadering zal:  

 a. het bestuur verslag uitbrengen over 

het afgelopen verenigingsjaar; 

 b. het bestuur rekening en verant-

woording afleggen over het finan-

cieel beheer gedurende het afge-

lopen verenigingsjaar;  

 c. de kascommissie verslag uitbren-

gen over controle der geldmidde-

len gedurende het afgelopen ver-

enigingsjaar; 

 d. een kascommissie worden be-

noemd voor het nieuwe vereni-

gingsjaar; de leden van de kas-

commissie mogen geen bestuurs-

leden zijn; 

 e. de begroting en de contributie van 

het nieuwe verenigingsjaar vastge-

steld moeten worden; 

 f. een nieuw bestuur gekozen.  

 

Artikel 13 

 

1. Buitengewone algemene vergadering 

worden gehouden zo dikwijls de voor-

zitter of het bestuur zulks nodig oordeelt 

en voorts op verzoek van tenminste 

een/vierde (1/4) van het aantal leden.  

2.  Het verzoek tot het houden van een bui-

tengewone algemene vergadering moet 

schriftelijk geschieden onder vermel-

ding van te behandelen onderwerpen. 

Het bestuur voldoet aan benoemd ver-

zoek binnen drie weken na ontvangst 

daarvan. 

3. Blijft het bestuur in gebreke een zodani-

ge vergadering te houden, dan zijn be-

doelde leden gerechtigd - met inacht-

neming van artikel  14  -  zelf een zoda-

nige vergadering bijeen te roepen en te 

houden. 

 

Artikel 14 

 

1. Oproeping tot algemene vergaderingen 

geschiedt door middel van een oproe-

pingsbrief met inachtneming van spoed 
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- eisende gevallen uitgezonderd - een 

oproepingstermijn van tenminste twee 

(2) weken en onder aanduiding van de 

agendapunten.  

2.  De voorzitter van het bestuur leidt de 

vergaderingen. Bij zijn afwezigheid of 

ontstentenis zal een der andere bestuurs-

leden als leider der vergadering optre-

den.  

3. Van het ter algemene vergadering ver-

handelde worden door de secretaris of 

door een door de voorzitter aangewezen 

lid der vereniging notulen gehouden.  

4. Het bestuur kan de leid(st)ers uitnodi-

gen om een bepaald agendapunt tijdens 

de algemene ledenvergadering bij te 

wonen. De leid(st)ers zullen slechts tij-

dens de behandeling van een dergelijk 

punt aanwezig zijn.  

 

Artikel 15 

 

1. Alleen gewone leden hebben ter alge-

mene vergadering stemrecht. Door ieder 

lid wordt (ongeacht het aantal kinderen) 

een stem uitgebracht met dien verstande 

dat de ouders, voogden en/of degenen 

die de feitelijke macht over het kind uit-

oefenen tezamen een stem hebben.  

2. Besluiten, uitgezonderd die genoemd in 

artikel 17, genomen ter algemene ver-

gadering zijn slechts geldig, indien zij 

zijn genomen met volstrekte meerder-

heid van stemmen in een vergadering 

waarin tenminste een/derde (1/3) der 

gewone leden aanwezig is. 

3. Stemming over zaken geschiedt monde-

ling, over personen schriftelijk.  

4. Bij staking van stemmen heeft her-

stemming plaats.  

5. Indien alsdan de stemmen opnieuw ste-

ken beslist het lot, indien het personen 

betreft; indien het zaken betreft, wordt 

het voorstel geacht te zijn verworpen.  

6. Buitengewone leden hebben het recht 

vergaderingen bij te wonen en aldaar het 

woord te voeren. Ereleden hebben 

slechts het recht vergaderingen bij te 

wonen en aldaar het woord te voeren na 

daartoe door het bestuur uitgenodigd te 

zijn. 

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 16 

 

De vereniging zal een huishoudelijk regle-

ment hebben. 

De bepalingen van het huishoudelijk regle-

ment mogen niet in strijd zijn met de bepa-

lingen dezer statuten en/of de wet.  

 

Artikel 17 

 

1. Statutenwijziging en ontbinding van de 

vereniging kunnen slechts geschieden in 

een uitdrukkelijk tot dit doel bijeenge-

roepen algemene vergadering waarin 

tenminste twee/derde (2/3) van het aan-

tal stemgerechtigde leden aanwezig is 

en met een meerderheid van tenminste 

twee/derde (2/3) van het aantal geldig 

uitgebrachte stemmen.  

2. Indien het vereiste aantal leden niet ter 

vergadering aanwezig is, zal binnen een 

maand doch niet eerder dan na twee 

weken een tweede vergadering worden 

bijeengeroepen.  

 Tijdens deze tweede algemene vergade-

ring kunnen besluiten tot wijziging of 

ontbinding van de vereniging worden 

genomen, ongeacht het aantal alsdan 

aanwezige leden, mits met een meerder-

heid van twee/derde (2/3) van het aantal 

uitgebrachte geldige stemmen.  

3.  Ingeval van ontbinding van de vereni-

ging, zal het laatst in functie zijnde be-

stuur met de vereffening worden belast, 

terwijl de liquidatie zal dienen te ge-

schieden met inachtneming van artikel 

1680 van het Burgerlijk Wetboek van 

Aruba.  

4. Ingeval van ontbinding dienen de zaken 

van de vereniging ingeval van een batig 

saldo te worden overgedragen aan niet 
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commerciële educatieve instellingen. De 

ledenvergadering dient zich uit te spre-

ken over de bestemming van het batig 

saldo. 

 

SLOTBEPALING 

Artikel 18 

 

In alle gevallen waarin noch deze statuten 

noch het huishoudelijk reglement voorzien, 

beslist het bestuur.  

Voor de uitvoering dezer akte en haar gevol-

gen verklaarden de comparanten dat de ver-

eniging domicilie kiest ten kantore van de 

wettige bewaarder der minute dezer. 

 

STATUTEN VAN DE VERENIGING 

VAN EIGENAREN CALBAS 

PLAZA RESIDENCE 

 

NAAM EN ZETEL 

Artikel 1 

 

1. De vereniging draagt de naam "VER-

ENIGING VAN EIGENAREN CALBAS 

PLAZA RESIDENCE". 

2. De vereniging is gevestigd in Aruba. 

 

DOEL EN MIDDELEN 

Artikel 2 

 

1. De vereniging heeft ten doel: het beharti-

gen van de gemeenschappelijke belangen 

van de eigenaren van afzonderlijke perce-

len eigendomsgrond in het verkavelings-

plan “Calbas Plaza Residence” in Aruba; 

hierna te noemen: “eigen(a)ar(en)” res-

pectievelijk: “de kavel(s)”. 

2. De vereniging tracht haar doel te bereiken 

door: 

 a. het geven van regels en het treffen 

van maatregelen welke noodzakelijk 

zijn voor het bereiken en handhaven 

van overeenstemming tussen de rede-

lijke (individuele en de gemeen-

schappelijke) belangen van de eige-

naren met betrekking tot het gebruik 

en de bestemming van de kavels en 

het aanzien van Calbas Plaza Resi-

dence als geheel;  

 b. het handhaven van- en de controle op 

de bepalingen die van toepassing zijn 

op de kavels van Calbas Plaza Resi-

dence en als zodanig op iedere eige-

naar zijn opgelegd; en 

 c. alle andere legale middelen die tot 

het bereiken van het doel kunnen bij-

dragen. 

 

DUUR 

Artikel 3 

 

De vereniging is opgericht voor onbepaalde 

tijd. 

 

GELDMIDDELEN 

Artikel 4 

 

De geldmiddelen van de vereniging bestaan 

uit: 

1. contributies van de leden, zoals jaarlijks 

door de algemene ledenvergadering vast 

te stellen; 

2. opbrengsten uit belegging van inkomens-

reserves; 

3. boeten uit hoofde van de niet-naleving 

casu quo het afdwingen van de naleving 

van het kettingbeding, zoals opgenomen 

en/of van toepassing verklaard in elke ak-

te van overdracht; en 

4. overige wettige financiële verkrijgingen. 

 

VERENIGINGSJAAR 

Artikel 5 

 

Het verenigingsjaar loopt van een januari tot 

en met eenendertig december (kalenderjaar). 

 

LIDMAATSCHAP 

Artikel 6 

 

1. Lid van de vereniging zijn eigenaren, 

hetzij natuurlijke personen, hetzij rechts-

personen. 
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 De vereniging kent geen andere leden. 

2. Indien meerdere personen gezamenlijk tot 

de eigendom van een kavel zijn gerech-

tigd, zijn zij gezamenlijk lid. In het geval 

van gezamenlijk lidmaatschap dient door 

de desbetreffende gezamenlijke leden een 

van hen te worden aangewezen om hen te 

vertegenwoordigen in de vereniging. 

3.  Van de vertegenwoordiging van een ei-

genaar van een kavel door een economi-

sche gerechtigde blijkt uit de notariële ak-

te van economische overdracht. Een bloot 

eigenaar wordt geacht te worden verte-

genwoordigd door een vruchtgebruiker. 

4. Het lidmaatschap moet schriftelijk wor-

den aangevraagd bij het bestuur van de 

vereniging. 

5. Het bestuur beslist over het toelaten van 

een lid. 

6. Het lidmaatschap wordt geacht te zijn 

aangevangen bij acceptatie door het be-

stuur. 

7. Als het lidmaatschap wordt geweigerd 

moet het bestuur de afgewezene binnen 

vier (4) weken na het bestuursbesluit 

schriftelijk en met opgave van redenen 

van de afwijzing in kennis stellen. 

8. Het lidmaatschap eindigt: 

 a. door vervreemding door een lid van 

zijn eigendom of aandeel daarin; 

 b. door overlijden van het lid of, in ge-

val van een rechtspersoon, door haar 

ontbinding, in welk geval het lid-

maatschap overgaat op de rechtsop-

volger.  

9. Het bestuur kan een lid voor een periode 

van ten hoogste drie maanden (3) schor-

sen; het bestuur moet dat besluit schrifte-

lijk en onder opgave van redenen aan het 

lid mededelen. 

 Zolang de schorsing duurt mag het lid 

zijn lidmaatschapsrechten niet uitoefe-

nen; hij moet echter wel zijn financiële 

verplichtingen tegenover de vereniging 

blijven nakomen. 

10. In geval van weigering van het lidmaat-

schap (ingevolge lid 7 van dit artikel) of 

schorsing (ingevolge lid 9 van dit artikel) 

heeft de betrokkene recht van beroep bij 

de algemene ledenvergadering. 

 Het beroep moet schriftelijk geschieden 

binnen vier (4) weken nadat de betrokke-

ne het bericht van afwijzing casu quo 

schorsing heeft ontvangen. 

 Het bestuur plaatst het beroep dan op de 

agenda van de eerstvolgende algemene 

ledenvergadering en stelt het afgewezen 

of geschorste lid schriftelijk in kennis van 

het besluit van de algemene ledenverga-

dering. 

 

Artikel 7 

 

1. De leden moeten elk jaar een, door de al-

gemene ledenvergadering vast te stellen, 

contributie betalen. 

2. De contributie is in haar geheel verschul-

digd bij de aanvang van het verenigings-

jaar; bij het eindigen van het lidmaat-

schap tijdens het verenigingsjaar vindt er 

geen restitutie van de contributie plaats. 

3. Degene die lid wordt tijdens het vereni-

gingsjaar is verplicht naar evenredigheid 

contributie betalen. 

 

BIJZONDERE VERPLICHTINGEN LEDEN 

Artikel 8 

 

1. Ieder lid – daaronder mede begrepen ge-

zamenlijke leden – is te allen tijde ver-

plicht erop toe te zien dat bij levering van 

de aan hem/haar toebehorende kavel of 

vestiging van een zakelijk recht daarop, 

de kettingbedingen die hem/haar zijn op-

gelegd, aan de opvolgende verkrijger 

worden opgelegd en ten behoeve van de 

verkoper en/of de vereniging worden be-

dongen en aangenomen en woordelijk in 

de akte van eigendomsoverdracht of ves-

tiging of overdracht van het zakelijk ge-

notsrecht worden overgenomen. 

2. Indien een lid de in de lid 1 vermelde 

verplichting niet nakomt, zo zal de ver-

eniging bevoegd zijn de nakoming in 
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rechte af te dwingen, zulks onverminderd 

overigens de ingevolge de akte van leve-

ring geldende sancties en boetes. Alle 

kosten welke met een en ander gemoeid 

zijn, komen voor rekening van het lid. 

 

ORGANEN 

Artikel 9 

 

De vereniging heeft twee (2) organen, te we-

ten: 

a. de algemene ledenvergadering; en 

b. het bestuur.  

 

BESTUUR 

Artikel 10 

 

1. Het bestuur van de vereniging is belast 

met het besturen van de vereniging en het 

beheer en de administratie van haar za-

ken, de ledenadministratie en het uitvoe-

ren van de besluiten van de algemene le-

denvergadering. 

2. Het bestuur van de vereniging bestaat uit 

een oneven aantal, door de algemene le-

denvergadering te bepalen aantal van 

tenminste drie (3) en ten hoogste vijf (5) 

leden, welke worden verkozen door en uit 

de algemene ledenvergadering. 

3. Het bestuur kiest uit zijn midden een 

voorzitter, een secretaris en een pen-

ningmeester – en voor het geval van be-

let, ontstentenis of afwezigheid van een 

van hen – een plaatsvervanger. De voor-

zitter, de secretaris en de penningmeester 

vormen tezamen het dagelijks bestuur. 

 De voorzitter leidt de bestuursvergade-

ringen. 

4. Het bestuurslidmaatschap is onbezoldigd; 

wel kunnen bestuursleden een door de al-

gemene ledenvergadering vast te stellen 

onkostenvergoeding genieten. 

5. In geval van ontstentenis, belet of afwe-

zigheid van een of meer bestuursleden, 

wordt de vereniging bestuurd door de 

overige bestuursleden of het enig overge-

bleven bestuurslid. In geval van ontsten-

tenis, belet of afwezigheid van alle be-

stuursleden, berust het bestuur bij de al-

gemene ledenvergadering, die onverwijld 

in de bestuursvacatures voorziet.   

6. Bestuursleden moeten ingezetenen van 

het Land Aruba en meerderjarig zijn. 

7. Bestuursleden worden gekozen voor een 

periode van twee (2) jaar, tenzij in het be-

sluit van de algemene ledenvergadering 

een andere periode is vastgesteld, aan-

vangende op de dag na de jaarvergade-

ring, onverminderd het recht van de al-

gemene ledenvergadering om bestuursle-

den naar eigen discretie tussentijds te 

schorsen of te ontslaan. 

8. Het bestuur draagt zorg voor het opstellen 

van een rooster van aftreden. In tussen-

tijdse vacatures in het bestuur wordt on-

verwijld door de algemene ledenvergade-

ring voorzien.  

9. Bestuursleden die in de functie treden van 

een aftredend bestuurslid nemen ook 

diens plaats in het rooster in. 

10. Bestuursleden zijn te allen tijde herkies-

baar. 

11. Het bestuurslidmaatschap eindigt: 

 - door ontslag door de algemene le-

denvergadering; 

 - door ontslagneming door het be-

stuurslid zelf; dit moet gebeuren met 

inachtneming van een opzegtermijn 

van tenminste een (1) maand; 

 - door ondercuratelestelling; 

 - bij surséance van betaling aange-

vraagd door of voor het bestuurslid;  

 - bij staat van faillissement van het be-

stuurslid; of 

 - bij veroordeling vanwege een mis-

drijf. 

 Indien een bestuurslid zonder geldige re-

den niet aanwezig is bij twee achtereen-

volgende bestuursvergaderingen, is dit 

een reden tot ontslag. 

12. De algemene ledenvergadering kan be-

stuursleden te allen tijde schorsen of ont-

slaan. 
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 Als een schorsing niet binnen drie (3) 

maanden door ontslag wordt gevolgd, 

eindigt die schorsing. 

 

BESTUURSVERGADERINGEN EN 

BESLUITVORMING 

Artikel 11 

 

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls de 

voorzitter of tenminste twee (2) andere 

bestuursleden dat wensen, doch tenminste 

eenmaal per zes (6) maanden, op de 

plaats,  dag  en uur als te bepalen  door  

de voorzitter  in  mondeling  of  schrifte-

lijk overleg met de overige bestuursleden 

– doch zonder dat alle bestuursleden 

daarmee hoeven in te stemmen – op geen 

kortere termijn dan drie (3) dagen, de dag 

van oproep en die van de vergadering niet 

meegerekend. 

2. De oproeping geschiedt schriftelijk, per 

brief, per telefax of per e-mail. 

3. Ingeval de voorzitter in gebreke blijft een 

bestuursvergadering bijeen te roepen 

wanneer die door tenminste twee (2) an-

dere bestuursleden wordt gewenst, kun-

nen laatst bedoelden op gelijke wijze 

zelfstandig een bestuursvergadering bij-

een roepen. 

4. Iedere oproep bevat de agenda van de ter 

vergadering te behandelen onderwerpen. 

5. Onderwerpen welke niet op de agenda 

zijn vermeld, kunnen niet op de vergade-

ring worden behandeld of daaromtrent 

een besluit genomen, tenzij alle bestuurs-

leden op de vergadering aanwezig of ver-

tegenwoordigd zijn en geen van hen zich 

tegen de wijze van besluitvorming verzet. 

6. Bestuursbesluiten worden genomen met 

volstrekte meerderheid van stemmen van 

de aanwezige of vertegenwoordigde be-

stuursleden, in een vergadering waarin 

tenminste de helft van het aantal in func-

tie zijnde bestuursleden aanwezig of ver-

tegenwoordigd is. 

7. Omtrent alle onderwerpen welke ter ver-

gadering worden behandeld, heeft ieder 

aanwezig danwel vertegenwoordigd be-

stuurslid, recht op het uitbrengen van een 

(1) stem. 

8. Als de stemmen staken wordt het voorstel 

in een nieuw te beleggen vergadering, te 

houden tenminste een week en ten hoog-

ste twee weken na de eerste vergadering, 

wederom in stemming gebracht. Staken 

de stemmen nogmaals dan wordt het 

voorstel geacht te zijn verworpen. 

9. Bestuursleden kunnen zich ter vergade-

ring doen vertegenwoordigen door een 

mede-bestuurslid, mits dit geschiedt bij 

schriftelijke volmacht. 

10. Van het verhandelde ter bestuursvergade-

ring worden notulen gehouden door de 

secretaris, welke door de secretaris en de 

voorzitter worden ondertekend. 

11. Het bestuur heeft toestemming nodig van 

de algemene ledenvergadering voor 

 de verkrijging, vervreemding en het aan-

gaan van verbintenissen ten laste van de 

vereniging in het algemeen, waarvan het 

belang een waarde van vijfentwintig-

duizend Arubaanse florin (Afl. 

25.000,00) overschrijdt. 

 

VERTEGENWOORDIGING 

Artikel 12 

 

1. De vereniging wordt in en buiten rechte 

vertegenwoordigd door het dagelijks be-

stuur. 

2.  Met voorafgaande toestemming van de 

algemene ledenvergadering kan het be-

stuur schriftelijk vertegenwoordigingsbe-

voegdheid delegeren aan twee of meer 

bestuursleden. 

 

ALGEMENE LEDENVERGADERING 

EN BESLUITVORMING 

Artikel 13 

 

1. Algemene ledenvergaderingen worden 

gehouden in Aruba. 

2. Tot het bijeenroepen van algemene le-

denvergaderingen zijn zowel tien procent 
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(10%) van het totale aantal leden geza-

menlijk als het bestuur bevoegd. 

3. De leden worden voor de vergadering 

opgeroepen door de secretaris, volgens 

aanwijzing van – al naar gelang het geval 

voordoet – de leden danwel het bestuur. 

4. Oproeping op de vergadering geschiedt 

schriftelijk, onder vermelding van plaats, 

datum en tijd van de vergadering en van 

de agenda van de op de vergadering te 

behandelen onderwerpen, aan de adressen 

als door leden daartoe aan de secretaris 

opgegeven, zulks met inachtneming van 

een oproepingstermijn van ten minste 

dertig (30) dagen, de dag van de oproe-

ping en die van de vergadering niet mee-

gerekend. 

5. Leden kunnen zich ter algemene leden-

vergadering bij schriftelijke volmacht 

doen vertegenwoordigen door een mede-

lid of een derde. 

6. Een gevolmachtigde kan maximaal vijf-

tien (15) leden vertegenwoordigen op de 

algemene ledenvergadering. 

7. Onderwerpen welke niet op de agenda 

zijn vermeld, kunnen niet op de vergade-

ring worden behandeld of daaromtrent 

een besluit genomen, tenzij alle leden op 

de vergadering aanwezig of vertegen-

woordigd zijn en geen van hen zich tegen 

de wijze van besluitvorming verzet. 

8. De vergadering voorziet zelf in zijn lei-

ding. 

9. Van het verhandelde op de vergadering 

worden notulen gehouden door de secre-

taris, welke door deze alsmede door de 

voorzitter van de vergadering worden on-

dertekend. 

10. Ieder lid heeft ter algemene ledenverga-

dering stemrecht, met dien verstande dat: 

a. het stemrecht van leden jonger dan 

achttien (18) jaar wordt uitgeoefend 

door hun wettelijke vertegenwoordi-

ger; 

b. het stemrecht van leden-rechts-

personen wordt uitgeoefend door een 

natuurlijk persoon, daartoe rechtsgel-

dig aangewezen of benoemd; 

c. in het geval gezamenlijk lidmaat-

schap, het stemrecht slechts door de in 

artikel 6 lid 2 aangewezen persoon 

kan worden uitgeoefend. 

11. Ter bepaling van het aantal stemmen 

geeft de eigendom van elke kavel recht 

op het uitbrengen van een (1) stem. 

12. Behoudens daar waar in deze statuten an-

ders is bepaald, worden besluiten van de 

algemene ledenvergadering genomen met 

volstrekte meerderheid van stemmen van 

de op de vergadering aanwezige en verte-

genwoordigde leden, in een vergadering 

waarin tenminste een/derde van het totale 

aantal leden aanwezig of vertegenwoor-

digd is. 

13. Over personen wordt schriftelijk bij on-

getekende stembriefjes gestemd. Over 

zaken kan – ter keuze van de voorzitter 

op de vergadering – mondeling worden 

gestemd. Bij stemming over personen die 

geen volstrekte meerderheid hebben ver-

kregen, vindt herstemming plaats. In dat 

geval wordt de diegene die het hoogste 

aantal stemmen op zich heeft verenigd 

verkozen.  

 

JAARLIJKSE ALGEMENE 

LEDENVERGADERING 

Artikel 14 

 

1. De jaarlijkse algemene ledenvergadering 

(de jaarvergadering) wordt gehouden ui-

terlijk in de maand mei van elk jaar. 

2. In deze vergadering wordt in ieder geval: 

 - door het bestuur het jaarverslag en de 

jaarrekening over het afgelopen 

boekjaar ter discussie gesteld; 

 - het jaarverslag en de jaarrekening 

door de algemene ledenvergadering 

vastgesteld; 

 - een nieuw bestuur gekozen; en 

 - contributies van de leden voor het 

komende boekjaar vastgesteld. 
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JAARREKENING 

Artikel 15 

 

1. Jaarlijks, uiterlijk in de derde week van 

de maand april, stelt het bestuur – even-

tueel daarbij bijgestaan door een extern 

financieel deskundige – een jaarverslag 

en een jaarrekening op betreffende het 

afgelopen boekjaar. 

2. Het jaarverslag bevat een overzicht van 

de activiteiten van en de gebeurtenissen 

binnen de vereniging, alsmede van het 

door het bestuur gevoerde bestuur. De 

jaarrekening bevat een balans en een ver-

lies- en winstrekening, alsmede een toe-

lichting welke vermeldt naar welke maat-

staven de onroerende en roerende zaken 

van de vereniging zijn gewaardeerd. 

3. Het jaarverslag en de jaarrekening wor-

den door alle bestuursleden ondertekend. 

Indien de handtekening van een van hen 

ontbreekt, wordt de reden daarvan op de 

stukken vermeld. 

4. Een exemplaar van het jaarverslag en de 

jaarrekening wordt voor het einde van de 

maand april van ieder jaar ten kantore 

van de vereniging in Aruba ter inzage ge-

legd voor de leden. Tevens zorgt de se-

cretaris alsdan voor toezending van een 

exemplaar van beide stukken aan ieder 

lid, aan hun in het ledenregister vermelde 

adres.   

5. Vaststelling van het jaarverslag en de 

jaarrekening door de jaarlijkse algemene 

ledenvergadering strekt het bestuur tot 

décharge voor het in het afgelopen ver-

enigingsjaar gevoerde bestuur, voor zover 

dat uit die stukken blijkt. 

 

BEGROTING 

Artikel 16 

 

1. Jaarlijks, uiterlijk op een november, stelt 

het bestuur een begroting voor het ko-

mende kalenderjaar op. Deze begroting 

dient sluitend te zijn. 

2. De begroting dient uiterlijk op tien de-

cember daaropvolgend door de algemene 

ledenvergadering te worden vastgesteld.

  

STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING 

Artikel 17 

 

1. Besluiten tot wijziging van de statuten of 

tot ontbinding van de vereniging kunnen 

slechts worden genomen door de algeme-

ne ledenvergadering in een speciaal tot 

dat doel bijeengeroepen vergadering, 

waarin tenminste drie/vierde (3/4) van het 

totaal aantal leden aanwezig dan wel ver-

tegenwoordigd is en met een meerderheid 

van tenminste negentig procent (90%) 

van de uitgebrachte stemmen. 

2. De oproep tot een dergelijke vergadering 

moet inhouden dat in die vergadering wij-

ziging van de statuten of ontbinding van 

de vereniging aan de orde zal komen. In-

dien het betreft een voorgenomen statu-

tenwijzing dient de tekst van de statuten-

wijziging bij een oproep voor de vergade-

ring te worden gevoegd. 

3. Is dit quorum niet aanwezig, dan wordt 

een nieuwe vergadering bijeengeroepen, 

te houden binnen achtentwintig dagen 

doch niet eerder dan veertien dagen na de 

eerste vergadering; in die vergadering 

kunnen dan besluiten betreffende statu-

tenwijziging of ontbinding van de vereni-

ging worden genomen bij drie/vierde 

(3/4) meerderheid van het aantal uitge-

brachte stemmen, ongeacht het aantal le-

den dat aanwezig of vertegenwoordigd is. 

4. Een statutenwijziging kan uitsluitend bij 

notariële akte plaatsvinden. 

 

LIQUIDATIE 

Artikel 18 

 

1. Tenzij het ontbindingsbesluit anders be-

paalt, is het bestuur belast met de liquida-

tie van het vermogen van de vereniging. 
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2. De liquidatie geschiedt met inachtneming 

van het bepaalde bij artikel 1680 van het 

Burgerlijk Wetboek van Aruba. 

3. Het na liquidatie eventueel resterend ba-

tig saldo wordt aangewend overeenkom-

stig het daartoe bij het ontbindingsbesluit 

bepaalde. 

 

COMMISSIE, WERKGROEPEN EN 

KASCOMMISSIE 

Artikel 19 

 

1. Zowel de algemene ledenvergadering als 

het bestuur kunnen commissies of werk-

groepen instellen. In elk van de commis-

sies neemt tenminste een bestuurslid deel. 

2. De algemene ledenvergadering benoemt 

elk jaar een kascommissie van drie leden, 

die geen bestuurslid mogen zijn, om de 

rekening en verantwoording van bestuur 

te onderzoeken. 

 Deze kascommissie brengt in de jaarver-

gadering bedoeld in artikel 12 aan de al-

gemene ledenvergadering verslag uit van 

haar bevindingen. 

 

REGLEMENTEN 

Artikel 20 

 

Aan deze statuten kan nadere uitwerking wor-

den gegeven bij (een) door de algemene le-

denvergadering vast te stellen reglement(en), 

welke niet in strijd (mag) mogen zijn met de 

wet en/of deze statuten. 

 

ALGEMENE BEPALING 

Artikel 21 

 

In alle gevallen waarin deze statuten, vereni-

gingsreglementen en de wet niet voorzien, 

beslist de algemene ledenvergadering. 

Tenslotte verklaarden de comparanten: 

- dat het verkavelingsplan Calbas Plaza 

Residence schetsmatig blauw omlijnd is 

aangegeven op de aan deze akte te 

hechten situatietekening, welke door hen 

voorzien is van hun handtekening; 

- dat in afwijking van het bepaalde in 

artikel 10 lid 2 voor de eerste maal als 

bestuursleden optreden, zulks tot aan het 

moment waarop met inachtneming van de 

statuten door de algemene 

ledenvergadering een nieuw bestuur zal 

zijn verkozen: 

1. de heer Victor Julio Acosta Chacon voor-

noemd, als voorzitter; 

2. de heer Saturno Henriquez, wonende in 

Aruba, Noord Bona Vista 18, geboren in 

Aruba op vijftien mei negentienhonderd 

eenenzeventig, als penningmeester; en 

3. mevrouw Filomena Escolastica Koolman 

voornoemd, als secretaris. 

 

AANBIEDING STATUTEN 

Mededelingen op grond van de artikelen 39 

en 98 van het Wetboek van Koophandel van 

Aruba 

 

Oprichting 

 

De ondergetekende notaris deelt mede dat de 

navolgende naamloze vennootschap, bij akte 

ten overstaan van haar verleden, is opgericht: 

 

ADVOCATENKANTOOR MR M.M. 

MALMBERG N.V., gevestigd in Aruba, bij 

akte van 16 september 2010; verklaring van 

geen bezwaar van 8 september 2010, nr. 

11415/N.V. 

De notaris, 

mr H.M. Rodriguez-Taekema 
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AANBIEDING STATUTEN 

Mededelingen op grond van de artikelen 39 

en 98 van het Wetboek van Koophandel van 

Aruba 

 

Oprichtingen 

 

De ondergetekende notaris deelt mede dat de 

navolgende vennootschap met beperkte aan-

sprakelijkheid, bij akte ten overstaan van haar 

verleden, is opgericht: 

 

STRADIUS STATEGIC BRAND BUIL-

DERS V.B.A., bij akte verleden van 8 sep-

tember 2010. 

 

INVERSIONES PALM BEACH 17A 

V.B.A., bij akte verleden van 10 september 

2010. 

 

CORPORACION PALM BEACH 17A 

V.B.A., bij akte verleden van 10 september 

2010. 

De notaris, 

mr F.E.E. Tjon Ajong 

 

OPENBARE AANBESTEDING 

Het Land Aruba is voornemens om in het 

openbaar aan te besteden, het middels de 

Stichting Fondo Desaroyo Aruba (FDA) te 

financieren project: 

 

“Vervanging van de kantoorautomatisering 

infrastructuur voor DPO en P&O” 

 

Korte omschrijving van het werk: 

Het leveren van servers, desktops, laptops, 

printers en programmatuur voor Directie Per-

soneel en Organisatie (DPO) en Dienst P&O 

Justitie en Volksgezondheid (P&O) en het 

inrichten van een Local Area Network. Het 

gaat in totaal om 65 werkplekken. Deze aan-

besteding wordt in het kader van het project 

“Vervanging PIMS” uitgevoerd.  

Uitvoeringstermijn: binnen 10 weken na da-

tum van aanvang. 

 

De Terms of Reference (TOR) is vanaf 1 ok-

tober 2010 ter inzage beschikbaar bij de 

DPO, Arulex Center, Italiëstraat 30. Afdruk-

ken van de TOR zijn vanaf die datum ver-

krijgbaar ten kantore van de DPO.  

 

Inlichtingen worden verstrekt op 15 oktober 

2010 om 10:00 uur voormiddag ten kantore 

van de DPO. Inlichtingen dienen schriftelijk 

per email te worden aangevraagd bij de con-

tactpersoon. Uiterlijke datum voor indiening 

verzoek om inlichtingen is 13 oktober 2010.  

 

De nota van inlichtingen wordt vastgesteld op 

22 oktober 2010 en is vanaf die datum ver-

krijgbaar bij de DPO en wordt verstuurd naar 

alle gegadigden. 

 

De inschrijving geschiedt uitdrukkelijk door 

middel van een bij de TOR gevoegd en ge-

waarmerkt inschrijfformulier en dient uiter-

lijk op 8 november 2010 vóór 11:00 uur 

voormiddag middels 1 origineel en 2 kopieën 

van alle verzochte documenten en 1 kopie in 

PDF-formaat op CD bij de Servicio di 

Impuesto y Aduana (SIAD) te Camacuri te 

zijn ingeleverd in de daarvoor bestemde bus. 

 

De openbare aanbesteding vindt plaats op 8 

november 2010 om 11.00 uur voormiddag op 

het kantoor van de SIAD te Camacuri. 

 

Gestanddoening termijn is negentig (90) ka-

lenderdagen na de datum van inschrijving. De 

directievoering zal in handen zijn van de 

DPO en P&O. Op de TOR zijn de Nederland-

se UAR 1986 en UAV 1989 van toepassing. 

  

De inschrijver moet bij de inschrijving het 

volgende bescheiden overleggen: 

1. plan van aanpak met tenminste een om-

schrijving van de werkzaamheden, de ge-

kozen werkwijze en een concept tijds-

planning; 

2. een bankgarantie van 10% van de in-

schrijfsom van een lokale bank; 
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3. bewijs van inschrijving in het register van 

de Kamer van Koophandel; en 

4. andere vereisten zoals opgenomen in de 

TOR. 

 

Contactpersoon:  

de heer T. van Asperen 

telefoon: (297) 522-7407 

e-mail adres:tvasperen@siad.aw 
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VERKORTE BALANS VAN DE CENTRALE BANK VAN ARUBA 

(in duizenden Afl.) 

31 AUGUSTUS 2010 

 

(ARTIKEL 32 VAN DE CENTRALE BANKVERORDENING) 
 

_______________________________________________________________________________ 

ACTIVA AFL. PASSIVA                                                  AFL. 

_______________________________________________________________________________ 

 

Goud1) 247.825 Bankbiljetten in omloop 181.000 

Vorderingen in buitenlandse    Verplichtingen aan ingezetenen: 

geldsoorten                 1.164.308 - Overheid 54.056 

Gebouwen en inventaris 12.240 - Banken  859.582 

Drukkosten bankbiljetten       1.122 - Overige              82.380 

Diverse rekeningen                                7.351         Verplichtingen aan niet-ingezetenen     3.101 

                   Gelden in consignatie 979 

  Diverse rekeningen 24.826 

  Herwaardering goud en deviezen 144.038 

  Algemene reserve  72.884 

  Kapitaal 10.000 

   

   

 

 

 __________   __________ 

 1.432.846   1.432.846 

 =========   ========= 

 

  J.R. SEMELEER 

Beleningsrente: 3%  PRESIDENT 

  CENTRALE BANK VAN ARUBA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1) Goud wordt per kwartaal gewaardeerd tegen de geldende marktwaarde. De herwaardering vindt plaats in 

maart, juni, september en december van elk jaar. 
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MINISTERIELE BESCHIKKING 

VAN 20 SEPTEMBER 2010 

 

 

De minister van Economische Zaken, Sociale Zaken en Cultuur, 

 

handelende in overeenstemming met het gevoelen van de ministerraad; 

 

 

Overwegende: 

- dat de positie van lid van de Raad van Commissarissen van de Volkskredietbank van Aruba 

een bijzondere vertrouwensfunctie betreft, in relatie tot de ondergetekende; 

- dat om die vertrouwensrelatie als hiervoor bedoeld tot uitdrukking te doen komen, het wense-

lijk is nieuwe leden van de Raad van Commissarissen van de Volkskredietbank van Aruba te 

benoemen; 

 

Gelet op: 

artikel 6 van de Landsverordening Volkskredietbank (AB 1993 no GT 15); 

 

HEEFT BESLOTEN: 

 

I. Gerekend in te gaan 1 oktober 2010, eervol te ontslaan als lid van de Raad van Commissaris-

sen van de Volkskredietbank van Aruba (hierna ook te noemen VKB): 

 - de heer Byron Boekhoudt Msc; 

 - mevrouw drs. Shailiny Tromp-Lee; 

 - mevrouw mr. Gwendy Kock; alsmede 

 per diezelfde datum, eervol te ontslaan als plaatsvervangend lid van de Raad van Commissa-

rissen van de VKB: 

- de heer Wladimir Wolff; 

- de heer Franklin Kock: 

onder nadrukkelijke dankzegging voor de door hun verleende werkzaamheden. 

 

II. Gerekend in te gaan 1 oktober 2010 en in aansluiting op hetgeen gesteld in artikel I, te benoe-

men als lid van de Raad van Commissarissen van de VKB: 

- de heer drs. Filomeno Ronald Sint Jago, tevens voorzitter; 

- mevrouw Gloria Maria Croes; 

- de heer Richard Helder; 

- de heer mr. Allan Kuster; alsmede 

per diezelfde datum, te benoemen als plaatsvervangend lid van de Raad van Commissarissen 

van de VKB: 

- mevrouw drs. Sharon van der Linden-Erasmus; 

- de heer Edward Erasmus; 

allen voor de duur van 2 jaar. 
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III. Te bepalen dat deze ministeriële beschikking wordt afgekondigd in de Landscourant. 

 

Oranjestad, 20 september 2010 

 

De minister van Economische Zaken, Sociale Zaken en Cultuur, 

M.J. Hooyboer-Winklaar 
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MINISTERIELE BESCHIKKING 

VAN 29 SEPTEMBER 2010 

 

 

De minister van Toerisme, Transport en Arbeid, en de minister van Financiën,  

Communicatie, Utiliteiten en Energie; 

 

 Overwegende: 

dat het wenselijk is om een toezichtorgaan als bedoeld in artikel 2, tweede en derde lid, van de 

Landsverordening tot oprichting van een tweetal begrotingsfondsen ten behoeve van de toeristi-

sche promotie van Aruba onderscheidenlijk ten behoeve van de verbetering van het toeristische 

product Aruba (AB 2010 no. 55) in te stellen; 

 

 Gelet op: 

artikel 2, tweede en derde lid, van de Landsverordening tot oprichting van een tweetal begrotings-

fondsen ten behoeve van de toeristische promotie van Aruba onderscheidenlijk ten behoeve van de 

verbetering van het toeristische product Aruba (AB 2010 no. 55); 

 

HEBBEN BESLOTEN: 

 

I. Met ingang van heden een toezichtorgaan in te stellen, als bedoeld in artikel 2, tweede en 

derde lid, van de Landsverordening tot oprichting van een tweetal begrotingsfondsen ten be-

hoeve van de toeristische promotie van Aruba onderscheidenlijk ten behoeve van de verbete-

ring van het toeristische product Aruba (AB 2010 no. 55), onder de naam toezichtorgaan 

ATMF. 

 

II. De leden van het toezichtorgaan ATMF te belasten met en te machtigen tot het toezicht op de 

besteding van de middelen van het Aruba Tourism Marketing Fund, bestaande uit: 

a. het adviseren over de besluitvorming met betrekking tot de besteding van de middelen 

van het ATMF (de planning); 

b. het adviseren van de bestedingen (het begroten); 

c. de controle op de uitvoering van de bestedingen (de uitvoering/realisatie); 

d. het rapporteren over de voortgang/realisatie planning (het rapporten); 

e. het toezien op de totstandkoming van de jaarrekening van het ATMF; 

f. het (doen) verrichten van doelmatigheidsonderzoek over de gerealiseerde bestedingen in 

vergelijking met het bereikte resultaat. 

 

III. De leden van het toezichtorgaan ATMF rapporteren door tussenkomst van de voorzitter en de 

secretaris, één keer per maand ter zake van de taken en bevoegdheden, zoals omschreven in 

onderdeel II, aan de minister, belast met Toerisme en de minister, belast met Financiën. 

 

IV. De leden van het toezichtorgaan ATMF worden benoemd en ontslagen door de minister, be-

last met Toerisme en de minister, belast met Financiën, gezamenlijk. 
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V. In het toezichtorgaan ATMF worden benoemd als lid, met ingang van heden tot aan hun op-

zegging: 

 a. als vertegenwoordiger namens de minister, belast met Toerisme: 

  - mevrouw Sanju Luidens-Daryanani; 

  - de heer Edward Allen Malone; 

  - de heer Gilberto François Croes; 

 b. als vertegenwoordiger namens de Aruba Hotel and Tourism Association: 

  - de heer James (Jim) Richard Hepple; 

  - de heer Warren Edward Harold Stanley; 

  - de heer Ewald Kurt Biemans; 

 c. als vertegenwoordiger namens de minister, belast met Toerisme en de Aruba Hotel and 

Tourism Association gezamenlijk: 

  - de heer Jose Maria (Jossy) Lacle. 

 

De leden van het toezichtorgaan ATMF benoemen uit hun midden een voorzitter, een onder-

voorzitter, een secretaris en een penningmeester. 

 

VI. Het toezichtorgaan ATMF houdt kantoor te Aruba, Aruba Tourism Authority, L.G. Smith 

Boulevard, nr. 8. 

 

VII. Elk lid dat zitting heeft in het toezichtorgaan ATMF, heeft recht op een maandelijkse onkos-

tenvergoeding van Afl. 500,-, welke kosten ten laste komen van het ministerie van Toerisme, 

Transport en Arbeid. 

 

VIII. Het toezichtorgaan ATMF vergadert minimaal 1 keer per maand. 

 

IX. De onderhavige ministeriële beschikking wordt opgenomen in de Landscourant van Aruba. 

 

 

De minister van Toerisme, Transport en Arbeid, 

O.E. Oduber 

 

 

 

De minister van Financiën, Communicatie, Utiliteiten en Energie, 

M.E. de Meza 
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MINISTERIËLE REGELING 

 VAN 20 SEPTEMBER 2010 

 

 DE MINISTER VAN  ECONOMISCHE ZAKEN, SOCIALE ZAKEN EN CULTUUR, 

                                                                                                                                                                                                                                                                

 

 

 In overweging genomen hebbende: 

 

dat het wenselijk is de hoogst toelaatbare groothandels- en kleinhandelsprijzen voor bepaalde pro-

dukten behorende tot de eerste levensbehoeften, zoals vastgesteld in de Prijsregeling eerste levens-

behoeften (AB 1990 no. 86) te wijzigen; 

 

 HEEFT BESLOTEN: 

    

Artikel I 

 

 De bijlage van de Prijsregeling eerste levensbehoeften (AB 1990 no. 86) wordt als volgt ge-

wijzigd: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LANDSCOURANT VAN ARUBA 1 oktober 2010 Pagina 33 

▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀▀ 

  

JAARGANG 2010 EDITIE NO. 20 
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Artikel II 

 

 Deze ministeriële regeling treedt in werking met ingang van de dag van haar plaatsing in de 

Landscourant van Aruba en indien die dag na 28 augustus 2010 ligt, dan werkt deze regeling terug 

tot en met 28 augustus 2010. 

M.J. Hooyboer-Winklaar 

 

 

 

 


