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Intitulé : Landsbesluit gevangeniswezen
Citeertitel: Landsbesluit gevangeniswezen
Vindplaats : AB 2000 no. GT 2

Wijzigingen: Geen

TITEL I
Algemene bepalingen
Artikel 1

1. Voor zoveel het tegendeel niet uitdrukkelijk is bepaald, zijn
de achterstaande bepalingen zowel op de strafgevangenis als op het huis
van bewaring van toepassing.

2. Deze inrichtingen zijn onder de algemene benaming gesticht of
gevangenis begrepen.

Artikel 2

1. In de achterstaande bepalingen en daaruit voortvloeiende verde-
re voorschriften wordt de bevolking van de gevangenis met de benaming
gevangenen aangeduid.

2. Onder de algemene benaming personeel vallen de directeur, de
hoofdgevangenisopzichter lste klasse, de hoofdgevangenisopzichter, de
gevangenisopzichter 1lste klasse, de gevangenisopzichter, de gevangenbe-
waarder lste klasse A, de gevangenbewaarder lste klasse, de gevangenbe-
waarder, de chauffeur bij het gevangeniswezen en de adspirant-
gevangenbewaarder.

3. Onder de algemene benaming van gevangenen zijn derhalve zowel
de onveroordeelden als de veroordeelden begrepen.

4. Ten aanzien van de onveroordeelden zijn de achterstaande bepa-
lingen van de titels I tot en met VI van toepassing, voor zoveel daar-
van niet bij die van titel VII wordt afgeweken.

Artikel 3

1. In gevallen van krankzinnigheid en van ernstige of besmettelij-
ke ziekten onder de gevangenen is de directeur, na geneeskundige ver-
klaring, bevoegd de lijders naar het krankzinnigengesticht of een ande-
re ziekeninrichting te doen overbrengen. De directeur geeft wvan een
overbrenging onverwijld kennis aan de officier wvan justitie.

2. In buitengewone gevallen, ter beoordeling van de directeur, kan
onder te stellen waarborgen, aan gevangenen worden vergund tijdelijk
het gesticht waarin zij zijn opgenomen, te verlaten.

Artikel 4

1. De rechter——commissaris en de President van het Gemeenschappe-
lijk Hof van Justitie van de Nederlandse Antillen en Aruba kunnen on-
derscheidenlijk alle bevelen geven, die in de gevangenis ten opzichte
van de beklaagde moeten worden ten uitvoer gelegd, voor zover zij die,
hetzij in de instructie, hetzij tot uitwijzing der zaak, nodig oorde-
len.

2. Indien deze bevelen in strijd zijn met wettelijke regelingen
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betreffende het gevangeniswezen, stelt de directeur ze buiten werking,
waarvan hij onmiddellijk kennis geeft aan degene die ze heeft gegeven.

TITEL TI
Inrichting en beheer
Afdeling 1. Inrichting
Artikel 5

1. Wanneer in het gesticht personen van verschillend geslacht moe-
ten worden opgenomen, worden zo mogelijk afzonderlijke afdelingen van
het gesticht voor de opneming van vrouwen en van meisjes bestemd.

2. Indien zulks niet mogelijk is, zullen er in ieder geval afzon-
derlijke nachtverblijven voor vrouwen en meisjes zijn.

Artikel 6
In het gesticht wordt zoveel mogelijk vermeden meer dan 5 personen
bij elkaar in één verblijf te plaatsen. In geen geval mogen 2 gevange-

nen in één verblijf worden geplaatst; het aantal in één verblijf ge-
plaatsten zal zoveel mogelijk een oneven aantal moeten zijn.

Artikel 7

Bij het gesticht moet de gelegenheid bestaan om de bevolking de
vrije lucht te laten genieten.

Afdeling 2. Beheer
Artikel 8

De algemene leiding en het toezicht over alle aangelegenheden van
het gesticht berusten bij de minister van Justitie en Publieke Werken.

Artikel 9

Onverminderd de door de minister van Justitie en Publieke Werken
te geven bevelen, wordt de dienst van het gesticht door de directeur
ervan geregeld.

Artikel 10

De directeur brengt jaarlijks vb66ér 1 maart aan de minister wvan
Justitie en Publieke Werken verslag omtrent de toestand van de aan zijn
beheer toevertrouwde inrichtingen. Hij doet aan de minister van Justi-
tie en Publieke Werken alle voorstellen die hij nodig acht.

Artikel 11

In de levering van de benodigheden, zowel voor de huisdienst als
voor de arbeid, wordt zo mogelijk door jaarlijkse openbare aanbeste-
ding of anders door onderhandse aankoop voorzien.
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Afdeling 3. Personeel
Artikel 12

1. De directeur is verplicht tot het bewonen van een door of van-
wege de Gouverneur aangewezen woning overeenkomstig de ter zake be-
staande of nader vast te stellen bepalingen.

2. Met uitzondering van de directeur heeft het personeel recht op
vrije dienstkleding.

3. Is geneeskundige behandeling of verpleging nodig ten gevolge
van wangedrag of eigen moedwillige handeling, dan bepaalt de minister
van Justitie en Publieke Werken, of de daarop vallende kosten geheel
of gedeeltelijk door de betrokkene moeten worden gedragen, zomede de
wijze waarop het deswege door deze verschuldigde bedrag zal worden in-
gevorderd.

Artikel 13
(vervallen)

Artikel 14

De directeur van het gesticht en het verdere personeel mogen geen
andere bediening bekleden of beroep uitoefenen dan met goedkeuring van
de minister van Justitie en Publieke Werken. Zij mogen geen nering
drijven, hetzij op hun eigen naam, hetzij op die hunner huisgenoten.

Artikel 15

1. Het personeel en zij die tijdelijk met de uitoefening wvan een
functie in het gesticht zijn belast, leggen als zodanig alvorens het
ambt of de functie te aanvaarden in handen van de minister wvan Justi-
tie en Publieke Werken de volgende eed (verklaring en belofte) wvan
zuivering af:

"Tk zweer (verklaar) dat ik middellijk of onmiddellijk onder wel-
ke vorm of voorwendsel ook, tot het verkrijgen mijner aanstelling, aan
niemand, wie hij ook zij, iets heb gegeven of beloofd, of zal geven of
beloven. Ik zweer (beloof) dat ik, om iets hoegenaamd in mijn betrek-
king te doen of te laten, van niemand hoegenaamd middellijk of onmid-
dellijk enige beloften of geschenken aannemen zal. Zo waarlijk helpe
mij God Almachtig (Dat verklaar en beloof ik)".

2. Na de in het eerste 1lid bedoelde eed (verklaring en belofte)
wordt de volgende eed of belofte afgelegd:

"Ik zweer (beloof) trouw aan de Koning en gehoorzaamheid aan de
Gouverneur en aan allen die boven mij zijn geplaatst; voorts dat ik
mij in de dienst getrouw en eerlijk zal gedragen; dat ik de mij gege-
ven bevelen en opdrachten met alle ijver zal vervullen; dat ik aan
niemand anders dan aan de boven mij gestelde autoriteiten zal openba-
ren zaken en handelingen, welke geheim behoren te worden gehouden; dat
ik de mij opgedragen post in de gevangenis met alle getrouwheid, vlijt
en oplettendheid zal waarnemen; dat ik mij nimmer in enige verboden of
geheime betrekking met de gevangenen zal inlaten; dat ik alle pogingen
tot ontvluchting zal trachten te weren en te openbaren; dat ik al wat
bij de wettelijke regelingen, reglementen en instructién aangaande
mijn dienst bereids is of nog zal worden voorgeschreven met alle naar-
stigheid zal nakomen en dat ik in het algemeen alles zal doen wat een
goed directeur/ hoofdgevangenisopzichter 1lste klasse/ hoofdgevangenis-
opzichter/ gevangenisopzichter 1lste klasse/ gevangenisopzichter/ ge-
vangenbewaarder lste klasse A/ gevangenbewaarder lste klasse/ gevan-
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genbewaarder/ chauffeur bij het gevangeniswezen/ adspirant-
gevangenbewaarder betaamt. Zo waarlijk helpe mij God Almachtig (Dat
beloof ik)".

3. De minister van Justitie en Publieke Werken kan de directeur
van de gevangenis machtigen de in het eerste 1lid bedoelde eed of be-
lofte af te nemen.

Artikel 16
(vervallen)

Artikel 17

Alle misbruiken, verkeerdheden of overtredingen in enig onderdeel
van de dienst worden door tussenkomst van de directeur zonder uitstel
ter kennis van de minister van Justitie en Publieke Werken gebracht.

Artikel 18

Het personeel, met uitzondering van de directeur, draagt binnen
het gesticht een uniform, door de minister wvan Justitie en Publieke
Werken vast te stellen.

Artikel 19

Het personeel wordt door het Land van wapenen voorzien, die ei-
gendom blijven van het Land.

Artikel 20

Zonder goedkeuring van de directeur mag het personeel geen werk
voor zijn rekening aan gevangenen opdragen.

Artikel 21

1. De directeur van het gesticht is verplicht een gevangenregis-
ter te houden.

2. Dit register zal op de eerste en op de laatste bladzijde door
of namens de minister van Justitie en Publieke Werken getekend en
voorts op alle andere bladzijden gewaarmerkt zijn.

Artikel 22

1. Bij de opname van een gevangene schrijft de directeur van het
gesticht in bedoeld register in:
a. de naam, voornamen, ouderdom, het beroep, de geboorteplaats, de
woonplaats en het signalement van de gevangene;
b. de opgave van de rechter of de ambtenaar, die de aanhouding of ge-
vangenneming bevolen heeft;
de dagtekening van het bevel of vonnis;
de dagtekening van de opname;
e. bij veroordeling, het strafbaar feit, de aard en duur van de straf,
benevens de data, waarop de straf is ingegaan en zal eindigen.
2. Deze inschrijving wordt getekend door de directeur van het ge-
sticht, benevens door hem die het bevel van voorlopige aanhouding of
gevangenneming of het vonnis van veroordeling ten uitvoer legt.

0.0
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Artikel 23

De directeur van het gesticht mag niemand in de gevangenis opne-
men of houden dan uit kracht van een bevel, daartoe door de bevoegde
macht verleend, of van een vonnis, en zonder dat zodanig bevel of von-
nis hem is vertoond en in voege voormeld in zijn register ingeschre-
ven.

Artikel 23a

De opname van gevangenen 1in het gesticht kan te allen tijde
plaatsvinden, met dien verstande echter dat slechts bij uitzondering
personen naar het gesticht zullen worden overgebracht voor 8.00 uur en
na 20.00 uur.

Artikel 24

Op het bovengemeld register zal insgelijks door de directeur van
het gesticht, ter zijde der akte van overneming, worden aangetekend de
dag van het vertrek van de gevangene, alsmede het bevelschrift of von-
nis, uit kracht van hetwelk hij vertrokken is, en bij overlijden bin-
nen de straftijd de dag waarop zulks is geschied.

Artikel 25

De directeur van het gesticht is voorts verplicht de volgende re-
gisters te houden:
het register van disciplinaire straffen;
het register van in bewaring genomen goederen en voorwerpen;
het register van arbeid en verdiend arbeidsloon;
het register van de in het magazijn aanwezige goederen;
het register van rekening-courant;
het register van voeding voor gezonden;
het register van voeding voor zieken;
het inventarisregister van het gesticht.

QDO OQOW

Artikel 26

De directeur van het gesticht is verplicht de gevangenen de goe-—
deren, wapenen, werktuigen of papieren en in het algemeen alle voor-
werpen die bij hun opname bij hen gevonden worden, en die zij niet
noodzakelijk moeten behouden, te doen ontnemen en voor de bewaring
daarvan zorg te dragen.

Artikel 27

1. De directeur van het gesticht is verantwoordelijk voor de be-
hoorlijke bewaking van de gevangenen, voor de veiligheid, de goede or-
de, de zedelijkheid en tucht en in het bijzonder voor de getrouwe na-
leving, zowel van dit besluit als van de verdere reeds gemaakte of nog
te maken wettelijke regelingen of bepalingen.

2. Hij kan bij volstrekte noodzakelijkheid zodanige maatregelen
nemen, als hij voor de veiligheid van het gesticht geraden zal oorde-
len.

3. Indien de in het tweede 1id bedoelde maatregelen met zich mee-
brengen de toepassing van fysieke dwangmiddelen gedurende langer dan
een etmaal tegen de persoon van een gevangene, behoeft hij de goedkeu-
ring van of namens de minister van Justitie en Publieke Werken.



Kk kk kA Kk h Ak h K h KKk k &k k& Kk x kK
AB 2000 no. GT 2 *CENTRAAL WETTENREGISTER* 27 januari 2014
Kk kk kA Kk kA Kk h A kKK Kk k& Kk k& Kk x kK

4. Aan zijn zorg en bewaring wordt toevertrouwd al de in het ma-
gazijn en voor de dienst in het gesticht opgeslagen goederen.

Artikel 28

1. De directeur van het gesticht heeft het gezag over het verdere
personeel van het gesticht.

2. De directeur of bij zijn afwezigheid degene die hem vervangt,
is bevoegd om in zeer dringende omstandigheden ondergeschikten ogen-
blikkelijk hun dienst te doen staken.

Afdeling 4. Geneeskundige dienst
(vervallen)

Afdeling 5. Algemene voorschriften
Artikel 37

1. Met gevangenen kunnen in het gesticht worden opgenomen kinde-
ren die niet van de ouders kunnen worden gescheiden.

2. Deze kinderen, als ook de kinderen, in het gesticht geboren,
worden in een apart register ingeschreven en worden zo mogelijk ver-
wijderd, zodra zij de zorg van de ouders kunnen ontberen.

3. In alle behoeften van deze kinderen wordt ten laste van het
Land voorzien.

Artikel 38

1. In de regel wordt voor het onderhoud van de gevangenen in alle
onderdelen rechtstreeks in eigen beheer vanwege het Land zorg gedra-
gen.

2. Indien het gesticht geringe bevolking heeft - ter beocordeling
van de regering - kan de zorg daarvoor, tegen betaling van een vergoe-
ding per hoofd daags, worden aanbesteed.

Artikel 39

1. De voeding van de gezonde gevangenen wordt geregeld bij lands-
besluit.

2. De voeding van de zieken, gebrekkigen en herstellenden wordt
in elk bijzonder geval door de betrokken geneeskundige voorgeschreven.

Artikel 40

1. Veroordeelden tot gevangenisstraf van langer dan acht maanden
worden steeds door het Land gekleed.

2. Die kleding wordt voorgeschreven door de minister van Justitie
en Publieke Werken.

3. De overige gevangenen worden alleen om dringende redenen of,
voor zoveel zij daaraan behoefte hebben, door het Land gekleed.

Artikel 41
Alle gevangenen nemen dagelijks, wanneer het weer het toelaat,

gedurende één uur des voormiddags en één uur des namiddags beweging in
de open lucht op de daarvoor aangewezen plaatsen.
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Artikel 42

De directeur zal er op bedacht zijn bij jeugdige personen die een
geruime tijd in het gesticht doorbrachten, de overgang tot de vrijheid
iets meer geleidelijk te maken door hun tegen het tijdstip wvan hun
ontslag meerdere vrijheid toe te kennen.

Artikel 43

Aan hen die een straf in afzondering ondergaan, kan op verzoek
een celkap worden verstrekt, die zij alsdan verplicht zijn te dragen,
zo dikwijls zij door medegevangenen kunnen worden gezien.

Artikel 44

Alle gevangenen zijn te allen tijde verplicht de bevelen op te
volgen, die hun in het belang van de dienst door of namens de direc-
teur van het gesticht worden gegeven.

Artikel 45

De gevangenen dragen, zo nodig, kort afgesneden hoofdhaar en geen
baard.

Artikel 46

1. De briefwisseling van of met veroordeelden staat onder contro-
le van de directeur.

2. Brieven die niet mogen worden uitgereikt aan de geadresseerde
veroordeelde, alsmede brieven waarvan de verzending niet wordt toege-
laten, worden vernietigd.

3. De briefwisseling van of met onveroordeelden staat onder con-
trole van het openbaar ministerie of van de rechter——commissaris. Bij
briefwisseling tussen de verdachte en diens raadsman als bedoeld in
artikel 1 van het Wetboek wvan Strafvordering van Aruba (AB 1996 no.
75), zal er uitsluitend op worden toegezien dat de correspondentie in-
derdaad geadresseerd is aan of afkomstig is van de raadsman van de
verdachte, en dat er in de enveloppen geen andere voorwerpen zijn in-
gesloten dan brieven of stukken.

4. De veroordeelden kunnen zich ongecensureerd schriftelijk wen-
den tot de Gouverneur, de minister van Justitie en Publieke Werken,
het Gemeenschappelijk Hof van Justitie van de Nederlandse Antillen en
Aruba, de Commissie van Toezicht, de procureur-generaal, de rechter of
de officier van justitie.

Artikel 47

Op tijden, te bepalen bij het vast te stellen huishoudelijke re-
glement, kan aan de gevangenen worden toegestaan bezoeken te ontvan-
gen, met toestemming van de directeur.

Artikel 48

De directeur van de gevangenis is bevoegd jaarlijks een voor-
dracht te doen tot het verlenen van ontslag of vermindering wvan straf
aan gevangenen die door goed gedrag en vlijt hebben uitgemunt, en zen-
den hun daartoe strekkende aanbevelingslijsten ten spoedigste bij de
aanvang van april van ieder jaar aan de Gouverneur.
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Artikel 49

Behoudens omstandigheden van bijzondere aard worden geen gevange-
nen voor vermindering van straf voorgedragen, dan die tot een straf
van langer dan zes maanden zijn veroordeeld, en voor ontslag geen ge-
vangenen voorgedragen, dan die nog bovendien op het tijdstip waarop
volgens het voorstel het ontslag zou worden verleend, ten minste de
helft van de hun opgelegde straftijd ondergaan zullen hebben.

Artikel 50

Het genot der pistole kan op schriftelijk gedaan verzoek aan de
onveroordeelden door de minister van Justitie en Publieke Werken wor-
den toegestaan.

Artikel 51

1. Door zodanige vergunning verkrijgt de onveroordeelde tegen be-
taling van het bedrag en op termijnen, door de minister wvan Justitie
en Publieke Werken te bepalen, het recht op een afzonderlijke kamer,
andere voeding en ligging.

2. Echter blijft hij aan de overige voorschriften, betreffende
het gevangeniswezen, onderworpen.

Artikel 52

Door niet behoorlijke betaling van het bepaalde bedrag of op de
vastgestelde termijnen vervalt het genot der pistole. De directeur
geeft hiervan onverwijld kennis aan de minister van Justitie en Pu-
blieke Werken.

Titel III
Verdeling in klassen
Artikel 53

De levenslang veroordeelden worden in opzettelijk daarvoor inge-—
richte vertrekken geplaatst en mogen nimmer met de andere gevangenen
in aanraking komen.

Artikel 54

De tot tijdelijke gevangenisstraf veroordeelden worden, voor zover zij
hun straf niet in afzondering ondergaan, verdeeld in drie klassen:
a. de eerste of strafklasse:
hiertoe behoren de gevangenen, door de directeur wegens aanslagen
tegen de veiligheid van het gesticht, tegen personeel of lotgeno-
ten, wegens andere ernstige vergrijpen of wel wegens doorgaand
slecht gedrag daartoe worden verwezen,; een gevangene wordt nooit
onmiddellijk bij aankomst in het gesticht in die klasse ingedeeld;
b. de tweede of recidivistenklasse:
hiertoe behoren de gevangenen die vroeger reeds een gevangenisstraf
van minstens zes maanden hebben ondergaan, voor zover zij niet in
de eerste klasse zijn ingedeeld;
c. de derde klasse:
hiertoe behoren de overigen.
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Artikel 55

Geen gevangene wordt uit de eerste klasse ontslagen en terugge-
bracht naar de klasse waarbij hij behoort, tenzij gedurende ten minste
drie maanden door hem geen reden tot ontevredenheid is gegeven. Bij

herhaling in deze klasse geplaatst moet hij - om daaruit te kunnen
worden ontslagen - zich ten minste zes maanden goed hebben gedragen.
Artikel 56

1. De gevangenen van de verschillende klassen worden in verschil-
lende verblijfszalen gehuisvest en wandelen afzonderlijk. Zij worden
ook overigens steeds onderling afgezonderd, doch bij de arbeid, bij
het onderwijs, bij de godsdienstoefeningen en op de ziekenzalen kan
van de afzondering in verschillende lokalen worden afgeweken.

2. De in de eerste klasse geplaatsten staan ten aanzien van
briefwisseling, bezoeken of andere voorrechten bij de overige bevol-
king ten achter. Gevangenen die tweemaal in de eerste klasse geplaatst
zijn geweest, kunnen niet worden opgenomen in de voordracht, bedoeld
in artikel 48 van dit besluit.

Artikel 57

In het huis van bewaring zijn slechts twee klassen: de gewone en
de strafklasse. Tot plaatsing in de strafklasse wordt besloten om de
redenen hiervoren in artikel 54, onderdeel a, vermeld.

TITEL IV
Arbeid en opbrengst van de verplichte arbeid
Artikel 58

De arbeid bestaat uit arbeid voor rekening van de overheid en
particulieren.

Artikel 59

1. Tewerkstelling voor rekening van particulieren wvindt slechts
plaats op basis van vrijwilligheid en tegen betaling ten gunste van de
rekening wvan de gevangene van het voor soortgelijke arbeid in het
vrije bedrijf gebruikelijke loon.

2. De regeling daarvan wordt aan de directeur overgelaten.

Artikel 60

1. Voor het verrichten van arbeid voor rekening van de overheid
wordt een gering arbeidsloon, zoveel mogelijk bij de taak berekend,
toegekend volgens tarieven, door of namens de minister van Justitie en
Publieke Werken vast te stellen.

2. De minister van Justitie en Publieke Werken stelt tevens, met
inachtneming van het bepaalde in het eerste 1lid van artikel 59, de ta-
rieven vast van het loon dat voor arbeid ten behoeve van particulieren
dient te worden betaald.

Artikel 61

1. Van het door de veroordeelde verdiend arbeidsloon wordt in de
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strafgevangenis de helft als uitgaanskas afgezonderd.

2. Het overige gedeelte wordt evenmin uitbetaald, maar op de re-
kening van de gevangene als zakgeld geboekt. Dat gedeelte kan geduren-
de de straftijd ten behoeve van de gevangene worden aangewend of met
zijn toestemming voor andere doeleinden worden gebezigd.

3. De bepalingen van dit artikel zijn niet van toepassing op de
tot levenslang veroordeelden.

Artikel 62

Voor de tot levenslange gevangenisstraf veroordeelden en in het
huis wvan bewaring wordt het verdiend loon geheel als zakgeld be-
schouwd.

Artikel 62a

1. Als eigen geld van de gevangenen wordt beschouwd:
a. het geld, bij opneming in zijn bezit gevonden;
b. de gelden, tijdens zijn verblijf in het gesticht te zijnen behoeve
ontvangen;
c. de opbrengst van de te zijnen bate verkochte goederen.

2. Het eigen geld blijft onder berusting van de directeur, afge-
scheiden van zakgeld en uitgaanskas.

3. De gevangene kan naar door de minister van Justitie en Publie-
ke Werken te stellen regelen tijdens zijn gevangenschap over het eigen
geld beschikken.

4. Bij ontslag wordt het gedeelte waarover hij niet beschikte,
aan hem meegegeven.

Artikel 63

1. In de uitgaanskas wordt, behalve het geld bedoeld in het eer-
ste 1lid van artikel 61, gestort het gedeelte van het zakgeld waarover
de gevangene niet mocht hebben beschikt.

2. Het eigen geld, zomede eventuele voorwerpen die bij de opne-
ming in de gevangenis in het bezit van de gevangenen worden aangetrof-
fen, worden beheerd door de directeur. Van een en ander wordt hem op
het tijdstip van ontslag verantwoording gedaan. Deze verantwoording
geschiedt door de directeur van het gesticht.

3. Bij het ontslag wordt de uitgaanskas, na zo nodig met reisgeld
te zijn verminderd, hetzij aan de gevangene meegegeven, hetzij, indien
dit in het belang wvan zijn reclassering of anderszins wenselijk
schijnt, geheel of gedeeltelijk overgemaakt aan een autoriteit, in-
stelling of persoon, ten einde door deze in eens of in termijnen aan
de gevangene te worden uitgekeerd.

4. Het tweede lid van artikel 16 van de Beginselenverordening ge-
vangeniswezen wordt beschouwd alleen het in de uitgaanskas gestort
loon te betreffen.

Artikel 64
1. (vervallen)
2. Voor zoveel aangaat militaire gevangenen die weer bij hun

korps terugkeren, zal de uitgaanskas aan de administratie wvan het
korps worden overgemaakt.
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Artikel 64a

Bij ministeriéle regeling kunnen nadere regelen worden vastge-—
steld ten aanzien van de uitgaanskas, alsmede met betrekking tot de
wijze waarop de gevangenisgelden zullen worden beheerd en verantwoord.

Artikel 65

1. Op zon- en algemeen erkende godsdienstige feestdagen wordt
geen arbeid verricht.

2. Alle gevangenen zijn op de door hen volgens hun godsdienstige
gezindte als rustdag te vieren feestdagen van arbeid vrijgesteld.

Artikel 66
Met inachtneming van het bepaalde bij artikel 17 van de Beginse-
lenverordening gevangeniswezen wordt de verdeling van de dag vastge-
steld door de directeur.
TITEL V
Onderwijs, godsdienstoefeningen, godsdienstonderwijs en lectuur
Artikel 67
In de gevangenis kan onderwijs worden gegeven in lezen, schrijven
en rekenen aan de veroordeelden voor meer dan drie maanden, ten aan-

zien van wie niet is bepaald dat zij aan openbare werken zullen worden
te werk gesteld.

Artikel 68
(vervallen)

Artikel 69
Ten aanzien van de behartiging van de godsdienstige belangen der
gevangenen treedt de directeur, zoveel nodig, in overleg met de bedie-
naren van de onderscheidene godsdienstige gezindten.
Artikel 70
Zoveel mogelijk worden op alle zondagen en godsdienstige feestda-
gen in de gestichten of daartoe behorende kerkgebouwen godsdienst-
oefeningen gehouden.

Artikel 71

De bedienaren van de godsdienst zijn ook bevoegd godsdienstonder-
wijs te geven, voor zoveel dit mogelijk blijkt.

Artikel 72
Het is aan de bedienaren van de godsdienst verboden zich uit ei-
gen beweging of zonder toestemming van de directeur op enige wijze in

betrekking te stellen met gevangenen die niet tot hun gezindte beho-
ren.
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Artikel 73

De gevangenen wonen de godsdienstoefeningen hunner gezindte bij,
tenzij daartoe hunnerzijds, blijkens persoonlijke en schriftelijke
verklaring aan de directeur van het gesticht, bezwaar bestaat.

Artikel 74

Aan de gevangenen kan op daartoe strekkend verzoek het lezen van
boeken en bladen worden vergund.

TITEL VI
Tucht
Artikel 75

1. In de gevangenis kunnen, onverminderd de toepassing van de
strafwet, elke inbreuk op de orde en tucht, de regelen van zindelijk-
heid, arbeidzaamheid en gezondheid en alle moedwillige beschadiging
van goederen, behorende aan het gesticht of aan derden, naarmate van
de zwaarte van de overtreding, door de minister van Justitie en Pu-
blieke Werken worden gestraft met een van de disciplinaire straffen,
genoemd in artikel 22 van de Beginselenverordening gevangeniswezen.

2. De voor sluiting bestemde boeien worden aan het onderzoek van
de geneeskundige onderworpen.

Artikel 76

1. Tot het opleggen van disciplinaire straffen is mede bevoegd de
directeur, echter wat betreft de straf, vermeld in artikel 22, onder-
deel a, van de Beginselenverordening gevangeniswezen, voor niet langer
dan een maand.

2. De in het eerste 1lid bedoelde strafoplegger brengt alle door
hem opgelegde straffen onverwijld schriftelijk ter kennis van de mi-
nister van Justitie en Publieke Werken.

Artikel 77
De strafbare feiten waaraan gevangenen zich schuldig maken, wor-
den door de directeur van het gesticht bij proces-verbaal geconsta-
teerd en ter kennis van het openbaar ministerie en van de minister van
Justitie en Publieke Werken gebracht.
Artikel 78
De directeur is bevoegd de gevangene voor =zichzelf en anderen
door afzondering of door het bezigen van een dwangbuis of andere mid-
delen ongevaarlijk te maken.
TITEL VII
Onveroordeelden

Artikel 79

Onveroordeelden, krachtens een bevel van voorlopige aanhouding,
van gevangenneming of van gevangenhouding opgenomen, worden geplaatst
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in opzettelijk daarvoor ingerichte vertrekken.
Artikel 80
Aan de onveroordeelden kan op hun daartoe strekkend verzoek, met

inachtneming van het bepaalde bij artikel 4, het lezen van boeken en
bladen worden vergund.

Artikel 81
1. De onveroordeelden wonen de godsdienstoefeningen bij, tenzij
daartegen hunnerzijds blijkens persoonlijke en schriftelijke verkla-
ring aan de directeur van het gesticht, bezwaar bestaat.
2. Zij worden bij de godsdienstoefeningen volkomen afgezonderd
gehouden van de overige gevangenen.
TITEL VITII
Slotbepaling
Artikel 82

Dit landsbesluit kan worden aangehaald als Landsbesluit gevange-—
niswezen.
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