
 

 
 

 

 

 

Het Bureau Multidisciplinair Centrum (MDC) ressorteert onder het ministerie belast met Onderwijs. 

De hoofddoelstelling van het MDC is om specialistische hulp te bieden aan jongeren in de leeftijdsgroep 

van 3-18 jaar met specifieke leer- en/of gedragsproblemen waardoor hun onderwijsontwikkeling 

gestagneerd is. Verder heeft het MDC tot doel om psychologische ondersteuning en begeleiding te 

bieden aan onderwijzend en ondersteunend personeel.  

 

Het hoofd is verantwoordelijk voor een gezonde bedrijfsvoering op dagelijkse basis van het MDC. Het 

hoofd van dienst heeft daarom taken in de structurering en inrichting van de processen rondom 

personeel en de PIOFAH-functies bij het MDC, zoals financiën, informatievoorziening, automatisering 

en gebouwonderhoud. Ook is het hoofd verantwoordelijk voor inhoudelijke beleidsvorming op 

relevante beleidsterreinen. 

 

De functie: 

Het hoofd is onder andere belast met:  

 het ontwikkelen, implementeren en evalueren van operationeel beleid op het gebied van 

specialistische hulp aan jongeren van 3-18 jaar met specifieke leer- en /of gedragsproblemen; 

 het continu evalueren van de onderwijs- en sociale ontwikkelingen en het bijdragen aan het welzijn 

en de ontplooiing van jongeren in de leeftijdsgroep van 3-18 jaar met specifieke leer- en /of 

gedragsproblemen; 

 het voeren van een verantwoord management van de organisatie en daarnaast  het realiseren van 

een adequate inrichting en organisatie van de werkprocessen, procedures en interne bedrijfsvoering 

en het implementeren van onder andere nieuwe regelgeving, systemen, diensten enz., alsmede een 

doelmatige en doelgerichte inrichting van de overleg-/ communicatiestructuren en 

informatiestromen; 

 het realiseren van een integraal, efficiënt en effectief management van de organisatie; 

 het volgen, signaleren en onderzoeken van relevante ontwikkelingen, die de taken van het MDC 

beïnvloeden; 

 het op stimulerende en inspirerende wijze leidinggeven aan het personeel en hen te ondersteunen 

in hun taakuitvoering en loopbaan binnen het MDC; 

 het verzorgen van het beheer van de organisatie, waaronder de interne organisatie, formatie en 

personele bezetting, budgetbeheer en management informatie, zoals begroting, management 

rapportages en jaarrekening; 

 het zorgdragen voor de kwaliteit van samenwerkingsrelaties met de andere organisaties, 

ministeries en overige (externe) relaties teneinde de doelstelling van het MDC beter te bereiken; 

 het adviseren aan de verantwoordelijke minister inzake te wijzigen of te in te voeren wet- en 

regelgeving mede ter uitvoering van aanbevelingen van internationale organisaties. 

 

Functievereisten en competenties:  

 WO-opleiding, bij voorkeur in een onderwijskundige of gedragswetenschappelijke achtergrond; 

 Big-geregistreerd als een gezondheidszorgpsycholoog/Orthopedagoog Generalist; 

 minimaal 5 jaar relevante leidinggevende ervaring; 

 grote affiniteit met het onderwijs en het sociale veld op Aruba;  

 kennis van de beleidsterreinen, beleidsuitgangspunten en wet- en regelgeving;  

 managementcompetenties: leidinggeven, besluitvaardigheid, overtuigingskracht; 

verantwoordelijkheid en coaching vaardigheden; 

 kerncompetentie Land: professionele integriteit, kwaliteitsgerichtheid, klantgerichtheid, 

resultaatgerichtheid en samenwerkingsvermogen. 

 

Arbeidsvoorwaarden: 

De functie is maximaal gewaardeerd op schaal 14 en de overige arbeidsvoorwaarden zijn conform de 

Landsverordening Materieel Ambtenarenrecht en andere relevante wet- en regelgeving. 

 

Bureau Multidisciplinair Centrum: 
Hoofd (m/v) 

 



Een medische keuring, een veiligheidsonderzoek en eventueel een assessment maken deel uit van de 

sollicitatieprocedure. Desgewenst wordt een referentieonderzoek gevraagd. 

 

Schriftelijke reacties: 

Wilt u als hoofd van het Bureau Multidisciplinair Centrum het Land dienen en voldoet u aan de gestelde 

eisten? Stuur dan uiterlijk maandag 14 augustus 2023 digitaal uw motivatiebrief en curriculum vitae 

gericht aan de minister van Onderwijs en Sport, via het e-mailadres: vacatures@drh.gov.aw.  

 

Een selectiecommissie bestaande uit de directeur van het Departamento Recurso Humano (tevens 

voorzitter), de directeur van de Directie Onderwijs en de directeur van de Dienst Sociale Zaken zullen 

na de selectieprocedure een voordracht doen aan de minister voor de aanstelling van een nieuw hoofd 

voor het Bureau Multidisciplinair Centrum. 
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