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VAN
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LANDSBESLUIT, houdende algemene maatregelen, ven & junl 1988, ter
uitvoering van artikel 10, onder a en b, van de Landsverordening
pelitie (A.B. 1988, no. 18} (Landsbesluit werving, aanstelling, be-
vordering, be8diging, rangen en ranglijsten politiepersoneel).

Uitgegeven, 22 juni 1988

De minister van Justitie,

E.J. Vo=
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IN NARM DER KONINGIN!

DE GCUVERNEUR wvan Aruba,

In overweging gencmen hebbenda:
dat het noodzakelijk is regelen te stellen mot betrekking tot de
werving en de verelsten voor bencembaarheid en bevordering, de be-
édiging, de ramgen en ranglijsten van anbtenaren, asngesteld in een
pelitierang;

Gelet op:
artikel 10, onder a en b, van de Landsverordening politie (A.B.
1988, no. 1B);

Heeft, de Raad van Advies gehoord, besloten:

§ 1. Algemene bepalingen

Artikel 1

In dit landsbesluit wordt verstaan onder:

da Minizster ! de minister van Justitie;
het Korps : het Korps Politie Aruba;
de korpschef ¢+ de ambtenaar, belast met de dagelijkse

leiding van het Korps;

politierang

aen rang, gencemd in het Bezoldigingsbe-
sluit politie;
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de politiecambtenaar : hij die in een politierang is aangesteld;

het inspecteursdiploma : het diploma, waaruit blijkt dat betrckkene
de opleiding asn de Nederlandse Politie
Bcademie met goed gevolg heeft voltooid;

aanvangsdatum van an-
ciénniteit

de datum van ingang van de aanstelling van
de politieambtenaar of, na diens bevorde-
ring, de datum van ingang van de bevorde-~
ring, dan wel de datum verkregen middels
toepassing van de artikelen 16 an 17;

ranglijst : een kolomsgewljs Iingedeelde lijst, welke
overesenkomstig het bepaalde in de artike-
len 15, 16 en 17 van iedere politieambte-
naar ten minste de naam en voornamen of
voorletters, de geboortedatum en de aan-
vangsdatum van anciénniteit vermeldt.

§ 2. HWerving

Artikel 2

1. De Minister bencemt, de korpschef gehoord, een selectiecom-
missis, welke tot taak heeft te onderzoeken en becordelen, of solli-
citanten voor een bepaalde politierang voldoen aan de in dit lands-
besluit gestelde aanstellingseisen.

2. De selectiecoinmissie bestaat uit ten hoogste drie leden. De
korpschef is 1id en ambtshelve voorzitter van de commissie.

3. Naast de selectiecommissie kan de Minister subcomissies in-
stellen. De leden van een subcommissie kunnen worden belast met
werkzaamheden, die verband houden met de in het eerste 1id bedoelde
taak. Een subcommiszie brengt hasar bevindingen schriftelijk ter ken-
nis van de voorzitter van de selectiecommiszie.

4. Da voorzitter van de gelectiecommiszsie brengt de bevindingen
en aanbevelingen van de camissie =schriftelijk ter kennis van de
Minigter. Over de inhoud van de schriftalijke kennisgeving besglist
de commissie met meexderheid van stemmen.

5. De minister kan, op voorstel van de selectiecoamnmizsie, ba-
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palen dat het onderzoek mat betrekking tot sollicitanten, die buiten
Aruba woonachtig zijn, op een door hem te bepalen andere wijze zal
geschieden.

Artikel 3

1. Onverminderd het bepsalde in artikel 2 kan de in dat arti-
kel bedoelde selectiecommisgie door de Minister tevens belast worden
met het onderzoek naar en de becordeling van sollicitanten voor an-
dere functies binnen het Korps.

2. In een geval, als bedoeld in het esrste 1id, worden de ver-
eisten van bencembaarheid voor de desbetreffende Functie of functies
bij regeling van de Minister vastgelegd.

§ 3. Vereisten voor benocembasrheid

Artikel 4

1. Voor eanstelling tot adspirent-agent komt uitsluitend in
aanmerking degene die:

a. de Nederlandse nationaliteit heefti;

b. van onbesproken levensgedrag is;

c. blootgvoets een lengtelhaeft van ten minste 1.60 meter;

d. een leeftijd heeft van ten minste 17 en ten hoogste 34 Jaar;

e. voldoet aan de eisen met betrekking tot de geneeskundige keu-
ring van politiepersoneel;

f. voldeet aan de eisen met betrekking tot de psychotechnische
keuring;

g. voldoet saan de eisen met betrekking tot het geschiktheids- en
antecedentenonderzoek;

h. in het bezit is van ten minste een M.A.V.0.-4-diploma of een
niaar het oordeel van de Directeur Onderwijs daarmede gelijk te
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astellen diploma.

2. In bijzondere gevallen kan aan degene, die niet in het be-
zit is van een diploma, bedoeld in het eerste 1id, onder h, doch die
beschikt over een minstens overeenkomstige kenmnis en algemene ont-
wikkeling, welke hem in staat stellen de primaire politieopleiding
met succes te kunnen voltocier, door de Minister ontheffing worden
verleend van het vereiste, gencemd in het eerste 1id, onder h,

Artikel 5

Voor aanstelling tot agent, agent le klasse, brigadier, hoofd-
agent, onderinspecteur en onderinspecteur le klasse komt uitsluitend
in aanmerking degene, die voldoet asm de in dit landsbesluit gestel-
de elsen voor bevordering tot de betreffende rang en overigens vol-
doet aan het bepaalde in artikel 4, onder b, e, f, en g,

Artikel 6

Voor aanstelling tot inspecteur komt uitsluitend in ssnmerking
degena die het inspecteursdiploma bezit en - naar het cordesl van de
Minister en de minister wvan Algemene Zaken - bhekwaam en geschikt
wordt geacht voor het functioneren in de rang van inspecteur en die
overigens voldoet aan het bepaalde in artikel 4, onder b, e, £, en
g.

Artikel 7

Voor aanstelling tot inspecteur 2e klasse, inspecteur le klasse
en hoofdinspecteur komt uitsluitend in aanmerking degene die het in-
specteursdiploma bezit en - paar het oordeel van de Minister en de
minister van Algemene Zaken - bekwaam en geschikt wordt geacht voor
het functioneren in de rang van respectievelijk inspecteur 2e klas-
se, inspecteur le klasse en hoofdinspecteur en die overigens voldoet
aan het bepaalda in artikel 4, onder b, e, £, en g.

Artikel 8

Voor aanstelling tot commissaris kemt uitsluitend in asmmerking
de hoofdinspectenr die in het bezit is van het inspecteurs-diploma
en die een zodanige ervaring in een hogere politiefunctie heeft, dat
hij naar het cordeel van de Minister en de minister van Algemene Za-
ken bekwaam en geschikt wordt geacht voor het vervullen van de func-
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tie van korpschef en die overigens voldoet zan het bepaslde in arti-
kel 4, eerste lid, onder b, ¢, e en f.

Artikel 9

In efwijking van het bepaalde in de artikelen 5 tot en met 8
kan worden aangesteld in &n van de in die artikelen gencemde ran-
gen, degene die elders in het FKoninkrijk een rang bekleedt, welke
naar het cordeel van de Minister gelijkwaardig is te achten aan de
rang, waarin betrokkene zou moeten worden aangesteld, en die overi-

gens voldoet aan het bepaalde In artikel 4, eerste 1lid, onder a, b,
c, e en f.

§ 4. Veresisten voor bevordering

Artikel 10

1. De Minister benoamt, op voordracht van de korpschef, een
bevorderingscommissie, welke tot taak heeft bij vacatures in de rang
van agent le klasse, hoofdagent, onderinspecteur en ohderinspecteur
le klasse de geschiktheid en bekwaamheid van de kandidaten voor de
vervulling van de desbetreffende vacatures te becordelen, rekening
houdende met het bepaalde in de artikelen 11 en 12.

2. De bevorderingscommissie bestaat uit vijf leden, van wie
twee in de rang van onderinspecteur le klasse en drie in de rang van
inspecteur Ze klasse of een hogere rang, waaronder de plaatsvervan-
ger van de korpschef, dle ambtshalve voorzitter is.

3. De voorzitter van de beverderingscommissie brengt de bevin-
dingen van die commissje schriftelijk ter kennis van de korpschef.

4. Een voorstel tot bevordering tot de rang van onderinspecteur
le klasse of lager wordt gedasn door de korpschef aan de Minister;
zijn voorstel gaat steeds vergezeld van het advies van de bevorde-
ringscommissie.

5. De beoordeling van de geschiktheid en bekwasmheid van kandi-
dater voor vacatures in de rang van inspacteur en hoger geschiedt
door de korpschef en de chef van de deshetreffends kandidaat, reke-
ning houdende met het bepaalde in de artikelen 11 en 132.

6. Een voorstel tot bevordering in de rang van inspecteur of
hoger wordt gedaan door de korpschef aan de Minister en de minister
van Algemene Zaken; het voorstel wvermeldt steeds het cordeel van de
chef van de betrokkene. ’
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Artikel 11

1. Onverminderd de bevorderingseisen, gencemd in artikel 11,
komt voor een bevordering tot een rang hoven die van agent slechts
in aanmerking de politieambtenaar, uit wiens meest recente becorde-
ling volgt, dat hij que taakopvatting en taakuitvoering goed func-
tioneert, en die bovendien - overeenkomstig het bepaalde in artikel
10 - geschikt werd bevonden voor de hogere rang en de te bezetten
plaats.

2. In gevallen van gelijke geschiktheid prevaleert de kandidaat
met de oudste ancidnniteit; in de overige gevallen prevaleert de
geschiktheid.

Artikel 12

1. Voor bevordering tot agent komt uitsluitend in aanmerking de
adspirant-agent, die in het bezit is van het politiediploma I.

2. Voor bevordering tot agent le klasse komt uitsluitend in
aammerking de agent, die in het bezit is van het politiediploma IT
of een elders in het Koninkrijk behaald politiediploma, dat naar het
cordeel wvan de Minister gelijkwaardig is te achten aan het politie-
diploma II, en die tevens ten minste 3 jaar de rang van agent heeft
bekleed. '

3. Voor bevordering tot brigadier kemt uitsluitend in asnmer-
king de agent le klasse, die in het bezit is van het politiediploma
IIT of een elders in het Koninkrijk behaald politiediploma, dat naar
het cordeel van de Minister gelijkwaardig is te achten aan het poli-
tiediploma ITI, dan wel een diensttijd van 2 jaar na de Jlaatste pe-
riodiek in de schasl ven agent le klasse heeft vervuld.

4. Voor bevordering tot hoofdagent komt uitsluitend in asnmer-
king de agent le klasse of de brigadier, die in het bezit 1s ven het
politiediploma III of een elders in het Koninkrijk behaald poli-
tiediploma, dat naar het cordeel van de Minister gelifkwaardig is te
achten aazn het politiediploma III, wearbij ten aanzien van de agent
le klasse tevens geldt, dat hij ten minste 4 Jjaar de rang van agent
le klasse heeft bekleed.

5. Voor bevordering tot onderinspecteur komt uitsluitend in
aanmerking de hoofdagent, die in het bezit is van hat pelitiediploma
IV of een elders in het Koninkrijk behaald politiediploma, dat naar
het cordeel van de Minigter gelijkwaardig is te achten aan het poli-
tiediploma IV, en die tevens ten minste 5 jaar de rang wvan hoofd-
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agent heeft bekleed.

6. Voor bevordering tot onderinspecteur le klasse komt uitslui-
tend in sanmerking de onderinspecteur, die - op grond van bijzondere
karaktereigenschappen, prestaties en leidinggevende capaciteiten -
bekwaam en geschikt wordt geacht in de reng van onderinspecteur le
klasse werkzaam te zijn en die tevens ten minste S jaar de rang van
onderinspecteur heeft bekleed.

7. Voor bevordering tot inspecteur komt uitsluitend in aanmer-
king de politiesmbtenaar in de ramg van onderinspecteur of lager,
die het inpecteursdiploma heeft behaald.

8. Voor bevordering tot inspecteur 2e klasse komen uitsluitend
in aanmerking:

a. de enderinspecteur le klasse, die nasar het ocordeel van de Minis-
ter op grond van bijzondere karsktereigenschappen, prestaties en
leidinggevende capaciteiten bekwaam en geschikt wordt geacht in
de rang van inspecteur 2e klasse werkzaam te zljn en die ten min-
ste & jaar als onderinspecteur le klagse werkzaam is geweast; in
bijzondere vmstandigheden, welke uitsluitend verband houden met
de belangen van het Korps, kan met inachtneming van door de Mi-
hister vast te stellen regelen van de hier bedoelde diensttijdeis
worden afgeweken;

b. de inspecteur, die ten minste 4 jaar de rang van inspecteur heeft
bekleed, dan wel overeenkomstig het bepaalde in artikel 17, vier-
de 1id, ten minste 4 anciénniteitsjaren kunnen worden toegekend.

9. Voor bevordering tot inspecteur le klasse komt nitslujitend
in aanmerking de inspecteur 2e klasse, die ten minste 4 Jaar de rang
van inspecteur 2e klasse heeft bekleed.

10. Voor bevordering tot hoofdinspecteur komt uitsluitend in
aanmerking de inspecteur le klasse, die ten minste 3 }aar de rang
van inspecteur le klasse heeft bekleed.

11. Bevordering tot commissaris geschiedt door cen aanstelling
tot korpschel overeenkomstig het bepaalde in artikel 8.

Artikel 13

1. Alvorens zijn functie te asnvaarden legt de politieambtenaar
de volgende ced (verklaring en belofte) van zuivering af:
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"Ik zweer/verklesar, dat ik middellijk of onmiddellijk onder welke
vorm of voorwendsel, tot het verkrijgen mijner aanstelling aan nie-
mand, wie hij ook zij, lets heb gegeven of beloofd, of zal geven of
beloven.

Ik zweer/beloof, dat ik, om iets hoegensamd in mijn betrekking te
doen of te laten, van niemand hoegenaamd, middellijk of onmiddel-
i3k, enige belofte of geschenken zal aannemen. Zo waarlijk helpe
mij God almachtig!

{dat verklaar en beloof ik!)".

Daarna wordt door de politieambtenaar de volgende eed of belofte
afgelegd:

"Ik zweer/beloof tronw aan de Koning en =zan de wettelijke regelingen
welke in Aruba geldig zijn, alsmede gehoorzaamheid aan de regering
en aan allen, die In politiedienst boven mij =zijn geplaatst; voorts
dat ik mi} in dienst getrouw en eerlijk zal gedragen; dat ik de mij
gegeven bevelen en cpdrachten met alle ijver zal vervullen; dat ik
aan niemand znders dan &an de boven mij gestelde autoriteitenm zal
openbaren zaken en handelingen, welke gcheim behoren te worden ge-
houden en in het algemeen alles zal doen wat een goed politieamote-
naar betaamt. Zo waarlijk helpe mij God almachtig!
{dat belosf ik!)".

2. De eden {verklaringen en beloften) worden afgelegd in handen

van de Minister of, met machtiging van deze, in handen van de korps-
chef.

§ 6. Rangen

Artikel 14
De onderscheiden rangen voor politieawbtenaren zijn:

cormissaris
hoofdinspecteur
inspecteur le klasse
ingpecteur Je klasse
inspecteur
onderingpecteur le klasse
onderinspecteur
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hoofdagent
brigadier

agent le kKlasse
agent
adspirant-agent.

§ 7. Ranglijsten

Artikel 15

1. Door de zorg van de korpschef worden, met inachtneming van
de bepalingen van dit landsbegluit, jaarlijks uiterlijk op 1 maart
van ieder jaar de ranglijsten bekendgemaakt voor de verschillende
rangen van politieambtenaren naar de stand per 1 janueri van het
desbetreffende jaar.

2. De nileuwwe ranglijsten worden telkenmale ter kennisneming
gezonden aan de verschillende afdelingen van het Korps.

3. Wijzigingen en aanvullingen worden door de zorg van de
korpschef per korpsorder bekendgemaakt .

4. Tegen de plaatging van politieambtenaren op de ranglijst of
tegen de volgorde, waarin deze plaatsing geschiedde, kan niterlijk
binnen 30 dagen na bekendmaking van de ranglijst schriftelijk beroep
worden ingesteld bij de Minister. De Minister beslist binnen 14 da-
gen, ' de Directeur Openbare Orde en Veiligheid en de korpschef ge-
hoord.

Artikel 16

1. De plaatsing van adspirant-agenten op de ranglijst ge-
schiedt, in geval van dezelfde datum van aanstelling, naar volgorde
van leeftijd, met @ien verstande dat de oudere boven de jongere
wordt geplaatst. Is de leeftijd gelijk, dam geschiedt de plaatsing
in alfabetisch-lexicografische volgorde.

2. De pla=stsing van agenten op de ranglijst geschiedt in volg-
orde van de datum van aanstelling in die rang. In geval van dezelfde
datum van aangtelling geschiedt de plaatsing op de ranglijst naar
volgorde van leeftijd, met dien verstande dat de oudere boven de
Jjongere wordt geplaatst. Is de leeftijd gelijk, dan geschiedt de
plaatsing naar de volgorde van plaatsing op de ranglijst in de vo-
rige rang. Een bevordering tot agent wordt in deze gelijkgesteld met
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wen aanstelling in die rang.

2. Faor de cwerioe ramgen geschiedt de plaatging op de rang-
lifst Ir welperOe vam o datum van bevordering tot de betreffende
rag. In geval van dezelfde datum van bevordering geschiedt de
plaatsing near volgorde van plaatsing op de ranglijst in de vorige
rang.

4. De plaatsing op de ranglijst van inspecteurs, die niet reeds
eerder in een politierang waren aangesteld, geschiedt in volgorde
van de datum van aanstelling in die rang. In geval van dezelfde da-
tum van aanstelling geschiedt de plaatsing op de ranglijst naar
volgorde van leeftijd, met dien verstande dat de oudere boven da
Jongere wordt geplaatst. Iz de leeftijd gslijk, dan geschiedt de
plaatsing in alfabetisch-lexicografische volgerde.

5. Bij aanstelling van een politieambtenaar, die van elders in
het Koninkrijk in politiedienst overgaat in een rang bij het Korps,
geschledt de plaatsing op de ranglijst met inachtneming van het be-
paalde in artikel 17.

Artikel 17

1. Behoudens het bepaalde in het vijfde 1id wordt, bij overgang
van politiedienst elders in het Xoninkrijk naar het Korps, voor de
vaststelling van de anci@nniteitsdatum de elders reeds in gelijke of
vergelijkbare rang verkregen diensttijd, na vermindering met een
Jjaar, medegeteld, met dien verstande dat als ancisnniteitsdatum nim-
mer een datum gelegen wvé6r 1 januari 1986 wordt toegekend. Indien
deze diensttijd minder dan 1 jaar bedraagt, dan wordt die diensttija
voor de vaststelling van de anci@nniteitsdatum niet medegeteld.

2. Het bepazlde in het eerste 1id is van oversenkomstige tce-
passing op de politieembtenaar, die hetzij in Aruba hetzij elders in
het Roninkrijk in gelijke of vergelijkbare rang werkzaam is geweest
en die na een diensttijdonderbreking bij het Korps wordt aangesteld,
met. dien verstande dat ook de duur der onderbreking in mindering
wordt gebracht.

3. Ten aanzien van de politieambtenaar die eerder deel heeft
utitgemaakt van het Korps wordt in geval van een nieuw dienstverband
bij het FKorps voor de vaststelling van de ancidnniteitsdatum wel de
duur der diensttijdonderbreking in mindering gebracht, doch vindt
geen vermindering van reeds bij het Korps volbrachte diensttijd
plaats.

4. Ten aanzien van de agent le klasse, de brigadier, de hoofd-
agent, de onderinspecteur of de onderinspectenr le klasge, die in
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het bezit is van het inspecteursdiploma en die bencemd is tot in
specteur, geschiedt de vaststelling van de apciénniteitsdatum in
dier voege, dat een derde gedeelte van de door hem in Aruba of el-
ders in het Koninkrijk in een of meer van de eerstgencemde vijf ran-
gen doorgebrachte diensttijd wordt toegekend in de rang van In-
specteur, met een maximum van vier jaren.

5. Ten manzien van de politieambtenaar die voor een bepaalde
tij@ bij het Korps wordt aangesteld, geschiedt de plaatsing op de
ranglijst in volgorde van de datum van aanstelling, met dien ver-
stande, dat de betrokken politieambtensar geen hogere plaats op de
rangiijst wordt toegekend dan de reeds op deze ranglijst geplaatste
politieambtenaren. In geval van dezelfde datum van aanstelling ge-
gchiedt de plaatsing op de ranglijst naar de volgerde van leeftijd,
met dien verstande dat de oudere boven de jongere wordt geplaatst.
Is de leeftijd gelijk, dan geschiedt de plaatsing in alfabetisch-
lexicografische veolgorde.

Artikel 18

Bij herplaatsing in de oorspronkelijke rang van een politieamb-
tenaar, die bij wijze van disciplinaire straf was teruggezet in
rang, wordt de amnvangsdatum van anci@nniteit opnieuw vastgesteld.
Dit geschiedt door de corspronkelijke aanvangsdatum ven anciémniteit
zoveel later te stellen als de terugzetting in rang heeft geduurd.

- § B. Overgangs- en slotbepalingen

Artikel 19

De politisambtenaar, die op de véér de inwerkingtreding van dit
landsbaslnit voor ham geldende ranglijst tem opzichte van andere op
die ranglijst geplaatste politieambtemaren een hegere plaats in-
neamt, wordt bij plaatsing op de ranglijst ingevolge artikel 16 ten
opzichte van die andere politiecambtenaren geen lagere plaats toege-
kend.

Artikel 20

1. Dit landsbesluit treedt in werking met ingang van de dag na
die van zijn afkondiging.



Pagina 13 Afkondigingsblad van Aruba 1988, no.6l

2. Het kan worden asngehaald zls Landsbesluit werving, aanstel-
ling, bevordering, be#diging, rangen en ranglijsten politieperso-
neel.

Gegeven te Oranjestad, € juni 1988

F.B. Tromp

De minister van Justitie,
E.J. Vos

De minister van Algemene Zaken,
J.H.A. Eman



