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 DE GollvFzo;| van Aruba,
 Op de voordracht van de ptntster van Justitlç,
 Gelet opl
 artM 6, eerste lide van de Mgememe ove|gsn|og wetgevàng
 en bestuur (AB 1987 no. GT 2) ;
 fplFâl BNmz
 1. vast te stellen de in de bilàage blj dit lanam|mluit OP|enOMen
 tekst van de Arbeldsb|eauv|o|||ge zoaàa deze luidt na de
 daar1n aangebra|te wllzlgtng| bà| de Algemene overg|gsre|-
 làng wetgevlng en bestuur (AB 1987 no. GT 2):
 11. dlt lan|slult op te nemen ln de afzon|rlll| afdeling van
 het Afkondlg|g|l| van Aruba.
 Gegeven te oranlest|e 16 dec|ëx| 1988
 F.B. Tro|p
 De minïster van Justitiez
 E.J. Vos
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 Artikel l
 Onder openbare arbelamh|l|el|g wordt verstaanr
 de voortdur|de bemoeiing van overhei|wege geleld en in stand ge-
 houden, pet het |oel werkgevers en werkzoogona| in het zoeken naar
 arbeïds|acht| en arbel|geleg|Bid behuàpzmam te ziln.
 Artïkel 2
 Het orgaan der openbare arbelam|-l|el|g tuasen werkgevers
 binnen Aruba en werkzoek|| in het buitenland en omgekeerde is het
 Centraal Arbeids|vie||uz hierna aan te duiden als C.A.B.
 Artîkel 3
 1. Het C.A.B. heeft tot taak:
 a. het toezlcht op de Juiste nalpving van de wettelâjke regellngen
 op de arbela=hx|'||g betrnbp|ng hohhonde;
 b. de ||iam|a'aaola tuasen werkgevera birm| A|IA| en werkzoe-
 kezlden in het buitenland en œn|lrooM;
 c. het verza|eaz ezl verstrekk| van gegevens cœtz-ent de stand der
 arbeïa-rkt in hen>lo en ia het buitenla|.
 2. De org|igatle en Arerkwilze van het C.A.B. |OI'd| nmaor |r
 de minister van Weàaijnsz| geregeld.
 Artikel 4
 De openbare a|àe|œeà|g is in het Ggemeen voor iedere
 werkgever en iedere wrlcoeke.e |s|n'p|nv.
 7trt:lke.l 5
 De openbare arbeîdsbe||el|g is koeteloos; er maq slechts
 vergoedlng worden vevorderd voor ultdru|eàijk op verzoek vau de
 werkgever of de werkzoeken| gnmnnvee kosten.
 Artikel 6
 Indlen aan enig orgaan van de openbare arbelavh-l|el|g be-
 kend &s, dat er in enig bedrijf of enlge ondernem|g of een gedeelte
 daarvan ene werkst|ing of ene uitsluit|g bestaat, geeft het hier-
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 van kennïs aan hem, dîe zijne bemid|llng ||x|pt ter verkrij'g|g
 van een ar|ldsgeleg|eid in het betreffend bedrijf of ondern|ing
 of in een gedeelte daarean.
 Artikel 7
 Het betrokken orgaan van de opembare ar|ie|xG|g doet
 aan heme dle zljn bemlddel|g ïnroepte voor zover bovon| |mdoaolïng
 van de in het |treffende vak gebru|eàllke arbeld|oo|||e in-
 dlen de aangeboden arbeldsvoo||| daxrvan afwijken.
 Artlkel |
 De openbare arbeiao|mi|ellng draagt generlei verant|rde-
 lijkheid ret betrekking tot de gevolgen van hare bemiddel|g.
 Artikel 9
 Aà hetgeen ter uitvoering van deze landsveror||g nodig |sy
 met uitzondering van het bepaalde in het tweede en derde àid van
 artikel 3, wordt geregeld bll àands|sluite houdende algemene maat-
 regelen.
 Artlkeà 10
 Arbelav|Mâ|el|g door ander organen dan de in deze àandsver-
 ordening bedoelde is verbœden. De minister vaa Welzijnsz|| is
 evenwel bevoogd aan daarveor in nnnmerking komande instelllng|
 voor|elilk toest-|'ng te verlenen om kosteloze arbeàao|mi|e-
 ll.ng te verschaff|g.
 Artikel 11
 1. Het verlenen van arbeld|lddelâng în strijd met het be-
 paaâd| bij artikel 10 wordt gestraft met hechtenls van ten hoogste
 zes weken of geàdbeete van ten hoogste meshonderd florln.
 2. Het in het eerste lâd bedoelde feit wordt als een overtred|g
 beschouwd.
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