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 1990 No,GT38
 AFKONDIGINGSBLAD
 VAN
 ARUBA
 L|GB|LUIT van 26 juni 1990 no. 3, bepalende de opneming in de af-
 lljke af|elïng van het Afkondig|gsbl| van Aruba van de gel-
 zonder
 dende tekst van het Lan|sluit, houdende algemene maatregel|g ter
 uïtvoerlng van artlkel 2 van de Werklieden|ro||llg (|erklieGe|e-
 slult).
 Uitgegev|, 2 augustus 1990
 De mlnîster gan Justitïee
 H.S. Croes
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Pagâna 2 |ondtglngsblad van Aruba $990 no. GT 38
 DK œuvEsœl|œl van Aruba
 Op de voordracht van de minister van Justltle,
 artikel 6 eerste lld van de Algemene overg|gsregel|g wetgeving en
 bestupr (AB 1987 no. GT 2):
 H||T BESLJH|:
 vast te stellen de in de bïjlage bij dit land|sluit opgenomen
 tekst van het L|dsbesluit, houdende algemene maatr|elea, ter
 aitvoering van artikel 2 van de Werklied|vero|ening (Werklie-
 de|sluit) aoals deze luidt na de daarin mangebra|te wijzl-
 |lngen bl| de Alge|ene overgangsr|eling wetgeviag en bestuur
 (àB 1987 no. GT 2);
 11. dlt land|slult op te nemen in de |zonderlijke afdeling van
 het à|ondlglngsblad van Araba.
 Oegeven te oranjest|, 26 junï 1990
 F.5. Tromp
 De ministcr van Justitîe
 H.S. Croe:
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Pagina 3 Afkondig|gsblad van Kruba 1990 no. GT 38
 51. Algemene bep|ïngen
 Artikel 1
 Dît lands|luit Is van toep|sing op alle person|, die als
 werkman zijn mmngesteld.
 Artikel 2
 1. Rohnlve de bepaling| van dit lands|sluit zijn op de werk-
 man van toepass|g de bljzond|e voors|rift|, voor elke tak ven
 dlenst door of vanwege het bevpegde gezag vastgesteld. De hler be-
 doelde bijzondere voors|rift| zullen noch naar de letter noch paar
 de geest in strljd |Ogen zijn met de be|lingen van dtt landsbe-
 sluit.
 2. Eet hoofd van elke dienst zorgte dat een exempla| van de
 bijzondere voorsc|lft| voor zâjn tak van dienst en van de werk-
 roost|s, genoem| ln artikel 15, stee|s duidelilk zichtba| en lees-
 baar zijn opgebang| op de plaatsen waar hij zulks doel|tig acht.
 Artlkel 3
 Naar in dit l and|sluit ge|roken wordt Van lïfeestdag|'l wor-
 den ann||ade bedoeldz
 de Nieuwj aarsdag;
 de datum vallende na de Carnav|s|to|t;
 de datum 18 mnn|t;
 de Goede Vrï|dag;
 de C|istelil| tweede Paasdag;
 de Hemelva|ts|;
 de dag waarop de verja|ag van de Koningin officieel wordt gevierd;
 de dag waarop de dag van de arbeld (1 mei) officieel wordt gevierd;
 de eersté en tweede Kerst|g;
 alsmede de dagen welke 1n elk bijzond| geval ultd|Avpelijk als zo-
 danig bij l|dsbesluit, houdende algemen? |atregel|, wotden aange-
 Wezen.
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Pagina 4 Afkondig|gsbl| van A|xhn 1990 no. GT 38
 5 2. Verpllcht|gen van de kerkm.n
 Arttkel 4
 1. De werkman is verplicht te alàen tijde en met ijver en nauw-
 gezetheld de bem opgedragen werkzaam||| te volbreng|, de bepalin-
 gen v|n dit land|sluit en van de bilzondere voorsc|lft| voor de
 tak vyn dienst, waarbïj hlj werkzaam is na te leyen op atipt de be-
 v|len hem door de boven hem gestelden gegevene op te volgen.
 2. Ingeval de werkman verhinderd âs werkzaam|e| te verrich-
 tene |eeft hil hâervan zo mogelijk vöör de aanvang van de eerste te
 verzuimen werktijd, doch uiterlijk binnen twee dagen met opgave van
 de re|enen. sc|ifteltjk kennis aan het hoofd van dlenst, of aan de-
 gene die daarvoor bij de bilzondere voorsc|lft| is aangewez|.
 ;. De werkman mag zonder vergunning van Net hoofd van dienst
 geen loonarbeid voor aqderen verrichten of handel drtjven.
 Artlkel 5
 1. Het bevoegde gezag kan de werkxan verpli|ten om te wonen
 btunen zekere afstand van de plaats waar hâj zijn werkznnmh|| ge-
 woonlijk heeft te verricht|. '
 2. De werkman die in verband met de uitoefen|g van zijn dàenst
 door het bevoegde |ezag verplidht wordt te verhuïzen ontvangt een
 door het bevoegde gezag te bepalen vergoeding voor verh|skost| en
 voor eventueàe schade in verband p|t een door hem te voren gesloten
 huurovere|mst, doch te zamen tot geen boger bedrag dan tlen pro-
 cent yan zlln Jaarloon.
 3. Aan de werkman aan wie de verplicht|g' be|oeld ln het eer-
 ste 11dz is opgelegde kan door het bevoegde gezag een wekelljkse
 vergoedlng worden toegekend ten bedrage van de meerdere Nuurkoaten
 die naar dlens oordeel noodz|elïjk zljn.
 Artlkel 6
 De werkman is verplicht als plaatsverv|ger op te treden van
 een aèweztge werkman, ongeacht de tak van dlenst waartoe laatstbe-
 doelde behoort, ret dlen verstande dat hem geen werkzaamh|| mogen
 worden opgeeagen, |lke 1.n verband met zâjn Nsoo|îj|eid en om-
 Bt|igheen r|elïj||âjs niet van hep mogen worden Avergtl.
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Pagina 5 Afkondig|g|l| van Anxhn 1990 no. GT 38
 Artlkel 7
 1. Aan de werkmln |ordt het voor zijn werk benodigde Matertaal
 verstrekt. Geromamch| wordt slechts verstrekt, voor zover het hoofd
 van dienst dit nodig oordeelt.
 2. Het hoofd van dienst bepaalt Net bedrag van de vergoedlng
 wegèna weggeraakt of beachadigd gereedsch| en materiaal.
 Artikel 8
 1. De werk|an is aanspr|elïjk voor alle scàade door hem opzet-
 telijk of door grove schul; veroorza|t bij de uitoefen|g van de
 dienst.
 2. Het bevoegde gezag bepaalt het bedrag van de vergoedlng bij
 beschikk|ge waarvan afsc|rtft wor;t gezonden aan de lnstantie be-
 last met de copptabele a|lnistratie van het Land. Het bevoegde ge-
 zag kah de in de vorige volzin bedoelde bevoeg|eld aan blj beschik-
 klng aan te wljzen function|iss| overdrag|.
 Artikel 9
 Het is de werkman verboden in dienst alcoholia|e drank te ge-
 braiken.
 Artikel 10
 1. De werkman die naar h|t oordeel van de daartoe in de btjron-
 dere voorsc|iften aangewezen ambtenaren zich hinderlijk gedraagt of
 ten gevolge van gebrutk van alcoholis|e drank niet in staat is de
 hem opgedragen werkz||| uit te voeren: wordt geschorst en kan
 gedurende dle dag niet meer te werk wprden gesteld.
 2. Evenzo kan geschorst worden de werkman die verdlcht wordt
 van entg misdrijf, of die door zijh gedraging| ernstige stoornis in
 de gang van de werkza||en veroorr|.
 3. ûver de wer|Axon, gedurende welke de werkman om re|enen als
 vorenb|oeld geschorst ts geweest, ontvangt hij geen loon. Indien de
 schuld van de van enïg mlsdrijf ve|annhte nlet is geblekene yordt
 hem onder schr|telll| mededeling daarvan, het loon geheel ultbe-
 taald.
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Paglna 6 Afkondâg|g|lad van R|AH= 1990 noë GT 38
 4. Bi, verzuim van werkaren of g*deelten anmvunm binnen de bij
 wer|ooster vastg|telde tij| wordt de betaling van de Werkman ge- '
 kort over het aantal verzulmGe uren.
 Artikel 11
 1. De Werk|an die bertcht heeft ziek te zïjn, is verplàcht
 zlch te onoerwe| aan een onderzoek door een of meer door of van-
 wege het bevoegde gezag aangewezen geaeeskan||tnl.
 2. Indlen de werkman wich niet heeft on||en aan het boven-
 bedoelde onderzoek dan wel de geneeskun|geln) geen reden tot zlek-
 teverlof aanwezig achtlenl, wordt de afwezi|eid van de werkmnn op
 het xerk als verzuïm van werkuren aang|t.
 3. Ook buiten het geval dat hij zich ziek heeft gemeld, is de
 werkman, wanneer het hoofd van dienst zulks in verband met zijn ge-
 zondhel|toest|d nodtg |chte v'erplicht zich aan zodanlg onderzoek
 te onderwe|en.
 Artikel 12
 1. Kanneer de aangewezen geneesku|i|tn) het nodig oordeelt
 (oordelen) moet de werk|an zîch voor onderzoek in een ziekeninrl|-
 ting laten opnemen.
 2. De v|leegkost| aijn gedurende dat onderzoek voor rekentng
 van het Land. Gedurende het onderzoek wordt het loon vol door be-
 taald.
 93. Arbeââsdu|
 Artlkel 13
 1. ûet aantal arbeidrur|, gedurende welke door de werk|an moet
 wOrden gewerkt, wordt v|tgesteld in de loonregel|g|, bedoeld ïn
 artikel 4 van de Werklied|vero||g.
 2. De arbei|tijd|e waaronder ook wOrde| verstaan wacht- en
 andere diBnsttijd| alsmede de schaftttjd|. wOrden vastgelegd in de
 bljzondere voorsc|lft| ala bedoeld in artikel 2 van dlt lnnacho-
 slult.
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Paglna 7 Afkondig|gsblad van Aruba 1990 no. GT 38
 Artàkel 14
 tvervall|l
 M-t|1 15
 De vastgestel| arbeidstij|n worden bekend gomnmkt op door het
 hoofd van dienst ondertek|e werkroost|s.
 Artikpl 16
 Voor bepaalde soorten van arbeid in te bljzondere gevallep voor
 bepaalde werklàedea mag dxr of nœpeàzs het bevoegde gezag vah de
 werkroost|s worden afgeweken met a'mnnhtn|ing evenwel van de voor-
 seâlrlrtœt van de ||i|vmM||g.
 91. L=
 Artikel 17
 1. Bâj elke tak van dlenst gelden voor elke soort van atbeld de
 grenzen van het |aand- week- dag- en uurloon voor elke dienst
 vast te stellen bij lands|slait, houdende algemene mnntregel|.
 2. Tussen die grenzen wordt het loon door of namens het bevoeg-
 de gezag v|tgestelG.
 Mtikele.n 18 tot en met 20
 tvuwallerl
 Artikel 21
 over het voor aangelomen werk uât te betalen bedrag worot in
 iœ|er |zonderlïjk geval met de werkman overeeng|o|n met dien ver-
 stande: dat het loon npoit mtnder zal mogen bedragen dan de werkman
 bij tljdloon zou hebben ontvangen indien zulks zou wordea veroor-
 ralkt door omstandtgh|| onafhan|lljk van de wil en ijver van de
 werkman.
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A|ondâgingsblad van àruba 1990 no. QT 38
 Krtlkel 22
 Bij btjzonder Doeilijk, gevaarlijk of vuïl werk of Wegçns bil-
 zonder goede dienstverr||ting| kan boven het gewone loon een tij-
 delijke toeslag worden verleend binnen de grenzen en op de Wijze als
 ïn de àoonregel|gen. bedoeld in lrtïkel 4 van de Werkli|env|o|e-
 ninge bepaaàd.
 Artikel 23
 (vervall|)
 Artlkel 24
 1. Hqt loon met inbegrip van dat voor overuren, toeslagen *n|
 voor zover mogelijk, het voor aangenomen werk verachuldi|e bedrag,
 als|ode het zïekte|ld: doch verminderd met kortingen wegens verzuim
 en eventuele andere wettige inhoudln|nr wordt ultbetaald op zodani-
 ge dag en zodanig uur, als door of namens het bevoegde gezag zijn
 aangewèz|.
 f tda is geachiedt de betaling op
 2. Indïen deze dag een ees g ,
 een door het bevoegde gezag aan te wijzen dag.
 Artikel 25
 1. |o spoedig mogelijk na het overàijden van de werkman wordt
 door het bevoegde gezag nnn de langstlev|| echtgenoot een som uit-
 gekeerd, gelijk aan dertien maaI het bedrag van het wekelijkse loon
 op het tijostip van overlijd|.
 2. Indien de overleden werkman op het tlldstip van overlijden
 niet in actieve dienst ise Wordt een bedrag qitgekeerd gelijk aan
 dertien |aa1 hetgeen hij als wekelijks loon zoa hohhon genoten, &n-
 dien hâj op de eerste dag van de Week van het overlâjden in activi-
 teit was geweest.
 3. Indien de overleden werkman geeh betrekklng als bedoelû in
 het eerste lld, nalaat, geschïedt de uitkering ten behoeve van de
 minderj|ige wettlge of Grkende natuurlilke kinderen van de werkman.
 Ontbreken ook zodanige kinderen, dan geachiedt de uitkering, lndien
 de overàedene kostwlnner was van ouders, broeders zusters of meer-
 derjarige kinderen, ten behoeve van deze betrekking|.
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 4. Laat de overleden werkman ook geen betrekking| als in het
 derde lid bedoelde na, dan kan het in het eerste lîd bedoelde bedrag
 geheel of ten dele worden ultgékeerd voor de betaling van de kosten
 van de laatste zlekte en van de begraf|lse zo de nalatens|ap van
 de overleden werkman voor de betaling van die kosten ontoere|end
 is.
 Artikel 25A
 Voor de toepasslng van dlt lmnan|sluit wordt onder het bevoeg-
 de gezag verstnmn: de betreffen| minister.
 Artikel 26
 Dit lands|sluit kan wOrQen aangehaald als Werklâ|om|sluit.
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