1890 No.GT61

AFKONDIGINGSBLAD
VAN
ARUBA

LANDSBESLUIT van 3 september 1990 no. 9, bepalende de copneming in de
afzonderlijke afdeling van het Afkondigingshlad van Aruba van de gel-
dende tekst van de Werkliedenverordening.

Uitgegeven, 25 september 1990

De minister wvan Justitie,

H.S. Croes
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DE GOUVERNEUR van Aruba,

Op de vocrdracht van de minister van Justitie,

Gelet op:
artikel 6, eerste 1id, vén de Algemene cvergangsregeling wetgeving en
bestuur {(AB 1987 no. GT 2);

HEEFT BESLOTEN:

I. vast te stellen de in de bijlage bij dit landsbesluit opgenomen
tekst van de Werkliedenverordening, zoals deze luidt na de daar-
in aangebrachte wijzigingen bij de Algemene overgangsregeling
wetgeving en bestuur (AB 1987 no. GT 2);

II. dit landsbesluit op te nemen in de afzonderlijke afdeling van
het Afkondigingsblad van Aruba.

Gegeven te Oranjestad, 3 september 1990

F.B. Tromp

De minister van Justitie,
H.S. Croes
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HOOFBSTUR I
Algemene bepalingan
Artikel 1

1. De arbeiders d&ie ten minste vijf jaar bij het Land Aruba
in deorlopende dienst werkzaam zijn, kunnen voor zoveel daardoor het
aantal van de voor elke dienst bepaalde kerngroep van werkkrachten
nlet wordt overschreden, na geneeskundiyg goedgekeurd te zijn, door
het bevoegde gezag op de hierna bedoelde loon- en arbeidsvoorwasarden
als werkman worden aangesteld. Op het geneeskundig onderzoek in de
vorige volzin bedoeld 1s het bepaalde in het vierde tot en met het
achtste lid van artikel 8 van overeenkomstige toepassing.

2. Zij worden niet als ambtenaren aangemerkt.

3. Onder werkman in de zin van deze landsverordening wordt mede
verstaan de werkwan, bedoeld in het weerste 1id, aan wie op eigen
verzoek eervol ontslag is verleend in  verband met indiensttreding
bilj een bij landsbesluit aangewezen rechtspersoon.

4. Voor een aanwijzing als bedoeld in het eerste 1id, komt
slechts in aanmerking een rechtsperscen in Aruba gevestigd, die op
grond van zijn doelstelling en in financleel opzicht in een bijzon-
dere verhouding staat tot Aruvba.

5. Bl} de aanstelling tot werkman gaat, bij overigens gelijke
geschiktheid, voor degene die het langst in doorlopende dienst i=s
werkzaam geweest.

6. Voor aanstelling tot werkman komen niet in aammerking =zij
cdie de 35-jarige leeftijd reeds volbracht hebben. Van de in de voor-
gaande volzin bedoelde leeftijdsgrens van 35 Jjaren kan door het tot
benoemen bevoegde gezag worden afgeweken, indien de werkman reeds
voor het volbracht hebben van zijn 35ste levensimar werkzeam is ge-
weest in enigerlel dienst van Aruba.

7. Indien het belang van de dienst zulks vordert, kan het be-
voegde gezag ten aanzien van een werkkracht met speciale vakkennis
afwijken van de termijn, in het eerste 1id bepaald.

8. In geval van ontslag en daarcp volgende aanstelling als
werkman als bedoeld in het eerste 1id, moet een nieuw geneeskundig
onderzoek plaatsvinden, indien gedurende het tijdvak, wvallende na
het ontslag en lopende tot de daarop volgende aanstelling, meer dan
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drie maanden verstreken =zijn. In geval van ontslag wegens onge-
schiktheid voor de dienst op gromd van een geneeskundig onderzoek
zal voor een daaropvolgende aanstelling als werkman als bedoeld in
het ecorste 1id, steeds een nieuw geneeskundig onderzoek moeten
plaatsvinden.

1

Artikel 2

Voor de werkman wordt een landsbesluit, houdende algmene maat-
regelen, vastgesteld, houdende nadere regelingen betreffende de
disnstvoorwaarden, welk landsbesluit gencemd zal worden: Werklieden-
besluit,

Artikel 3

De werkman ontvangt tegelljk met =ijn schriftelijke aanstel-
ling, kosteloos in afschrift of afdruk, een exemplaar van het Werk-
liedenbesluit.

Artikel 4

1. De loonregelingen worden vastgesteld voor de werklieden in
dienst van het Land Aruba bij landsbesluit, houdende algemene maat-
regelen.

2. Verhoging of verlaging van cenmaal vastgestelde lonén heeft
plaats, indien een duidelijk asnwijsbaar verschil met het loonpeil
op de arbeidsmarkt aanwezig blijkt te zijnm.

3. a. Boven en behalve het vastgeételde loen geniet de gehuwde
werkman voor zijn ongehuwde wettige, gewettigde en/of
stisfkinderen Ikeneden d&e leeftijdé van achttien jaar,
laatstgencemden vocr zover zij geheel ten laste van de
werkman komen, een kindertoelage, welke wordt toegekend
door of namens het bevoegde gezag.

b. Onderdeel a 1is eveneens van toepassing op kinderen bene-
den de leeftijd van achttien jaar, die deel uitmaken van
het gezin van de werkman, die hij geheel als eigen kinde-
ren onderhoudt en opvoedt en die nlet door de elgen ou-
ders of hun voogden kunnen worden onderhouden en opge-
voed, elk afzonderlijk geval door het bevcegde gezag te
beoordelen.
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C.

1°.

2e.

Het bepaalde in onderdeel b, is niet van toepassing op
natiurlijke kinderen van de werkman, tenzii de moeder wvan
deze kinderen is overleden en de werkwman deze kinderen
heeft erkend, dan wel de voogdlj over deze Xkinderen uit-
cefent en bedoelde kinderen deel uitmeken van zijn gezin
en geheel als eigen kinderen door hem worden onderhcuden
en opgeveed, elk afzonderlijk geval door het bevoegde
gezag te becordelen.
Voor de toepassing van dit artikel worden met kinderen
beneden de leeftiid van achttien jaren geliikgesteld:
kinderen van achttien tot wijfentwintig jaar, wier tijd
behoudens in geval van ziekte of wvakantie ge- heel of
grotendeels In beslag wordt genomen door of in verband
met het veolgen van onderwiis;
kinderen van achttlen tot wvijfentwintig jaar, dJie naar
het cordeel van het bevoegde gezag ten gevelge van ziekte
- of gebreken blijvend buiten staat zijn om met arbeid, die
voor hun krachten iz berekend, een derde te verdienen van
hetgeen lichamelijk en geeste-1ijk gezonde kinderen van
gellijke leeftijd in staat zijin met arbeid te verdienen.
Voor de toepassing van het in dit 1id bepaalde worden als
gehuwd beschouwd alle wmannelijke werknemers, die gehuwd
zijn of gehuwd ziin geweest, alsmede alle vrouwelijke
werknemers, die gehuwd geweest zijn en niet zijn her-
trouwd.
Radere voorschriften omtrent de toekenning van kindertoe-
lage worden vastgesteld bii landsbesluit, houdende alge-
mene maatregelen.

Artikel 5

In de loonregelingen worden bepalingen opgencmen betreffende
toekenning van vergoedingen wegens overwerk.

Artikel 6

Loonsverhogingen, voor zover in de betrekkelijke loonregelingen
dearop 1is gerekend, worden toegekend overeenkomstig de voorschrif-
ten, neergelegd in de deshetreffende loonregeling.
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HOOFDSTUR IX
Pensioenen
Artikel 7

BAan de werkman en aan 2zijn weduwe en wezen wordt, oversenkom-
stig de navolgende bepalingen, pensicen verleend bij landshesluit.

Artikel B

1. De werkman heeft recht op pensioen:

a. indlen hij wordt ontslagen, nadat hij de leeftijd van ten minste
55 jaren en een diensttijd van ten mingte 25 jaren heeft vervuld;

b. indien hij wordt ontslagen op grond van het bkepaalde in artikel
48 van deze landsverordening;

¢, indien hij voor de verdere dienst ongeschikt is verklaard uit
hoofde van cuderdom of van ziels- of lichaamsziekte of gebreken,
tenzij bij landsbesinit, de Raad wvan Advies gehoord, bepaald
wordt dat deze het gevolg zijn van ongsregeld gedrag, van eigeh
moedwillige handelingen of van het belemmeren van een geneeskun~-
dige of heelkundige behandeling, waardoor de geschiktheid
voor de dienst zou kunnen zijn herwcunen;

d. indien hij voor de wverdere dienst ongeschikt is verklaard uit
hoofde van zlekte of gebreken, welke ontstaan zijn in en door de
uitcefening van de dienst en niet aan de schuld of grove nalatig-
heid van de werkman zijn te wijten.

2. Ook kan het pensicen vroeger dan bij in onderdeel a van het
eerste 1id bepaalde dienst- en leeftijden om bijzondere redenen bij
landsbesluit worden verleend, doch niet dan na een diensttijd van
ten minste 10 jaren.

3. De ongeschiktheid, bedoeld in de onderdelen ¢ en d van het
eerste 1id van dit artikel, moet worden vastgesteld door een genees-
kundig onderzoek, terwijl de betrekkelijke geneeskundige verklaring
de mard van de ziekte of gebreken zal aasngeven en tevens de omstan-
digheden vermelden, welke op de verlening van het pensioen en op de
omvang dasrvan van invlced kummen zijn.

4. Het geneeskundig onderzoek bedoeld in het derde lid, ge-
gchiedt door een geneeskundige commissie van ten minste drie leden,
bij landsbesluit te benoemen, terwljl de opdracht tot keuring uit-
gaat van het bevoegde gezag.
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5. De belanghebbende moot védr het plaats hebben van enig on-
derzoek als bedeeld in het vierde 1id, verklaren of hij vroeger al
dan niet en zo ja, waar, wanneer en met welke uitslag iz gekeurd
geworden.

6. Indien de belanghebbende zich niet in Aruba bevindt, kan bkij
landsbesluit een ander lichaam of &8n of meer deskundige personenh
worden sangewezen voor het onderzoek als bedoeld in het vierde lid.

7. Elk geneeskundig onderzoek als in dit artikel bedosld, ge-
schiedt naar daartoe bij landsbesluit, houdende algemene maatrege-
len, te gtellen regelen.

8. Tegen de beslissing van de geneeskundige commissle, bedoeld
in het vierde 1id van dit artikel, k=n de belanghebbende in berocep
komen volgens bij landsbeszluit, houdende algemene maatregelen, te '
stellen reéelen.

Artikel 9

l. De werkman aan wie al dan niet op eilgen verzoek ontslag
wordt verleend en die een voor pensicer geldige diensttijd van ten
minste 10 jaren in actieve burgerlijke dienst heeft vervuld en later
niet als zodanig wordt herplaatst, verkrijgt recht op pensiocen, wan-
neer hij de leeftijd van 55 jaren heeft bereiki of overschreden en
dan tevens een diensttijd van 25 Jjaren vervuld of overschreden zou
zijn, ipdien hi) niet was ontslagen en regelmatiy was blijven door-
dienen,

2. De werkman dle met uitzicht op uitgesteld pensicen wordt
ontslagen, verkrijgt met ingang van het +tijdstip van de afkeuring
recht op pensicen, indien hij uit hoofde van ziekte of erreken on-
geschikt is geworden voor het vervullen van de functie waaruit hij
als werkman werd ontslagen. De ongeschiktheid, bedoeld in de voor-
gaande volzin, moet worden vastgesteld door een geneeskundlg onder-
zoek waarvoor het bepaalde in het vierde tot en met het achtsie lid

., van artikel 8 van toepassing is.

Artikel 10

1. Als diensttiid, zowel voor de beoordeling van de pensioen~
aanspraken als voor de berekening van het pensicen, komt in aanmer-
king:
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a. de tijd, gedurende welke de betrokkene véSr zijn aanstelling als
werkman in loondienst van het Land Aruba werkman was, pericden
korter dan drie maanden nilet medegerekend;

b. de tijd, gedurende welke de werkman na zijn aanstelling inkemsten
als zodanlg heeft genoten;

¢. de tijd, gedurende welke in of bulten Aruba werkelljke dienst is
verricht als schutter of als vrijwilliger bij het Vrijwilligers-
korps Curagac of bij het Vrijwilligerkorps Burgerwacht Aruba;

d. de tijd welke de werkman volgens de bepalingen van de Pensiocen-
verordening landsdienaren voor pensicen in aanmerking zou kunnen
brengen, ware hij ambtenaar gebleven;

e. de tijd, door de In artikel 1, derde lid, bedoelde werkmam ver-
vuld bij de in dat artikelild hedoelde rechtspersoon.

2. De tijd, gedurende welke verlof of ziekteverlof is genotem,
telt voor de berekening van de diensttijd ten volle mee.

3. De tiid, doorgebracht vdér het berelken van het 18de levens-
jaar, blljft bij het bepalen van da in het eerste 1id bedoelde tij-
dent buiten aanmerking.

Artikel 11

Als diensttijd komt niet Iin asnmerking de tijd:

a. gedurends welke de werkman védr of na zijn aanstelling als zoda-
nig:
1°. werlof had zonder behoud van loon;
2°, geschorst was in zijn functle, tenmzij de schorsing wegens het

instellen van een onderzoek is toegepast en dat onderzoek te
zijnen gunste uitvalt;

b. welke reeds met pensicen vergolden wordt ten laste van de Rijks-
begroting, van de begroting van Suriname, van de HRederlandse An-
tillen, of wvan Aruba of wvan enig publiekrechtelijk lichaam in
Nederland, Suriname, de Nederlandse Antillen of Aruba, of wvan
enig door het openbaar gegag aldaar Ingesteld fonds.

Artikel 12

Voor de werkman die, na om welke redenen ook ontslagen te zijn,
later wordt herplaatst, 1s de diensttijd, v&6r het ontslag vervuld
- met inachtneming van het bij artikel 11, onderdeel a, ten tweede,
bepaalde - gelijkelijk geldig als die, na de herplaatsing vervuld.
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Artikel 13

1. De werkman kan na zijn aanstelling als zodanig de vdér zijn
aanstelling doorgebrachte dienstti)d, als bedoeld in artiksl 10,
eerste 1lld, onderdelen a, c en d, voor pensicen geldig doen verkla-
ren.

2. Het verzoek hilertce moet schriftelijk door bemiddeling van
de dienstchef worden gericht tot de directie van het Werkliedenpen-
siocenfonds binnen een jaar na de aanstelling tot werkman.

Artikel 14

1. Alg grondslag voor de regeling van het pensicen wordt geno-
men de middelsom van de peansicengrondslag, welke gedurende de laat-
ste 24 kalendermaanden voor de werkman heeft gegolden.

2. Waar de in het eerste lid bedoelde grondslag niet kan gelden
wordt daartoe genomen de middelsom over het kortere tijdvak waar-
over de pensicengrondslagen lopen.

Artikel 15

1. Het pensicen bedraagt voor elk deoor de werkman in vaste
dienst doorgebracht of als zodanig geldig verklaard dienstjaar 1,75%
van de in artikel 14 bedoelde middelsom.

2, Het pensioen, bedoeld in onderdeel c van het eerste 1ld van
artikel 8, bedrasgt niet minder dan 35% van de voornocemde middslsom.

3. Het pensioen, bedoeld in onderdeel @ van het eerste 1id van
artikel 8, wordt berekend naar het mantal jaren diensttijd, dat de
werkman tot zijn 60ste levensjaar zou hebben kunnen wvervullen, in-
dien hij niet wegens de aldaar gencemde reden zou zijn ontslagen.

4. Dienstjaren boven 40 blijven voor de berekening van he: pen-
zicen buiten aanmerking.

Artikel 16

1. Het pensicen wordt berekend over de gehele diensttijd; een
gedeelte van een maand wordt voor een gehele maand berekend.

2. Het bedrag wordt naar hoven afgerond tot het naaste getal in
volle florins, dat een veelvoud is van 3.
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Artikel 17

i. De weduwe van een werkman, van een vrijwillige deelgenoot of
van een gepensioneerde werkman heeft recht op weduwenpensioen. .
2. Geen recht op weduwenpensioenh ontstaat, indien het huweliik
was gesloten, nadat het ontslag van de werkman was ingegaan, tenzij:
a. de echtgencot recht had op invaliditeitspensioen en op het tijd-
stip van het huwelijk de 60-jarige leeftijd nog niet had vol-
bracht;
b. de echtgenoten resds wvoor het ontslag met elkaar gehuwd waren
geweast en mits het huwelijk was gesloten, voordat de echtgencot
de G0-jarige leeftijd had bereikt.

Artikel 18

1. De wezen van een overleden werkman, vrijwillige deelgenoot
of gepensioneerds werkman hebben recht op wezenpensioen, tenzij:

a. het huwelijk, waaraan zi) hun staat ontlenen, is gesloten cp een
zodanig tijdstip dat krachtens artikel 17, tweede 1id, geen recht
op weduwenpensicen ontstaat;

b. zij zijn geadopteerd tijdens een huwelijk als bedoeld in onder-
deel a. i

2. Cnder wezen verstaat deze landsverordening:

a. de minderjarige wettige en gewettigde kinderen van een overleden
werkman;

b. de ongehuwde wettige en gewettigde kinderen van 2L tot 25 jaar
van e#en overleden werkman, wier Eijd, behoudens in geval van
ziekte of vekantie, gehesl of grotendeels in beslag wordt gencmen
door of in verband met het valgen wvan onderwiijs; )

c. de ongehuwde wettige of dewettigde kinderen van 21 tot 25 jaar
van e¢en overleden werkmen, indien hij landsbesluit wordt bepaald
dat zij ten gevolge van ziekte of gebreken blijvend buiten staat
zijn om met arbeid die voor hun krachten is berekend, een derde
te verdienen van hetgeen lichamelijk en geestelijk gezonde kinde-
ren van gelijke leeftijd in staat zijn met arbeid te verdienen.
Onder gewettigde kinderen worden verstaan kinderen die gewettigd
zijn v86r het overlijden van de werkman.
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Artikel 19

1, Indien bij landsbesluit wordt bepaald dat een werkman, vrij-
willige deelgencot of gepensioneerde werkman is vermist, hebben de-
genen die aan zijn overlijden recht op pensicen zouden cntlenen,
recht op tijdeliik pensicen op dezelfde wvoet ale in de voorgaande
bepalingen is omschreven.

2., Bij lapdsbesluit wordt het tijdstip van ingang van dit pen-
siocen bepaald.

3. Het tijdelijk pensioen gast wan rechtswege over in een
voortdurend pensicen zedra het overlijden van de vermiste vastestaat.

Artikel 20

1. Een weduwe die een nieuw huwelijk aangaat, wverliest haar
aangpraak op het genot van het pensiocen met ingang van de serste dag
van de maand volgende op die waarin het huwelijk plaats heeft.

2. Bij ontkinding van het nieuwe huwelijk herleeft de aansprask
op het genot van het vorige pensioen. Indien ten gevelge van de ont-
binding van het laatst gesloten huwelijk recht op een hoger persicen
wordt verkregen dan in de voorgaandé volzin wordt bhedoeld, wortdlt 4it
hogere pensicen toegekend. Het pensicen gaat in beide gevallen in op
de eerste dag van de maand waarin dat huwelijk is cntbonden.

3. Tot de uitbetaling van het pensioen wordt overgegaan, hadat
van de weduwe een schrifteliike verklaring is ontvangen, dat zij
niet hertrouwd i=z. Een dergelijke verklaring dient om de =zes maan-
den, telkens in juni en december, door de weduwe te worden overge-
legd. Een weduwe die een verklaring indient, welke met de wasrheid
in strijd is, verliest voorgoed alle recht op pensiocen.

Artikel 21

1. Het pensiocen van de weduwe van de werkman bedraagt vijfacht-
ste gedeelte van het pensioen waarcp de werkman recht of uitzicht
- zou hebben gehad, indien hem met Ingang van de dag na die wvan zijn
overlijden ontslag was verleend.

2. Indien de werkman overliidt v&Sr het bereiken van de leef-
tijd wvan 60 jaar, wordt voor de berekening van het eigen pensiocen
ziin diensttijd doorgeteld tot het einde van de maand waarin hij de
leeftijd van 60 jaar zou hebben kereikt.
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3, Het pensicen van de weduwe van een vrijwillige deelgencot
bedraagt vijfachtste gedeelte van het pensioen waarop de overledene
ultzicht had.

4. Het pensicen van de weduwe van esn gepensioneerde werkman
vedraagt vijfachtste gedeelte van het pensicen waarop de overledene
recht had.

RArtikel 22

Het wezenpensioen bedraagt:

a. voor elk kind wiens moeder aan het overlijden van de vader recht
op pensioen ontleent, een achtste gedeelte van het pensiocen ven
de coverledene, berekend overcenkomstig artikel 21; wanneer het
weduwenpensioen van de moeder wegens het aangaan van een nieuw
huwalijk, overlijder of vermimsing is ge€indigd, wordt het wezen-
pensicen verhoogd tot twee-achtste gedeelte van het bedrag waar-
van het is afgeleid;

b. voor elk ander kind, twee-achtste gedeelte van het pengiocen van
de overledene, berekend overeenkomstig artikel 21.

Artikel 23

1. Het weduwenpensicen eon het wezenpensiocen worden naar boven
afgerond tot het namst-hogere bedrag in volle florins, dat een veel-
voud is van 3.

2. Het gezamenlijk bedrag aan weduwen- en wezZenpensicen gaat
het bedrag waarvan de pensioenen zijn afgeleid niet te boven.

3. Indien wegens de toepassing van het tweede 1id de pensioenen
een vermindering moeten ondergaan, geschliedt deze in evenredigheid
van hun bedragen.

Artikel 24

Het pensioen van de weduwe en van de wezen van een werkman die
ten gevelge van de omstandigheden, bedoeld in artikel 8, eerste 1lid,
onderdeel 4, is overleden, bedraagt niet minder dan de overeenkom-
stige ultkeringen in geld, welke op grond van de Landsverordening
ongevallenverzekering zouden zijn genoten.
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Artikel 25

Indien de kinderen aan het overlijden van ieder van hun ouders
aanspraak op pensiocen ontlenen, wordt het hoogste van de pensioenen
tcagekend.

Artikel 26

Het tijdeliik pensicen is gelijk man het pensicen waarop recht
zou bestaan, Iindien de vermiste op de dag van zijn vermissing was
overleden.

Artikel 27

Het weduwenpensioen bedraagt niet minder dan:

a. voor de weduwe van de werkman 30% van de voor de werkman on-
middellijk vddr het overlijden gegolden hebbende pensicengrond-
slag; .

b, voor de weduwe van de gepensioneerde werkman 30% van de in arti-
kel 14 bedoslde middelsom, welke als grondslag heeft gediend bij
de berekening van het pensioen van de werkmar.

Artikel 28

1. Werklieden, die worden ontslagen met uitzicht op pansicen
volgens het bepaaide in artikel 9, eerste lid, kunnen voor de vrouw,
met wis zij gehuwd zijn op de datum van ingang ven het entslag, voor
de kinderen ult dit huwelijk, woor hun kinderen uit wroegere huwe-
1ijken en voor hun gewettligde kinderen, die op bovengencemd tijdstip
reeds geboren waren, aanspragk op weduwenh- en wezenpensicen blijven
behouden op de voet van het bepaalde in het tweede tot en met het
negende 1lid van dit artikel.

2. Het vwrijwillig deelgencotschap, bedoeld in het eerste 1id,
wordt verkregen na daartoe door de gewezen werkman bij aangetekend
verzonden schrijven gedasan verzoek. Dit verzoek moet binnen zes
maanden na da dag van ingarg van het ontslag zijn ontvangen door de
directis van het Werkliedenpensicenfonds.
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3. Is het in het tweade 1lid bedoelde verzoek niet binnen de
daarbij gencemde termijn ontvangen, dan wordt de gewezen werkman ge-
acht van het vrijwillig deelgencotschap te hebben afgezien, tenzij
hij binnen die termijn is overleden. In dat geval wordt hij geacht
van de In het eerste 1id bedoelde hevoegdheid te hebben gebruik ge-
maakt.

4, Veor vrijwillig deelgencotschap is, te rekenen van de dag
van ingang van het contslag, een bijdrage verschuldigd van:

a. 6% van de pensioengrondslag, waarover laatstelijk véér het ont-
slag voor weduwen— en wezenpensioen werd bijgedragen, ingeval het
deelgenootschap betreft de echtgencte, dan wel de echtgencte en
één of meer kinderen;

b. 3% van de pensiocengrondslag, waarover laatstelljk wd6r het ont-
slag voor weduwen- en wezenpensiocen werd bijgedragen, ingeval het
deelgencotschap betreft één of meer kinderen.

De verandering van het bijdragenpercentage gaast in met de eerste der

maand voigende op die, wearin de omgstandighsid, die op de verlaging

van Invlved is, ontstaat.

5. Vrijwillige deelgencten hebben de ingevolge het vierde lid
verschuldigde bijdrage maandelijks te voldoen. Indien de bijdrage
van de betrokkene een jaar na het einde van de maanden, waarover zij
verschuldigd is, nog niet is voldaan, houdt de nalatige op vrijwil-
lige deelgencot te zijnm.

&. Van veranderingen van woonplaats wordt door de vrijwillige
deelgencot onverwijld kennis gegeven aan de directie van het Werk-
liedenpensicenfonds.

7. Van het vriiwillig deelgenootschap kan te allen tijde af-,
stand worden gedaan. Het onherroepelijk verlangen daartoe moet bij
sangetekand verzonden brief worden kenbaar gemaakt aan de directie

an het Werkliedenpensicenfonds. Het vrijwillig deelgencetschap ein-
digt in dat geval op de laatste dag der maand, wsarin het betrokken
schrijven is ontvangen.

8. Het vrijwillig deelgencotschap komt te vervallen met de dag
van ingang van het uitgesteld pensicen, mer die van ingang van de
herplaatsing als werkman in de zin van deze landsvercrdening, dan
wel met die van ingang van toetreding als deslgenoot in het Algemeen
Pensloenfonds van Aruba.
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9. De bijdragen zljn verschuldigd:

a. tot en met de wmaand, waarin het vrijwillig deelgencotschap ein-
digt, ingevolge het bepaalde in het zevende lid, hetzij ten ge-
volge van overlijden, hetzij door verlies van deelgerechtigde be-
trekkingen;

b. tot het tijdstip, waarop het vrijwillig deelgencotschap vervalt,
ingevolge het bepaalde in het achtste lid.

Artikel 29

De werkman is vdér zijn pensionering verplicht bij te fragen
voor eigen- en weduwen- en wegenpensioen. De bijdragen woxden inge-
houden bij e betaling van het loon,

Artikel 30

1. Ten behoeve wvan zijn eigen pensicen is de werkman verplicht
4% van de in artikel 33 bedoelde pensioengrondslag bij te dragen.

2. Ten behoeve ven het weduwen- eh wezenpensicen is de werlsnan
verplicht 3% van de jn artikel 33 bedoelde pensicengrondslag bij te
dragen.

3. Over diensttijd welke op grond van artikel 11 niet medetelt
voor pensicen, is geen bijdrage voor eigen pensicen verschuldigd.

4. De werkman 1s de iIn het eerste en tweeds lid bedoelde bij-
dragen verschuldigd over de tijd, bedoeld in artikel 10, eerste lid,
onderdelen a en ¢, voor zover deze tijd op grond van artikel 13 woor
pensioen geldig is verklaard. Deze biljdragen wordem berekend over da
eerste bij aanstelling tot werkman geldende pensicengrondslag.

Artikel 31

1. De in artikel 30, vierde 1lid, bedoelde bijdragen worden aan-
gezulverd door inhouding op het loon van bij landsbesluit te bepalen
gelijkblijvende maandelijkse termijnen, welke niet meer mogen bedra-
gen dan 10% van de pensiocengrondslag.

2. Bfy pensionering van een werkman of bij overlijden van een
werkman of een gepensioneerde worden de alsdan nog verschuidigde
bijdragen ingevolge het eerste 1id aangezuiverd door inhouding van
een bij landsbesluit te bepalen percentage van het pensicen hierop
met inachtneming van een minimum van 5% en een maximum van 20%.
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3. Wammeer het weduwen- en wezenpensicen ophoudt of een werkman
zohder recht op pensiocen de dienst verlaat, wordt het neog niet bhe-
taalde gedeelte van het verschuldigde hedrag niet ingevorderd.

4. Evenmin geschiedt die invordering in de gevallen waarin en
zolang aan een gepensioneerde werkman of de pensicen genietende we-
duwe en wezen het pensiocen geheel of gedeeltelijk niet wordt uitbe-
taald, tenzij bij de gedeeltelijke uithetaling van hst pensiocen het
uit te keren bedrag hoger is dan de in te houden aanzuivering, in
welk geval deze bij landsbegluit nader wordt geregeld.

Artikel 32

Kwijteschelding van bijdragen krachtens dit hoofdstuk verschul-
digd of teruggaaf daarvan, indlen voldaan, wordt niet verlsend.

Artikel 33

1. De som welke voor de werkman tot pensioengrondslag moet
strekken, wordt afgeleid wvan het week- of maandloon volgens bij
landsbesluit, houdende algemene maatregelen, vast te stellen tabel.

2. Voor de toepassing van de bepalingen van dit hoofdstuk wordt
ondsr loon verstaan het aan het hoofdbercep verbonden vaste loon,
zonder bijrekening van toelagen, indemniteiten, emolumenten, wissel-
vallige of tijdelijke inkomsten of andere voordelen.

Artikel 34

1. Pensioen wordt niet anders verleend dan op aanvraag docor of
vanwege de belanghebbende, bij landsbesluit houdende vermelding van
Je gronden waarop het wordt verleend.

2. De aanvraag om pensioen moet schriftelijk geschieden en
wordt bij de Gouverneur ingediend onder overlegging van:

a. ingeval de aanvraag wordt gedaan op grond van het bepaalde in ar-
tilkel. 8, eerste 1id, onderdeel a, en artikel 9, serste 1lid, een
uittreksel uit het geboortenregister of uit het kerkelijk doop-
beek of bij ontgstentenis hiervan een akte van bekendheid, afgege-
ven door het Hoofd wvan het plaatselijk bestuur van de geboorte-
of woonplagts van de aanvreger, op de verklaring van {wee getui-
gen;
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b. ingeval de aanvraag wordt gedasn op grond van het hepaalde in ar-
tikel B, eerste 1id, cnderdelen ¢ en d, een verklaring als be-
doeld in het derde lid van dat artikel;

¢, een door de  Directeur van het Blgemeen Pensioenfonds van Aruba
opgemaakte en deor de betreffende dienst geverifiesrde verkla-
ring, bevattende opgaaf van de dienstjaren, de inkomsten die tot
bepaling van de pensicengrondslag . hebben gestrekt én het pen-
gloenbedrag waarop de beirokkene recht kan doen gelden.

3. Indien het pensicen wordt asngevraagd ten behoeve van wedu-
wen en wezen, zullen benevens de verklaring, gencemd in het tweede
1id, onderdeel ¢, worden overgelegd:

a. uittreksel uit de overlijdensakte van de werkman;

b. uittreksel uit de huwelijksakte van de werkman;

c. uittreksel uit de geboorteakte van de kinderen alsmede, indien

het gewettigde kinderen betreft, bewijzen van de wettiging.

4. Indien het pengioen wordi aangevraagd ten behoeve wvan wedu-
wen en wezen van gepensioneerde werklieden, vindt het in het derde
1id bepaalda overeenkomstige toepasging, met dien verstande noch-
tans, dat geen eoverlegging behoeft te geschieden van de stukken, he-
doeld in het tweede 1id, onderdeel ¢.

5. Bij gebreke van stukken als bedoeld in het tweede, derde en
vierde 1id, kan bij landsbesluit worden bepasld dat met andere stuk-
stukken genoagen wordt genomen, indien deze voor de regeling van het
pensioen voldoende worden geacht.

6. Indien wezenpensiocensn worden toegekend, worden in het des-
betreffende landsbesluit de geboortedsta wvan de kinderen vermeld,
benevens de bedragen waartoe de wezenpensicenen ambtshaive worden
verminderd, wanneer het recht op uitkering voor een of meer wezen
vervalt.

Artikel 35

1. Ter wverkrijging van pensicen of tot behoud wan het hem toe-
gekende pensicen dient de wees, bedoeld in artikel 18, tweede 1lid,
onderdeel b, een verzoekschrift in te dienen bij de Gouverneur onder
overlegging van:

a. ingeval hij niet in het genot was van pensicen:
1°, de stukken, bedoeld in artikel 34, derde en vierde 1id;
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2°, gen verklaring waaruit blijkt welke onderwijsinrichting. de
wees bezoekt of welke studie hij volgt, afgegeven door het
noofd of de directeur van de desbetreffende onderwiisinrich-
ting, of een bewijs van inschrijving aan een universiteit of
‘hogeschool of een verklaring van de directeur van de Directie
Onderwijs. De hiervoor bedoelde verklaring dient te vermel-
den, vanaf welk tijdstip de wees de desbetreffende onderwijs-
inrichting bezoekt of de desbetreffende studie volgt;
b. ingeval de wees reeds in het genot was van pensicen: een verkla-
ring als bedoeld in onderdeel a, ten tweede.

2. Ter wverkrijging van pensioen of tot behoud van het hem toe-
gekende pensicen dient de wees bedoeld in artikel 18, tweede 1id,
onderdesl ¢, een verzoekschrift in te dienen bij de Gouverneur onder
overlegging van:

a. ingeval hij niet in het genot was van pensloen:
19, de stukken, bedoeld in artikel 34, derde en vierde 1lid;
2°, zen geneeskundige enfof andere verklaring waaruit »lijkt dat
de betrokken wees verkeert in de omstandigheden als bedoeld
in artikel 17, tweede lid, onderdeel c. Bij verpleging in een
inrichting dient tevens de naam en aard van de inrichting te
worden vermeld. De hierveor bedoelde verklaringen dienen te-
vens te vermelden, vanaf welk tijdstip de betrokken wees Iin
de bedoelde omstandigheid verkeert;
k. in geval de wees reeds in het genot was van pensicen: een ver-
klaring als in onderdeel a, ten tweede, van dit lid.

3. Het 1n het eerste en tweede 1lid bedeelde verzoekschrift
dient lninnen zes maanden na het ontstaan van de in dit artikel ba-
doelde omstandigheden te werden ingediend. Het pensiocen gaat dan in
met ingang van de datum waarop vorenbedoelde omstandigheden zijn
ontstaan. Is het verzoekschrift niet binnen zes maanden ingediend,
dan gaat het pensicen in op de eerste dag ven de maand volgende cp
die waarin het verzoekschrift is ontvangen.

4. Indien de in het tweede 1lid van dit artikel bedoelde wees
buiten staat is zelf een verzeekschrift in te dienen, geschiedt
zulke door zijn wettelijke vertegenwoordiger. Ingeval de wees geen
wettelijke vertegenwoordiger heeft, kan het verzoekschrift worden
ingediend door degene van wie bij landsbesluit is bepaald dat de
wees te zijnen laste is.
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5. Het pensioen wordt toegekend voor de tijd, dat een der in
dit artikel bedoelde omstandigheden aanwezig is. De wees of degenen
die krachtens dit artikel bevoegd zijn tot indieming van het ver-
zoekschrift, dienen eigener beweging, onverwljld en schrifteliik
kennig te geven asn de Gouverneur van iedere wijziging in bedcelde
omstandigheden.

Artikel 36

1. Als de manvraag, bedoeld in artikel 34, niet 1s ingekomen
binnen achttien maanden na het ontstaan van de omstandigheden die
aangpraak geven op pensioen, gaat het pemsicen in op de eerste dag
van het kwartasl veolgende op dat waarin de aapvraag is ingekomert.

2. Is de sanvraag binnen voorgeschreven tijdvak ingekamen, dan
gaat het pensicen in:

a. voor de werkman op de dag waarop het ontslag uit de dienst is
ingegaan;

b, voor de weduwe en wezen met Ingang van de dag volgende op die van
het overlijden van de werkman of de gepensioneerde werkman, waar-
man het recht wordt ontleend;

C. voor een wees, geboren na het overlijden van de werkman, mel in-

" gang van de maand waarin de geboorte heeft plaats gehad.

3. Een aanvankelijk geweigerd pensicen of een verhoging van
pensicen gaat behalve in het geval, bedoeld in het vierde lid, eerst
in met de dag waarop do aanvraag die leidde tot toekemning van het
asnvankeliik geweigerd pensicen of tot verhoging van het pensiocen,
bij de Gouverneur ls ingekomen.

4. Ligt aan deé asnvankelijke weigering of toekenning van eun te
laag pensicen ten grondslag een dwaling ten aanzlen van de feiten,
die nlet of niet uitsluitend san een verzuim of een verkeerde opgave
van de belanghebbende te wijten is, dan gaat, indien de in het derde
1id bedoelde asnvraag binnen achttien maanden na de dagtekening wan
het aanvankelilke landsbesluit bij de Gouverneur is ingekomen, het
pensicen of hoger pensioen in wet de dag waarop het recht daarop
werd verkregen.

Artikel 37
1. Het pensicen eindigt:

a. in geval van overlijden met het einde van de maand waarin het
overlijden heeft plaats gehad;
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b. in elk ander geval met inachtneming nochtans van het bepaalde in
artikel 21, tweede 11id, met het einde van de maand waarin de oor-
zaak tot beBindiging van het betrekkelijke pensicen is ontstaan.

2 a. Na het overlijden van een gepensioneerde werkman wordt aam
diens weduwe een bedrag uitgekeerd gelijk aan drie maal
het bedrag wvan het maandelljks pensioen van de overledeme
op het tijdstip van overlijden, vermeerderd met de daarop
komende duurtetoeslag en kindertoelage.

b. Indien de overledene geen betrekking als bedoeld in onder-
deel a, nalaat, geschledt de ultkering ten behoeve van de
minderjarige wettige of natuurlijke kinderen van de werk-
man, ten aanzien van wie familierechtelijke betrekkingen
bestaan. (ntbhreken ook zodanige kinderen, dan gegeschiedt
de uitkering, indien de overledene kostwinner was van
ouders, broeders, zusters, meerderjarige kinderen of
stiefkinderen, ten behoeve van deze betrekkingen.

¢. Laat de overledene ook geen betrekkingen als in onderdeel
b bedoeld, na, dan wordt het in onderdeel a bedoelde be-
drag geheel of ten dele aangewend voor de betaling van de
kosten van de laatste ziekte en van de lijkbezorging.

Artikel 38

1. De pensicenen zijn onvervreemdbaar.

2, De rechthebbende Kkan over de nog niet vervallen termijnen
van zijn pensicen op generlei wijze beschikken, ook niet doer ver-
panding of belening.

3. Indien hij last geeft het pensicen voor hem te ontvangeh,
kan hij die lastgeving te allen tijde herroepen.

4. Alle overeenkomsten en beschikkingen strijdig met het in het
eerste, tweede en derde 1id bepaalde, 2ijn nletig.

5. Onder de bij het tweede 1id verboden verpanding of belening
is niet begrepen de verpanding of belening ter verkriiging van voor-
schotten van het Land BAruba of van enig ander publiekrechtelijk
lichaam in Nederland, de Nederlandse Antillen of Aruba, en van lief-
dadige of tot algemeen nut werkende instellingen, al of niet tegen.
rente verschaft, mits de bepalingen, waarnaar de voorschotten ge-:
schieden, zijn goedgekeurd in Aruba bij landsbesluit, in Nederland
door de Gevolmachtigde Minister van Aruba.
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6. Wanneer lemand die krachtens dit hoofdstuk pensicen geniet,
in cen gesticht of een instelling van weldadigheid, &oor het open-
bare gezag erkend of beheerd, 1s opgenomen of op welke wijze ook
door een zodanig gesticht of zodanige instelling of vanwege een bur-
gerlijke gemeente of het openbaar gezag wordt verpleegd, wordt, zo-
lang dat geschiedt, het pensiocen uitbetamald aan het bestuur van dat
gesticht, die instelling of die gemeente of aan dat betrokken open-
bare gezag.

7. Indien het bedrag van het pensicen, dat der verpleegkogten
overtreft, wordt het verschil zo spoedig mogelijk deor het betrokken
bestuur of openbaar gezay aan degene, die het pensiocen geniet ol gan
diens wettelijke vertegenwoordlger unithetaald.

8. In Dbijzondere gevallen kan, bij landsbesluit, op verzoek
van iemand, als bedoeld in het zesde 1lid of van diens wettelijke
vertegenwoordiger worden bepaald dat het pensioen gsheel of gedeel-
telijk aan een ander of aan anderen, dan in het zesde lid vermeld,
wordt uitbetaald.

Artikel 39

Alle recht op pensicen krachtens deze landsverordening gaat
verloren voor de weduwe eh wezen, die vaeroordeeld zijn ter zake van
het ombrengen van degene, aan wie zij de pensiocenaanspraken zouden
kunhen ontlenen.

Artikel 40

1. Wanneer een gowezen werkman, die overesnitomstig de bepalin-
. gen van dit hoofdstuk pensicen geniet, uit hoofdbetrekking inkemsten
geniet of gaat genieten, welke direct of indirect ten laste komen
van het Land en het gezamelijk bedrag zan pensicen en inkomsten het
laatstelijk voor zijn pensionering genoten loon uit de betrekking
waarin hij gepensiopeerd is, overschrijdt, wordt het pensiocen net
het bedrag dier overschrijding verminderd.

2. In bijzondere gevallen kan blj landsbesluit ontheffing wor-
den verleend van het bepaalde in het eerste 1id.

Artikel 41

De invorderbare pensicenbedragen welke gedurende vijf achter-
eenvolgenda jaren niet zijn geind, worden aangemerkt als verjaard.
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HOOFDSTUX ITI
Straffen
Artikel 42

1. De werkman, die de hem opgelegde verplichting niet nakomt of
zich overigens aan plichtsverzuim schuldig maakt, kan deswege worden
gestraft.

2. Plichtsverzuim owvat zowel het overtreden van enig voor-
schrift als het doen of nalaten ven iets, hetwelk een goed werknemer
in gelijke omstendigheden behoort na te laten of te doen.

Artikel 43

3. De straffen welke door het bevoegde gezag kunnen worden toe-
gepast, zijn:
a. berisping;
b. buitengewone dienst;
¢. geldboete;
d. schorsing zonder loon;
e. ontslag.
2. De toepassing van de in het eerste 1id, onderdelen b,¢,d en
e, gencemde straffen geschiedt met inachtneming van het navolgende:
a. buitengewone dienst wordt opgelegd voor ten hoogste zes uren,
met een maxirmum van drie uren per dag;

b. geldboete bedraagt ten minste &n florin en ten hoogste vijftig
flering

¢. schorsing wordt opgelegd voor ten hoogste veertien dagen;

3. ontslag wordt al dan niet eervol verleend.

3. De beslissingen worden schriftelijk gegeven en met redenen
omkileed.

4. De straf, behalve die van berieping, wordt niet ten ultvoer
gelegd, =zolang z1) niet onherroepelilk is geworden, tenzij bij de
strafoplegging onmiddellijke tenuitvoerlegging is bevolen.

5. De straffen gencemd in het eerste lid, onderdelen a tot en
met &, kunnen deor de hoofden van dienst worden opgelegd, indien het
bevoegde gezag dat bepaalt.
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Artikel 44

1. Van de beslissingen van het hoofd van dienst staat binnen
veertien dagen na ontvangst daarvan bercep open bij het bevoegde
gJezag.

2. Van de beslissingen van het bevoegde gezag staat binnen
veertien dagen na ontvangst daarvan beroep open bij een telkenjare
bij landsbesluit te bencemen commissie, waarvan als voorzitter fun-
geert de precident of een der leden van het Gemeenschappelijk Hof
van Justitie van de Nederlandse Antillen en Aruvba.

3, In beroep mag betrokkene zich bedienen van de bijstand van
een raadsman.

HOOFDSTUK IV

Bedindiging van de dienst

Brtikel 45
De dienst eindigt:
a. door overlijden;
b. door ontzlag.

Artikel 46

Ontslag wordt door het bevoegde gezag verleéend:
a, al dan niet met de bijvoeging "eervol", met opgave van rede-

nen;
k. al dan niet met de bijvoeging "niet eervol", met opgave van
redenen:

1¢. bij wijze van straf;
2°. wanneer de werkman docr ontslag te vragen zich aan bestraffing
zou onttrekken.

Artikel 47
Eervol ontslag wordt aan de werkman door het bevoegde gezag

verleend:
a. in het geval, bedoeld in artikel 48;
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b. wegens ongeschiktheid wvoor zijn betrekking door ziels- of
lichaamsgebreken, blijkende uit het geneeskundig onderzoek van
een bij landsbeslunit te bencemen commissie van deskundigen;

¢. op elgen verzoek.

Artikel 48
De werkman, die de leeftijd van 60 Jaar heeft bereiki, wordt
met de laatste dag der volgende maand ontslagen, tenzij het bevoegde
gezag in bijzondere gevallen anders beslist.

HOOFSTUK V

Slothepal ingen

Artikel 49

Voor de toepassing van deze landsverordening wordt onder het
bevoegde gezag verstaan de betreffende minister.

Artikel 50

Deze landsverordening kan worden aangehaald als Werkliedenver-
erdening.



