
@
 1993 na. GT 23
 AFKONDIGINGSBLAD
 VAN
 ARUBA
 M|ISTERXLE BESCHIK|NG van 28 april l 993 no.35, bepalende de opneming in
 de nfzond|lijke afdeling van het AAendigin|blad van Aruba van de herziene
 geldende tekst van de Miësteù|le mgeling ter ultvoering van de artikelen 28 en 29
 vierde lid, van de Lan|vexrd|iny algemene ouderdomsve|eke|ng (AB 1990 no. GT'
 33), de artikelen 3 1 en 32, vijfde lld, van de algemene weduwen. en wuenveaeke|ny
 en artikel 22 van de Landsv|rdening loonbelasting (AB 1991 no. GT 63) (Gezamelil-
 ke regeling AOV/AWW en loonbelxting).
 |itgegevcn, 26 |ei 1993
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De miàister van JUSTITIE,
 In over|egjng geno|en hebbende:
 dat de bij |in|te|ële besch||g van 21 Juni 1990 vastgestelde tekst van
 de ||steriële reyeling ter u|tvoe|ng van art|k| 22 van de rmndsve|r-
 denA'ng loonbe|st|g (Regehng |||I||| en loonbe|st|g) (|B 1990 no.
 GT 17), gelel op artîkel 7 van de |lge|ene overgangs||| |etgevLag
 en bestuur (|B 1987 no. G| 2), nlet geheel Ju|t | gebleken te zljn en
 derhalve vervangen dient te |orden;
 Gelet op:
 ar|kel 6, derde lid van de |lge|ene overgangs||zng |etgeving en
 bestuur (|B 1987 no. GT 2))
 |EEFT BESLCFrE|:
 in te trekken de beschik|ng van 21 jun| 1990, houdende de vast-
 ste||ng van de tekst van de ||ste|le rege|ng ter ultvoerhlg van
 art|tel 22 van de fandsvero|e|g loonbe|s|g (|egeHng
 |||l||| en loonbe||ng) en bep|ende de opneufng daarvan in
 de afzonderu|e afdeEng van het |rkondi|h|blad van |ruba (|B
 1990 no. GT 17);
 vast te stellen de in de bi#ags bij deze besc|kkl'ng opgeno|en tekst
 van de ||ste|ële rege|ng ter uitvoe|ng van de artlkelen 28 en
 29. vlerde Hd van de Tmndsve|rde| R|||ene ouderdo|sverwe-
 kering (|B 1990 no. GT 33) de ardkelen 31 en 32. vi|de Mdy van
 de Tmndsvero|e|ng aqp||ene |edu|en- en |ezenverzeke|| en
 artuçel 22 van de f|ndsvero|e|g loonbe|st|g (|B 1:91 no. G|
 63) (Geza|enïj| kege|ng |||I||| en loonbe||ng), ennlc deze
 luidt na de (1|1*1:1 |gebraehte Mjzigingen bij de Algemeale over-
 gangszwe|g wetgevlng en bestuur (AB 1987 no. GT 2) 1
 11 , deze beschikMng op te nemen in de VvmderliRe zdeli'ng van het
 A|nœ|n|bkd van Aruba.
 H.R. Croes
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Pagh|| 3 |fkondjg||blad van |ruba 1993 no. GT 23
 Artjkel 1
 In deze rege|ng |ordt verslaan onderl
 |erkne|er : |erkne|er ha de zin van de Landsve|rde|ng loonbeû|-
 t|àg (|B 1991 no. |T 63)9
 |erkgever l degene die |agevolge de Tmndsverorde| loonbe||ing
 a| |dloud||pueh|| |ordt aan||erkt;
 loon l al hetgeen ùzgevolge de Landsve|rd| loonbe|ling
 fot hetleon |ordt gerekend;
 prende : preaâe lngevokpa de Ymndsve|rde|g alge|ene ouder-
 do|ve|eke|g (|B 1990 no. |T 33) en |zgevolge de
 t|ndsve|rde|? a|||ene |edu|en- en |ezenverzeke-
 Phlg;
 hu|pe|oneel ; de |erkne|ers die ùz de h|shou| van een p|vaat
 persoon |tsluitend of nagenoeg uitsl|tend huise|jke
 diensten ver|chten.
 |rtGtel 2
 1. |e pren|e en de loonbe||ng van |ekk|e|ers |orden geheven
 door inhoudhag op het loon. |e |etkgever is verp|cht de prenue ln te
 houden op het |jds|p |aarop het |on:
 a. beN|ld of verrekend |ordt. ter besc||ng van de |erknm|er |ordt
 gesteld of rented|nd M|rGt. Hnn |el
 b. vorderbaar en tevens lnbaar |ordt.
 2. Bij de hïNoudlng vnomlodert de |erkgever voor de toepass||g
 van de pre|e|bel en van Hoofdstuk 111 van de Tmndsve|rde|g loonbe-
 |stbag bet |aon slechts overee|o|s| een door de inspecteur a|btshalve
 of op verzoek van de |erknen|r geno|en besdssing.
 |r|kel 3
 1. |an ee| hardheld a| bedoeld al ardkel 8, vlerde |d. en artùkel
 9, vjjfde Md vah de Tmndsve|rdonA'ng loonbe|| is spra|e hzdle| het
 bedrag vaxt |e aan de werknemer op te leggen defi|tieve aanslu in de
 i|o|stenbe|t| ver||de|jk |eer dan een vierde ||ger zal zïn dan de
 van he| over het bet|ffende jaar of t|' dva| bz te houden loonbe|ting.
 2. In af|lgdng van het bepaalde |a het eerste |d | er tevens sprake
 van een hardheid kzd|en het bedrag va| de op te leggen defh|tieve aan-
 s|g ve|oede|jk |eer dan ||. 1000,- |ger zal zîjn da| de over het be-
 treffe|de jaar of |jdvak |a te heuden loonbe||g.
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3. Bin ne n de rtig da gen na d e o ntvan gst van h et verzoek tot opher-
 fing van de ha rd heid, deelt de inspecteur zijn b es Hsshlg schr|teujk |ee
 aan de |erk|e|e r. Een afschr|t van de bes |ssin g |ordt naar de |er||-
 ver verzo nden.
 4. Een bes|ssing |oet geacht steeds zo|el de heffing vqn loon be-
 |st|g a| die van |rea|es te betreffen tenzij het tege|deel b|jkt.
 5 . De inspecteur kan de werkgever de afdoening van |rdheden als
 bedoeld in artikel 8 vierde zd en artikel 9 vijfde lid van de Landsver-
 ! ' .' ' .'
 ordenîng loonbe|s|g opdragen.
 Artikel 4
 1 . De werkgever is verplicht aan de ins ecteur die hem te kennen
 ? ,
 geeft dat lzij een beshssinga bedoeld in de artlkelen 2 en 3 |rroept, het
 afschr|t van de bes|sshlg te doen toeko|en. |a ontvangst van zodar|ge
 kenn|ge|ng |ag de |erkgever bij de h||oud|zg vaa de pre|ée |et de
 inhoud van de besdssîng geen rekenhzg |eer houden.
 2. Bij het ebldigen van de dienstbet|kk|'ng stelt de |erkgever de
 |erkné|er het afschr|ï van de beshss|àg ter hand. Indien de |erkne|er
 in de loop van het kalender|r bij deze|de of een andere |erkgever In
 dienst treedt, overhandi| hij aan deze het afschr|t van de bes|ssing.
 |rtGcel 5
 1. De |erkgever is gehouden een loonboe|ou| te voeren |aar-
 ttit duidelijk blijkt mqn de hand waarvan en de wijze waarop de pamies en
 de loonbeks|| werdezk berekend en inge|oud|.
 2 . De loonad||tm|ie moet ten |nste geclurende zes jaren na het
 einde van het |endezçaar waartrp zij belrekldng heeft worden bewaard .
 Artikel 6
 1. De |erkgever houdt loonbe|st|g in nnnr percen|ges ingevolge
 art|ûel 8 of n||r bedragen ingevolge artikel 9 van de Tnndsvero|e|ng
 l|nbe|stlng.
 2. |e |erk|yver houdt pren|es in naar de Aabel |elke door de n;-
 n|ster van Fb|anclen |ordt vast|steld doch U|X|UMU| naar bedragen per
 l|nujdvak, die - hzdlen een geheel A|r loon mou zijn genoten - in touu|
 hetj|rHjks n|xknu| wouden opleveren.
 3. |e |er|gever houdt in on|ankeujk van het feit of en tot |e|t
 bedrag andere |erkgevers van de |erkne|er of |jn echtgenoot l'nhou-
 den.
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Pagina 5 |onœo|blad van Aruba 1993 no. GT 23
 Artikel I
 1. Bij het opstellen van de pre|e|bel |ordt een bedrag glhjk nnn
 2% van het genoten loon voor kosten nodig voor de uitoefenAn g Ger
 dienstbet|k|ng, in aan|erking geno|en.
 2. |oor de toepassing van de |âbel |ordt 50 eent of mA'nder van het
 loon naar beneden en 51 eent of n|er van het loon nnnr boven afgerond tot
 een |orin.
 3. Ten aanzien van degene die hetzij slechts ingvvolge de t|ndsver-
 ordening alge|ene oude|o|svetzekering, hetzij sledhts ingevolge de
 |ndsverordening alge|ene |edu|en- en |ezenverzeke|ng verzekerd à|
 |ordt de pren|e berekend door het |on, afgerond over|nko|s|g het
 bepaalde in Net t|eede hd, te ver|enig|l||n |el 7,35 onde|cheiden-
 Mjk |e: 0,98 en te delen door 100.
 |rtikel 8
 1. De |erkne|er |ordt geacht |et betrekkin| tot pensioe||tke|-
 gen nîel in dienstbet||g te zljn. De premîe |ordt geheven bij |ege
 van înhouding door de |erkgever n|t dien vers|u|de dat de verphc|t|-
 gen van de |erkgever |et belrekkâng tot de hzhoud|ag en afdracht on-
 ver|inderd van kraeht bHjven.
 2. |an de pren|e |ordt bij een loon per jaar van:
 |fl. 300Q>- of |eerz doch ldnder dan ||. 4000,-, 4|% geheven;
 ||. 4000,- of |eerz Goch |lnder dau AJ1. 4500,-, 50% geheven;
 AJ1. 4500,- of |eer. doch |énder dan ||. 5000,-, 60% geheven;
 AJ1. 5000.- of |eer, doeh mlnder dan AJ1. 5300,-. 70% geheven;
 Aï1. 5300.- of |eer, doeh |lnder Gan ||. 5600,-. 80% geheven;
 A|. 5600,- of |eer: doeh |snder dan ||. 5900,-, 90% geheven.
 Artîkel 9
 1. |e directeur van de Diree|e Beh|tkagen stelt het |odel van'de
 aang|te foru||eren vast. '
 2. |e |et de invorde|g van de pre|des en de loonbe|st|g be-
 |ste inst|ntle ver|ent km|jtùzg voor het ontvangen bedrag.
 3. |ij die en |erkgever |eer is. is verpkcht hiervan nnn de ka-
 P
 speeteur |ededehng te doea ulterhgc op de vijf|ende daw va| de |pnnd
 volgende op clie: waa.l'in Mj heeft opgehouden werknemers in zijn dlenst te
 hebben.
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Artike' I 1|)
 De |erkgever is gehouden de nnn|jzin|na |elke de inspecteur
 he| inzake de lnhouding van prem|e en loonbe|ting verstrekt op te vol-
 Ken.
 Artikel 11
 1. |e |erkgever is desgevr|gd gehouden na a|oop van het kalen-
 de|aar de |erkùeg|r die bij het ehlde van het kalende||r in zija
 dienst is een verk|rùlg af te geven betr|fenGe de in dat kalende||r
 verkregen loon en ingehouden prem|e. Bij be|ndigsng van de dienstbe-
 trekk|ng in de loop vau het kalenderj|r is de |erkgever gehouden aan de
 |erkne|er desgevraa| een ze|de verk|lr|lg af te geveh over de |jd
 |aarin b|j bîj he| in dat kalenderj|r in dienstbel|k|ng |as. De verk|l
 |ng |ordt binnen |en dagen na het verzoek van de |erkàe|er afgege-
 ven.
 2. Tegehjk |et de Qpgaven, bedoeld hz ar|kel 55 van de Landsver-
 ordening inko|slenbelasting, dîenen de daarbij behorende afschr|ten
 van bes|ssingeny bedoeld ha de artik|en 2 en 3 te |orden ingeleverd.
 |r|kel 12
 1. De |erkgever van huîspe|oneel is verp|eht de pre|ies en de
 loonbe|st|g, die bij van dat ersoneel heeft ingehouden of had |oeten
 P .
 inhouden, h|jaarliRs en wel voör 16 januarî en vôsr 16 ju| op aangtfte af
 te dragen.
 2 . De aangaf' te wordt geïjkdjdig met de Vdracht gedaan bij de met
 de invordeHng der premies belaste instantie.
 3. De directeur van de Directie Belstingen stult het modei van de
 aan|fteformukeren vast .
 Artikel 13
 1 . Behoudens het bepaalde in het tweede licl van Xt artikel zijn:
 a . de Rnslagen, uitgereikt vôfœ of op 31 juli van het jaar waarop zij be-
 trekking hebben invorderb|r in zoveel gelijke tervjnen |s er na de
 lmmnd waarin het aalàslagbiljet is uitgercikt nog m|nden van ge-
 nee|d jaar overb|jven. |p de vijf|ende van eHc dîer |nnnden vervalt
 een ternéjn;
 b. de aans|gen, uitgereikt na 31 juh van het onder a genoe|de jaar.
 invorderb|r in vijr genjke ter|ijnen ve|allende achteteenvol|ns
 op de vijf|ende van e|ke g|and te begjnnen |et de |aand vokpende
 op die |aarin de uitrei|âng plaats had.
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Pagh|a 7 Afkonölg||b|d van |ruba 1993 no. GT 23
 2. De op Frond van ar|kel 29b van de Landsve|rde|ng alge|ene
 oude|o|sverzekeri| en van ar|kel 32b van de |ndsverorde|ng alge-
 |ene |edu|en- en |ez|verzeke|ng opgelegde nnnslaéen als|ede aan-
 s|gen van vijftien |orin of daarbenedeu |oeten |orden voldaan binnen
 vijftien dagen na de darekening van het unsKgbjljet.
 Artikel 14
 Deze ml'pt'steriële t-egeling kan worden nqngehnnld als Geznnmvjke
 regeling AOV/AWW en loonbe|t|g.
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