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AFKONDIGINGSBLAD
VAN
ARUBA

LANDSBESLUIT van 15 juli 1996 no. 8, bepalende de opneming in de afzonderlijke
afdeling van hét Afkondigingsblad van Aruba van de geldende tekst van de Landsver-
ordening ongevallenverzekering.

Uitgegeven, 15 augustus 1996

De minister van Justitie,

E.J. Vos
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DE GOUVERNEUR van Aruba,

Op de voordracht van de minister van Justitie,

Gelet op:

artikel 6, eerste lid, van de Algemene overgangsregeiing wetgeving en
bestuur {AB 1987 no. GT 2);

HEEFT BESL.OTEN:

I. vast te stellen de in de bijlage bij dit landsbesluit opgenomen tekst
van de Landsverordening ongevallenverzekering, zoals deze luidt
na de daarin mangebrachte wijzigingen krachiens de Algemene over-
gangsregeling wetgeving en bestuur (AB 1987 no. GT 2), de Lands-
verordening bijzondere overgangsbepalingen (AB 1987 no. GT 3),
het Lendsbesluit, houdende algemene maatregelen, van 20 maart
1990 ter uitvoering van artikel 8, tweede lid, van de Landsverorde-
ning ongevallenverzekering en artikel 8, tweede lid, van de Lands-
verordening ziekteverzekering (loongrens 1989) {AB 1990 no. 14),
het Landsbesluit, houdende algemene maatregelen, van 20 maart
1990 ter uitvoering van artikel 8, tweede lid, van de Landsverorde-
ning ongevallenverzekering en artikel 8, tweede lid, van de Lands-
verordening ziekteverzekering (loongrens 1990) (AB 1830 no. 15},
het Landsbesluit, houdende algemene mssairegelen, van 3 december
1990 ter uitvoering ven artikel 8, tweede lid, van de Landsverorde-
ning ongevallenverzekering, artikel 8, tweede lid, van de Lands-
verordening ziekteverzekering, de artikelen 11, zevende lid, en 29,
vierde lid, van de Landsverordening algemene weduwen- en wezen-
verzekering, de artikelen 7, zesde lid, en 26, vierde lid, van de
Landsverordening algemene ouderdomsverzekering (AB 1990 no. GT
33), en artikel 3, zesde lid, van de Landsverordening ouderdoms-
voorziening (AB 1988 no. GT 35) (aanpassing loohgrens, pensicen-
bedragen en premie-inkomensgrens 1991) (AB 1530 no. 96) en het
Landsbesluit, houdende algemene maatregelen, van T april 1994 ter
uitvoering van artike! 8, tweede lid, van de Landsverordening ziek~
teverzekering (AB 1993 no. GT 24), de artikelen 11, zevende lid,
en 29, vierde lid, van de Landsverordening algemene weduwen- en
wezenverzekering, de artikelen 7, zesde lid, en 26, vierde lid, van
de Landsverordening algemene ouderdomsverzekering (AB 1950 no.
GT 33}, en artikel 3, zesde lid, van de Landsverordening ouder~
domsvoorziening {AB 1988 no. GT 35) (aanpassing loongrens, pen-
sicenbedragen en premje-inkomensgrens 1992 en 1993 (AB 19%4 no.
24};
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II. dit landsbesluit op te nemen in de afzonderlijke afdeling van het
Afkondigingsblad van Aruba.

Gegeven te Oranjestad, 15 juli 1996

Q. Koolman

De minister van Justitie,
E.J. Vos
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Inleidende bepalingen
Artikel 1

In deze landsverordening wordt verstaan onder:
Minister : de minister van Publicke Werken en Volksgezondheid;
Bank : de Sociale Verzekeringsbank;
werkgever : iedere natuurlijke of rechtspersoon die hier te lande
een of meer arbeiders arbeid doet verrichten, alsmede
de natuurlijke of rechtspersoon die, hier te lande ge-
vestigd, een of meer arbeiders die eveneens hier te
lande gevestigd zijn, arbeid doet verrichten in het
buitenland;
arbeider : 1. een ieder die voor een werkgever in dienstverband
of persoonlijkk in aangenomen werk arbeid verricht,
behalva: !

- wvoor wat betreft degene die persconlijk in aange-
nomen werk arbeid verricht, indien hij zelf door
de Bank als werkgever is asangemerkt;

- puders en inwonende kinderen van de werkgever,
tenzij van een normaal dienstverband tegen het
gebruikelijke loon spreke is;

~ huispersoneel;

- thuiswerkers, met uitzondering van hen die ar-
beiden met bij landsbesluit, houdende algemene
maatregelen, als gevaarlijik aangewezen stoffen;

- de kapitein en schepelingen op Arubaanse zee-
schepen;

- degene die in dienst is van een publiekrechtelijk
lichasm en asn de voor hem geldende rechtsposi-
tieregelingen aansprask op tegemoetkoming bij
ongeval kan ontlenen;

2. indien de in asngenomen werk arbeidende persoon
die niet zelf door de Bank als werkgever ic aange-
merkt, zich bij het verrichten van zijn arbeid door
anderen laat bijstaan, worden ook die anderen be-
schouwd als arbeider van de werkgever van wie het
werk is sangenomen;

3. bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen,
kunnen personen die ingevolge het voorgaande niet
de hoedanigheid van arbeider hebben, als arbeider
worden agngemerkt, eventueel onder nader te stel-
len voorwaerden;

behandslende : de peneeskundige die op sanwijzing of met goedvinden
geneeskundige  van de Bank de arbeider onderzoekt of behandelt;
controlerende : de geneeskundige die als zodanig door de Bank is aan-
geneeskundige gewezen;
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ongeval

arbeidsonge-
schiktheid

loon

dagloon van de
arbeider wvoor

wie een  B-:
daagse werk-
week geldt

dagloon van de
grbeider voor

wie een 5-
daagse werk-
week geldt

: een ongeval dat de arbeider in verband met =zijn

dienstbetrekking is overkomen, alsook de bij landsbes-
Iuit, houdende ealgemene maatregelen, aan te wijzen
ziekten en lichamelijke letsels in betrekkelijke korte tijd
ontstaan, miis voldaan is aan de daarbij gestelde voor-
waarden;

: de toestand waarin de arbeider verkeert, die als ge-~

volg van een ohgeval gedurende een etmaal of langer
niet in staat is om zijn normale arbeid te verrichten of
deze arbeid zo lang niet még verrichten, hetzij om een
medisch noodzakelijk onderzoek mogelijk te maken,
hetzij om te voorkomen dat zijn genezing wordt belem-
merd;

: elke uitkering, In welke vorm ook, die de arbeider als

vergoeding voor zijn arbeid ten laste van zijn werkge-

ver geniet, alscock ontvangsten van derden, die van

invloed zijn op de voorwaarden van de arbeidsovereen~
komst, behalve:

- vergoeding voor het verrichten van overwerk in de
zin van de Arbeidsverordening (AB 1990 no. GT 57);

- de toeslag op het loon ingevolge ertikel 58 van de
Landsverordening algemene ouderdomsverzekering
(AB 1990 no. GT 33) en artikel 52 van de Landsver-
ordening algemene weduwen- en wezenverzekering;

~ de sociale verzekeringspremies die ten laste van de
werkgever komen;

- vergoeding boven het normale loon voor het tijdelijk
verrichten van andere dan de normale arbeid waartce
hij ingevolge arbeidsovereenkomst in het bedrijf van
zijn werkgever is verplicht;

- vergoeding die bij uitzondering wordt gegeven voor
het verrichten van een boven het normale Hggende
arbeidsprestatie;

bij een uurioon + de geldswaarde ven het loon per

uur, vermenipgvuldigd met het
aantal werkuren per week van de
betrokken arbeider, het verkre-

gen product gedeeld door B;

de geldewsarde van het loon per

week, gedeeld door 8;

: de geldswaarde van het loon per
maand, vermenigvuldigd met 3,
en gedeeld door 78;

: de geldswearde wvan het loon per
uur, vermenigvuldigd met het
aantal werkuren per week van de
betrokken arbeider, het verkre-
gen product gedeeld door 5;

: de geldswaarde van het loon per
week, gedeeld door 5;

bij een weeklioon :

bij een maandloon

bij een uurloon

bij een weekloon
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bij een masndloon : de geldswaarde van het loon per
maand, vermenigvuldigd met 3,
en gedeeld door 65.

Vaststelling van het dagloon
Artikel 2

1. Werkgever en arbeider stellen bij de aanvang van het dienstver-
band, en telkens wanneer het loon gewijzigd wordt, het dagloon vast met
inachtneming van het daaromtrent in artike! 1 bepaalde.

2. Indien het loon geheel of gedeeltelijk bestaat uit huisvesting,
verstrekkingen in natura, onderricht of geldelijke uitkeringen wasrvan
de grootte niet bij voorbaat vast staat zoaels provisie, commissie, tantiéme,
fooien, vergoeding voor anngencmen werk en dergelijke, bepalen werkge~
ver en arbeider ter vaststelling van het dagloon de gemiddelde geldswaar-
de daarvan.

3. Indien het mantal werkuren per week, in het geval een uurloon
wordt betaald, niet bij voorbaat vaststaat, bepalen werkgever en arbeider
ter vaststelling van het dagloon het te verwachten gemiddelde aantal
werkuren per week.

4. De Bank kan al dan niet op verzoek van werkgever of arbeider
het dagloon vastatellen of het vastgestelde dagloon wijeigen. Zij brengt
haar beslissing, die in de pleats treedt van de beslissing van werkgever
on arbeider, schriftelifk en met redenen omkleed ter kennis van de werk-
gever en de arbeider.

5. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, kunnen rege-
len worden vastgesteld, die bij de bepaling van de geldswaarde van het
niet in geld genoten loon in acht moeten worden genomen.

Tegemoetkoming
Artikel 3

1. De arbeider aan wie een ongeval is overkomen, heeft krachtens
de hepalingen van deze landsverordening en cngeacht het voortduren van
het dienstverband tegenover de Bank recht op tegemoetkoming, bestaan-
de uit geneeskundige behandeling en verpleging en uitkeringen in geld.

2. De nagelaten betrekkingen van de arbeider die als gevolg van
een ongeval is overleden, hebben krachtens de bepalingen van deze
lendsverordening tegenover de Bank recht op tegemoetkoming, bestaznde
uit uitkeringen in geld.

Geneeskundige behandeling en verpleging
Artikel 4

1. De arbeider heeft recht op geneeskundige behandeling en ver-
pleging, zolang de gevolgen van het ongeval dit noodzakelijk maken.
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2. De geneeskundige behandeling en verpleging omvat:

a. geneeskundig onderzoek en geneeskundige behandeling met inbegrip
van specialistisch onderzoek en specialistische behandeling;

b. verpleging in een ziekeninrichting met inbegrip van verblijf ter obgser-
vatie;

¢. verstrekking van geneesmiddelen en verbandmiddelen;

d. verstrekking en vernieuwing van kunstmiddelen die Xunnen bijdragen
tot vermindering of opheffing van de arbeidsongeschiktheid of tot
verbetering van de levensomstandigheden, en die voorkomen op een
bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, vastigestelde lijst;

e. onderricht in het gebruik van kunstmiddelen als vorenbedoeld;

f. wvervoer,

een en ander voor zover zulks in verband met de gevolgen van het onge-

val noodzakelijk is.

3. Op schriftelijk verzoek van de arbeider kan de Bank bepalen dat
in pleats van geneeskundige behendeling en verpleging een vergoeding
wordt verstrekt, overeenkomstig de regelen daaromtrent bij landsbeshuiit,
houdende algemene maatregelen, vastgesteld.

Uitkeringen in geld
Artikel 5

1. De arbeider die als gevolg van het ongeval geheel of gedeeltelijk
arbeidsongeschikt is, heeft recht op een uitkering in geld, ongevallen-
geld gennamd, met ingang van de dag na die van de melding van het onge-
val bij de Bank. .

2. Bij gehele arbeidsongeschiktheid bedraagt het ongevallengeld per
dag:

a. gedurende de eerste 52 weken:

1°. indien de arbeider gehuwd is of ongehuwd en kostwinner: 100%
van het dagloon;

92, indien de arbeider ongehuwd is en geen kostwinner: 100% van het
dagloon, en wanneer hij in een ziekeninrichting is opgenomen: 70%
van het dagloon;

b. voor de verdere duur:

1°. indien de arbeider gehuwd is of ongehuwd en kostwinner: 80% van
het dagloaon;

29, indien de arbeider ongehuwd is en geen kostwinner: 80% van het
dagloon, en wanneer hij in een ziekeninrichting iz opgenomen: 60%
van het dagloon.

3. Bij gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid bedraagt het ongevallen-
geld per dag gedurende de in het tweede lid genocemde tijdvakken een in
een evenredige verhouding tot het percentsge van de arbeidsongeschikt-
heid staand deel van de in het tweede lid genoemde percentages van het
dagloon.

4. De arbeider heeft geen recht op ongevallengeld over de zondagen
of de daarvoor voor hem in de plaats tredende vrije dagen, terwijl de ar-
beider voor wie een b-daagse werkweeck geldt, bovendien geen recht heeft
op ongevallengeld over de vrije zaterdagen of de daarvoor voor hem in de
plaats tredende virije dagen.
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5. Wanneer de arbeider tijdens zijn arbeidsongeschiktheid van zijn
werkgever loon ontvangt, wordt het ongevallengeld per dag verminderd
met het bedrag waarmee het ongevallengeld en het loon per dag tezamen
het corspronkelijke loon per dag overtreft.

6. a.

Van de nagelaten betrekkingen van de als gevolg van het hem

overkomen ongeval overleden arbeider hebben, met ingang

van de dag na die van het overlijden, recht op een uitkering
in geld:

- de echtgenote met wie de overleden arbeider ten tijde van
het. ongeval gehuwd was, of ven wie de overledene ge-
scheiden was, doch in wier levensonderhoud de overledene
moest voorzien, tot de dag dat zij opnieuw in het huwelijk
treedt;

- de echtgenoot met wie de overleden vrouwelijke arbeider
ten tijde van het ongeval gehuwd was, indien de overle-
dene zijn kostwinner was, tot de dag dat hij opnieuw in het
huwelijk treedt;

- olk wettig of ten tijde van het ongeval wettig erkend na-
tuurlijk kind waarvan de overleden arbeider kostwinner
was:
i°. tot de dag dat dit kind de leeftijd van vijftien jaar

heeft bereikt;
20, dat de leeftijd van vijftien, doch niet van 25 jaar heeft
bereikt, indien:

A. zijn {ijd, behoudens geval van ziekte of vakantie,
geheel of grotendeels in beslag wordt genomen door
of in verband met het volgen van onderwijs of van
beroepsopleiding;

B. hij ten gevolge van zickte of gebreken buiten staat
is om met erbeid die voor zijn krachten is berekend,
één derde te verdienen van hetgeen lichamelijk en
geestelijk gezonde kinderen van gelijke leeftijd en
van soortgelijke bekwaamheid in staat zijn met ar-
beid te verdienen;

- de ouders, indien de overledene kostwinner was, tot de
dood van de langstlevende, met dien verstande dat zij
slechts dan recht hebben op uitkering, indien meerderge-
noemde nagelaten betrekkingen hun volle uitkering hebben
ontvangen en de maximumuitkering als bedoeld in onder-
deel b, nog niet is bereikt, terwijl het recht van de moeder
van de overledene in ieder geval eindigt op de dag, wsarop
zij opnieuw in het huwelijk treedt.

De uitkering aan de echtgenote of echtgenocot bedreagt per

dag dertig procent, aan een kind per dag vijftien procent,

doch twintig procent indien het kind ouderloos is en aan de
ouder of ouders ten hoogste dertig procent van het dagloon
van de overleden arbeider, met dien verstande dat de uit~
keringen aan alle nagelaten betrekkingen tezamen niet meer
dan zestig procent van het dagloon bedragen. Indien de
echtgenote of echtgencot en de kinderen tezamen eventueel
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de kinderen tezamen, recht zouden hebben op een hogere
uitkering dan zestig procent van het dagloon, wordt de
uitkering aan ieder evenredig verminderd.

c¢. De nagelaten betrekkingen hebben geen recht op uitkeringen
over de zondagen, terwijl de negelaten betrekkingen van de
arbeider voor wie een 5-daagse werkweek gold, bovendien
geen recht hebben op uitkeringen over de zaterdagen.

d. Een kind kan tegelijkertijd slechts op grond van één over-
lijden uitkering genieten.

7. a. Het ongevallengeld waartoe de arbeider gerechtigd is, kan,
indien de arbeidsongeschiktheid langer dan 52 weken heeft
bestaan en vermindering of verdere vermindering daarvan
niet is te verwachten, worden omgezet in een uitkering in-
eens, bedragende het ongevallengeld per dag, vermenigvul-
digd met 1872, indien het dagloon gebaseerd is op een 6-
daagse werkweck, en met 1560, indien het dagloon gebaseerd
is op een S5-daagse werkweek. Ingeval het arbeidsonge-
schiktheidspercentage lager is dan 30%, kan de omzetting al
dan niet op verzoek van de arbeider plaatshebben; ingeval
het arbeidsongeschiktheidspercentage 30% of hoger is, kan
de omzetting slechts in buitengewone gevallen - ter beoorde-
ling van de Bank - plaats hebben, op verzoek van de arbei-
der.

b. Indien de arbeider geen Nederlander is en zich vestigt of
heeft gevestigd in een plaats buiten Aruba, kan het ongeval-
lengeld waartoe hij gerechtigd is, op de in onderdeel a be-
doelde wijze worden omgezet in een uitkering ineens.

¢. Indien de arbeider die als gevolg van het hem overkomen
ongeval is overleden, geen Nederlander was en zijn nagelaten
betrekkingen zich vestigen of zijn gevestigd in een plaats
buiten Aruba, kan de uitkering waarop de nagelaten hetrek-
kingen recht hebben, worden omgezet in een uitkering in-
eens, bedragende voor ieder van hen het totaal van de perio-
dieke uitkeringen waartoe hij gerechtigd is, doch over ten
hoogste zes jaren.

8. De nagelaten betrekkingen ven een arbeider die als gevolg van
een hem overkomen ongeval is overleden, hebben als tegemoetkoming in
de begrafeniskosten recht op een uitkering ineens, bedragende Afl.
1.000,-.

g, De in het zesde lid, onderdeel a, van dit artikel bedoelde
echtgenote, echtgenocot of moeder van de overledene, die een huwelijk
aangaat, heeft recht op een unitkering ineens, bedragende het totaal van
de periodieke uitkeringen waartoe zij of hij gerechtigd is, over twee ja-
rem.

10. Wanneer het dagloon van de arbeider voor wie een 6-daagse
werkweek geldt, meer dan Afl. 122,50 bedraagt en van de arbeider voor
wie een 5-daagse werkweek geldt, meer dan Afl. 147,- bedraagt, komt het
meerdere niet in sanmerking voor berekening van de uitkeringen.

11. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, wordt be-
paald, wanneer van kostwinnerschap in de zin van dit artikel sprake is.
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12. Tijdens het dienstverband is de werkgever in geval van ar-
beidsongeschiktheid van de arbeider verplicht een uitkering, gelijk aan
het ongevallengeld waarop de arbeider over de desbetreffende loontermijn
tegenover de Bank recht heeft, aan de arbeider uit ie betalen op de dag
waarop het loon moet worden uitbetaald of zou moeten worden uitbetaald,
indien de arbeider niet arbeidsongeschikt zou zijn. De werkgever die een
uitkering volgens het bepaakie in de voorgaande volzin heeft uitbetaald,
heeft, in plaats van de arbeider, tegenover de Bank recht op het desbe-
treffende ongevallengeld en op uitbetaling daarvan uwiterlijk zeven dagen
na schriftelijke aanvraag bij de Bank, in te dienen na afloop van de maand
waarin de nitkering werd uitbetaald. Indien de werkgever de uitkering
niet tijdig uitbetaalt, keert de Bank het ongevallengeld san de arbeider
uit.

13. Voor het eerst per 1 januari 1977 en vervolgens per 1 januari
van elk jaar kan bij landsbesluil, houdende algemene maatregelen, met
inachineming van het bepaalde in het veertiende lid, ecen toeslag worden
verleend op de in artikel 5, tweede en derde lid, respectievelijk zesde lid,
onderdeel a, bedoelde ongevallengelden en uitkeringen, indien deze zijn
of worden toegekend terzake van een ongeval dat v66r de datum waarop
de loeslag wordt verleend, heeft plaats gevonden.

14. De toeslag wordt berekend op basis van de stijging die het
prijsindexcijfer van de gezinaconsumptie voor de maand augustus dasraan
voorafgaande aangeeft ten opzichte van het prijsindexcijffer voor de
maand augustus van het voorafgaande jaar.

Vaststelling van de tegemoetkoming
Artikel 6

1. Zo spoedig mogelijk deelt de Bank, mede &an de hand van de be-
vindingen en voorschriften van de behandelende geneeskundige, aan de
rechthebbende schriftelijk mede, welke tegemoetkoming zal worden ver-
gtrekt, en eventueel dat, en op welke gronden de Bank zich niet of niet
langer tot tegemostkoming gehouden acht. De werknemer stelt de werkge-
ver onverwijid van deze mededeling in kennis.

2, Zodra de behandelende geneeskundige bevindt dat de arbeider in
verband met de gevolgen van het ongeval:

- zich onder geneeskundige behandeling moet stellen;

- zich niet of niet langer onder geneeskundige behandeling behoeft te
gtellen;

- als bedlegerig patisnt behandeld moet worden;

- geheel of gedeeltelijk arbeidsongeschikt is;

- niet of niet langer geheel of gedeeltelijk arbeidsongeschikt is;

- kunstmiddelen behoeft of onderricht in het gebruik daarvan, geeft hij

van deze bevindingen en zijn daaruit volgende voorschriften kennis aan

de Bank.
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Artikel 7

1. De arbeider heeft geen recht op tegemoetkoming of verliest dit
recht:

8. indien het ongeval te wijten is aan zijn opzet of grove schuld, dan wel
aan het gebruik van alcoholhoudende drank of bedwelmende middelen;

b. indien en zolang hij zich niet onder behandeling van de behandelende
geneeskundige heeft pesteld;

¢. indien hij zich schuldig maakt aan gedragingen waardoor zijn genezing
wordt belemmerd of de mate van zijn arbeidsongeschiktheid tosneemt;

d. indien hij niet op de tijden en plaatsen, door de Bank aangewezen, de
behandelende geneeskundige toestaat hem te onderzceken of te behan-
delen, dan wel diens voorschriften niet opvolgt of zich daarnaast aan
andere geneeskundige behandeling onderwerpt;

e. indien hij niet op de tijden en plaatsen, door de Bank aangewezen, de
controlerende geneeskundige toestaat hem te onderzoeken;

f. indien hij de aanwijzingen van de controlerende geneeskundige, ook
wanneer deze afwijken van de voorschriften van de behandelende ge-
neeskundige, niet opvolgt;

g. indien hij zonder tcestemming van de Bank Aruba verlaat.

2. De nagelaten betrekkingen van de arbeider die als gevolg van
een hem overkomen ongeval is overleden, hebben geen recht op tege-
moetkoming, indien er sprake is van een van-de gevallen als bedoeld in de
onderdelen & en ¢ van het eerste lid, evenmin als diegene van de hage-
laten betrekkingen, die het de arbeider overkomen ongeval opzettelijk
door zijn grove schuld of onder de invlced van aleoholhoudende drank of
bedwelmende middelen heeft vervorzaaki.

3. Indien de arbeider of diens nagelaten betrekkingen tevens
rechien ontlenen aen een buitenlandse scortgelijke wettelijke regeling,
worden de rechten wasrop krachtens deze landsverordening aanspraak
bestaat, dienovereenkomstig verminderd.

4. Indien de arbeider of diens nagelaten betrekkingen tevens recht
hebben op pensicen krachtens de Landsverordening algemene ouderdoms-
verzekering {AB 1990 no. GT 33) of krachtens de Landsverordening aige-
mene weduwen- en wezenverzekering, worden de uitkeringen waarop
krachtens deze landsverordening aanspraak bestaat, dienovereenkomstig
verminderd met ingang van het tijdstip waarop twee jaren zijn verlopen na
de dag van de melding van het ongeval bij de Bank, onderscheidenliji in
geval de aanspraak op ongevallengeld bestaat op grond van dezelfde. ge-
beurtenis als die op grond waarvan het weduwen- of wezenpensioen werd
toegekend of verhoogd. In het laatste geval komt slechts het bedrag
waarmee het weduwenpensioen werd verhoogd, voor vermindering in aan-
merking.

Preinie
Artikel 8

1. De werkgever is ter zake van de kosten, aan de uitvoering van
deze landsverordening verbonden, aan de Bank een premie verschuldigd.
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2. De premie wordt berekend naar een percentage van het dagleon
van de arbeider. Het percentage wordt vastgesteld bij landsbesluit, hou-
dende mlgemene maatregelen. Als reget wordt het percentage telkens voor
een periode ven twee jaren vastgesteld en wel zodenig dat het totasal van
de over de cerstvolgende periode te ontvangen premies voldoende zal zijn
om daaruit de te verwachten uitgaven van het ongevallenfonds, bedoeld in
het zesde lid, over die periode te voldoen, alsmede om een bij landsbe-
sluit, houdende algemene maatregelen, te bepalen reserve te vormen en in
stand te houden. Wanneer het dagloon van de arbeider voor wie een 6-
daagse werkweek geldt, meer dan Afl. 122,50 en van de arbeider voor wie
een G-daagse werkweek geldt meer dan Afl. 147,- bedraagt, is over het
meerdere geen premie verschuldigd. De in voorgaande volzin en in artikel
5, tiende lid, vermelde bedragen Xunnen bij landsbesluit, heoudende alge-
mene maatregelen, worden aangepast aan de ontwikkeling van de prijsin-
dexcijfers van de gezinsconsumptie. De aanpassing heeft pleats met in-
gang var de eerste dag van enig kalenderjaar op basis van de stijging die
het prijsindexcijfer voor de maand augustus, daaraan voorafgaande, san-
geeft ten opzichte van het prijsindexcijfer voor de maand augustus van
het voorafgaande jaar.

3. De premie wordt jeariijks geheven door middel van een voorlopige
en een definitieve aanslag.

4. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, kunnen de
werkgevers naar de werkzaamheden die zij doen verrichten, in gevaren-
klassen worden ingedeeld; dearbij kan worden bepaald dat en op welke
wijze de premie met het cog op de gevarenklasse of -klassen waarin de
werkgever is ingedeeld, wordt verhoogd.

5. Invordering van de prenie heeft plasts volgens de regelen die
van toepassing zijn met betrekking tot de invordering ven de directe be-
lastingen. De vordering wegens de premie, met inbegrip van alle kosten,
is bevoorrecht op alle roerende en onroerende goederen van de werkgever
en heeft voorrang boven alle bevoorrechte schulden, met uitzondering
van de directe belastingen, van hypotheek en van de gerechiskosten,
bedoeld in artikel 1165, onderdesl a, en artikel 1175, onderdeel a, van het
Burgerlijk Wetboek van Aruba (AB 1989 no. GT 100).

6. De premie wordl gestort in een door de Bank beheerd ongeval-
lenfonds. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, worden voor-
schriften vastgesteld met betrekking tot de belegging van de gelden van
het ongevallenfonds.

T. Ten laste van het ongevallenfonds komen de door de Bank ver-
strekte tegemoetkomingen als bedoeld in deze landsverordening, alsmede
alle andere kosien, verbonden aan de uitvoering van deze landsverorde-
ning.

Eigen risico-dragers
Artikel &

1. In bijzondere gevailen kan de Minister, gehoord de Bank, bepa-
len. dat de arbeider en diens nagelaten betrekkingen in plaats van tegen-
over de Bank tegenover de werkgever recht hebben op tegemoetkoming:
als bedoeld in deze landsverordening. In dat geval is de werkgever de
premie als bedoeld in artikel 8, niet verschuldigd.
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2. De Minister maakt van zijn in het eersie lid bedoelde bevoegdheid
slechts gebruik, indien:

a. de werkgever tot zekerheid voor de nakoming van zijn verplichtingen
garantie stelt volgens nader bhij landsbesluit, houdende algemene
maatregelen, te stellen regelen;

b. de werkgever de beschikking heeft over een medische dienst die in
staat is de arbeider geneeskundige behandeling er verpleging te ver-
strekken overeenkomstig de bepalingen van deze landsverordening.

3. De in het eerste lid bedoelde werkgever is verplicht om de Bank
op nader door haar vast te stellen wijze opgave te doen van de ongevallen
die in zijn bedrijf zijn voorgekomen, en met betrekking tot de ongevallen
asntekening te houden van plaats, tijd en eventueel ocorzaak van het on-
geval, de behandelende geneeskundige, eventuele getuigen, de vaststel-
ling van de tegemoetkoming en de verstrekte uitkeringen in geld.

4. In de gevallen waarin de Minister van zijn bevoegdheid, bedoeld
in het eerste lid, gebruik heeft gemaakt, wordt voor de toepassing van de
artikelen 1, onder "behandelend geneeskundige”, 4, derde lid, 5, eerste
lid, 6 en 7, eerste lid, onderdelen d en g, in plaats van "Bank" gelezen:
werkgever, en zijn de artikelen 5, twaalfde lid, en 6, eerste lid, tweede
volzin, niet van toepassing.

5, De rechthebbende die bezwaar heeft tegen de beslssing van de
werkgever, ken binnen drie weken na dagtekening daarvan een bezwaar-
schrift indienen bij de Bank. Deze beslist op het bezwaarschrift en brengt
haar beslissing, die in de plaats treedt van de beslissing van de werkge-
ver, schriftelijk en met redenen omkleed ter kennis van de werkgever en
de rechthebbende.

6. De vordering van de arbeider en diens nageleten betrekkingen
wegens de tegemoetkoming is bevoorrecht op alle roerende en onroerende
goederen van de werkgever en heeft voorrang boven alle bevoorrechte
schulden, met uitzondering van de directe belastingen, van hypotheek,
en van de gerechtskosten, bedoeld in artikel 1165, onderdeel a, en artiket
1175, onderdeel a, van het Burgerlijk Wetboek van Aruba.

7. De tegemoetkoming aan de in dit artikel bedoelde arbeider of aan
diens nagelaten betrekkingen wordt zonder enig voorbehoud door de
Bank gewaarborgd.

8. Bij landsbestuit, houdende algemene maatregelen, kunnen rege-
len worden gesteld met inachtneming waarvan de in dit artikel bedoelde
werkgever de verplichting tot het verstrekken van de in deze landsveror-
dening bedoelde tegempetkoming aan de Bank kan overdragen.

Beroep
Artikel 10
1. Tegen een beslissing van de Bank is binnen drie weken na haar

dagtekening schriftelifk beroep mogelijk op het college van beroep, het-
welk in enige en hoogste instantie beslist.
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2. Het college van beroep bestaat it drie door de Minister benoemde
leden, te weten een lid-voorzitter, die de hoedanigheid van meester in de
rechten bezit, é&n lid te benoemen uit werkgeverskringen, zo mogelijk in
overleg met organisaties van werkgevers, en &én lid te benoemen wuit
werknetmerskringen, zo mogelijk in overleg met organisaties van werkne-
mers. De Minister voegt aan dit college een secretaris toe.

3. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, worden nadere
regelen vastgesteld, die voor een goede gang van zaken bij beroep nodig
zijn. Daarbij zal tevens de plaatsvervanging van de leden worden gere-
geld, alsmede de vergoeding van de leden, de plaatsvervangende leden en
de secretaris.

Vorderingen en sansprakelijKheid
Artikel 11

1. De sanspraken krachtens deze landsverordening vervallen, in-
dien het ongeval niet binnen een jaar na de dag waarop het de arbeider is
overkomen, bij de Bank hetzij bij de eigen risicodrager is gemeld,

2, De termijnen van de uitkeringen in geld, die niet zijn ingevor-
derd binnen twee jaar na de eerste dag waarop zij konden worden inge-
vorderd, worden niet meer uitbetaald.

3. Ieder beding dat de aansprakelijkheid van de werkgever inge-
volge de bepalingen van deze landsverordening uitsluit of vermindert, is
nietig.

4. Het is de werkgever verboden de voor hem uit de bepalingen van
deze landsverordening voortviceiende kosten geheel of gedeeltelijk te
verhalen op het loon van de arbeider.

5. De arbeider aan wie een ongeval is overkomen, doch die deswege
niet arbeidsongeschikt is geworden, behoudt, indien hij ten behoeve van
geneeskundige onderzoek of behandeling, noodzakelijk het verrichten van
zijn arbeid onderbreekt, gedurende die tijd tegenover zijn werkgever
recht op loon.

6. De arbeider die de tegemoetkoming in ontvangst neemt, wordt
daardoor niet geacht van het recht op het hem eventueel meer toekomende
afstand te hebben gedaan.

7. Indien de arbeider of diens nagelaten betrekkingen in verband
met het ongeval op grond waarvan een tegemoetkoming als bedoeld in deze
landsverordening is toegekend, tegen de werkgever een rechtsvordering
1ot schadevergoeding heeft naar burgerlijk recht, wordt die vordering op
grond van deze landsverordening niet verloren, doch de rechter houdt bij
de vaststelling van de schadevergoeding rekening met hetgeen krachtens
deze landsverordening san de arbeider of diens nagelaten betrekkingen is
toegekend.

8. Hij die gehouden is tot vergoeding van de schade, door de arbei-
der of diens nagelaten betrekkingen geleden als gevolg van een ongeval,
is voor de tegemoetkoming san de arbeider of diens nagelaten betrekkin-
gen, toegekend krachtens deze landsverordening, asansprakelijk jegens
degene te wiens laste die tegemoetkoming komt. Van degene die als voren-
bedoeld, mansprakelijk is voor een periodieke uitkering krachtens deze
lendsverordening, kan door degene te wiens laste die uitkering komt, een
dasrmee overcenkomende uitkering ineens worden gevorderd.
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9. De tegemoetkoming is onvervreemdbaar, niet vatbaar voor ver-
panding of belening, evenmin voor executoriaal of conservatoir beslag,
aceh voor faillissementsbeslag, behalve tot verhaal van het verschuldigde
wegens levering van levensbehoeften, versirekt aan degene tegen wie het
beslag gedaan wordt, en tot verhaal van onderhoud waartoe degene die de
uitkering geniet, ingevolge wettelijke regelingen is gehouden.

10. De sansprakelijkheid, volgende uit de bepalingen van deze
landsverordening, van de niet hier te lande gevestigde werkgever wordt
gedragen door zijn hier te lande gevestigde vertegenwoordiger.

Uitvoering en téezicht
Artikel 12

1. De Bank is belast met de uitvoering en de controle op de naleving
van deze landsverordening.

2. Een ieder is verplicht ten behoeve van de uitvoering en controle
alle door de Bank verlangde inlichtingen te verstrekken, desverlangd
schriftelijk en binnen een door de Bank te stellen termijn.

3. De bij artikel 8 van het Wetboek van Strafvordering van Aruba
aangewezen persohen zijn belast met het opsporen van de feiten, straf-
baar gesteld in deze landsverordening. Bij landsbesluit, houdende alge-
mene maatregelen, kunnen ook andere personen worden aangewezen.

4. De bij artikel 8 van het Wetboek van Strafvordering van Aruba en
bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, aangewezen personen
hebben toegang tot alle plaatsen waar redelijkerwijze vermoed kan worden
dat een bij deze landsverordening strafbaar gesteld feit wordt gepleegd.
Wordt hun die toegang geweigerd dan verschaffen zij zich die desnoods
‘met inrceping van de sterke arm.

5. Wordt hun de toegang geweigerd tot een plaats die een woning of
alleen door een woning toegankelijfk is, dan treden de ambtenaren belast
met de opsporing alsmede de deskundigen tegen de wil van de bewoner
niet binnen dan mei een bijzondere schriftelijke machtiging van de procu-
reur-generaal of de officler van justitie én - zo niet een van hem is een
ambtenaar als bedoeld in artikel &, sub 1° of 3°, van het Wetboek van
Strafvordering van Aruba - in het bijzijn van een hulp-officier van justi-
tie. Voor het binnentreden is voorafgeande legitimatie en mededeling van
het doel van het binnentreden vereist. Aan de bewoner wordt terstond
een afschrift van de machtiging en binnen 2 x 24 uur een schriftelijke
verslag van het binnentreden verstreki.

Artikel 13

Ter uitvoering van deze landsverordening kunnen nadere regelen
worden gesteld bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen.

Artikel 14
Alle ingevolge deze landsverordening opgemaakte of overgelegde

stukken, verzoekschriften en beschikkingen zijn vrij van het recht van
zegel en van de formaliteit van registratie.
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Strafbepalingen
Artikel 15

1. Overtreding van ariikel 11, derde lid, en bet niet of niet tijdig
nokomen van cen van de verplichtingen, gesteld bij de artikelen 5,
twaalfde lid, eersie volzin, 6, eerste lid, tweede volzin, en 12, tweede
lid, en krachtens artikel 13 wordt gestraft met hechtenis van ten hoogste
@én maand of geldboete van ten hoogste vijfhonderd florin.

2. Het opzetielijk, mondeling of schriftelijk, verstrekken of doen
verstrekken van inlichtingen als bedoeld in artikel 12, tweede lid, die
onjuist zijn, elsmede het aflegpen van een valse verklaring aan de Bank
wordt gestraft met gevangenissiraf van ten hoogste &én jaar of geldboete
van ten hoogste éénduizend florin.

3. Het opzelielijk door giften, beloften, misbruik van gezag, ge-
weld, bedreiging of misleiding bewegen van de arbeider om geen' gebruik
te maken van een hem volgens deze landsverordening toekomend recht
wordt gestraft met gevangenissiraf van ten hoogste één jear of geldboete
van ten hoogste éénduizend florin.

4. De in het eerste lid strafbray gestelde feiten worden beschouwd
als overtredingen; de in het tweede en derde lid strafbaar gestelde feiten
worden beschouwd als misdrijven.

5. Indien een feit, strafbaar gesteld bij deze landsverordening,
wordt gepleegd door of vanwege een naamloze vennootschap of een ander
rechispersoonlijkheid bezittend lichaam, wordt de strafvervolging inge-
steld en de siraf uitgesproken tegen de leden van het bestuur en, bij
alwezigheid en ontstentenis van deze personen, tegen de vertegenwoordi-
ger van de rechtspersoon in Aruba. .

6. Het bepaalde in het vijfde lid is van overeenkomstige toepassing
ten aanzien van rechtspersonen, optredende als bestuurder of vertegen-
woordiger van een andere rechtspersoon.-

Slothepalingen
Artikel 18

Deze landsverordening kan worden aangehaald als Landsverordening
ongevallenverzekering.



