1998 no. GT 17



AFKONDIGINGSBLAD
VAN
ARUBA

LANDSBESLUIT van 29 december 1998 no. 6, bepalende de opneming in de
afzonderlijke afdeling van het Afkondigingsblad van Aruba van de geldende tekst van de
Landsverordening ondernemingspensioenfondsen.

Uitgegeven, 30 december 1998

De minister van Justitie en Publicke Werken a.i.,

JH.A. Eman



Pagina 2 Afkondigingsblad van Aruba 1998 no. GT 17

DE GOUVERNEUR van Aruba,

Op de voordracht van de minister van Justitie en
Publieke Werken,

Gelet op:

artikel §, eerste lid, van de Algemene overgangsregeling wetgeving en
bestuur (AB 1987 no. GT 2);

HEEFT BESLOTEN:

1. vast te stellen de in de bijlage bij dit landsbesluit* opgenomen tekst
van de Landsverordening ondernemingspensicenfondsen, zoals deze
luidt na de daarin aangebrachte wijzigingen krachtens de Algemene
overgangsregeling wetgeving en bestuur (AB 1987 no. GT 2);

II. dit landsbesluit op te nemen in de afzonderlifke afdeling van het
Afkondigingsblad van Aruba.

Gegeven te Oranjestad, 29 december 1998
0. Keolman
De minister van Justitie en

Publieke Werken a.i.,
J.H.A. Eman

* Qewljzigd bij 1 luit van 4 1899 no. 18 (olet gepublicuard)
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Artikel 1
1. In deze landsverordening wordt verstaan onder:
pensioen : zowel ouderdoms- als invaliditeitsweduwen- en we-
zenpensioen;
ondernemingspen- @ een san een onderneming verbonden fonds waarin
sioenfonds ten bate van personen die aan die onderneming ver-

bonden zijn, gelden worden bijeengebracht, strek-
kende tot verzekering van pensioen;

werkgever : het hoofd van een onderneming of, zo deze een
rechtspersoon is, die rechtspersoon zelve;
werknemer ¢ ieder die in dienst van een onderneming is;
deelnemer : ieder ten bate van wie gelden in een onderne-
mingspensioenfonds worden bijeengebracht;
bijdrage : iedere onder de naam van bijdrage, premie, inleg,

contributie, koopsom, dan wel, indien de betaling in
termijnen is overscengekomen, aflossing of, onder
welke andere nsam ook, ineens of pericdiek ver-
schuldigde geldsom, bestemd voor de verzekering
van pensioen;

Bank : de Centrale Bank van Aruba;
registeraccoun- : degene die ingeschreven is in het accountantsregis-
tant ter, bedoeld in de Wet op de Registeraccountants

(Stb. 1962, 258).

2. Voor de toepassing van deze landsverordening wordt:

a. met een onderneming gelijkgesteld elke instelling, van welke aard ook;
b. degene die een vrij bercep uitoefent, zoals een advocaat, notaris,
accountant, actuaris, wordt geacht één onderneming te drijven.

3. Een ondernemingspensicenfonds kan aan meer dan één onderne-
ming verbonden zijn.

4. Deze landsverordening is niet van toepassing op ondernemings-
pensioenfondsen waarvoor bij een andere landsverordening of bij landsbe-
sluit, houdende algemene maatregelen, regelingen zijn vastgesteld.

5. Indien de onderneming waaraan een pensicenfonds verbonden is,
ophoudt te bestaan, wordt dat fonds voor de toepassing van deze lands-
verordening geacht zijn karakter als ondernemingspensioenfonds niet van
rechtswege te verliezen.

Artikel 2

1. De werkgever die ter uitvoering ven toezeggingen omtrent pen-
sioen een ondernemingspensioenfonds aan zijn onderneming heeft ver-
bonden, is gehouden ervoor zorg te dragen dat het ondernemingspen-
sicenfonds de overeengekomen bijdragen ontvangt.

2. Indien de toezegging inhoudt dat de omvang van de werkgevers-
bijdrage telkens san het einde van een periode wordt vastgesteld, mag
een zodanige periode niet langer dan een jaar duren. Indien de dienstbe-
trekking van een werknemer tijdens een zodanige periode eindigt, is de
bijdrage naar tijdsevenredigheid verschuldigd.
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3. Indien een werkgever zich bij de toezegging de bevoegdheid tot
vermindering of be#indiging van zijn bijdrage aan de pensicenregeling
heeft voarbehouden, is hij verplicht van dit voorbehoud schriftelijk me-
dedeling te doen aan het fondsbestuur. Hij kan dit voorbehoud slechts
maken voor het geval van een ingrijpende wijziging van omstandigheden.
Wanneer hij voornemens is tot uitoefening van de bevecegdheid op grond
van dit voorbehoud over te gean, deelt hij dit onverwijld schriftelijk mede
aan het fondsbestuur, alsmede aan degenen wier pensicen of aanspraak op
pensioen dasrdoor wordt getraffen.

Artikel 3

1. De werkgever komt met het aan zijn onderneming verbonden on-
dernemingspensicenfonds schriftelijit een regeling omtrent de betaling
van de bijdragen overeen, die ten minste voldoet aan de voorschriften van
het tweede lid. :

2. De werkgever moet binnen tien dagen na afloop van elke kalen-
derkwartasl zijn eigen bijdrage in de voorziening, voor slke deelnemer
berekend over dat kwartaal, alsmede de bijdragen die hij over dat kwar~
taal op het loon van de deelnemers heeft ingehouden, voldoen asn het
ondernemingspensicenfonds. Wordi zijn bijdrage na afloop van een lange-
re termijn dan een kwartaal vastgesteld, dan moet hij binnen tien dagen
na afloop van elk kwartaal het vierde gedeelte van zijn geschatte jearbij-
drage voldoen, met dien verstande dat hij zijn jearbijdrage in haar geheel
binnen negen maanden na afloop van het kalenderjaar moet hebben be-
tazid.

3. Indien een werkgever zijn verplichting tot betaling niet binnen
een maand na afloop van de in het tweede lid gencemde termijn is nageko-
men, is ieder der bestuurders van het fonds gehouden ervoor zorg te
dragen dat dit binnen 30 dagen aan de Bank schriftelifk wordt medege-
deeld.

Artikel 4

1. Als ondernemingspensicenfonds mogen slechts werkzaam zijn
rechtspersonen.

2. Het bestuur van een ondernemingspensicenfonds is verplicht zich
binnen drie maanden na oprichting van het fonds bij de minister van On-
derwijs en Arbeid en de Bank aan te melden met gebruikwaking van een
door die minister vast te stellen sanmeldingsformulier. Binnen dezelfde
termijn zendt het hestuur een afschrift van de akte van oprichting, een
door het bestuur gewaarmerkt exemplaar van de reglementen, alsmede een
door het bestuur gewaarmerki afschrift van de overeenkomst waarin de
regeling omtrent de betaling van de bijdragen, bedoeld in artikel 3, eer-
ste lid, eerste volzin, is opgenomen, in aan de genoemde minister en aan
de Bank. Het bestuur van het fonds zendt een afschrift van de akte, hou-
dende wijziging van de statuten, een door het bestuur gewaarmerkt exem-
plaar ven wijzigingen van de reglementen en een door het bestuur ge-
waarmerkt afschrift van wijzigingen van de overeenkomst waarin de rege-
ling omtrent de betaling van de bijdragen, bedoeld in artikel 3, eerste
lid, eerste volzin, is opgenomen, binnen drie meanden ne de totstandko-
ming van die wijzigingen in aan de genoemde minister en aan de Bank.
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3, De statuten en reglementen van een ondernemingspensioenfonds
moeten bepalingen inhouden, beantwoordende asn de voorschriften van de
artikelen 5, 7 tot en met 11, 15 en 17, onverminderd artikel 6.

Artikel b

1. In het bestuur van een ondernemingspensicenfonds moeten de
vertegenwoordigers van de in het fonds deelnemende werknemers en/of
gewezen werknemers ten minste evenveel zetels bezetten als de vertegen=
woordigers van de werkgever. Als voorzitter treedt op een door de verte-
genwoordigers van de werknemers en/of gewezen werknemers en de vor-
tegenwoordigers van de werkgever aan te wijzen onafhankelijke deskundi=-
ge voor een nader door hen te bepalen termijn.

2. De besluiten van het bestuur van een ondernemingspensioen-
fonds worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen. Bij sta-
king van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Iedar lid
wvan het bestuur kan slechts één stem uitbrengen.

3. Ieder der bestuurders van een ondernemingspensioenfonds is be-
voegd een deskundige te raadplegen, alsmede zich krachtens een be-
stuursbesluit waarbij ten minste een vierde der bestuurders zich
daarvoor heeft uitgesproken, ter vergadering door een deskundige te
laten bijstaan.

Aprtikel 6

1. In de statuten en reglementen van een ondernemingspensioen-
fonds worden bepalingen opgenomen, betreffende:

a. de bestemming van het fonds;

b. het beheer van het fonds;

d. de soorten van deelnemers;

e. de belegging van de gelden;

f. de aanspraken die de deelneming geeft, en het systeem van financie-
ring van deze aanspraken;

g. de wijze waarop de bestuursleden worden aangewezen;

h. de gevallen waarvoor de werkgever zich de bevoegdheid tot vermin-
dering of hegindiging van zijn bijdrage heeft voorbehouden;

i. de m;ugmg van de statuten en reglementen, met name ook wat betreft
wijziging van de rechten en verphchtmgen der deelnemers en gewezen
deelnemers, in gevallen waerin de financiéle toestand van het fonds
daartoe aanleiding geeft;

j. de liguidatie van het fonds, met name ook wat betreft de verplichtin~
gen van de liguidateuren en de bestemming van de bezittingen van het
fonds.

2. In de reglementen van een ondernemingspensicenfonds wordt te-
vens de datum ven hun inwerkingtreding vermeld en, in geval van wij-
ziging van die reglementen, de datum van inwerkingireding van de wij~
ziging.
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Artikel 7

1. Degene die korter dan vijf jaren aan een ondernemingspensioen-
fonds heeft deelgenomen, ontvangt bij het eindigen van zijn deelneming,
anders dan door overlijden of het bereiken van de pensioengerechtigde
leeftijd, een uitkering, ten minste gelijk aan de door hem betaalde bijdra-
gen voor ouderdomspensioen, tenzij hij volgens de statuten en reglemen=-
ten van het fonds socortgelifke manspraken kan doen gelden, sls in het
tweede lid bedoeld.

2. Degene die ten minste vijf jeren san een ondernemingspensicen-
fonds heeft deelgenomen, verkrijgt bij het eindigen van zijn deelneming,
anders dan door overlijden of het bereiken van de pensioengerechtigde
leeftijd, een premievrije aanspraak op uitkeringen, op de veoet van de
door en voor hem betaalde en uit hoofde van artikel 2, tweede lid, nog
verschuldigde bijdragen voor cuderdomspensioen naarmate de voor pensi-
oeningang vereiste duur van de deelneming is versireken, alsmede een
naar redelijkheid vast te stellen premievrije sansprask op weduwenpensi-
oen, indien dat is toegezegd. Hem wordt door het fondsbestuur een bewijs
daarvan gegeven.

3. De statuten en reglementen van een ondernemingspensicenfonds
kunnen ten aanzien van degene die, voordat hij in de regeling inzeke
ouderdomspensioen van het fonds wordt opgenomen, in een andére rege-
ling van het fonds deslneemt, bepalen dat voor de toepassing van de vori-
ge leden zijn deeineming man het fonds aanvangt op het tijdstip wearop hij
in de regeling inzake ouderdomspensicen wordt opgenomen.

4. De statuten en reglementen van ecen ondernemingspensicenfonds
kunnen bepalen dat een premievrije aanspraak als in het tweede Ld be-
doeld, vervangen kan worden deor de uitbetaling van cen bedrag ineens,
indien de aanspraask toekomt aan degene die bij het eindigen van de deel-
neming of op een later tijdstip ten genocegen van het fondsbestuur aanme-
melijk maakt binnenkort te zullen emigreren dan wel geémigreerd te zijn.

5. De statuten en reglementen van cen ondernemingspensicenfonds
kunnen in plasts van het in het eerste Hd bedoelde tijdstip waarop de
deelneming eindigt, een later tijdstip van uitkering noemen, doch niet
later dan twee jaren na het eindigen van die deelneming, moch later dan
de pensioengerechtigde leeftijd.

Artikel 8

1. De vrouw wier huwelijk met een deelnemer eindigt door echtschei~
ding of ontbinding na scheiding van tafel en bed, verkrijgt een zodanige
premievrije aanspraak op weduwenpensioen, als de deelnemer ten behoeve
van haar zou hebben verkregen, indien op het tijdstip van de echtschei-
ding of van de ontbinding van het huwelijk zijn deslneming zou zijn geéin-
digd, anders dan door overlijden of hat bereiken van de pensioengerech-
tigde leeftijd. De vrouw ontvangt op haar verzoek een bewijs van hasr
aanspraak.
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2. De vrouw wier huwelijk met een gewezen deelnemer eindigt door
echtscheiding of ontbinding na scheiding van tafel en bed, verkrijgt een
zodanige premievrije asanspraak op weduwenpensioen, als de gewezen
deelnemer ten behoeve van haar heeft verkregen bij het eindigen van zijn
deelneming. De vrouw ontvangt op hear verzoek een bewijs van haar aan-
spruak.

3. Het eerste en tweede lid vinden geen toepassing, indien de man
en de vrouw bij notarieel verleden skte anders overeenkomen of de rech-
ter bij het vonnis tot echtscheiding of tot ontbinding van het huwelijk na
scheiding van tafel en bed op hun gemeenschappelijk verzoek anders be-
slist. Partijen leggen daarbij aan de notaris, onderscheidentijk de rechter
een verklaring van het fonds over, waarin dat verklaart dat het het be-
reid is een uit de afwijking voortviceiend pensioenrisico te dekken.

4. De aansprask op weduwenpensicen ten behoeve van de echtgeno-
te van cen deelnemer of gewezen deelnemer kan zonder hasr toestemming
niet bij overeenkomst tussen haar echtgencot en het fonds of de werkge-
ver worden verminderd. Elk beding, strijdig met de vorige volzin, is nie-
tig.

Artikel 9

De voor pensicenen bestemde gelden van een ondernemingspensi-
cenfonds moeten, tenzij artikel 10 toepassing vindt, worden aangewend
tot het overdragen of het herverzekeren van het uit de sangegane ver-
plichtingen voortspruitende risico door het sluiten van overeenkomsten
van pensicenverzekering en andere verzekeringsovereenkomsten met een
in Aruba gevestigde onderneming tot het uitoefenen van het levensverze-
keringsbedrijf, die in het bezit is van een verklaring van geen begwaar
als bedoeld in artikel 4, eerste lid, van de Landsverordening toezicht
bank=- en kredietwezen {AB 1990 no. GT 568), dan wel door het sluiten van
overeenkomsten van schadeverzekering met een in Aruba gevestigde on-
derneming tot het uitcefenen van het schadeverzekeringsbedrijf dat in
het bezit is van een verklaring van geen bezwaar als vorenbedoeld.

Artikel 10

1. Overdracht of herverzekering van het uit de aangegane ver-
plichtingen voortspruitende risico behoeft door een ondernemingspensi-
oenfonds niet plaats te hebben, indien het fonds werkt volgens een actua-
riéle en bedrijfstechnische nota, betreffende het te voeren beleid, waarbij
de financigle opzet en de grondslagen waarop het rust, gemotiveerd om-
schreven zijn. De eerste volzin is niet van toepassing, indien de Bank
tegen de nota bezwaar heeft gemaskt en aan dit bezwaar niet binnen een
door de Bank te bepalen termijn op een haar bevredigende wijze is tege-
moet gekomen.

2. Het bestuur van een ondernemingspensicenfonds legt de in het
serste lid bedoeide nota over aan de Bank, zodra het fonds verplichtingen
heeft, ten aanzien waarvan artikel 9 geen toepassing heeft gevonden. Het
bestuur van het fonds legt een wijziging in de nota onverwijld aan de
Bank over.
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3. Het bestuur van een ondernemingspensioenfonds ten aanzien
waarvan geen overdracht of herverzekering van het uit eangegane ver-
plichtingen voortspruitende risico behoeft plaats te hebben, legt san de
Bank eenmasal in de vijf jaren of, zo deze zulks nodig acht, binnen kortere
termijn een door een actuaris samengestelde wetenschappelijke balans en
verlies- en winstrekening, alsmede een actuarieel verslag, betreffende
het fonds, over en jaarlijks cen door een registeraccountant gecontro-
leerd verslag waarin een volledig beeld van de financiéle toestand van het
fonds gegeven wordt, en waaruit ten genoegen van de Bank blijkt dat san
het bij of krachtens deze landsverordening bepaalde wordt voldaan, en
dat de belangen der bij het fonds betrokken deeclnemers en gewezen deel-
nemers voldoende gewasarborgd geacht kunnen worden.

4. Het samenstellen en het overleggen van de in het derde lid be-
doelde bescheiden dient te geschieden met inachtneming van de terzake
door de Bank gegeven asanwijzingen.

Artikel 11

1. Het bestuur van een niet onder artikel 10 vallend onderne-
mingspensioenfonds legt aan de Bank jearlijks een door een registerac-
countant gecontroleerd verslag over, waarin een volledig beeld van de
financiéle toestand van het fonds gegeven wordt, en waaruit ten genoegen
van de Bank blijkt dat aan het bij of krachtens deze landsverordening
bepaalde wordt voldaan.

2. Ten aanzien van het in het eerste lid bedoelde verslag vindt arti-
kel 10, vierde lid, overeenkomstige toepassing.

Artikel 12

1. Tot het samenstellen van de in artikel 10 bedoelde bescheiden,
alsmede tot het verrichten van andere tot de normale bercepsbezigheden
van actuarissen behorende werkzaamheden ten behoeve van een onderne-
mingspensioenfonds is tegenover de Bank niet bevoegd degene tegen
wiens aanwijzing of handhaving bij het fonds de Bank bezwaar heeft ge-
mazkt.

2, De Bank kan tegen de aanwijzing of handhaving van een actuaris
slechts bezwaar maken, indien de betrokkene naar hasr oordeel, niet of
niet meer de nodige waarborgen biedt dat hij de hem toevertrouwde taak
naar behoren zal vervullen. Het bezwaar wordt schriftelijk ter kennis
gebracht van het betrokken fonds en van de betrokken actuaris.

3. {vervallen)

4. Tot het controleren ven de in de artikelen 10 en 11 bedoelde
bescheiden, alsmede tot het verrichten van andere tot de normeale be-
roepsbezigheden van accountants behorende werkzaamheden ten behoeve
van een ondernemingspensioenfonds iz tegenover de Bank mede bevoegd
een deskundige die daartoe door de minister van Onderwijs en Arbeid bij
een herroepelijke vergunning is toegelaten op grond van een bewijs van
bekwaamheid dat in het buitenland is verkregen; genoemde minister kan
aan deze vergunning voorwaarden verbinden.
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Artikel 13

De bezittingen van een ondernemingspensioenfonds moeten, tezamen
met de ter verwachien inkomsten, blijkens de in artikel 10, derde lid,
bedoelde wetenschappelijke balans toereikend zijn ter dekking van de uit
de statuten en reglementen voortviceiende pensicenverplichtingen.

Artikel 14

Belegging van de daartoe beschikbare gelden van een onderne-
mingspensioenfonds moet op solide wijze geschieden.

Artikel 15

Schuldvorderingen van een ondernemingspensioenfonds op de werk-
gever, alsmede belegging in aandelen in diens onderneming zijn toegela-
ten tot een bedrag, gelijk aan het twintigste deel van de bezittingen van
het fonds, vermeerderd met een bedrag, gelilk asn de vrije reserve van
dat fonds. Het bedrag van deze schuldvorderingen en aandelen mag even-
wel het tiendé deel van de bezittingen van het fonds niet overschrijden.

Artikel 16

1. Ten aanzien van een voor de datum van afkondiging van deze
landsverordening opgericht ondernemingspensioenfonds wag gedurende
een door de Bank te bepalen termijn, een tijdvak van 25 jaren niet te
boven gaande, te rekenen van de datum van inwerkingtreding van dit
artikel af, van de artikelen 13 en 15 worden afgeweken; zulks onder voor-
waarde dat de sanpassing aan die artikelen wordt nagestreefd volgens een
door de Bank goedgekeurd plan.

9. Ten aanzien van enig sndernemingspensiocenfonds mag van artikel
15 worden afgeweken, indien en voor zover de werkgever nieuwe financi-
sle verplichtingen op zich heeft genomen, alsook indien en voor zover het
betreft financidle verplichtingen van de werkgever, die verband houden
met verhogingen van aanspraken op pensioen over reeds verstreken ja-
ren; zulks onder voorwaarde dat de sanpassing aan dat artikel wordt na-
gestreefd volgens een door de Bank goedgekeurd plan.

Artikel 17

Het bestuur van een ondernemingspensioenfonds zorgt dat de be-
langhebbenden in het bezit gesteld worden van een exemplaar van de gel-
dende statuten en reglementen van het fonds, alsmede van een afschrift
van de mededeling die de werkgever overeenkomstig artikel 2, derde lid,
eerste volzin, aan het fonds heeft gedaan.

Artikel 18

Ieder der bestuurders van een ondernemingspensicenfonds iz ver-
plicht te zorgen dat het bepaalde bij of krachtens deze landsverordening,
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alsmede de bepalingen van de statuten en reglementen van het fonds wor-
den nageleofd, en dat, voor zover artikel 10 toepassing vindt, het beleid
van dat fonds gevoerd wordt overeenkomstig de in het eerste lid van dat
artikel bedoelde actuariéle en bedrijfstechnische nota.

Artikel 19

(vervallen)
Artikel 20

1. Met het toezicht op de naleving wan het bij of krachtens deze
landsverordening bepaalde zijn belast de in overeenstemming met de Pre-
sident van de Bank bij landsbhesluit aangewezen personen. Een zodanig
Iandsbesluit wordt bekendgemaakt in de Landscourant van Aruba.

2. De in het egerste lid bedoelde personen zijn, uitsluitend voor zo-
ver dat voor de vervulling van hun taak redelijkerwijze nocdzakelijk is,
bevoegd:

a. alle inlichtingen te vragen;

b. inzage te verlangen van alle zakelifke boeken, bescheiden en andere
informatiedragers en daarvan afschrift te nemen of deze daartoe tijde-
lijk mee te nemen;

c. alle pleatsen, met uitzondering van woningen zonder de uitdrukkelijke
toestemming van de bewoner, te betreden, vergezeld van door hen
aangewezen personen.

3. Zo nodig, wordt de toegang tot een plaats als bedoeld in het
tweede lid, onderdeel ¢, verschaft met behulp van de sterke arm.

4. Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, worden regels
gesteld met betrekking tot de wijze van taskuitoefening van de in het
eerste lid bedoelde personen.

5. Een jeder is verplicht aan de krachtens het eerste lid aangewezen
personen alle medewerking te verlenen die op grond van het tweede Hd
wordt gevorderd.

Artikel 21

1. De Bank kan, indien:

a. de statuten en reglementen van een ondernemingspensioenfonds niet
aan de voorschriften van de artikelen 5 tot en met 11, 15 en 17 beant-
woorden, voor zover niet ingevolge artikel 26 ontheffing is verleend,
in strijd zijn met andere wettelijke bepalingen, of in enig ander op-
zicht niet deugdelijk zijn om overeenkomstig deze landsverordening te
dienen tot nitvoering van de toezeggingen omtrent pensioen;

b. de gang van zaken bij een zedanig fonds hasr, hetzij in zijn geheel,
hetzij op bepaslde onderdelen, onbevredigend voorkomt, hsar opmer-
kingen daarover ter kennis brengen van het fondsbestuur.

2. De Bank kan de bij landsbesluit aangewezen representatieve or-
ganisaties van werkgevers en werknemers op de hoogte stellen van haar
opmerkingen asn het fondsbestuur. Indien de eerste volzin toepassing
heeft gevonden, brengt de Bank dit ter kennis van het fondsbestuur. De
in dit lid bedoelde organisaties mogen niet tot openbaarmaking van de
opmerkingen van de Bank in de pers, of anderszins, overgaan.
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3. De Bank kan, indien het fondsbestuur in gebreke blijft aan deze
opmerkingen gevolg te geven, tot openbaarmaking van haar cpmerkingen
in de pers, of anderszins, op kosten van het fonds overgaan.

4. Voordat de Bank tot openbaarmaling van haar opmerkingen over-
gaat, geeft zij van haar besluit daartoe bij aangetekend schrijven kennis
azn het fondsbestuur. Van een door het fondsbestuur ingediend bezwaar—
of beroepschrift wordt een afschrift ean de Bank gezonden. De artikelen
9, vierde Iid, en 23, vierde lid, van de Landsverordening administratieve
rechtspraak (AB 1993 no. 43) zijn niet van toepassing.

Artikel 22

1. Op verzoek van de Bank kan het Gemeenschappelijk Hof van Jus-
titie van de Nederlandse Antillen en Aruba over een ondernemingspen-
sioenfonds een bewindvoerder aanstellen, indien:

a. het beheer van het fonds blijk geeft van een zodanig wanbeleid, dat de
belangen van de deelnemers en andere gerechtigden een onmiddellijke
voorziening vereisen;

b. het bestuur van het fonds ook na herhaslde ssnmaning in gebreke
blijft de bij of krachtens deze landsverordening verlangde gegevens te
verschaffen;

e. het bestuur van het fonds is komen te ontbreken.

9. De Bank dient haar verzoekschrift totdat sazunstelling van een
bewindvoerder in tweevoud in. De griffier doet een exemplaar van het
verzoekschrift onverwijld aan het fonds toekomen.

3. Indien het Gemeenschappelijk Hof van Justitie van de Neder-
landse Antillen en Ayuba het verzoek toewijst, bepaalt zij de duur waar-
voor de bewindvoerder is sangesteld. Zij kan deze duur op verzoek van
de Bank of van de bewindvoerder verlengen, dan wel verkorten. Het
Gemeenschappelijk Hof van Justitie van de Nederlandse Antillen en Aruba
kan de bewindvoerder een bezoldiging toekennen ten laste van het fonds
of van de onderneming waarazn het fonds is verbonden.

4. De bewindvoerder treedt in de plaats van het bestuur van het
fonds.

5. De voorlopige tenuitvoerlegging van de beschikking tot aan-
stelling van een bewindvoerder kan worden bevolen, indien het verzoek
deartoe is gedman op de grond, genoemd in het serste lid, onderdeel a,
van dit artikel.

Artikel 23

Telkenjare brengt de Bank aan de regering verslag uit omtrent haar
bevindingen, betreffende de toepassing van deze landsverordening.

Artikel 24

De ondernemingspensioenfondsen zijn verplicht tot vergeeding van
de kosten die aan de uitveering van deze landsverordening verbonden
zijn. De minister van Onderwijs en Arbeid stelt hiervoor nadere regelen
vast.
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Artikel 25

Bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, kunnen, de So-
ciaal-Economische Raad en de Bank gehoord, nadere regelen tot uitvoe-
ring van deze landsverordening worden vastgesteld.

Artikel 26

De minister van Onderwijs en Arbeid kan, de Bank gehoord, in bij-
zondere gevallen van het bepaalde bi] of krachtens de artikelen 2, &, 5,
6, 7, 9, 10, 11, 13, 15, 17, 20, vijfde lid, en 25 ontheffing verlenen, in-
dien hij van oordeel is dat de belangen der betrokken deelnemers en ge-
wezen deelnemers voldoende gewasrborgd zijn. De ontheffing kan onder
beperkingen worden verleend en daaraan kunnen voorschriften worden
verbonden; zij kan voorts worden pgewijzigd en ingetrokken. Ven een
ontheffing wordt mededeling gedaan in de Landscourant van Aruba.

Artikel 27

1. Overtreding van de artikelen 4, tweede Lid, 18 en 30, tweede en
derde lid, wordt gestraft met geldboete van ten hoogste driehenderd flo-
rin.

2. Met dezelfde straf wordt gestraft overtreding van voorschriften,
krachtens deze landsverordening bij landsbesluit, houdende algemena
maatregelen, vastgesteld voor zover uitdrukkelijk als strafbaar feit in de
zin dezer landsverordening aangeduid.

3. De bij deze landsverordening strafbaar gestelde feiten worden
beschouwd als overtredingen.

Artikel 28

Het is een ieder verboden hetgeen hem in zijn ambt, betrekking of
hoedanigheid ten gevolge van de uitveoering of toepassing dezer landsver-
ordening nopens aangelegenheder van ondernemingspensicenfondsen
blijft of medegedeeld wordt, verder bekend te maken dan dat ambt, die
betrekking of die hoedanigheid met zich brengt.

Artikel 29
{vervallen)

Artikel 30

1. Deze landsverordening kan worden aangehsald als Landsverorde-
ning ondernemingspensicenfondsen.

2. Een ondernemingspensioenfonds is niet verplicht tot toekenning
van een premievrije aansprask op weduwenpensicen ingevolge artikel 8
van deze landsverordening san de vrouw wier huwelifk met een deelnemer
voor de inwerkingtreding van deze landsverordening is geeindigd.
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3. De vrouw met wie een gewezen declnemer aan een pensiocenrege-
ling ten tijde van de inwerkingtreding van deze landsverordening is ge-
huwd, verkrijgt in geval van bedindiging van het huwelijk door echtsche-
iding of ontbinding na scheiding van tafel en bed een zodanige premievrije
sanspraak op weduwenpensicen, als de gewezen deelnemer heeft verkre-
gen bij het eindigen van zijn deelneming; iedere andere aanspraak op
weduwenpensioen, die uit de deeclneming aan de pensioenregeling zou
kunnen voortvloeien, vervalt. De vrouw ontvangt op haar verzoek een
bewijs van hasr asnsprask. Het derde lid van artikel 8 van deze landsver-
ordening is van overeenkomstige toepassing.



