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LANDSBESLUIT, houdende algemene maatregelen, van 25 juli 2013 ter uitvoering van
de artikelen 28, vijfde lid, 30, tweede lid en 31, tweede lid, van de Arbeidsverordening
2013 (AB 2013 no. 14) (Landsbesluit registers Arbeidsverordening 2013)

Uitgegeven, 21 augustus 2013

De minister van Justitie en Onderwijs,

A.L. Dowers
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IN NAAM VAN DE KONING!

DE WND. GOUVERNEUR van Aruba,

In overweging genomen hebbende:

dat het wenselijk is om nadere regels vast te stellen ter zake van de arbeidslijst en het per-
soneels- en overwerkregister, bedoeld in de artikelen 28, eerste lid, 30, eerste lid, en 31,
eerste lid, van de Arbeidsverordening 2013 (AB 2013 no. 14);

Gelet op:

de artikelen 28, vijfde lid, 30, tweede lid, en 31, tweede lid, van de Arbeidsverordening
2013 (AB 2013 no. 14);

Heeft, de Raad van Advies gehoord, besloten:

Artikel 1

1. De arbeidslijst, bedoeld in artikel 28, eerste lid, van de Arbeidsverordening 2013
wordt vastgesteld overeenkomstig het model zoals opgenomen in de bij dit landsbesluit
gevoegde bijlage A. De arbeidslijst kan ook in elektronische vorm worden bijgehouden.

2. Aan de arbeidslijst kunnen door de Directeur voorwaarden worden verbonden, die
athankelijk zijn van het soort onderneming en de sector waartoe deze onderneming hoort.

3. Indien de werkgever niet voldoet aan artikel 28, tweede lid, van de Arbeidsveror-
dening 2013 wordt hij door de Directeur daartoe aangemaand en zendt hij binnen een
week daarna een afschrift van de arbeidslijst, alsmede elke wijziging daarvan aan hem.

Artikel 2

1. Het personeelsregister, bedoeld in artikel 30, eerste lid, van de Arbeidsverordening
2013, wordt vastgesteld overeenkomstig de modellen zoals opgenomen in de bij dit lands-
besluit gevoegde bijlage B. Het personeelsregister kan ook in elektronische vorm worden
bijgehouden.

2. De werkgever verstrekt het personeelsregister binnen een week nadat hij een ver-
zoek als bedoeld in artikel 30, eerste lid, van de Arbeidsverordening 2013 heeft ontvangen.
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Artikel 3

1. Het overwerkregister, bedoeld in artikel 31, eerste lid, van de Arbeidsverordening
2013, wordt vastgesteld overeenkomstig het model zoals opgenomen in de bij dit landsbe-
sluit gevoegde bijlage C. Het overwerkregister kan ook in elektronische vorm worden bij-
gehouden.

2. Op basis van het overwerkregister over ten hoogste de afgelopen twaalf maanden
kan de Directeur voorwaarden of beperkingen stellen aan het verrichten van overwerk bin-
nen een bepaalde onderneming.

3. De werkgever verstrekt het overwerkregister binnen een week nadat hij een ver-
zoek als bedoeld in artikel 31, eerste lid, van de Arbeidsverordening 2013 heeft ontvangen.

Artikel 4

1. Dit landsbesluit treedt in werking met ingang van de dag na die van zijn plaatsing
in het Afkondigingsblad van Aruba en werkt terug tot en met 1 april 2013.
2. Het kan worden aangehaald als Landsbesluit registers Arbeidsverordening 2013.

Gegeven te Oranjestad, 25 juli 2013
A.A. Tromp-Yarzagaray

De minister van Toerisme, Transport en Arbeid,
O.E. Oduber

De minister van Justitie en Onderwijs,
A.L. Dowers
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