D P L ARBEIDSBEMIDDELING EN RE-INTEGRATIE
Departamento di VACATUREMELDING M@mv OF TOURISM

TRANSPORTATION AND LABOUR
Progreso Laboral s B

OPEN VACATURE

Intevullen door DPL

Interme Controle DPL

Bkkoord Commentaar DPL

Ja fhlee | Paraaf

Cratum In:

Craturm In:

Dratum Uit

Cratum Uit

acature hr.:

B Py

I1SiC0 Mr:

BEDRIJFSGEGEVENS

REGISTRATIENAAM
BEDRIJF

HANDELSNAAM
BEDRIJF TELEFOON / FAX:

ADRES:

MOBILE:

NAAM
CONTACTPERSOON
(ADM): Hoe: Afspraak / Langskomen

E-mail Adres: Tijd:

GEGEVENS AANVRAAG BEHANDELENDE AMBTENAAR: AH/AK/OH/MF/JF/KM/MH/JE/CB/GH/Anders

AANTAL KANDIDATEN:
AANGEBODEN BEROEP/ VACATURE:

BEDRIJFSINFORMATIE / SOORT BEDRIJF:

SECTOR: | ALGEMEEN | HORECA | CONSTRUCTIE|  HOTEL CLEANING
PLAATS VAN WERK (WERKADRES):

FUNCTIE OMSCHRIJVING:

FUNCTIE-EISEN |

OPLEIDINGSNIVO: | GO | LBO | MAVO

MBO | HAVO | VWO HBO WO

OPLEIDINGSRICHTING:

VEREISTE WERKERVARING:

onbepaalde

SOORT OVEREENKOMST: tijd bepaalde tijd

WERKTIJDEN:

MA-ZO | 4TH

WERKDAGEN: MA-VR MA-ZA SUNDAY

OVERIGE INFORMATIE

SECUNDAIRE ARBEIDSVOORWAARDEN |
AANGEBODEN SALARIS: AWG. I

LOONBETALING | PER UUR PERWEEK | PER QUINCENA] PER MAAND |

AANTAL VAKANTIEDAGEN:
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12

13

14

15

DOORVERWEZEN KANDIDATEN

NAAM

OPMERKING / RESULTAAT

INITIALEN
BEMIDDELAAR

DATUM

TEL

RESULTAAT

WEL /NIET
AANGENOMEN

DATUM AFSLUITING:




