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Agenda openbare vergadering algemeen bestuur Avres donderdag 10 september 2026 
Tijdstip: 09:30 uur tot 11:00 uur 
Locatie: vergaderruimte 101 (eerste verdieping), Energieweg 39, Meerkerk 
  

Agenda AB vergadering 10 september 2026 

 
0. Advies kernteam         Bijlage 0 

 
1. Opening en vaststelling agenda       Bijlage 1 
  
2. Notulen vergadering algemeen bestuur 9 juli 2026    Bijlage 2a 

- Verslag vergadering algemeen bestuur 9 juli 2026    

3. Mededelingen / ingekomen stukken /uitgaande stukken / hamerbesluiten 
- In memoriam: Overlijden mevrouw Corrie Groeneveld 

 
4. Mededelingen vanuit de cliëntenraad 

  
5. Vaststellen begroting / jaarplan 2027 GR Avres     Bijlage 5a t/m 5k 

Bijgaand treft u het de (meerjaren)begroting 2027 (2028-2030) / het jaarplan 2027 en de aanbiedings-
brief voor de begroting aan. Na behandeling van de begroting in eerste lezing door het AB op 16 april jl., 
is de begroting ter zienwijze aangeboden aan de gemeenteraden en is hierop advies gevraagd aan de 
cliëntenraad. De ontvangen zienswijzen en het ontvangen advies geven geen aanleiding tot wijziging van 
de begroting / het jaarplan. Uw bestuur wordt dan ook voorgesteld om de begroting / het jaarplan 2027 
vast te stellen.  
Na vaststelling moet de begroting / het jaarplan in het kader van de toezichtrelatie vóór 15 september 
as. worden toegestuurd naar het college van gedeputeerde staten van de provincie Zuid Holland. De re-
actiebrieven op de gecombineerde (op jaarrekening 2025 en begroting 2027) uitgebrachte zienswijzen 
en het uitgebrachte advies, zijn door uw bestuur reeds bij het vaststellen van de jaarrekening op 9 juli jl. 
besproken en inmiddels verzonden, echter volledigheidshalve zijn deze bijgaand nogmaals toegevoegd.. 
 

6. Verordening vestiging uitsluitend recht collectieve ziektekostenverzekering VGZ Bijlage 6a t/m 6d 
Met het oog op continuering van de uitvoering van de collectieve zorgverzekering, dient er jaarlijks een 
uitsluitend recht te worden gevestigd. Het lopende contract met VGZ is met ingang van 1 januari 2025 
opnieuw verlengd voor een periode van 4 jaar. 
Volgens jurisprudentie moet het vestigen van het uitsluitend recht worden afgerond met het vaststellen 
van een algemeen verbindend voorschrift (in de vorm van een verordening door het AB) die vervolgens 
ook moet worden gepubliceerd. Voor 2021 t/m 2026 heeft dit op exact dezelfde wijze plaatsgevonden. 
Uw bestuur wordt verzocht bijgaande verordening vast te stellen, waarmee het uitsluitend recht (op-
nieuw) voor VGZ in 2027 wordt gevestigd. 

 
7. Vaststelling Normenkader 2025        Bijlage 7a t/m 7b  

De rechtmatigheidsverantwoording  die bij het dagelijks bestuur ligt is definitief ingevoerd met ingang 
van het jaar 2023. Door de wetswijziging die hier aan ten grondslag ligt geeft de accountant een oordeel 
over de getrouwheid van de jaarrekening in plaats van rechtmatigheid én getrouwheid. Om de rechtma-
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tigheid voor 2026 vast te stellen, is het normenkader voor 2026 opgesteld. Uw bestuur wordt verzocht 
om het normenkader 2026 vast te stellen.   

 
8. Wijziging Verordening financieel beleid, beheer en organisatie   Bijlage 8a t/m 8b 

Vanaf verslagjaar 2025 gelden nieuwe regels voor de begroting, verantwoording en accountantscontrole 
bij gemeenten, provincies en gemeenschappelijke regelingen. De wijzigingen hebben vooral gevolgen 
voor de rechtmatigheidsverantwoording en de wijze waarop de accountant de jaarrekening beoordeelt. 
Naar aanleiding van de accountantscontrole over 2025 heeft de accountant geadviseerd om ook de ver-
antwoordings- en rapportagegrens voor de Wet Normering Topinkomens op te trekken van 0 naar 2%.  
Dit is verwerkt in de nieuwe (concept) verordening. Verder zijn nog enige redactionele wijzigingen door-
gevoerd. Uw bestuur wordt verzocht om de verordening financieel beleid, beheer en organisatie 2026 
vast te stellen en de verordening financieel beleid, beheer en organisatie 2025 in te trekken.  
 

9. Rondvraag en sluiting 


