
 
 

AB voorstel  
 

Steller: H. Luijten / B. Hoeven  

Afdeling/team: Projectmanagement 

Datum: 09-08-2022 

Onderwerp: Vaststellen verordening vestiging uitsluitend recht collectieve ziekte-
kostenverzekering  

Volgnummer*: 2909202208 

Geagendeerd voor*: Besluitvorming 

Datum agenda + nr*. Vergadering AB d.d. 29-09-2022; agendanummer: 8 

Bijlagen: 1 

 

Te nemen besluit: 
DB: 1. Indexering van de gemeentelijke bijdrage collectieve ziektekostenverzekering 2023 met 
  5,2 % en daartoe de beleidsregels minimabeleid Avres te wijzigen. 
AB: 1. Verlenen van het uitsluitend recht aan VGZ voor de collectieve zorgverzekering voor  
  2023 en daartoe een bijbehorende verordening vaststellen. 

 

Aanleiding: 
Voorstel DB:  
1. Indexering  gemeentelijke bijdrage met 5,2%  
 
Inleiding 
In het minimabeleid is een gemeentelijke bijdrage opgenomen voor de collectieve verzekering. Avres 
betaalt deze gemeentelijke bijdrage aan VGZ. Deelnemers aan de collectieve verzekering betalen 
vervolgens een lagere maandpremie aan VGZ.  
De drie gemeenten zijn voornemens om de minimaregelingen te indexeren. De gemeentelijke bijdra-
ge 2023 moet vóór 15 september 2022 bij VGZ bekend zijn zodat zij dit nog kunnen verwerken in de 
polis voor 2023. Vooruitlopend op deze besluitvorming wordt voorgesteld om de gemeentelijke bij-
drage te indexeren. Het uitgangspunt is het indexatie % dat is opgenomen in de meicirculaire 2022, 
dat is 5,2%.   
 
Het bovenstaande leidt tot de volgende formele Wijzing van de Beleidsregels minimabeleid Avres: 
Artikel 3. Bijdrage in de premie 
f. De collectieve zorgverzekering en de collectieve aanvullende zorgverzekering kunnen alleen wor-
den afgesloten bij de zorgverzekeraar waarmee Avres een collectief arrangement heeft afgesloten. Er 
kan gekozen worden uit de in de bijlage genoemde pakketten. 
Gemeentelijke bijdrage collectieve aanvullende zorgverzekering 

Zorgverzekeraar Basisverzekering Aanvullende verzeke-
ring 

Wijziging: 
Totale gemeentelijke bij-
drage bedrag per maand 
2023 

VGZ Ruime keuze Compleet € 22,69 (2023) was  € 21,57 



(2022) 

VGZ Ruime keuze Compleet + meeverze-
keren eigen risico 

    € 38,47 (2023) was  € 36,57     
    (2022)  

 
Voorstel AB 
Voor het jaar 2023 het uitsluitend recht  verlenen aan VGZ om de collectieve zorgverzekering voor 
minima uit te voeren in de Avres regio en daartoe net als in het voorgaande jaar een verordening 
vast te stellen.  
 
Inleiding: 
1. Avres heeft een begunstigingsovereenkomst met VGZ.  Als gevolg van een wetswijziging moeten 
gemeenten een aanbestedingsprocedure starten of een uitsluitend recht vestigen. Voorstel is om aan 
VGZ het uitsluitend recht te verlenen voor het jaar 2023 om de collectieve zorgverzekering uit te 
voeren binnen de Avres regio.  
2. Er is een geldende overeenkomst met VGZ. Deze loopt door tot uiterlijk 1 januari 2025,  Behou-
dens opzegging door één van de partijen met ingang van het eerstvolgende kalenderjaar, met een 
opzegtermijn van 6 maanden.    
 

Doel en belang van het voorstel: 
 
Het verlenen van uitsluitend recht is noodzakelijk voor de rechtmatigheid  Als overheidsinstantie 
moeten we ons aan aanbestedingswetgeving houden. Met het vastleggen van het uitsluitend recht 
via een verordening wordt aan de aanbestedingsvoorwaarden voldaan. De accountant voert controle 
uit over de rechtmatigheid van de gunning van contracten. Overigens is het gelet op de huidige 
marktomstandigheden niet interessant om een aanbestedingsprocedure te starten. De ervaring van 
andere gemeenten is dat zorgverzekeraars weinig interesse meer hebben om een aanbod te doen 
voor een collectieve zorgverzekering. 

 
Toelichting en doelstelling (Doelstelling Specifiek, Meetbaar, Aanwijsbaar, Realistisch en 
Tijdgerelateerd geformuleerd): 
 
Zie aanleiding 

 
Conclusie en/of advies  
 
DB-besluit: 1. Overgaan tot indexering van de gemeentelijke bijdrage collectieve ziektekostenver-

zekering 2023 met 5,2% en daartoe de beleidsregels minimabeleid Avres te wijzigen. 
AB-besluit: 1. Verlenen van het uitsluitend recht aan VGZ voor de collectieve zorgverzekering voor 
  2023 en daartoe de bijbehorende verordening vaststellen. 
 

Kanttekeningen, risico’s (Juridisch; Financieel, Communicatief) en beheersmaatregelen: 
 
Na vaststelling van de verordening vestiging uitsluitend recht collectieve ziektekostenverzekering zal 
deze worden gepubliceerd via www.overheid.nl 
 
 
 
 
 

http://www.overheid.nl/


 
 

Routing/Afstemming* (Blok wordt ingevuld door bestuurs-/directiesecretariaat): 
  

Besproken met /in: Ja/nee Datum: Resultaat: 

MT Ja 06-09-2022  

DB Ja 15-09-2022  

AB Ja 29-09-2022  

Ondernemingsraad Nee   

Kernteam Ja 19-09-2022  

Cliëntenraad Nee   

Zienswijzeprocedure Nee   

Publicatie Ja   

 

MT voorstel* (Blok wordt ingevuld door bestuurs-/directiesecretariaat) 
 
Geagendeerd: 06-09-2022 
 
MT Besluit: 
  X Conform voorstel; 
   
   Anders:------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
Datum MT: 06-09-2022 
 
 

 

DB Besluit* (Blok wordt ingevuld door bestuurs-/directiesecretariaat) 
 
Geagendeerd: 15-09-2022 
 
DB Besluit: 
  X Conform voorstel; 
   
   Anders:------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
Datum DB: 15-09-2022 
 
Handtekening voorzitter en secretaris: 
 
--------------------------------     ------------------------------------ 
 

 
 



 

AB Besluit* (Blok wordt ingevuld door bestuurs-/directiesecretariaat) 
 
Geagendeerd: 29-09-2022 
 
AB Besluit: 
   Conform voorstel; 
   
   Anders:------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
Datum AB: 29-09-2022 
 
Handtekening voorzitter en secretaris: 
 
--------------------------------     ------------------------------------ 
 

 
BIJLAGEN: 
1. Concept-verordening vestiging uitsluitend recht coillectieve ziektekostenverzekering VGZ 



Bestuursbesluit:          

           
 
Het dagelijks  bestuur van de gemeenschappelijke regeling Avres in vergadering bijeen op 15-09-2022 
 
Gelet op het voornemen van de gemeenten om de hoogte van de tegemoetkomingen van de mini-
maregelingen te indexeren  
 
 
BESLUIT: 
 
1. De gemeentelijke bijdrage voor de collectieve ziektekostenverzekering met ingang van 1 
 januari 2023 te indexeren met 5,2 % 
2. De beleidsregels minimabeleid Avres als volgt te wijzigen: 

 
Artikel 3. Bijdrage in de premie 
f. De collectieve zorgverzekering en de collectieve aanvullende zorgverzekering kunnen al-
leen worden afgesloten bij de zorgverzekeraar waarmee Avres een collectief arrangement 
heeft afgesloten. Er kan gekozen worden uit de in de bijlage genoemde pakketten. 
Gemeentelijke bijdrage collectieve aanvullende zorgverzekering 

Zorgverzekeraar Basisverzekering Aanvullende verzeke-
ring 

Wijziging: 
Totale gemeentelijke bij-
drage bedrag per maand 
2023 

VGZ Ruime keuze Compleet € 22,69 (2023) 

VGZ Ruime keuze Compleet + meeverze-
keren eigen risico 

    € 38,47 (2023)  

 
  
 
 
Aldus besloten te Meerkerk in de vergadering van het dagelijks bestuur van de gemeenschappelijke 
regeling Avres op 15-09-2022  
 
 
 
P. Vat,           P. van Uitert, 
 
 
 
Voorzitter,         Secretaris,  



 

           
  
 
Het algemeen  bestuur van de gemeenschappelijke regeling Avres in openbare vergadering bijeen op 
29-09-2022 
 
Gelezen het voorstel van het dagelijks bestuur van Avres van 15-09-2022  
 
gelet op artikel 5 van de gemeenschappelijke regeling Avres, artikel 2a.14 van de Aanbestedingswet 
2012; 
 
overwegende dat voldaan moet worden aan Europese regelgeving inzake aanbesteding; 
 
BESLUIT:  
 
1. Vast te stellen de verordening vestigen uitsluitend recht collectieve zorgverzekering minima 

Avres 2023 
 
 
Aldus besloten te Meerkerk in de openbare vergadering van het algemeen bestuur van Avres van 29 
september 2022, 
 
 
 
 
 
 
…………,           P. van Uitert, 
 
 
 
Voorzitter,         Secretaris, 


