Vergadering dinsdag 13 februari 2024

Locatie BEL Combinatie

Aanvang 14:15 uur

Eindtijd 15:30 uur

Voorzitter Mevrouw B.M. de Reijke

Secretaris Mevrouw F.M. Plat

Aanwezig N. Mol (Bestuurslid), F.M. Plat (Algemeen Directeur), K. van Duin (Adjunct
Directeur a.i.), B.M. de Reijke (Voorzitter), R. ten Have (Bestuurslid), A.M.
Kennis (Bestuurslid), J.G. van Midden (Bestuurslid), M.B.E. van den Berg
(Gemeentesecretaris), S. van Waveren (Gemeentesecretaris), P.H. van
Dijk (Gemeentesecretaris), P. Zwanikken-Prinsen (Directiesecretaris)

Afwezig R. van Benthem (Bestuurslid)

01 Opening en vaststelling agenda

Saskia Somai, de nieuwe interim concern controller, wordt welkom geheten.
02 Mededelingen
03 Besluitenlijst vorige vergadering
Conform

04 Stukken ter kennisname

05 Hamerstukken

06 Bespreekstukken

06.01 Klachtenprocedure

COMBINATIE

BESLUITENLIJST
BEL - Bestuur

Korte inhoud: Formele afhandeling klacht.
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06.02

07

08

Besluit — Het bestuur van de BEL Combinatie besluit om:

1. de conclusies uit het rapport van bevindingen over te nemen;

2. de aanbeveling uit het rapport van bevindingen over te nemen en ter uitvoering hiervan
de colleges van de BEL-gemeenten voor te stellen beleid te maken voor het maken van
geluidsopnamen in gesprekken of om te besluiten de spelregels van de Nationale
ombudsman hiervoor te volgen;

3. in te stemmen met de afdoeningsbrief aan klager.

De afdoeningsbrief wordt met enkele met de steller te bespreken redactionele aanpassingen,
deze week ondertekend door de directie en verstuurd.

Pilot wijziging organisatiestructuur BEL Combinatie

Korte inhoud: Dit voorstel gaat over een noodzakelijke herinrichting van de

organisatiestructuur. Deze herinrichting is nodig om een van de belangrijkste doelen uit het

organisatieontwikkelprogramma VIBE te kunnen realiseren: een stabiele en toekomstgerichte
organisatie zijn.

Besluit - Het bestuur van de BEL Combinatie besluit om:

1. In te stemmen met een de wijziging van de organisatiestructuur;

2. Deze in een ‘pilot’ vorm in 2024 en 2025 te laten draaien waarna deze in definitieve vorm
wordt vastgesteld; Die periode te gebruiken voor de ontwikkeling van een
toekomstbestendige en stabiele organisatiestructuur;

3. De kosten 2024 te dekken binnen de huidige begroting 2024 van de BEL en de
structurele dekking vanaf 2025 op te nemen in de kadernota 2025;

4. De 1e begrotingswijziging BEL 2024 pilot organisatiewijziging vast te stellen.

Conform, mits de rollen van de GS en directeur tot de nadere uitwerking gereed en akkoord
bevonden is, voortgezet worden conform het convenant.

Communicatie

Rondvraag en sluiting

Organisatie hei-sessie.
Datum plannen in juni. Doelstelling bepalen van de hei-sessie.
Voorlopig thema: rollen in de BEL bestuur organisatie.

Gesprek teamleiders en BEL bestuur.

Gepland op 12 maart.

Voorstel is om dinsdagen na de colleges eens per maand beschikbaar te stellen voor de BEL
organisatie.

Afbreken BEL gebouwtje in Blaricum.
Hiertoe wordt een BEL bestuur / directie besluit ingerout.

Wisseling rol voorzitter BEL bestuur.
Vanaf 1 mei 2024 is de burgemeester van Eemnes de voorzitter, en de burgemeester van
Laren de vice-voorzitter.

Vastgesteld in de vergadering van het BEL bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling BEL
Combinatie d.d. dinsdag 19 maart 2024
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Voorzitter, Secretaris,

Mevrouw B.M. de Reijke Mevrouw F.M. Plat
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