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VASTGESTELDE BESLUITENLIJST 
BEL - Bestuur 

 

 

Vergadering maandag 19 januari 2026 

Locatie Van der Valk Hilversum - De Witte Bergen 

Aanvang 13:00 uur 

Eindtijd 13:30 uur 

Voorzitter J.N. de Zwart-Bloch 

Secretaris R. van Eijck 

 

Aanwezig B.M. de Reijke (Bestuurslid), J.N. de Zwart-Bloch (Voorzitter), A.M. 

Kennis (Bestuurslid), J.G. van Midden (Bestuurslid), A. Elzenga 

(Directiesecretaris), S. Somai (Concern Controller a.i.), J. Eek 

(Bestuurslid), R. van Eijck (Algemeen Directeur a.i.) 

Afwezig R. van Benthem (Voorzitter) 

 

01 Opening en vaststelling agenda 

Korte agenda i.v.m. aansluitende sessie BEL Bestuur en MT.  

02 Mededelingen 

Interne controle memorandum en Managementletter komen in eerstvolgende BEL Bestuur 

van 2 maart. Hierin worden de ENSIA aanbevelingen in opgenomen.  

03 Besluitenlijst vorige vergadering d.d. maandag 15 december 2025 

Besluitenlijst is vastgesteld 

04 Werving nieuwe directeur 

De vacature voor nieuwe directeur staat open tot 30 januari. Er komt een voorselectie van de 

brieven gezien de vele (te) ontvangen brieven.  

De vraag is gesteld welke opdracht geven we de directeur mee vanuit het Bestuur. Rob komt 

met een voorstel voor een opdracht voor de nieuwe directeur, waarin o.a. dichtbij de 

inwoners, basis op orde en flexibel & innovatie een onderdeel uitmaakt van de opdracht.  
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05 Bespreekstukken 

 

05.01 Beslissing klacht Standelkruid 1A Laren 

Korte inhoud: Er zijn drie klachten ingediend over de manier waarop de gemeente optreedt 

tegen activiteiten op het perceel Standelkruid 1A te Laren. Met klager heeft een 

klachtgesprek plaatsgevonden. Er dient een formeel besluit te worden genomen op de 

klachten. Daartoe is intern onderzoek gedaan en een rapport van bevindingen opgesteld. 

 

Besluit – Het BEL Bestuur besluit: 

Mandaat aan Jan van Midden voor wijzigingen in de brief 

De klachten gedeeltelijk gegrond en gedeeltelijk ongegrond te verklaren en gedeeltelijk 

buiten behandeling te laten. Klager te beantwoorden met bijgaande brief. De verbeterpunten 

intern te bespreken en zo nodig werkprocessen aan te passen om herhaling te voorkomen. 

 

06 Samenwerking 

We kijken uit naar het middagprogramma samen met het MT. 

07 Rondvraag en sluiting 

 

Vastgesteld in de vergadering van het BEL bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling BEL 

Combinatie d.d. maandag 2 maart 2026. 

 

  

  

 


