COMBINATIE

VASTGESTELDE BESLUITENLIJST
BEL - Bestuur

Vergadering maandag 27 oktober 2025

Locatie Kantoor BEL Combinatie

Aanvang 13:00 uur

Eindtijd 14:30 uur

Voorzitter R. van Benthem

Secretaris R. van Eijck

Aanwezig B.M. de Reijke (Bestuurslid), R. van Benthem (Voorzitter), A.M. Kennis
(Bestuurslid), J.G. van Midden (Bestuurslid), A. de Graaf (Adviseur a.i.
directie en MT & Afdelingsmanager Bedrijfsvoering), A. Elzenga
(Directiesecretaris), S. Somai (Concern Controller a.i.), J. Eek
(Bestuurslid), R. van Eijck (Interim Algemeen Directeur), J.N. de Zwart-
Bloch (Bestuurslid)

01 Opening en vaststelling agenda

Agenda ongewijzigd vastgesteld

02 Mededelingen

- Roland is ivm VNG congres gemeentefinancién afwezig bij BEL Bestuur van 24 november.
Joan voorzitter tijdens volgende BEL Bestuur vergadering.

- Per 15 december start Bas Lont als afdelingsmanager Bedrijfsvoering

- De Directeur BEL is gemandateerd voor het Aanwijsbesluit functionaris
gegevensbescherming voor zowel de 3 colleges als BEL Bestuur.

- Terugkoppeling vanuit gesprek met accountant. Vanuit C&F is er een notitie aangeleverd bij
de accountant met verbeteringen die vanuit de BEL worden ingezet tav van het
jaarrekeningproces. De interimcontrole gaat dit jaar van start vanaf week 46.

03 Besluitenlijst vorige vergadering d.d. maandag 15 september 2025
De besluitenlijst is conform vastgesteld

04 Stukken ter kennisname
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04.01

04.02

05

05.01

06

06.01

Vragen Bestuur inzake projectmatig werken

Korte inhoud: Door het BEL bestuur zijn een aantal vragen gesteld over projectmatig werken
en de rollen en verantwoordelijkheden van het bestuur bij projecten. In de bijgaande memo
wordt antwoord gegeven op de gestelde vragen en in het bestuur wordt gevraagd de
onderstaande werkwijze te onderschrijven over wat de rollen en verantwoordelijkheden zijn
van bestuursleden bij BEL brede projecten.

Het BEL Bestuur heeft het opiniérend voorstel over programmatisch werken besproken,
waarin de rol van een bestuurder in een stuurgroep wordt genoemd. Aangegeven wordt om
in de projectopdracht expliciet te vermelden wat de rol en mandaat van de bestuurder is.
Feedback op de memo wordt direct aan steller toegestuurd. Daarnaast heeft het BEL Bestuur
het verzoek gedaan om de OGON notitie te vernieuwen.

Brief RUD — voornemen last onder dwangsom

Korte inhoud: Naar aanleiding van een inspectiebezoek van de Regionale Uitvoeringsdienst
(RUD) aan de Buitendienst is in juli een waarschuwingsbrief verstuurd. In oktober bleek dat
niet alle geconstateerde overtredingen waren verholpen. De RUD is dan ook voornemens
een last onder dwangsom op te leggen. De zienswijze op dit voornemen is ter kennisname
gedeeld met het bestuur van de BEL Combinatie

Hamerstukken

Beslissing klacht niet tijdig reageren op MOR melding

Korte inhoud: Een inwoner van Laren heeft een klacht ingediend over de dienstverlening van
de BEL Combinatie. Er zijn gesprekken geweest met klager. Klager wil dat de klacht langs
formele weg wordt behandeld zodat de organisatie ervan leert.

Besluit — Het BEL Bestuur besluit:
De klacht gegrond te verklaren en de verbeterpunten door te voeren. Klager te berichten via
bijgaande concept brief.

Bespreekstukken

Wijziging gemeenschappelijk regeling BEL Combinatie

Korte inhoud: Vaststelling definitief ontwerp aanpassing gemeenschappelijke regeling BEL
Combinatie: de ontwerp wijziging gemeenschappelijke regeling BEL Combinatie is door de
gemeenteraden besproken. Er zijn geen inhoudelijke zienswijzen ingediend. Nu kan het BEL
Bestuur besluiten om de regeling in definitieve vorm aan de colleges ter vaststelling aan te
bieden.

Besluit - Het BEL Bestuur besluit:

1. Kennis te nemen van de zienswijzen (raadsbesluiten) van de gemeenteraden,;

2. De ontwerp aanpassing gemeenschappelijke regeling BEL Combinatie definitief vast
stellen;

3. De gewijzigde gemeenschappelijke regeling BEL Combinatie ter verdere besluitvorming
aan te bieden aan de colleges van Blaricum, Eemnes en Laren.
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06.02 Voortgang projecten BEL
Het BEL Bestuur heeft kennisgenomen van de voortgangsrapportages van de BEL projecten
t/m Q3. Hierbij is aandacht gevraagd voor het trainen van de budgethouders m.b.t.
KeyZ2financien. Daarnaast het belang om alert te zijn op het risico dat budgethouders in
januari mogelijk nog niet zijn getraind, waardoor facturen blijven liggen en achterstanden
kunnen ontstaan.

Terugkoppeling vanuit Portefeuillehouders overleg Financién

Gesproken over urenschrijven ter ondersteuning van het MT en balans voor werkdruk. Nav
deze terugkoppeling zal eerst bekeken worden in hoeverre urenschrijven bijdraagt aan de
doelen en resultaten. Aan de afdelingsmanager Bedrijfsvoering wordt gevraagd een korte
startnotitie op te stellen waarin eea uiteengezet kan worden waarover het BEL bestuur het
gesprek verder voert.

Afdelingsmanager Control & Financién heeft toegezegd dat er een voorstel komt uiterlijk
einde van dit jaar in BEL Bestuur voor het standaard toerekenen van overhead bij formatie-
uitbreiding.

07 Samenwerking
Tijdige afstemming tussen de 3 gemeenten blijft van essentieel belang daar waar de 3
gemeenten samenwerken.
Voorafgaand aan de kadernota BEL (begin vh nieuwe jaar) komt er een overleg tussen het
BEL Bestuur en MT om afstemming te hebben over wat er in de kadernota moet landen.
Hierbij heeft vooraf afstemming met GS’en plaatsgevonden.

08 Rondvraag en sluiting

Vastgesteld in de vergadering van het BEL bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling BEL
Combinatie d.d. maandag 24 november 2025.
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