
IEDER KIND THUISNABIJ 
OPVANG & ONDERWIJS

Ben jij ouder of verzorger van een kind 
waarbij thuisnabij opvang of school een 
uitdaging is? Dan hopen wij dat je wilt 
meedoen en jouw verhaal wilt delen in een 
interview en in een leerbijeenkomst. Zodat 
we kunnen leren van jouw ervaring. 

DOE JIJ MEE?

HOE GAAT HET IN 
ZIJN WERK?

Samenwerken om te 
leren
In overleg met jou als ouder of verzorger bepalen 
we welke professionals er aansluiten bij de 
leerbijeenkomst. Dit zijn professionals die direct 
betrokken zijn (geweest) bij jou en jouw kind. 
Denk daarbij bijvoorbeeld aan de leraar, intern 
begeleider, pedagogisch medewerker, 
sportcoach, consulent sociaal team, 
orthopedagoog of specialistisch hulpverlener. 

In de gemeente Berg en Dal werken de gemeente, 
scholen en zorgorganisaties samen aan thuisnabij 
opvang en onderwijs. Dit betekent dat kinderen 
opvang en onderwijs krijgen in hun eigen wijk of 
dorp. Alle kinderen doen mee en krijgen de kans 
om zich te ontwikkelen, met extra hulp waar 
nodig.

Helaas is thuisnabij opvang en onderwijs nog niet 
voor iedereen mogelijk. Voor een kleine groep 
kinderen is specialistische opvang en onderwijs 
nog steeds de beste keuze.

Samen hebben we de ambitie om elke dag steeds 
beter te worden in het bieden van thuisnabij 
opvang en onderwijs, voor steeds meer kinderen. 
Daarom werken we samen in een lerend netwerk. 
Zo leren we van de praktijk: van wat goed gaat en 
van de uitdagingen die we tegenkomen.



Vragen?
Als je vragen hebt, stel ze dan aan degene die je deze 

folder heeft gegeven of gestuurd. Als je op een 
aangepaste manier deel zou willen nemen aan het 
leernetwerk, dan verkennen we dat uiteraard graag!

 
 

1
We vragen je als ouder of 

verzorger toestemming te geven 
voor het leren van de situatie 

rondom de opvang en/of onderwijs 
en eventueel aanvullende 

ondersteuning voor uw kind 

2We interviewen jou 
over de situatie van je 
kind en jouw ervaring 
met de 
opvang/onderwijs en 
aanvullende 
ondersteuning.

3
Je neemt deel aan een 
leerbijeenkomst met 
professionals uit het 
leernetwerk, en eventueel de 
ervaringsdeskundige ouder. Wat 
ging goed? Wat kon beter? Wat 
kunnen we hiervan leren?

4
De professionals uit het 
leernetwerk bespreken 
daarna samen wat ze 
geleerd hebben van jouw 
verhaal.

5 We maken een verslag 
van de geleerde lessen. 
Dit verslag krijg je na 
afloop toegestuurd.

We bieden de mogelijkheid om 
gedurende dit proces 

ondersteuning te krijgen van 
een ervaringsdeskundige 

ouder. Na kennismaking sluit 
zij aan bij het interview en bij 
de leerbijeenkomst. Dat kan 
mogelijk prettig zijn in een 
groep van professionals. 

 
Een ervaringsdeskundige 

ouder heeft zelf ervaring met 
een kind dat extra zorg nodig 

heeft en is getraind om andere 
ouders te ondersteunen en 

mee te denken over 
verbeteringen.

 

Het leernetwerk bestaat o.a. uit de volgende organisaties


