Van: —

Verzonden: maandag 20 december 2021 14:30
Aan:

cc:

Onderwerp: RE: Kernteam Industrie en gezondheid

—

Bestuursplatform (BPF NZKG) — Serge Ferraro

Dit is het centrale platform waar integraal de ontwikkelingen van de industriéle zone NZKG worden besproken. Het
platform bestaat uit de Ilmondgemeenten, Zaanstad, Amsterdam, provincie, Ministerie EZK/BZK en bedrijven Tata,
Port of Amsterdam, Zeehaven lIimuiden en Zaanstad Maakstad. Parallel is een ambtelijke projectgroep/adviesteam
met dezelfde samenstelling van partijen. De basis begon bij economie, doch is breder geworden. Energietransitie
werd te groot om binnen dit platform te handelen, dus daarvoor is een nieuw bestuursplatform Energietransitie
(NZKG ET) in het leven geroepen. Soms lijkt NZKG ET autonoom te acteren, doch de afspraak is dat het BPF ET
adviserend is aan het BPF NZKG.

BPF NZKG ET — Nevin Oziitok

Een apart platform over energietransitie voor NZKG met dezelfde samenstelling van partijen als het BPF NZKG,I
Het bestuurlijk overleg wordt ondersteund door een ambtelijk
adviesteam. Inhoudelijk staat de vraag centraal om de energietransitie te begeleiden naar een duurzame toekomst.
Dus doelen halen van het klimaatakkoord voor CO2-reductie. Beverwijk heeft zich sterk gemaakt dat gezondheid en
leefbaarheid in de omgeving IJmond randvoorwaardelijk zijn voor de verduurzamingsopgave. Op 15 september is de
cluster energie strategie (CES) NZKG opgeleverd. Op dezelfde dag kwam de tijding dat Tata kiest voor de zgn
waterstofroute. Dat betekent dat de CES aangepast moet worden. Medio januari 2022 moet het addendum CES
bestuurlijk afgetikt worden.

Versnellingstafel elektriciteit NZKG (ambtelijk)

De vraag naar energie stijgt harder dan de netbeheerders kunnen bijbenen. De provincie heeft een Taskforce
Energie-infra in het leven geroepen. Samen met de netbeheerders wordt gezocht naar oplossingen voor
netcongestie. Dat is een additioneel probleem naast de CES. Beverwijk zit niet actief aan tafel bij deze
versnellingstafel of de Taskforce. Deels door ontbrekende capaciteit. De versnellingstafel rapporteert aan het NZKG
ET.

Versnellingstafel waterstof NZKG (ambtelijk)

Waterstof wordt gezien als een belangrijke sleutel voor de verduurzaming van de economie en als essentieel
onderdeel voor schonere staalproductie. Probleem is dat er veel meer waterstof nodig is (550 kton) in NZKG, dan er
kan worden geproduceerd (150 kton) in NZKG. De rest moet aangevoerd via een landelijke en regionale backbone.
Daarnaast wordt import per schip overwogen. De versnellingstafel onderzoekt in hoeverre dit mogelijk is en of het
past in het gewenste tijdpad. De doelen van het klimaatakkoord voor CO2-reductie zijn alleen haalbaar indien de
eerste DRI bij Tata voor 80% wordt voorzien van waterstof. Roland Berger heeft een tweede rapport uitgebracht
over waterstofversnelling. Daarin staat dat extra aanlandingen van elektriciteit nodig zijn in NZKG.

Beverwijk zit niet in dit overleg. De versnellingstafel rapporteert aan het NZKG ET.

adhoc onderwerp gedreven overleggen over H2ermes (waterstoffabriek in Wijk aan Zee) of Kistos (aanlanding
aardgas met gasbehandeling in Heemskerk/Tata Noord).

VAWOZ
De druk op energie is groot. Veel partijen zien het als vanzelfsprekend dat aanlandingen voor elektriciteit en
waterstof in de IJmond gaan plaatsvinden. EZK is de trekker van het programma VAWOZ (verkenning aanlandingen
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wind op zee). Tot 2030 staat geen aanlanding naast TenneT, dat nu in aanbouw is. VAWOZ kijkt vanaf 2030, maar
het rapport van _adviseert meer aanlandingen in de IJmond. Dit maakt deel uit van het addendum CES.
Het ministerie van EZK heeft aangegeven vooral noordelijker te kijken, omdat de IJmond nu al vol zit. Beverwijk is
ambtelijk betrokken bij VAWOZ.

Van:
Verzonden: zaterdag 18 december 2021 14:47
Aan:

Onderwerp: RE: Kernteam Industrie en gezondheid

Ter aanvulling:

Overleggen

Platform Milieu en Gezondheid

Tijdens het platform milieu en gezondheid komen de IJmondgemeenten + Uitgeest en de betrokken instanties ODlJ,
GGD bij elkaar. Aan het overleg nemen bestuurders en ambtelijke vertegenwoordigers deel.- (GGD),-
(ODIJ),_ (Beverwijk) en- (velsen) sluiten ambtelijk bij het platform aan. Het overleg wordt

voorgezeten door ODIJ. De ODIJ verzorgt de agenda en de verslaglegging.

Het doel van het overleg is om elkaar te informeren/ voor te bereiden voor BO.

Portefeuillehouder overleg gezondheid

Ter voorbereiding op de verschillende overleggen en om het onderwerp (preventieve) gezondheid breed met elkaar
te bespreken is er een portefeuillehouder overleg gezondheid. Dit wordt geinitieerd door de directeur van de GGD.
De GGD verzorgt de verslaglegging.

Ambitelijk lmondiaal overleg (vanuit de gezamenlijk opgestelde notitie borging schone lucht)
Het team heeft onder meer de volgende taken:

e collega’s van de (andere twee) gemeenten op het eigen beleidsterrein betrekken en informeren;

e voortouw nemen bij bestuurlijke processen;

e voorbereiding van de diverse overleggen en daarbij ondersteunen van de verschillende portefeuillehouders;
e informeren en betrekken van de werkgroep communicatie;

e voor het eigen beleidsterrein aanspreekpunt voor onder meer Provincie en betrokken partijen;

Werkgroep Industrie en Gezondheid Beverwijk ( dit was in de periode van Haydar)

Aan dit overleg neemt de bestuurder, de ambtelijke vertegenwoordig Ruimte , Sociaal Beleid )
Communicatie -), OD lIUmond _en de teamleiders Ruimte -/ Sociaal Domein ) deel.
Afhankelijk van de actualiteiten komt de werkgroep wekelijks bij elkaar om elkaar te informeren over de stand van

zaken van lopende zaken.
Bestuurlijke stukken worden hier niet besproken, deze worden geagendeerd voor het pfo op de maandagochtend.

Programma Tatasteel.

Vanuit de I/mondgemeenten hebbe_ en ik meegeschreven. Het stuk is van de provincie en
IImondgemeenten. Hij is ook vastgesteld in Beverwijk en de colleges van de andere IJmondgemeenten. Gezamenlijk
stellen wij ook een voortgangsrapportage op. Zie ook de zaken in join:
https://join/aspx/item.aspx?1=121CD91FD36C462FBD8A42COAS09E182 (voortgangsrapportage) en
https://join/aspx/item.aspx?|=0CE82DB703A14B1CASE451E39581B2AA (programma tata steel)




Gezondheid
De regionale preventieve gezondheidsnota kan je via onderstaande link in join raadplegen:
https://join/aspx/item.aspx?|=2AAB99CF8E654B7297E6CA396FAABLEF

Tot slot
- Vanuit communicatie is er ook eerder een opzet gemaakt. Zie de bijlage. Deze is echter niet meer actueel.
Mogelijk dat je hem als opzet kan gebruiken/ aanvullen?
- Misschien goed om een planning op te stellen? Wat staat ons de komende tijd te wachten en wat wordt er
nog opgeleverd. Mogelijk kan je de termijnagenda van het BO hiervoor gebruiken.

Tot maandag en fijn weekend!

Vriendelijke groet,

Van:
Verzonden: donderdag 16 december 2021 20:36

Onderwerp: Re: Kernteam Industrie en gezondheid

En hierbij alsnog de powerpoint, per abuis niet bijgevoegd.
Gr.

Van:
Verzonden: donderdag 16 december 2021 17:13
Aan:

Onderwerp: Re: Kernteam Industrie en gezondheid
Dag allemaal,

Maandag is er weer een kernteam Industrie en Gezondheid. Ik heb naar aanleiding van de vorige keer een
poging gedaan om overzicht te krijgen (wat is er al?) en een opdracht voor ons kernteam te formuleren
(wat moeten we gaan doen?). Wil ik het graag met jullie over hebben! In de bijlage een powerpoint waarin
ik e.e.a. heb verzameld.

Ik zou graag met jullie de volgende punten bespreken:

1. Opening en terugkoppeling uit relevante overleggen (kort! In de bijlagen alvast de terugkoppeling
uit het BO van gisteren)

2. Overzicht bestaande overleggen en bestaand beleid (zie slide 2-6: graag zoveel mogelijk aanvullen

per mail, dat scheelt tijd in het overleg)

Voorzet opdracht aan het kernteam (zie slide 10)

Te onderzoeken onderwerpen (slide 11 en 12)

5. Vooruitblik tot 1e week januari

Ppw



6. Rondvraag

Bijgaand ook nog de bespreekpunten/afspraken van vorige keer. Wil ik in principe niet bespreken
maandag, maar laat het weten als je vragen of opmerkingen hebt.

Groet en tot maandag!

Van:
Verzonden: woensdag 8 december 2021 07:47
Aan:

Onderwerp: Kernteam Industrie en gezondheid
Wanneer: maandag 20 december 2021 16:00-17:00.
Waar: Teams

Dag allemaal,

Zoals gisteren afgesproken plan ik vervolg kernteamvergaderingen. Het is dit jaar nog een beetje zoeken, vanaf 2022
plan ik een reek + een extra overleg in de week dat we het RIVM-rapport krijgen.

Microsoft Teams-vergadering
Deelnemen op uw computer of via de mobiele app
Klik hier om deel te nemen aan de vergadering
Meer informatie | Opties voor vergadering






