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SCRIPT VOOR INTRODUCTIE VOOR ENQUETEUR

Hoe jeze[f Vvoor tep Goedemorgen, mijn naam is Jacinta Martina. Ik ben een enquéteur van het

stellen wanneer
je bij een
huishouden
aankomt tijdens
de Sociale
Enquéte

Uitleg doel
van de Sociale
Enquéte

Vraag aan de
respondent

Uitleg doel CBS

Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS). (toon badge).

Ik ben gekomen om u en uw familie enkele vragen te stellen over
verschillende belangrijke onderwerpen voor de ontwikkeling van onze
samenleving in het kader van de Sociale Enquéte.

Doel

Het doel van de Sociale Enquéte is om actuele informatie te verzamelen
over verschillende onderwerpen zoals onderwijs, arbeid, gezondheid,
sociale cohesie, ICT, sport, cultuur en veiligheid. Hiermee kan beleid en
wetgeving worden gemaakt of geactualiseerd. Ook helpt de verzamelde
informatie ons beter te begrijpen hoe wij leven, deelnemen en ons voelen
binnen onze gemeenschap.

Doelgroep
Alle leden van het huishouden.

Heeft u nu tijd om het interview te doen?

e Als het antwoord “ja” is: start het interview.

e Als het antwoord “nee” is: leg nogmaals het belang van deelname aan
de Sociale Enquéte uit (zie doel hierboven).

e Als het antwoord nog steeds “nee” is: vraag of het mogelijk is een
afspraak te maken voor een ander moment of dag.
o Als dit kan: maak een afspraak met de respondent.
0 Als dit niet kan: registreer het huishouden als eenheid waarvan

een lid bewust weigert deel te nemen aan de Sociale Enquéte

(harde weigering).

Als de respondent vraagt naar het doel van het Centraal Bureau voor de
Statistiek:

Het CBS informeert de gemeenschap over de demografische en sociaal-
economische situatie van Curagao door middel van statistische informatie.



Bij twijfel over
de identiteit van
de enqueteur

Bij vragen over
verplichting tot
deelname

Bij vragen over
anonimiteit

Afsluiting
interview

Hoe stel je jezelf
VOOr aan een
huishouden dat
is geselecteerd
om panellid te
worden?

Als de respondent twijfelt of de enquéteur echt van het CBS is:

e De enquéteur toont zijn/haar badge met foto, naam en achternaam.

e De enquéteur vraagt de respondent de QR-code op de badge te
scannen om te bevestigen dat de enquéteur deel uitmaakt van het
CBS-team.

e Als scannen moeilijk is, kan de respondent bellen naar CBS via
7241802 [ 5202227 om te bevestigen dat de enquéteur bij het
CBS-team hoort.

Als de respondent vraagt of deelname aan de Sociale Enquéte verplicht is:
Leg uit dat deze verplichting nodig is om ervoor te zorgen dat CBS zoveel
mogelijk reacties ontvangt, zodat de resultaten van de enquéte betrouw-
baarder zijn.

Alleen indien nodig kan verwezen worden naar de Statistieklandsveror-
dening PB 2011, nr. 19. Deze is ook te downloaden via de website van CBS:
Statistical Act 2011 nr. 19.

Als de respondent vraagt naar de anonimiteit van deelname:

De enquéteur verwijst naar Artikel 5 van de Statistieklandsverordening
(PB 2011, nr. 19), waarin staat dat alle gegevens uitsluitend voor
statistische doeleinden worden verwerkt en nooit zo openbaar gemaakt
worden dat individuele personen herkenbaar zijn, tenzij zij daar zelf geen
bezwaar tegen hebben.

Aan het einde van het interview:

Hartelijk dank, mevrouw/meneer, voor uw medewerking. Wij waarderen
dit zeer. De resultaten van de Sociale Enquéte worden gepubliceerd in de
media en op onze website: www.cbs.cw.

Goedemorgen, mijn naam is Jacinta Martina, ik ben interviewer bij het
Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS). (badge tonen).

Ik kom u en uw gezin een aantal vragen stellen over verschillende
belangrijke onderwerpen voor de ontwikkeling van onze samenleving,
onder de naam van de Sociale Enquéte.

Een deel van de Sociale Enquéte bestaat uit vragen over het thema
Arbeid. Voor dit thema is uw huishouden geselecteerd om de komende
drie jaar deel uit te maken van een panel.

Gedurende deze drie jaar ontvangt u de vragenlijst van de Arbeidskrachten-
enquéte digitaal per e-mail. Zo blijft u bijdragen aan het publiceren van
betrouwbare cijfers over de arbeidsmarktsituatie op Curacao.

Voor deze waardevolle deelname ontvangt u een beloning.



