
Spreker | Fleur van Puijenbroek | oprichter
Met name mensenwerk - begeleidt
werkgevers naar een sociaal veilige en
inclusieve werkomgeving, zodat inclusie
de norm wordt. 

Een ervaringsdeskundige
over de voordelen van 
inclusief werkgeverschap, 
praktische tips en 
inzichten.

MIJN TOEGANKELIJKE WERKPLEK

Waarom deelnemen?

Programma

INSPIRATIE CAFE
8 OKTOBER 2024

Ben jij actief in de vrijetijdseconomie,
horeca, cultuur of retail in Overijssel en
klaar om je onderneming
toekomstbestendig te maken én een
inclusieve werkplek te creëren? In een tijd
van arbeidsmarktkrapte en groeiend
bewustzijn voor sociaal inclusieve
verantwoordelijkheid, nodigen partners in
het Vechtdal jou uit voor een inspirerende
bijeenkomst.

Mis deze kans niet om te leren hoe jouw
bedrijf zich kan onderscheiden als een
aantrekkelijke werkplek voor iedereen!

In samenwerking met o.a.:

Ontdek hoe inclusie niet alleen een betere
samenleving creëert, maar ook jouw bedrijf
helpt om talent aan te trekken en te
behouden. Tijdens deze avond krijg je
praktische inzichten door inspirerende
verhalen, diverse vormen van interactie en
volop netwerkmogelijkheden! 

Fleur van Puijenbroek

Aan de slag | Presure cooker om vragen
en oplossingen op tafel te krijgen

Netwerken | met ondernemers, organisaties,
ervaringsdeskundigen en experts 

Aanmelden kan tot 4 oktober 
bij Anieke van Wijnen via 

team@anxtlevel.nl

19.30 – 21.30 uur 
Inloop vanaf 19.00 uur
Borrel vanaf 21.30 uur

Camping de Koeksebelt 
Zwolseweg 13, Ommen

#InclusiePact #SectortafelVrijetijdseconomie 
#VechtdalVakantiepark #WerkgroepInclusieVechtdal
#WeekvandeToegankelijkheid 

mailto:team@anxtlevel.nl

