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Notulen 21 oktober 2021

1. Opening en vaststelling agenda
De voorzitter, de heer L.P. Stoel, opent de vergadering om 09.30 uur en heet iedereen van
harte welkom.

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

2. Vaststellen verslag vergadering van 24 juni 2021
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

N.a.v. snelvaren stelt Dick Visser de vraag wat de status is. Burgemeester Stoel geeft aan
dat het onderwerp besproken is in het DB. Dat het DB van mening is dat de ondernemers
primair zelf actie moeten ondernemen. Dit is teruggekoppeld aan de gesprekspartners.

3. Programma Waddeneilanden
1. Samenstelling stuurgroep en organisatiekosten

Voorstel

U wordt gevraagd:

1. in te stemmen met het voorstel voor het benocemen van bestuurlijke trekkers per
programmalijn zoals bovenstaand omschreven;

2. de nieuwe structuur in te laten gaan per 1 november. Voorzitterschap blijft ongewijzigd.

3. de bijdragen van in totaal €300.000 die de eilanden voor 2022 beschikbaar stellen aan
de GR, via een nog voor te leggen begrotingswijziging, toe te voegen aan de GR-
begroting 2022.

Besluit: AB leden zijn akkoord met het voorstel

Er wordt nog even kort gesproken over hoe het komt met de bestuurlijke trekkers in relatie
tot de verkiezingen volgend jaar, maar uiteindelijk is iedereen het erover eens dat daar op dit
moment geen rekening mee gehouden kan worden.

De Stuurgroep is bewust klein gehouden met vijf bestuurlijke trekkers, mede vanuit praktisch
oogpunt. Afgesproken wordt dat als de bestuurlijk trekker/lid Stuurgroep niet kan deelnemen
aan de Stuurgroep deze zelf zorgt voor vervanging vanuit de portefeuillehouders van de
Programmalijn.

Afgesproken wordt dat Jeltie Hoekstra wordt toegevoeqd als portefeuillehouder bij Circulaire
Economie.

Afgesproken wordt dat Schiermonnikoog nog laat weten wie als vervanger gaat dienen.

2. Dialoog Programma Waddeneilanden
Hanneke Op den Buysch geeft een presentatie met de stand van zaken rondom het
Programma Waddeneilanden. De presentatie is toegevoegd in Ibabs.

Vanuit Texel wordt als tip/waarschuwing meegegeven om het eilandspecifieke wel goed te
blijven benadrukken in gesprekken met externe partijen. Burgemeester Uitdehaag verwacht
in Noord Holland namelijk meer discussie dan in Friesland.

Elsje de Ruijter benoemt dat voigens haar de ambities nog wel ambitieuzer kunnen.

Hanneke Op den Buysch licht toe dat er voldoende ruimte is om hierover na te denken in
deze fase.
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Na de presentatie wordt door Hanneke Op den Buysch de dialoog aangegaan langs een
aantal thema’s vanuit de zienswijzen.

Thema 1: Flexibiliteit Programma — bv. is er ruimte voor tussentijdse aanpassingen?
Hanneke Op den Buysch benadrukt dat het een dynamisch en flexibel Programma is, en
tussentijdse aanpassingen op inspanningsniveau mogelijk zijn. Ook wanneer zich
bijvoorbeeld tussentijds kansen voordoen dan moet er ruimte voor zijn om daarop in te
spelen, wel binnen de gestelde kaders. Visie en ambitie veranderen echter niet.

Thema 2: Governance & Lobby — bv. wat zijn de taken en bevoegdheden van
portefeuillehouders, college’s, raden, AB en DB leden en hoe ziet de betrokkenheid eruit,
hoeveel tijd moet eraan besteed worden etc.?

Geopperd wordt om in de inleiding van het Uitvoeringsprogramma het belang van de
bestuurlijke samenwerking/organisatie meer te benadrukken. Verder dient er een
analysef/onderzoek plaats te vinden over de governance. Het AB geeft het DB de opdracht
om met een voorstel te komen waarin verschillende scenario’s over rollen, bevoegdheden en
taken worden geschetst, binnen of buiten de GR om.

In de Stuurgroep zal ook gesproken gaan worden over hoe de lobby vorm te geven en de
nieuw te werven secretaris directeur speelt daarin ook een belangrijke rol.

Thema 3: Criteria & Prioritering — bv. wie bepaalt de prioritering en op basis van welke
criteria en hoe worden er besluiten genomen over welke projecten wel/niet worden
opgepakt?

Er wordt gewerkt op basis van jaarschijven. De Stuurgroep kan prioritering aangeven op
basis van nog te bepalen criteria.

Vanuit de Stuurgroep en het Waddenkantoor zal ook geanticipeerd worden op de nieuwe
coalitieakkoorden en wat voor effect/invioed dit heeft op de jaarschijven van het Programma
Waddeneilanden.

Criterium van succesvol samenwerken is bovenal vertrouwen hebben en elkaar wat gunnen.
Verwachting is dat in 2022 gestart wordt met de 'Quick Wins’.

Thema 4: (Colfinanciering — bv. hoe gaan we de eilander financiering borgen, hoe wordt de
co financiering van derden ingezet en verdeeld?
Uitgangspunt is dat het een gezamenilijke opgave is.

Co financiering kan bij verschillende partijen vandaan komen; Gemeenten, Provincie,
Waddenfonds etc.

Een vraag die ter discussie wordt gesteld is of de financiering op programmaniveau of
projectniveau aangeviogen moet worden. Dit is ook afhankelijk van de manier waarop het
geld binnenkomt. Dit raakt ook rechtstreeks aan de slagvaardigheid binnen het Programma.

Afgesproken wordt om de co(financiering) wel als onderwerp te bespreken tijdens de
Raads2daagse, zonder opties/keuzes voor te leggen.

Thema 5: Samenwerkingsprogramma of Subsidieprogramma

Samenwerkingsprogramma of subsidieprogramma? Het is uiteindelijk wat we er met elkaar
van maken. intentie is in ieder geval om aan te tonen dat we als eilanden met elkaar kunnen
samenwerken om zo krachtig en zelfstandig te blijven, en het daarmee ook een hoger doel
dient, namelijk het verbeteren van de Leefbaarheid.
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Thema 6: Ambtelijke organisatie

Er is een enquéte gehouden onder de ambtelijke medewerkers die hebben deelgenomen in
de werkgroepen, deze wordt nog besproken met de medewerkers. Het is uiteindelijk aan de
DR om verdere besluiten te nemen over de ambtelijke organisatie.

4. Mededelingen
Er wordt geen gebruikt gemaakt van de mededelingen.

5. Rondvraag

Dick Visser geeft een signaal over de afwezigheid van bestuurders tijdens het PRW-
werkatelier Duurzame Mobiliteit Waddeneilanden. Marijn Oud ligt toe dat er gedurende de
week (5,6,7 oktober) verschillende sessies georganiseerd zijn waaraan verscheidene
medewerkers van de eilanden hebben deelgenomen. Voor deze bijeenkomsten waren géén
bestuurders uitgenodigd. Er is goed contact met PRW over het vervolg op deze dag.

Elsje de Ruijter merkt op dat het op het gebied van communicatie rondom het Programma

Waddeneilanden en overige zaken momenteel erg rustig is, en adviseert om ook de raden
goed te betrekken bij ontwikkelingen.

Voorzitter, Interim secretaris-adviseur,
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