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De Puzzel van Waspik 
Puzzelstuk 11: Van het SIE2-programma naar de bestuurlijke 

vaststelling Dorp Uitvoeringsplan (DUP) van Waspik  
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Thema Planning en organisatie. 

Wat gebeurt er? De basis puzzel leggen voor het DUP1 van Waspik. 

Wat houdt het in? Het houdt een uitvoeringsplan in om Waspik energieneutraal te krijgen. 
Dat draagt bij aan de doelstelling van de gemeente Waalwijk om 
klimaatneutraal te zijn in 2043. 

Wat levert het op? Een integraal en bestuurbaar uitvoeringsplan voor verduurzaming. 

Status In voorbereiding; werkt toe naar bestuurlijke vaststelling eind 2026. 

Met welke projecten 
uit het 
Uitvoeringsprogramma 
Duurzaamheid 2024–
2027 hangt dit 
puzzelstuk samen? 

1, 5, 7, 9, 12, 19 en 27 

 

Tijdspad 2023–einde 2026. 

Rol Gemeente Stuurt proces en schrijft het DUP; bereidt bestuurlijke besluitvorming voor. 

Rol WEN Levert inhoudelijke input en koppelt praktijkervaring en Wensen van 
inwoners terug. 

 

Wat houdt dit puzzelstuk in? 

Het Dorp uitvoeringsplan (DUP) vormt het centrale document waarin alle onderdelen van de 
energietransitie in Waspik samenkomen. Het DUP beschrijft hoe Waspik de komende jaren 
stap voor stap werkt aan een duurzaam, betrouwbaar, betaalbaar en toekomstbestendig 
energiesysteem2. 

Het plan bouwt voort op de inzichten, projecten en analyses die in de periode 2023–2025 
binnen SIE2 tot stand zijn gekomen. In deze periode is, met input vanuit het dorp en 
relevante partners, gewerkt aan de Puzzel van Waspik. De mogelijke bouwstenen van een 
toekomstig energiesysteem zijn daarbij onderzocht. Het is de start van het maken van een 
integraal beeld van hoe het energiesysteem van Waspik werkt en welke maatregelen kansrijk 
en logisch zijn. Deze puzzel vormt het inhoudelijke fundament voor het DUP. Waar SIE23 
gericht was op begrijpen, ontdekken en onderzoeken van de puzzel, richt het DUP zich op 
definiëren, faseren en uitvoeren. 

 
1 Het uitvoeringsplan waarin staat welke stappen een dorp de komende jaren zet in de energietransitie en in 
welke volgorde. (Link) 
2 Het geheel van opwek, transport, opslag en gebruik van energie. (Link) 
3 Programma (2023–2025) waarin samen met inwoners en lokale partijen is onderzocht hoe de energietransitie 
in Waspik kan worden vormgegeven. (Link) 

https://www.nplw.nl/uitvoeringsplan/kenmerken
https://www.rvo.nl/onderwerpen/energiesysteem
https://www.energiewerkplaatsbrabant.nl/werkgroepen/werkgroepen+sociale+innovatie+energietransitie2/default.aspx
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Rolverdeling 
De gemeente vervult hierin de regierol. Zij is verantwoordelijk voor het opstellen van het 
DUP, het samenbrengen van alle inhoudelijke inzichten uit de Puzzel van Waspik en het 
voorbereiden van de bestuurlijke besluitvorming. Daarbij bewaakt de gemeente de 
samenhang met andere beleidskaders en zorgt zij voor een zorgvuldig proces richting 
vaststelling. 

WEN4 levert inhoudelijke input vanuit de praktijk en brengt het perspectief en de belangen 
van inwoners in. Door kennis uit het dorp te bundelen en ervaringen terug te koppelen, 
draagt WEN bij aan een DUP dat aansluit bij wat lokaal haalbaar en wenselijk is. 

 

Wat is sinds 2023–2025 al gedaan (programma SIE2) 

Binnen het SIE2-programma is gewerkt aan de inhoudelijke voorbereiding van een DUP voor 
Waspik. De Puzzel van Waspik, dit document, vormt het eindresultaat van deze fase. Hierin 
staan alle inzichten, projecten, analyses en uitgangspunten gebundeld, met een doorkijk naar 
de toekomst. Het document beschrijft hoe we het toekomstige energiesysteem van Waspik 
onderzoeken, welke keuzes in de toekomst logisch kunnen zijn en welke randvoorwaarden 
daarbij zouden kunnen horen voor Waspik. 

De Puzzel van Waspik vormt samen met de nog uit te voeren onderzoeken de bouwstenen 
voor het DUP. Daarmee heeft SIE2 de basis gelegd waarop in 2026 een volledig, 
samenhangend uitvoeringsplan kan worden ontwikkeld. 

 

Belangrijke elementen die in deze jaren zijn opgebouwd zijn: 

• integrale analyse van warmtevraag, elektriciteit, opwek en netcapaciteit5; 

• inzicht in bewonersgedrag, woningvoorraad en lokale kansen; 

• uitvoering van eerste projecten zoals energiebesparing en opwekverkenningen; 

• samenwerking tussen gemeente, WEN, agrariërs, bedrijven en regionale partners; 

• voortschrijdend inzicht via instrumenten zoals de Digital Twin; 

• gesprekken en dialoog met inwoners over zorgen, behoeften en voorkeuren. 

Deze periode stond in het teken van verkennen, leren en ontwerpen, zodat in 2026 alle 
puzzelstukken kunnen worden vertaald naar één uitvoerbaar Dorp Uitvoeringsplan. 

 

Rolverdeling 
In de periode 2023–2025 heeft de gemeente processen georganiseerd, kennis verzameld en 
beleidsmatige kaders ontwikkeld om toe te werken naar een DUP voor Waspik. Zij heeft 
hierin de samenhang bewaakt tussen onderzoeken, projecten en betrokken partners, en 
gezorgd voor een integrale aanpak. 

 
4 Lokale energiecoöperatie van en voor inwoners en ondernemers die zich inzet voor energiebesparing en 
duurzame energie in Waspik. (Link) 
5 De maximale hoeveelheid elektriciteit die het netwerk kan vervoeren. (Link) 

https://waspikenergieneutraal.nl/
https://www.netbeheernederland.nl/netcapaciteit-en-flexibiliteit
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WEN heeft in deze fase praktijkervaring ingebracht, gesprekken met inwoners georganiseerd 
en signalen uit het dorp actief teruggekoppeld. Daarmee heeft WEN bijgedragen aan het 
verdiepen van inzicht in bewonersgedrag, zorgen, behoeften en lokale kansen. 

 

Waarom dit puzzelstuk belangrijk is voor Waspik 

Het DUP vormt het document waarmee Waspik de volgende fase van de energietransitie 
ingaat. Zonder een integraal uitvoeringsplan: 

• ontstaat versnippering in projecten; 

• ontbreekt overzicht over fasering en investeringen; 

• worden bewoners, bedrijven en partners onvoldoende meegenomen; 

• is bestuurlijke besluitvorming minder stevig onderbouwd. 

Het DUP is nodig om alle losse onderdelen van de puzzel samen te brengen tot één koers die 
past bij de leefomgeving, het energienet en de economische kansen van Waspik. 

 

Rolverdeling 
De gemeente bewaakt de integraliteit en kwaliteit van het DUP. Zij zorgt ervoor dat het plan 
een samenhangende en bestuurlijk goed onderbouwde koers biedt voor de energietransitie 
in Waspik, passend bij de leefomgeving, het energiesysteem en economische ontwikkelingen. 

WEN brengt daarbij de lokale logica en uitvoerbaarheid in beeld. Door vanuit het dorp te 
redeneren, helpt WEN om te toetsen of voorgestelde keuzes aansluiten bij wat inwoners en 
lokale partijen kunnen en willen dragen 

 

Welke impact dit puzzelstuk kan hebben 

Het DUP geeft invulling aan concrete keuzes voor de komende 10–15 jaar. Het plan maakt 
het mogelijk om: 

• projectprioriteiten en uitvoeringstempo te bepalen; 

• projectinitiatieven en oplossingen te toetsen op haalbaarheid en betaalbaarheid; 

• inwoners en bedrijven duidelijkheid te bieden over wat wanneer op hen afkomt; 

• partners zoals Enexis6, woningcorporaties en ZLTO7 tijdig te betrekken; 

• investeringen te koppelen aan de technische werkelijkheid van het energiesysteem. 

 

Voor bewoners biedt het DUP-overzicht, duidelijkheid en een gemeenschappelijk 
toekomstbeeld. 

 

 
6 Netbeheerder die verantwoordelijk is voor het regionale elektriciteits- en gasnet. (Link) 
7 Zuidelijke Land- en Tuinbouworganisatie; belangenbehartiger en kennispartner voor agrariërs. (Link) 

https://www.enexis.nl/energietransitie
https://www.zlto.nl/
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Rolverdeling 
De gemeente vertaalt het DUP, na vaststelling, naar de jaarlijkse uitvoering. Zij zorgt voor 
prioritering, fasering en aansluiting met beschikbare middelen, partners en 
uitvoeringscapaciteit, zodat de ambities uit het plan daadwerkelijk kunnen worden 
gerealiseerd. 

WEN ondersteunt in deze fase vooral de communicatie, participatie8 en lokale uitvoering. 
Door inwoners en initiatieven te blijven betrekken, draagt WEN bij aan draagvlak en aan een 
soepele uitvoering van projecten die voortvloeien uit het DUP. 

 

Hoe ziet het vervolg eruit? (2026 en verder) 

Het jaar 2026 staat in het teken van het verder uitwerken, afronden en bestuurlijk 
voorbereiden van het DUP. De belangrijkste stappen zijn: 

• het beoordelen van projectinitiatieven en oplossingen op haalbaarheid, technische 
randvoorwaarden en betaalbaarheid; 

• afstemming met inwoners, bedrijven, WEN en partners; 

• verwerken van inzichten uit lopende onderzoeken, zoals warmtevraag, netcapaciteit9 
en lokale opwek; 

• opstellen van een uitvoeringsstrategie met fasering en prioriteiten. 

 

De bestuurlijke vaststelling van het DUP vindt pas plaats nadat twee essentiële kaders door 
de gemeenteraad zijn vastgesteld: 

• de Energiesysteemvisie10, waarin randvoorwaarden (leidende principes), 
toekomstscenario’s en ontwikkelpaden worden opgesteld die helpen om keuzes te 
maken over het energiesysteem van de toekomst. 

• het Warmteprogramma11, waarin gebiedsgerichte keuzes worden gemaakt voor 
warmteoplossingen en de fasering daarvan.  

 

Deze documenten bepalen de strategische koers waarbinnen het DUP moet passen. Pas na 
hun vaststelling kan het DUP bestuurlijk worden vastgesteld, zodat alle onderdelen 
inhoudelijk en beleidsmatig goed op elkaar aansluiten. Na bestuurlijke vaststelling wordt het 
DUP het sturend document voor uitvoering in de jaren daarna. 

 

Rolverdeling 
In 2026 leidt de gemeente de verdere totstandkoming van het DUP. Zij bewaakt de 
samenhang met de Energiesysteemvisie en het Warmteprogramma, verwerkt de uitkomsten 

 
8 Het betrekken van inwoners bij plannen en besluiten. 
9 De maximale hoeveelheid elektriciteit die het netwerk kan vervoeren. (Link) 
10 Gemeentelijk document met keuzes en uitgangspunten voor het toekomstige energiesysteem (elektriciteit, 
warmte en opwek). Deze is nog in ontwikkeling. 
11 Beleidsdocument waarin staat hoe de gemeente de gebieden stap voor stap laat overstappen op duurzame 
warmte. Deze is nog in ontwikkeling. (Link) 

https://www.netbeheernederland.nl/netcapaciteit-en-flexibiliteit
https://www.waalwijk.nl/_flysystem/media/Transitievisie%20warmte.pdf
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van lopende onderzoeken en bereidt de bestuurlijke besluitvorming zorgvuldig voor. Na 
vaststelling wordt het DUP het sturend document voor de uitvoering in de jaren daarna. 

 

WEN levert in deze fase inhoudelijke input, borgt het perspectief van inwoners en 
ondersteunt de lokale uitvoerbaarheid van het plan. Door betrokken te blijven bij de 
uitwerking en communicatie draagt WEN bij aan een gedragen en realistisch uitvoeringsplan 
voor Waspik. 


