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Schema voor ondersteuning 0-4 jaar
Alle kinderen in beeld!
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Toelichting: Schema voor ondersteuning 0-4 jaar
Alle kinderen in beeld!

De kleuren op het stroomschema corresponderen met de kleuren die gehanteerd worden door JGZ bij
de verschillende niveaus van zwaarte.

Prenatale huisbezoeken vinden plaats door GGD/JGZ bij kwetsbare gezinnen. Prenatale
zorgverleners (verloskundige, kraamzorg, gynaecoloog) en Veilig Thuis kunnen JGZ hiervoor
inschakelen, signaal gestuurd.

Het toeleiden van kinderen met VVE ondersteuningsvragen (0 tot 4 jaar) naar PG en KDV valt onder
de verantwoordelijkheid van GGD/JGZ. Toeleiden van kinderen vindt plaats op basis van de VVE
indicatoren door consultatiebureaumedewerker GGD/JGZ.

Kinderen met een VVE indicatie worden voor preventief logopedisch onderzoek verwezen naar de
logopedist van GGD/JGZ

GGD/JGZ zorgt voor overdrachtsgegevens vanuit kinddossier naar PG en KDV.

GGD/JGZ zal waar nodig in samenwerking met ouders en PG/KDO, externe specialisten inschakelen
m.b.t. tot extra ondersteuning/behandeling . Hierbij valt te denken aan logopedist, orthopedagoog,
kinderarts, enz.

GGD/JGZ blijft betrokken en het kind/gezin volgen.

Er wordt binnen de uitvoering van ondersteuning bij KDV en PG uitgegaan van 5 niveaus voor
ondersteuning. (zie schema)

PG, KDV'’s en scholen en GGD/JGZ zijn samen verantwoordelijk voor warme overdracht van kinderen
met extra ondersteuningsvragen naar basisscholen.

Na overdracht naar de basisschool ligt de verdere verantwoordelijkheid voor ondersteuning bij de
school en het samenwerkingsverband.

Het CJG kan op alle niveaus worden ingeschakeld.
Bij KDV’s en PG komen ook de ouders in beeld: Opvoeden en begeleiden gaat over ontwikkelen en

de context. In KDV en PG wordt de context waarin kinderen opgroeien, gesignaleerd en de vragen die
er zijn kunnen met het CJG worden besproken.



Toelichting bij de verschillende niveaus 0-4 jaar
Per niveau maken organisaties eigen keuzes en hebben ze een communicatiestructuur.

Niveau 1: Algemene ondersteuning in de groep.

De pedagogisch medewerker is verantwoordelijk voor het verzorgen van kwalitatief goede begeleiding

aan de kinderen in de groep. Zij speelt daarbij in op de ondersteuningsbehoeften die de kinderen

hebben. Zij richt de begeleiding aan de groep dusdanig in dat de kans op het ontstaan van

ontwikkelingsproblemen bij kinderen zoveel mogelijk wordt voorkomen.

De pedagogisch medewerker:

- schept een positief pedagogisch klimaat, waarbinnen de kinderen voldoende tijd en gelegenheid
krijgen tot ontwikkelen;

- stelt zich open op t.a.v. het samenwerken met collega’s met als opdracht het leren van en met
elkaar;

- gebruikt verantwoorde werkwijzen en methodieken;

- differentieert naar ontwikkeling, naar tempo en behoefte;

- brengt betrokkenheid, basiskenmerken en ontwikkelingslijnen in kaart

- evalueert regelmatig de brede ontwikkeling, de specifieke ontwikkeling en de vorderingen van de
kinderen met collega’s.

- signaleert;

- bespreekt regelmatig de ontwikkeling met de ouders en stemt af op vragen van ouders.

Indien de ontwikkeling van kinderen daartoe aanleiding geeft, heeft de pedagogisch medewerker de
verantwoording voor het inschakelen van extra ondersteuning (GGD/JGZ) om deze kinderen goed te
kunnen blijven begeleiden. We spreken dan van extra ondersteuning in de groep op Niveau 2.

Niveau 2: Extra ondersteuning in de groep.

De pedagogisch medewerker maakt aanpassingen in de begeleiding voor individuele kinderen of
groepen van kinderen op grond van de observaties. De VVE geindiceerde kinderen krijgen structureel
begeleiding bij spelen en specifieke taalgebruiksituaties. De pedagogisch medewerker geeft extra
begeleiding op basis van observaties en gesprekken met de teamleider/ coérdinator.

De pedagogische medewerker zorgt voor:

- meer individuele begeleiding, tutoring van de VVE geindiceerde kinderen;

- ouders betrekken bij de ondersteuning en op de hoogte houden over de voortgang;

- extra ondersteuning en feedback aan kinderen;

- het inzetten van plannen voor specifieke begeleiding.

De pedagogisch medewerker evalueert na een afgesproken periode de gegeven hulp en gaat na of de
extra begeleiding/ extra ondesteuning succes heeft gehad. Op grond van de evaluatiegegevens neemt
de pedagogisch medewerker samen met collega’s/ teamleider en de ouders en JGZ een
voortgangsbeslissing.

Dit kan zijn:

- door het kind weer op te nemen in de algemene ondersteuning in de groep (Niveau 1);

- doorgaan met de ingezette extra ondersteuning (Niveau 2);



- door in overleg met de teamleider/ codrdinator en ouders en JGZ het kind voor te dragen voor
speciale ondersteuning, omdat de problematiek ernstiger en complexer blijkt en daardoor vraagt
om speciale ondersteuning met intern en/of extern onderzoek (Niveau 3).

Niveau 3: Extra ondersteuning na consultatie en/of onderzoek. (HGPD)

De pedagogisch medewerker bespreekt het kind met de pedagoog/ teamleider en een externe

deskundige/ GGD/JGZ. In deze bespreking worden de vervolgstappen afgesproken en vervolgens

uitgevoerd. Dit kan intern of extern zijn, waarbij de ouders nauw betrokken worden (zij moeten altijd

schriftelijk toestemming geven).

Op basis van de systematisch verzamelde informatie en conform de HGPD-leidraad, brengen de

pedagogisch medewerker en de teamleider/ codrdinator samen met de externe deskundige, het

probleem van het kind in kaart en wegen samen mogelijke oplossingen.

Om deze oplossingen om te zetten in concrete activiteiten wordt een handelingsplan opgesteld. De

handelingsacties beschrijven de speciale ondersteuningsactiviteiten die de pedagogisch medewerker

gaat uitvoeren. De pedagogisch medewerker voert de handelingsacties in de groep uit, eventueel

ondersteund door de teamleider/ codrdinator.

Het inzetten van speciale ondersteuning richt zich o.a. op:

- het aanpassen van het ontwikkelingsprogramma;

- deintensivering van (individuele) tutoring, spelbegeleiding;

- het creéren van een positief speel/werkklimaat;

- het blijven bevorderen van een positief zelfbeeld bij het kind;

- ouders betrekken bij de ondersteuning en op de hoogte houden over de voortgang.

De pedagogisch medewerker en de teamleider/ codrdinator en eventueel de externe deskundige

evalueren de gegeven hulp en gaan na of de speciale zorg effect heeft.

Op grond van deze evaluatie wordt samen met de ouders een voortgangsbeslissing genomen.

Dit kan zijn:

- doorgaan met begeleiding in de speciale ondersteuning op dit niveau, gericht op haalbare doelen;

- teruggaan naar het niveau van extra ondersteuning (Niveau 2) of het niveau van algemene
ondersteuning (Niveau 1);

- aanmelding voor advies Integrale vroeghulp.

- bredere gezinsgerichte hulp/steun?

Niveau 4: Overleg met CJG/ IVH/ (integrale vroeghulp) en ondersteuningsteam
Ouders of zeorgccoordinator melden het kind aan bij IVH voor onderzoek en advies voor
behandeling. Of ouders melden hun kind aan bij CJG. Het CJG helpt ouders verder in het traject.
Aanmelding zonodig ondersteund door GGD/JGZ, waarbij met toestemming van ouders informatie uit
uit kinddossier wordt verstrekt.
Als er nog vragen zijn, kan aanvullend extern onderzoek plaatsvinden om de hulpvraag nog duidelijker
in beeld te brengen.
Aanmeldingen voor de ondersteuningsteams worden gedaan door professionals.
Middels een aanmeldingsformulier kan gevraagd worden om:
Een raadpleging op naam, dus met toestemming van de ouders:
o Een consultatie: op een consultatieformulier (een A4tje) wordt compact de vraag
gesteld.
o Een dossierbespreking: de informatie is een volledig dossier.



Een anonieme raadpleging: op een consultatieformulier (een A4tje) wordt compact de vraag
gesteld.
Naar aanleiding van de melding nodigt het ondersteuningsteam casusspecifiek de personen uit die
noodzakelijk zijn voor de bespreking.

Niveau 5: Opvang in een speciale setting.



