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Het is ruim twee jaar geleden dat ons 
college van start is gegaan met de 

uitvoering van het coalitieakkoord. In deze 
mid-term review laten wij eilanders graag 
zien wat we al hebben bereikt en wat we 

nog gaan doen de komende jaren. 

Dit coalitieakkoord is onderverdeeld in 
vier programma’s:

Programma 1: Sociaal
“Omkijken naar elkaar”

Programma 2: Leefomgeving 
“Fijn wonen en veilig buiten zijn”

Programma 3: 
Economie en werkgelegenheid 

“Circulaire economie en 
verantwoord 4-seizoenentoerisme”

Programma 4: Burger en bestuur 
“Samen sterk in open dialoog”

Het huidige college heeft zich vanaf begin 
van deze termijn ingezet om een positieve 
impact te maken op onze gemeenschap. 

In de komende 1,5 jaar van ons college 
staat er een aantal belangrijke opgaven, 

projecten en initiatieven op de agenda die 
de leefbaarheid op Schiermonnikoog 

verder moeten verbeteren. 

Een deel van deze opgaven bevindt zich in 
de uitvoering, andere worden opgestart. 

Recent zijn Buitenkans, 
het participatietraject De Nieuwe Route en 

de aanpak van netcongestie 
geïntroduceerd. Deze initiatieven zijn niet 
alleen gericht op het oplossen van huidige 
vraagstukken, maar ook op het creëren van 

duurzame oplossingen die de 
toekomst van Schiermonnikoog 

waarborgen. Hieronder volgt een 
opsomming van de belangrijkste zaken die 

we de komende periode gaan 
afmaken, waarbij we altijd de leefbaarheid 
van onze prachtige eilandgemeente voor 

ogen houden.



Wat is er 
bereikt?
Sociaal

• Gezond leven akkoord

• Proefopzet Dagopvang

• Paidwijzer

• Cultuursubsidies

• Realisatie Leerontwikkelcentrum

• Succesvolle sportraad

• Vuurwerkdeal met inwoners

Wat pakken 
we op?
Sociaal

• De brede werkgroep gezonde levensstijl  

• Toekomstbestendige zorg

• Cultuurnota

• Doorgaande leerlijn dankzij het LOC

• Opleveren Leerontwikkelcentrum

• Voldoende rijksmiddelen voor gezond en 
   actief leven



Wat is er 
bereikt?
Leefomgeving

• Jeu de Boulesbaan

• APV geactualiseerd

• Waterbesparingscampagne gestart

• Compostproject in samenwerking 
   met de boeren

• Happy Cups (plasticvrije PHA-cups)

• Global goals

• Jachthaven gerevitaliseerd

• Woon(zorg)visie met 
   uitvoeringsprogramma

• Huisvestingsverordening herzien met nog   
   meer aandacht voor woningen van eilanders

• Omgevingswet ingevoerd

• Herstelbesluit bestemmingsplan 
   verbrede reikwijdte

• Inspiratiegids Overtuinen

• Beleid Duurzaamheid op Streek

• Skatebaan voor de jeugd 
  (realisatie in 2025)

Wat pakken 
we op? 
Leefomgeving

• BIBOB beleid

• Fout parkerenbeleid

• Handhaven op oneigenlijk gebruik

• +/- 20 koopwoningen op Oost

• +/- 20 sociale huurwoningen op 
   locatie Oude Centrale bouwen in 2026

• Planuitwerking voor overige 
  4 inbreidingslocaties samen 
  met o.a. Waddenwonen

• Omgevingsvisie

• Mogelijkheden voor huisvesting op 
  boerenerven verkennen

• Straatverlichting verledden en dimmen

• Gebiedsplan centrum



Wat is er 
bereikt? 
Economie en werkgelegenheid

• Evaluatie horecaconvenant

• Ondersteuning transitie boeren

• 85 subsidies en regelingen voor isolatie en    
   verduurzaming verstrekt

Wat pakken 
we op? 
Economie en werkgelegenheid

• Personeelshuisvesting realiseren met 
   ondernemers 

• Herzien 10 Pijlers toeristische visie 

• Realisatie Maritiem Centrum 

• Strandvisie geïmplementeerd 

• Stevige gesprekspartner 
   gebiedsontwikkeling en bereikbaarheid 
   Lauwersoog 

• Energieplan vastgesteld 

• Minimaal 20 huizen gasloos 

• Optimaal gebruik maken van subsidies en    
   voorzieningen 

• Duurzame ondernemerskring 

• Project CO2-reductie geslaagd 

• Waterreductiecampagnes 



Wat is er 
bereikt?
Burger en bestuur

• Een fi nancieel gezonde gemeente

• Regiodeal met de 5 eilanden

• 10 miljoen voor gebiedsinvestering

• Organisatie-ontwikkeling gestart

• Buitenkans en De Nieuwe Route 
   in uitvoering 

Wat pakken 
we op? 
Burger en bestuur

• Anticiperen op het ravijnjaar

• Uitvoering regiodeal en 
   gebiedsinvesteringen

• Toeristenbelasting effectief en 
   effi ciënt innen

• Participatiebeleid op orde

• Participatieverordening vastgesteld

• Jeugdraad

• Visie op de dienstverlening

• Open dag gemeentehuis voor inwoners

• Verduurzamen maatschappelijk en 
   gemeentelijk vastgoed

• Uitwerken consequenties gasboringen en    
   PAWOZ

• Organisatieonderzoek naar 
   uitvoeringskracht op de lange termijn



Met dank aan alle medewerkers voor hun 
tomeloze inzet, de gemeenteraad voor hun steun en 

vertrouwen en grote betrokkenheid van onze inwoners.


