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Werkgelegenheidsenquéte 2024

Aan bedrijven en instellingen in Fryslan

Hierbij ontvangt u de jaarlijkse Provinciale Werkgelegenheids-
enquéte. Deze enquéte wordt verstuurd naar een groot deel
van de Friese bedrijven en instellingen. Zo verzamelen we
informatie die onmisbaar is voor het economisch beleid van
provincie, regio's en gemeenten. Inzicht in de ontwikkelingen
van bedrijven en banen is nodig om een beeld te kunnen
vormen van de economische situatie.

Uitkomst uit het onderzoek van vorig jaar laat zien dat per

1 april 2023 de werkgelegenheid in Fryslan 2,1% hoger lag
dan op 1 april 2022. De provincie telde niet eerder zoveel
werkgelegenheid. De werkgelegenheid nam in de meeste
sectoren toe. De zakelijke dienstverlening kende tussen 2022
en 2023 de grootste absolute groei met een toename van
1.680 banen (+4,3%). De sectoren zorg & welzijn en handel
volgen met een groei van respectievelijk 1.310 (+2,2%) en 965
(+1,8%) banen.

Om de ontwikkeling van de werkgelegenheid in Fryslan te

kunnen volgen vragen wij u vriendelijk ook dit jaar onze
werkgelegenheidsenquéte in te vullen. Het invullen van de

Leeuwarden, mei 2024

vragenlijst vergt slechts enkele minuten; wij stellen u slechts
een paar korte vragen over het aantal medewerkers in uw
bedrijf. Bent u ZZP-er, freelancer, oefent u een vrij beroep uit,
dan ook vragen wij u deze enquéte in te vullen.

Cijfers over de Friese werkgelegenheid vindt u in onze

digitale databank.Te vinden op www.fryslan.frl onder de
knop Staat van Fryslan.

Met vriendelijke groet,

Drs. A.A.M. Brok,
commissaris van de Koning in de provincie Fryslan

Het WGR Fryslan staat geregistreerd bij het College
Bescherming Persoonsgegevens onder nummer 1157596.
Informatie werkgelegenheidsenquéte /werkgelegenheids-
cijfers: WGR Fryslan, Antwoordnummer 3269, 8900 VC
Leeuwarden, telefoon 0568-292 5925, e-mail: wgr@fryslan.nl




Werkgelegenheidsontwikkeling Provincie Fryslan 2022-2023

Totaal aantal banen, per 1 april

Groei 2022-  Groei 2022-2023

2022 2023 2023 abs. Fryslan in %
Gezondheids- en welzi 60.770 62.080 1.310 2,2

« Wat is de werkgelegenheidsontwikkeling in de
verschillende sectoren over de afgelopen jaren?

» Hoe staat het met het aantal banen op bedrijventerreinen
en kantoorlocaties?

» Hoe heeft de R&T sector zich per gemeente ontwikkeld

Werkgelegenheidsregister Fryslan

Het werkgelegenheidsregister (WGR) Fryslan registreert
sinds 1978 de werkgelegenheid bij bedrijven en instellingen
in Fryslan door middel van een jaarlijks terugkerende

enquéte.
sinds 20007?
« In welke gemeenten zijn de zorg- en welzijnsinstellingen
Doel van het WGR sterk vertegenwoordigd?

» Hoe is de werkgelegenheidsontwikkeling in de

Doel van het werkgelegenheidsregister Fryslan is het . )
verschillende gemeenten of streekregio’s?

verkrijgen van actuele, betrouwbare en gedetailleerde
basisinformatie over de werkgelegenheid van alle bedrijven

en instellingen in de provincie Fryslan. . ..
9 P Y Worden de gegevens alleen in de provincie

Fryslan verzameld?
Voor wie is het WGR bedoeld? In Nederland zijn in totaal 21 provinciale en regiogerichte
registers actief. Zij zijn verenigd in de stichting LISA. LISA
bundelt de uitkomsten tot landelijke cijfers. Informatie
is te vinden op www.lisa.nl of te verkrijgen via de LISA
Projectorganisatie, postbus 597, 7500 AN, Enschede,
telefoon 053 — 4825080, e-mail info@lisa.nl.

De gegevens zijn bedoeld als basis voor het sociaal-
economisch en ruimtelijk beleid van provincie en gemeenten
in Fryslan. Daarnaast worden de gegevens gebruikt ter
ondersteuning van arbeidsmarkt- en investeringsbeleid. Ook
worden de werkgelegenheidscijfers gebruikt voor onderzoek
en in publicaties op sociaal-economisch terrein.

Geregistreerde informatie en veel gestelde
vragen

In het Werkgelegenheidsregister worden opgeslagen: naam
organisatie, vestigingsadres, bedrijfsomschrijving en aantal
werknemers. Hiermee kan antwoord gegeven worden op
veel gestelde vragen zoals:



