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#wijzijnprovinciefryslan

Traineeship projectleiders voor statushouders
Zou jij willen werken bij een Nederlandse overheid? Dat komt dan goed uit. De provincie Fryslân zoekt 

statushouders die willen werken in een politiek-bestuurlijke omgeving en die zich willen ontwikkelen als 

projectleider. Als trainee heb je de mogelijkheid om vanuit veel verschillende functies te werken aan, met 

en vóór de samenleving. Dus: is jouw diploma gewaardeerd op minimaal Nederlands HBO-niveau?  

Lees dan even verder en maak kennis met ons aanbod.

Wat is eigenlijk een traineeship?

Een traineeship is vergelijkbaar met een startersfunctie bij 

een werkgever. Trainees combineren werken met leren en 

doen in korte tijd veel werkervaring op. Om dat mogelijk 

te maken krijgen zij persoonlijke begeleiding en veel 

trainingen. Daarbij is er ook aandacht voor persoonlijke 

ontwikkeling. Een traineeship duurt meestal een paar 

jaar. Gedurende die tijd krijg je een normaal startsalaris
.

Waarom heeft de Provincie Fryslân een 
traineeship voor statushouders?

De overheid is er voor de burgers. Ook als het gaat om het 

vinden van werk. Met het Traineeship Projectleider voor 

statushouders richt de provincie Fryslân zich speciaal tot 

de nieuwe Nederlanders. Zo helpt zij om iedereen actief 

te laten deelnemen aan de samenleving. Bovendien is de 

provincie altijd op zoek naar nieuw talent. 
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Sanne Lies  |  Trainee  |   

‘Binnen het traineeship krijg je vele kansen 

en geloven je collega’s echt in je. Door 

de verantwoordelijkheid die je krijgt, 

leer je snel en ontwikkel je je snel tot een 

volwaardige projectleider.’ 

Wij zijn provincie Fryslân. Wie ben jij?

Wie zoeken we:

 y Je hebt een diploma dat aantoonbaar is gewaardeerd op 

Nederlands HBO of WO werk- en denkniveau. (Tip: vraag 

snel je diplomawaardering aan bij IDW. Dit kan namelijk 

een tijdje duren.)

 y Je bent 36 uur per week beschikbaar.

 y Je wilt jezelf ontwikkelen tot projectleider of 

beleidsmedewerker binnen de overheid.

 y Je hebt taalniveau B2 schrijf- en spreekvaardigheid 

(diploma behaald).

 y Je wilt werken binnen een politieke-bestuurlijke 

organisatie.

 y Je wilt je inzetten voor de samenleving.

 y Je staat positief en verbindend in het leven en wilt je 

expertise inzetten om het verschil te maken.

Ga naar www.fryslan.frl/
traineeship-statushouders 
om direct te solliciteren 
of voor meer informatie.

https://www.fryslan.frl/traineeship-statushouders
https://www.fryslan.frl/traineeship-statushouders


Hoe ziet ons traineeship eruit?

Start november 2023, duur 2 jaar

Schakeltraject, 4 maanden 

taal- en cultuurlessen, kennismaken met de organisatie 

Leer- en werkperiode, 20 maanden 

2 tot 4 opdrachten bij uiteenlopende afdelingen. Zo ontdek je welke werkzaamheden je het beste 

liggen en waar jij jezelf het meest op je plek voelt.

Afronding 

Bij goed functioneren krijg je na je traineeship een vast contract.

Elke vrijdag heb je je vaste inhoudelijke trainingsdag, gericht op ontwikkeling en samenwerking.

Tijdens het hele traineeship besteden we aandacht aan persoonlijke ontwikkeling en begeleiding op 

verschillende vlakken, zoals taal en cutluur.
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Ontwikkeling

Verbinden;
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ContractSTART
november 

2023

Schakeltraject
4 maanden

Taal- en cultuurlessen, 
kennismaken met de 

organisatie.

Leer- en werkperiode  | 2 tot 4 opdrachten
20 maanden

2 tot 4 opdrachten bij uiteenlopende afdelingen. Zo 
ontdek je welke werkzaamheden je het beste liggen 

en waar jij jezelf het meest op je plek voelt.

Hoe ziet ons traineeship eruit?

 y Elke vrijdag heb je je vaste inhoudelijke trainingsdag, gericht op  
ontwikkeling en samenwerking.

 y Tijdens het hele traineeship besteden we aandacht aan persoonlijke 

ontwikkeling en begeleiding op verschillende vlakken, zoals taal en cultuur.

TRAINEESHIP

2 jaar
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Wat biedt de provincie Fryslân  
als werkgever?

 y Een jaarcontract voor 36 uur met een  

uitstekend salaris.

 y Een Persoonlijk Duurzaam Inzetbaarheidsbudget  

voor je persoonlijke ontwikkeling.

 y Veel flexibiliteit, inclusief de mogelijkheid om 

compensatie-uren op te bouwen.

 y Een informele en persoonlijke werksfeer, met veel 

ruimte voor eigen inbreng. 

 y Goede doorgroeimogelijkheden.

 y Na twee jaar een vast contract bij goed functioneren.

Sana  |  Oud-trainee  | ‘Dit traineeship 

heeft mijn verwachtingen overtroffen. 

Het heeft me niet alleen geholpen bij het 

ontdekken van mijn passie, maar ook bij 

het versterken van mijn vaardigheden 

binnen mijn vakgebied.’



Daan  |  Oud-trainee  |  ‘Het 

traineeship gaf me de vrijheid en 

verantwoordelijkheid om me in 

hoog tempo te ontwikkelen als 

projectleider.’

Hoe solliciteer ik?

Sollicitatieproces

Informeren, 15 september

Infodag

Solliciteren 28 september, 

deadline motivatiebrief en/of filmpje + CV

Selectiedag 1/ Assesments, 9 en 16 oktober

Eerste ronde: kennismakinggespre

Selectiedag 2, 16 oktober  

Tweede ronde: assessmentmiddag  

(o.a. een taal assessment en  

samenwerkingsopdracht)

Start traineeship, November 2023

Hoe 
solliciteer 

ik?

Sollicitatieproces

Informeren
15 september 
Infodag

Solliciteren
28 september 
Deadline motivatiebrief en/of filmpje + CV

Selectiedag 1/ 
Assesments

9 en 16 oktober 
Eerste ronde: kennismakinggesprek

Selectiedag 2
16 oktober 
Tweede ronde: assessmentmiddag  
(o.a. een taal assessment en  
samenwerkingsopdracht)

Start 
traineeship November 2023 
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Extra informatie

De organisatie | De provincie Fryslân is één van de 

twaalf provincies in Nederland. Hier wonen bijna 

650.000 duizend mensen. Fryslân heeft een rijke 

geschiedenis waaronder een eigen taal. De Friese taal 

is ook erkend als tweede Rijkstaal. Bij de provincie 

Fryslân werken ongeveer 700 collega’s aan onder 

andere cultuur, de Friese economie, onderwijs & sport, 

duurzame energie & milieu en natuurlijk de Friese taal. 

Samen met de mienskip – het Friese woord voor de 

maatschappij of samenleving - werken we aan een mooi 

en sterk Fryslân.

Voor meer informatie of vragen

Infodag: Vrijdag 15 september 2023.

Op de website www.fryslan.frl/traineeship-provincie-

fryslan vind je meer informatie over onze traineeships 

en verhalen van andere trainees. 

Is iets onduidelijk of heb je nog vragen? Stuur dan een 

e-mail naar recruitment@fryslan.frl

Of stuur een bericht met Whatsapp: (06)29661639

Sana  | Oud-trainee  |  ‘Dit  

traineeship heeft mijn horizon 

verbreed en heeft me in staat 

gesteld om mezelf zowel persoonlijk 

als professioneel te ontwikkelen‘

Sanne Lies | Trainee  |  ‘De provincie 

Fryslân is een fijne organisatie om voor 

te werken. De collega’s zijn betrokken 

en behulpzaam. Fouten maken mag, 

waardoor je de ruimte krijgt en voelt 

om gewoon te doen en ervoor te gaan.‘

Daan  |  Oud-trainee  |  ‘Als  

(trainee) projectleider krijg je de 

kans om je in te zetten voor de  

grote maatschappelijke opgaven  

van deze tijd.’

 

https://www.fryslan.frl/traineeship-provincie-fryslan
https://www.fryslan.frl/traineeship-provincie-fryslan
mailto:recruitment%40fryslan.frl?subject=


 

8

Mattijs  |  ‘Je komt hier in een organisatie terecht waar 

mensen vooral positief zijn. En constructief en actief met 

je meedenken. Daarnaast krijg je hier veel mogelijkheden 

om jezelf te blijven ontwikkelen. Daarom werk ik heel 

graag voor de provincie Fryslân.’

Ghazal  |  ‘Provincie Fryslân is een organisatie 

met diversiteit aan werk, waarbij aandacht 

voor het individu voorop staat.’

Frysk in een notendop

Goeiemoarn  Goedemorgen

Mienskip  Samenleving

Trainee  Trainee

Oerheid  Overheid

Ferbine  Verbinden

Ûntwikkelje  Ontwikkelen

Feardigens  Vaardigheid 

Synergy  Synergie

Kofje/ Tee  Koffie/ Thee

Noch in noflike jûn

Nog een fijne avond

provincie@fryslan.frl  |  058 - 292 59 25  |  Whatsapp 06 - 10 26 88 31  |  www.fryslan.frl/traineeship-provincie-fryslan


