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Vragen uit interviews met college van B&W 

Waarom moet de huidige locatie gesloten worden?  

Met de eigenaar van het pand, het COA en de omgeving is drie jaar geleden afgesproken dat 

deze jongeren tot uiterlijk 1 september 2026 op deze locatie mogen blijven. 

 

Is het dezelfde groep die overgaat naar de Spaarpot. Die minderjarige jongeren zijn in 

drie jaar tijd toch ook ouder geworden? 

De jongeren in de Akert zijn 15, 16 of 17 jaar. Er zijn in de afgelopen periode dus jongeren  

in- en uitgestroomd. De groep die momenteel in de Akert verblijft, verhuist naar de Spaarpot. 

Gaat het hier om een kansrijke groep? Net zoals de groep die eerst op de Spaarpot 

zat? Of kunnen ze nog uitgezet worden? 

De jongeren verblijven hier in afwachting van hun asielprocedure. Na een besluit (zowel bij 
een positief als negatief besluit) van het IND over de asielaanvraag vertrekt de jongere 
dus altijd naar een andere locatie. Ook uitgeprocedeerde asielzoekers blijven niet op 
deze locatie. 

Gaat de gemeente of het COA het beheren? 

Het COA is verantwoordelijk voor de opvang en begeleiding van deze jongeren. De 

gemeente onderhoudt intensief contact met de locatiemanager over de gang van zaken. 

 

Hoe zit het met de studenten die in de Akert zitten namens het Anna. En komt er 

eventueel toch een verlenging?  

De Anna Zorggroep is eigenaar van de opvanglocatie in de Akert en wil het pand per 1 

september a.s. verkopen (vrij van huur). Momenteel wordt met de nieuwe eigenaar bekeken 

hoe de invulling na deze periode zal zijn, totdat er wordt gestart met de herontwikkeling van 

het gebied. De plannen hiervoor worden tijdens een Toekomstmarkt op 13 april aan de 

wijkbewoners gepresenteerd. 

In de bestuursovereenkomst tussen Anna Zorggroep, het COA en de gemeente staat de 

einddatum van 1 september 2026. Dit is ook steeds herhaald naar de omgeving (waaronder 

de klankbordgroep). Het college vindt betrouwbaar bestuur belangrijk. Daarom zal er geen 

verlenging komen. 

 

De gemeente geeft aan dat er nauwelijks incidenten hebben plaatsgevonden. Een 

ondernemer op de Spaarpot herinnert zich echter een massale vechtpartij rondom zijn 

autobedrijf en waar fatbikes zijn gestolen. Burgemeester is hiermee niet bekend, maar 

gaat het uitzoeken en zal de eigenaar hierover informeren.  

Tijdens de bijeenkomst werd verwezen naar een ernstig incident dat vlak bij een bedrijf op de 

Spaarpot zou hebben plaatsgevonden in de periode dat daar de TGO was gevestigd. 



Op 25 september 2024 heeft er inderdaad een incident plaatsgevonden waarbij twee 

bewoners van de TGO buiten het terrein slaags met elkaar zijn geraakt en een persoon is 

mishandeld. De aanleiding hiervoor lag in de relationele sfeer. 

De bewoner die verantwoordelijk was voor de mishandeling is hierna meteen overgeplaatst. 

 

Wie draait op voor de kosten? Gaat het naar de kosten van de inwoners van Geldrop-

Mierlo?  

Kosten zijn voor het COA en niet voor de gemeente.  

 

Wat gebeurt er met jongeren die strafrechtelijk iets doen? Kunnen ze daardoor 

gestraft of uitgezet worden? 

Deze jongeren worden net zoals Nederlanders bestraft volgens onze wet. Daarnaast neemt 

het COA ook intern maatregelen bij ongeoorloofd gedrag. 

Wat gebeurt er met het bedrijventerrein nadat de jongeren weer weg zijn over drie 

jaar?  

De gemeente heeft naast de asielopgave ook nog een regionale opgave bedrijventerreinen. 

De gemeente wil zich ook aan die afspraak houden en heeft de ambitie om het 

bedrijventerrein verder te ontwikkelen.  

Vragen uit interview met COA 

Met welk vervoersmiddel gaan de jongeren bijvoorbeeld boodschappen doen? 

De meeste jongeren hebben een fiets en krijgen les over hoe om te gaan met het verkeer.  

Waarom heeft het COA niet gedacht aan het verplicht opvangen van deze jongeren in 

pleeggezinnen door statushouders?  

Dit wordt door het COA al kleinschalig gedaan, maar op basis van vrijwilligheid. Zo kunnen 

jongeren nog beter aan hun integratieproces beginnen. 

Wanneer wordt er gestart met bouwen? Hoe ziet het proces eruit? Waarom zijn er nu 

twee verdiepingen? Of kan dit ook anders? Is de ondergrond leefbaar om daar het hele 

jaar te wonen? Is het terrein geschikt? Bij de vorige opvang was er veel modder etc. 

Na positieve besluitvorming door de gemeenteraad kan het COA starten met het opstellen 

van een business case voor deze locatie. Daar hoort ook het grondonderzoek bij. 

Hebben jongeren een tijd waarop ze ’s avonds uiterlijk binnen moeten zijn? 

In de huisregels op de locatie staat dat de jongeren vanaf 22.00 uur binnen moeten zijn. De 

begeleiding kan de jongeren echter niet dwingen om binnen te blijven, het is geen 

gevangenis. Daarnaast hebben ze ook meldplicht in de ochtend en avond.  

Is het verstandig voor bedrijven om extra beveiliging in te zetten wanneer jongeren 

bijvoorbeeld vakantie hebben? Dan zijn ze toch niet 24/7 op locatie? 

De jongeren wordt na schooltijd een activiteitenprogramma aangeboden, ook tijdens de 

vakantieperiode. Daar helpen ook partners, zoals LEVgroep en vrijwilligers uit de gemeente 

aan mee. Bij signalen van overlast kan altijd contact worden gezocht met de locatiemanager 



om te kijken hoe we dit samen kunnen oplossen. Bedrijven maken hun eigen afweging voor 

beveiliging. 

Wat is de huidige populatie van de groep?  

Momenteel zijn er een aantal jongeren uit o.a. Eritrea, Ethiopië en Yemen. De groep Syrische 

jongeren is een stuk kleiner geworden.  

 


