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Regiovisie 2028
Terugblik op de themasessies

Oktober 2026

In september 2026 gingen aanbieders, sociaal domein adviesraden, medewerkers van
gemeenten en GR JW en maatschappelijke partners met elkaar in gesprek over de toekomst van
hulp en ondersteuning in Midden-Holland.

Vanuit verschillende invalshoeken verkenden deelnemers wat nodig is om inwoners ook in de
toekomst passende, toegankelijke en samenhangende hulp en ondersteuning te bieden. De inzichten
vormen samen met de opbrengsten uit de gesprekken met ervaringsdeskundigen een belangrijke
bouwsteen voor de verdere ontwikkeling van de regiovisie 2028.

GR JW organiseerde zes themasessies
e ledereen hoort erbij, maar sommigen net meer dan anderen?
e Samenwerken om perspectief en kansen te vergroten
e Midden-Holland in 2050
e Samenwerken over verschillende gebieden heen
e Tussen laagdrempelig en geindiceerd aanbod
e Hoe komen we aan het stuur?

In de regio bestaat een breed gedeeld toekomstbeeld

Hoewel iedere sessie een eigen thema had, kwamen opvallend vaak dezelfde uitgangspunten naar
voren: het perspectief van inwoners als vertrekpunt, vertrouwen in elkaar, minder schotten tussen
domeinen en financieringsstromen en ruimte om samen te werken vanuit de bedoeling. We willen
laagdrempelig kunnen helpen en werken met wetenschap bewezen interventies.

Deelnemers van de themasessies zien een zorg- en ondersteuningslandschap voor zich waarin
inwoners centraal staan, hulp en ondersteuning als één samenhangend geheel worden ervaren en
organisaties samenwerken vanuit gelijkwaardigheid, respect voor elkaars kundigheid, en een
gezamenlijke verantwoordelijkheid.

Reflectie per themasessie

ledereen hoort erbij, maar sommigen net meer dan anderen?

De sessie over exclusie maakte duidelijk dat inwoners soms buiten bestaande routes voor hulp en
ondersteuning vallen. Deelnemers benadrukten het belang van laagdrempelige toegang, het
vroegtijdig herkennen van hulpvragen en het aansluiten bij de context van inwoners in plaats van bij
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systemen of labels. Vertrouwen, goede overdrachten en het wegnemen van schotten tussen
organisaties en financieringsstromen werden gezien als belangrijke voorwaarden om uitsluiting te
voorkomen.

Samenwerken om perspectief en kansen te vergroten

In deze sessie stond het perspectief van inwoners centraal als gezamenlijk vertrekpunt voor
samenwerking. Deelnemers benadrukten dat effectieve samenwerking tijd vraagt voor voorbereiding,
reflectie, relatieopbouw en gezamenlijke besluitvorming. Door samen te investeren in vertrouwen,
transparantie en een gedeeld beeld van doelen kan ondersteuning beter aansluiten bij wat inwoners
nodig hebben.

Midden-Holland in 2050

Tijdens deze toekomstverkenning schetsten deelnemers een toekomst waarin hulp en ondersteuning
voor inwoners als één geheel worden ervaren. Preventie, een sterke sociale basis, inclusie en
samenredzaamheid werden genoemd als belangrijke bouwstenen voor een toekomstbestendig zorg-
en ondersteuningslandschap. Om dit mogelijk te maken zijn meer ruimte voor maatwerk, vertrouwen
in professionals, kennisdeling en samenwerking noodzakelijk. Technologie, waaronder Al, biedt
kansen, mits het menselijke perspectief en kader behouden blijft.

Samenwerken over verschillende gebieden heen

De deelnemers concludeerden dat maatschappelijke vraagstukken zich niet houden aan de grenzen
van wetten, organisaties of financieringsstromen. Succesvolle samenwerking vraagt een gezamenlijke
opgave, gedeeld eigenaarschap, vertrouwen en duidelijke afspraken. Daarbij is niet alleen
verandering van structuren nodig, maar ook aandacht voor gedrag, cultuur, het benutten van en
aanspreken op begrensde expertise.

Tussen laagdrempelig en geindiceerd aanbod

Deze sessie richtte zich op de verbinding tussen voorliggende ondersteuning en geindiceerde zorg.
Deelnemers onderstreepten het belang van een goed overzicht van het zorglandschap, vertrouwen in
elkaars rol en expertise en duidelijke samenwerkingsafspraken. Ook werd aandacht gevraagd voor
voldoende ontwikkelruimte om de beweging naar meer preventieve en laagdrempelige ondersteuning
daadwerkelijk vorm te kunnen geven.

Hoe komen we aan het stuur?

De sessie over sturing liet zien dat monitoring en informatie alleen waarde hebben als ieder het eens
is over de interpretatie en daarmee duiding van gegevens. Deelnemers benadrukten het belang van
sturen op maatschappelijke opgaven en oorzaken, in plaats van op symptomen. Eenduidige definities,
gezamenlijke duiding van data, context voor verantwoording en sturing zijn voorwaarden voor
effectieve sturing.



