
Thema 1 Veiligheid & Uitstraling 
acƟepunten  

KVO – 3 jaarlijkse certificering 
Met het Keurmerk Veilig Ondernemen (KVO) waarborgen we een veilige bedrijfsomgeving op de bedrijventerreinen door samenwerking tussen gemeente, politie, brandweer en 
ondernemers. De certificering wordt elke drie jaar herhaald voor alle bedrijventerreinen, behalve BIA omdat het beheer op dit terrein anders is geregeld. 
 
 
KVO – Halfjaarlijkse schouw 
Twee keer per jaar worden gezamenlijke schouwrondes uitgevoerd op de bedrijventerreinen (behalve BIA) om de openbare ruimte te verbeteren en KVO-certificering te 
verkrijgen.  
 
 
KVO – Veiligheidscontrole (opslag) containers 
Tijdens de schouwrondes is geconstateerd dat op verschillende locaties containers zijn geplaatst. Er zal gecontroleerd worden of deze containers volgens veiligheid en 
regelgeving juist zijn geplaatst om de veiligheid op de bedrijventerreinen te waarborgen. 
 
 
KVO – Optimaliseren parkeren Gorzen / Oudlandsedijk 
Er wordt onderzocht of parkeergelegenheden kunnen worden verbreed om de verkeersveiligheid te verbeteren. 
 
 
KVO – Reguleren Parkeren Nijverheidsweg 
Tijdens de schouwrondes zijn knelpunten gesignaleerd bij het parkeren van personenauto’s in de openbare ruimte. Er wordt onderzocht of dit probleem kan worden opgelost. 
 
 
KVO – Optimaliseren samenwerking Borchwerf II 
De samenwerking tussen gemeente Halderberge en het parkmanagement kan worden verbeterd. Door de relatie te versterken, kan het functioneren van het bedrijventerrein 
worden geoptimaliseerd, met speciale aandacht voor verkeersveiligheid vanwege het intensievere gebruik door fietsers en wandelaars. 
 
 
Klimaatadaptieve maatregelen – Deelname NK Tegelwippen (Pilot bedrijventerrein Hoge Akker) 
Bedrijventerreinen worden betrokken bij het NK Tegelwippen, met terrein De Hoge Akker als pilotlocatie in 2025. Het doel is samenwerking tussen grondeigenaren en de 
gemeente te verkennen voor vergroening van openbare en eigen terreinen. Bij succes wordt jaarlijks een ander terrein geselecteerd.  
 
 
 



Klimaatadaptieve maatregelen – Promoten Subsidie klimaatadaptieve maatregelen 
Bedrijven hebben tot nu toe weinig gebruik gemaakt van de beschikbare subsidie. Het is belangrijk om ondernemers actief te informeren en de subsidie te promoten, zodat zij 
kunnen bijdragen aan een duurzamere en klimaatbestendige omgeving.  
 
 
Toezicht panden – Controle (leegstaande) panden 
Gemeente Halderberge kent diverse (leegstaande) panden die vatbaar kunnen zijn voor ondermijning. Het is wenselijk om de daadwerkelijke bedrijfsactiviteiten van deze 
panden inzichtelijk te krijgen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Thema 2 Duurzaamheid 
acƟepunten  

Samenwerking – Uitvoering SPUK-regeling 
Het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties heeft de SPUK-regeling opgezet om bedrijven te verenigen en te verduurzamen. De West-Brabantse gemeenten 
hebben hiervoor gezamenlijk een plan van aanpak opgesteld, waarin voor Halderberge de bedrijventerreinen BIA, Industrieweg en Korenweide zijn opgenomen. De regeling 
loopt tot 30 april 2027 en stimuleert samenwerking en duurzaamheidsinitiatieven. 
 
 
Samenwerking – Ervaringen SPUK-regeling inzetten op de andere bedrijventerreinen 
De opgedane ervaringen dienen als basis om de bedrijven op  de andere bedrijventerreinen De Hoge Akker, Oudlandsedijk / De Gorzen, Bosschendijk en Klaverweide te 
stimuleren tot intensievere samenwerking en verduurzaming. 
  

 

 
IniƟaƟeven – Duurzaamheidschecks voor bedrijven  
Bedrijven hebben de mogelijkheid gekregen om een milieucheck uit te voeren met de Milieubarometer in samenwerking met Energiek Halderberge. Dit helpt milieuwinstkansen  
te idenƟficeren. Er wordt gekeken of er behoeŌe is aan een vervolg.   
 
 

IniƟaƟeven - Verkennen energieaanpak bedrijven 
Het projectplan WarmtetransiƟe Bedrijven en Maatschappelijk Vastgoed omvat een deelproject dat zich richt op het verkennen van energieaanpakken voor bedrijven. Dit  
deelproject onderzoekt manieren om bedrijven te sƟmuleren hun inspanningen op het gebied van energietransiƟe te intensiveren en hun energieverbruik te verminderen. 
 
 
IniƟaƟeven – SƟmuleren nieuwe economie 
REWIN bevordert de transiƟe naar een nieuwe economie door innovaƟes bij ondernemers te sƟmuleren, gebaseerd op zeven thema's: Circulaire Economie, Groene Energie, 
Biodiversiteit, Nieuwe Rijkdom, Echte Prijzen, Inclusiviteit en Transparante Ketens. REWIN biedt hiervoor diverse faciliteiten aan bedrijven. 
 

 

 

 

 



Thema 3 Arbeidsmarkt & Kennisdeling 
acƟepunten  

PromoƟe – SƟmuleren stageplaatsen 
Verbeteren van de toeleiding van leerlingen naar Halderbergse bedrijven door samenwerking met het onderwijs.  
 
 
Verbinden – Versterken verbinding SƟchƟng Vakopleiding Metaal 
SVM vernieuwt en ontwikkelt onderwijs, legt verbindingen tussen onderwijs en bedrijfsleven, en biedt advies en kennisdeling aan MKB'ers over nieuwe technologieën.  
We streven ernaar deze verbindingen nog verder uit te breiden.  
 
 
 

Thema 4 Gebiedsontwikkeling 
acƟepunten  

Herstructurering – Aanpak leegstand 
We gaan in gesprek met eigenaren om de gewenste invulling in kaart te brengen en te onderzoeken hoe we hen kunnen faciliteren, zodat de ruimte op het bedrijventerrein 
opƟmaal kan worden benut. 
 
 
Ontwikkeling – Inventariseren ruimtevraag voor uitbreidings- en vestigingsmogelijkheden bedrijven 
Het is van belang dat er voldoende ruimte blijŌ voor bedrijven. 
 
 
 
 
 
 


