
Notulen Vergadering Algemeen Bestuur ISD BOL

Datum 25-01-2023

Tijd 18:30 - 20:30

Locatie SUN-kamer gemeente Landgraaf

Voorzitter Dhr. C.P.G. Wilbach

Aanwezigen Christian Wilbach, Merle van Leusden, Bert Smeijsters, Pascalle Willemse, Mireille Haex, 

Servie L’espoir, Gijs Huth, Astrid Raats en Maud Snippe

1 Opening en vaststelling agenda

Notulen:

Dhr. Wilbach opent de AB-vergadering.

2 Verslagen

Besluit:

De notulen worden ongewijzigd vastgesteld.

3 Ingekomen stukken en mededelingen

4 Financiën

4.1 Definitieve vaststelling 2 berap 2022

Besluit:

Het Dagelijks Bestuur stelt de 2e berap 2022 van ISD BOL definitief vast.

Notulen:

Dhr. L'espoir vraagt of er in de toekomst aandacht gegeven kan worden aan 2 onderwerpen.

1: Personen die worden afgewezen bij de poort.

2: Het niet-beïnvloedbare deel dat uitstroomt.

ISD BOL zal de volgende AB-vergadering een analyse van beide onderwerpen agenderen. 

5 Bedrijfsvoering

5.1 Rechtmatigheidsverantwoording januari t/m oktober 2022

Besluit:

Het Algemeen Bestuur stelt de verantwoording door het Dagelijks Bestuur met betrekking 

tot de rechtmatige uitvoering over de maanden januari tot en met oktober 2022 vast.

Notulen:

De rechtmatigheidsverantwoording gaat vanaf 2023 officieel van start. Het Algemeen 

Bestuur heeft gevraagd voor een samenvatting dat heeft geleid tot deze opmaak van het 

stuk. Er is een controle protocol opgesteld. Hierin wordt gesproken over financiële fouten en 

onzekerheden. Als de financiële fout hoger is dan €50.000,- moet er gerapporteerd worden. 
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ISD BOL heeft ervoor gekozen om het Algemeen Bestuur mee te nemen in het gehele 

proces. Daarom wordt er ook over kleinere fouten van bijvoorbeeld €1000,- gerapporteerd.

Dhr. Fober geeft aan dat het een duidelijk overzicht is. Dhr. L'espoir ziet het perspectief 

vanuit de klanten niet, wat de rechtmatigheid voor de klanten betekent en of dit stuk 

behandeld wordt door de adviesraad.

Dhr. Smeijsters geeft aan dat dit soort stukken niet behandeld worden door een adviesraad. 

Het cliëntenplatform behandelt zaken zoals een nieuw aanvraagformulier. Dit wordt 

voorgelegd om te kijken wat zij ervan vinden. 

De rechtmatigheidsverantwoording is het werk dat normaliter door de accountant gedaan 

werd. Er wordt nagekeken of alles financieel goed verwerkt is. Mochten er fouten naar voren 

komen wordt dit juist gerepareerd voor de cliënt. 

Mw, Haex geeft aan dat de controller van de gemeente Landgraaf een uitgebreide uitleg 

heeft gegeven over de rechtmatigheidsverantwoording aan de gemeenteraad. Alles is zo veel 

duidelijker en beter te begrijpen. Een tip van mw. Haex is, om dit ook te vragen aan de 

controller van de gemeente Brunssum.

5.2 Aanwijzing (archief)hotspots

Besluit:

Het Algemeen Bestuur heeft het besluit van het Dagelijks Bestuur inzake het aanwijzen van 

(archief)hotspots indien de omstandigheden overeenkomen met de daarvoor benoemde 

voorwaarden en de aanwijzing van Corona COVID-19 en de Oekraïne-oorlog als 

(archief)hotspots voor kennisgeving aangenomen.

5.3 Beoordeling toezichtinformatie IBT archief- en informatiebeheer

Besluit:

Het Algemeen bestuur heeft de beoordeling toezichtinformatie IBT archief- en 

informatiebeheer voor kennisgeving aangenomen.

Notulen:

ISD BOL is 2 keer beoordeeld met 'Redelijk'. ISD BOL komt hier niet door in de problemen. 

Bij een onvoldoende wordt eerst een hersteltermijn afgesproken alvorens maatregelen 

worden opgelegd. 

Mw. Raats geeft aan dat de beoordeling is gebaseerd op een rapport in 2020 en ISD BOL 

nog steeds op de eerste afspraak wacht. De organisatie gaat door met het verbeteren van 

het archief beheer. ISD BOL had bijvoorbeeld alles in papieren dossiers opgeslagen. Dit is nu 

allemaal conform regelgeving vernietigd. Als volgende project richt de organisatie zich op het 

digitale archief. Er worden stappen vooruit gezet maar ISD BOL wacht nog steeds op de 

provincie.

5.4 TPM Suwinet ISD BOL 2022

Besluit:

Het Algemeen Bestuur heeft de TPM Suwinet ISD BOL 2022 voor kennisgeving 

aangenomen.
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Notulen:

Dhr. L'espoir geeft aan dat op pagina 11 staat dat bijlage A alleen voor ISD BOL is en niet 

voor de gemeente. Dit ziet er erg geheimzinnig uit. Dhr. Smeijsters geeft aan dat het wat 

hem betreft geen probleem is om dit te delen. E.e.a. zal worden geagendeerd voor de 

volgende AB-vergadering en e.e.a. zal worden toegelicht.

6 Beleid

6.1 Beleidsregels Participatiewet 2023

Notulen:

De beleidsregels zijn door beide gemeenten vastgesteld. Toch heeft het Dagelijks Bestuur 

ervoor gekozen ze nogmaals ter kennisname in te brengen.

Mw. Haex geeft aan dat in de beleidsregels 'Tegenprestatie naar vermogen' op pagina 5, 

artikel 6 lid 5 een dubbele ontkenning staat. ISD BOL zal dit aanpassen.

Dhr. L'espoir vraagt wat er bedoeld wordt met 'eerder' in de beleidsregels 'Re-integratie' 

onder artikel 2. Worden Nuggers uitgesloten? Er is een fout gemaakt maar hoelang wordt de 

persoon hierop aangekeken. Dhr. Smeijsters geeft aan dat als diegene zich nogmaals meldt 

er met maatwerk naar gekeken wordt door een medewerker. Hierbij helpt de jurisprudentie 

om te kijken naar een redelijk termijn en vergelijkbare gevallen.

Dhr. L'espoir: In artikel 4 staat dat het mogelijk is om 'werken met behoud van uitkering' te 

verlengen. Door wie wordt dit bepaald? Dhr. Smeijsters geeft aan dat dit ter beoordeling is 

van de consulent c.q. ontwikkelcoach.

Dhr. Lespoir vraagt of loonkostensubsidie ‘voor het hele arbeidzame leven leven’ wordt 

verstrekt. Mw. Raats geeft aan dat dit jaarlijks opnieuw geëvalueerd/verantwoord moet 

worden d.m.v. een loonwaardemeting.

Mw. Willemsen vraagt om een uitleg van de beleidsregels 'Krediethypotheek'. Een huis met 

overwaarde wordt gezien als vermogen. Als een persoon deze zelf bewoont, mag er een 

bepaald bedrag aan waarde vrijgelaten worden. Het overige/meerdere wordt als 

krediethypotheek ingezet. Het vrijlatingsbedrag ligt rondt de €64.000,-

7 Personele zaken

8 W.v.t.t.k.

Notulen:

Dhr. L'espoir vraagt of het mogelijk is om een agendabundel aangeleverd te krijgen bij de 

griffie voor de vergadering? Deze kan dan via de griffie gedeeld worden met de raad.

Ook willen de AB-leden graag de nieuwsbrief van ISD BOL ontvangen.

9 Sluiting

Vastgesteld d.d.: 22 maart 2023
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C.P.G. Wilbach H.C.A. Smeijsters

Voorzitter AB Secretaris AB

ValidSigned door Bert Smeijsters
 op 27-03-2023 

ValidSigned door Christian Wilbach
 op 27-03-2023 


