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Update arbeidsmarkt De Kempen 1 mei 2020

De regeling NOW is bedoeld om zoveel mogelijk werkgelegenheid te behouden in deze moeilijke tijd.
Werkgevers met minimaal 20 procent omzetverlies over een periode van drie maanden, komen in
aanmerking voor een tegemoetkoming in de loonkosten voor de maanden maart tot en met mei, op
voorwaarde dat ze hun personeel gewoon doorbetalen. Die tegemoetkoming is maximaal 90 procent
bij een omzetverlies van 100 procent en evenredig minder bij een lager omzetverlies. In eerste
instantie betaalt UWV een voorschot van 80 procent van de tegemoetkoming. Het voorschot wordt
in drie termijnen betaald.

De NOW-regeling zorgt er vooralsnog voor dat de stijging van het aantal WW uitkeringen getemperd
wordt waarbij Zuidoost-Brabant een aandeel heeft van 3,1% van het totaal aantal toegekende NOW
aanvragen.

Aantal toegekende NOW aanvragen per 30 april gerekend vanaf de start van op 6 april
(bron: UWV)

Zuidoost-Brabant Aantal Verdeling
Bergeijk 108 3,35%
Best 186 5,77%
Bladel 167 5,18%
Eersel 125 3,88%
Eindhoven 1.627 50,50%
Heeze-Leende 74 2,30%
Nuenen Ca 127 3,94%
Oirschot 124 3,85%
Reusel-De Mierden 74 2,30%
Son en Breugel 120 3,72%
Valkenswaard 188 5,83%
Veldhoven 215 6,67%
Waalre 87 2,70%
Totaal NOW toekenningen 3.222

Het aantal WW-uitkeringen in de arbeidsmarktregio Zuidoost-Brabant is in maart met 3,9% gestegen.
In De Kempen bedroeg de stijging 2,8%. Voor april verwachten we dat het aantal WW-uitkeringen
verder stijgt. De sterkste toename van de uitkeringen kwam van de uitzendbureaus. Daarnaast zagen
we ook een toename in de sectoren horeca, transport, groothandel, detailhandel, cultuur,
schoonmaak, bouwnijverheid en financiéle dienstverlening. Jongeren maken een groot deel uit van
de nieuwe instroom in de WW. Het aantal uitkeringen voor jongeren (<27 jaar) steeg in maart in De
Kempen met ruim een kwart (27,3%).
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Ontwikkeling WW-uitkeringen in Zuidoost Brabant

(bron: UWV)
mrt-20 feb-20 mutatie

Zuidoost-Brabant 7.509 7.229 3,9%
Bergeijk 209 203 3,0%
Best 450 437 3,0%
Bladel 220 214 2,8%
Eersel 209 200 4,5%
Eindhoven 3.943 3744 5,3%
Heeze-Leende 190 186 2,2%
Nuenen Ca 304 299 1,7%
Oirschot 247 237 4,2%
Reusel-De Mierden 152 155 -1,9%
Son en Breugel 235 230 2,2%
Valkenswaard 460 459 0,2%
Veldhoven 641 626 2,4%
Waalre 249 239 4,2%

Ontwikkeling WW-uitkeringen februari - maart 2020
Bergeijk, Bladel, Eersel, Oirschot, Reusel-de Mierden

bron: UWV

Leeftijdscategorie mrt-20 verschil abs verschil %

< 27 jaar 44 56 12 27,3
27 - 50 jaar 354 368 14 4,0
>=50 jaar 611 613 2 0,3

Totaal 1.009 1.037 28 2,8
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Heeft u interesse in de mensen achter deze cijfers om te zien wat zij voor uw bedrijf kunnen

betekenen?

Neem dan contact op met een van de adviseurs van het Werkgeversservicepunt De Kempen:

Team Werkgeversservicepunt De Kempen

Naam

Sector

Contactgegevens

Frank Brackel

Productie / Techniek / Zorg
Detailhandel / Zakelijke Dienstverlening

06-11349439
frank.brackel@uwv.nl

Suzanne van Gompel

Productie /Techniek

06 -15592635

Productie / Techniek

Logistiek / Transport Suzanne.van.gompel@uwv.nl
Maud de Gouw Zorg / Welzijn 06-53895789

Schoonmaak M.degouw@kempenplus.com
Sanne van Hintum Horeca / Detailhandel 06-10341556

Overheid s.vanhintum@kempenplus.com
Jeroen Wissink Logistiek / Transport 06-22991044

J.wissink@kempenplus.com
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