
Nieuwsbrief uit Het Klooster 
 
Haastrecht, 23-02-2024 

 
Allen, 

 
In de aanloop naar de opvang van alleenstaande minderjarige vreemdelingen (AMV) in Het Klooster 

aan de Provincialeweg Oost in Haastrecht, is de behoefte aan een nieuwsbrief vanuit het COA 
uitgesproken. Inmiddels zes maanden onderweg, meer gesetteld na een initiële periode van opbouw 
en een interne wisseling van management, informeren wij u graag over het reilen en zeilen van de 

afgelopen maanden. 
 

Vanaf augustus 2023 tot en met december 2023 is er een opbouw geweest van het aantal jongeren tot 
het afgesproken aantal van 80 AMV. We hebben op onze locatie plaats voor 16 meisjes en 64 
jongens. Deze verdeling zal ook zo blijven bestaan. 

 
We hebben momenteel op locatie jongeren uit meer dan 10 verschillende landen met even zoveel (en 

meer in verband met de verschillende dialecten) gesproken talen. We proberen onze jongeren, die 
vaak al zo belast zijn vanuit het verleden en zich in de complexe fase van adolescentie bevinden, zo 
snel mogelijk een basiskennis Nederlands aan te leren. U kunt zich wel voorstellen hoe ingewikkeld 

dat soms kan zijn en welke intensiteit dit vraagt van onze begeleiding. 
 

Daarnaast heeft het ISK in Gouda plaats voor alle jongeren die in Haastrecht verblijven. Naast de 
schoolgang, bijna allemaal op de fiets en een aantal met het openbaar vervoer, hebben onze jongeren 

een druk leven. Het leven in een grote groep met zoveel verschillende achtergronden vraagt veel van 
hen. Het wennen aan een dagritme binnen de geldende structuur met huisregels, leren budgetteren, 
plannen, boodschappen doen, koken, wassen en alle andere zaken die komen kijken bij 

verplichtingen in het dagelijks leven. Onze jongeren zijn dit (nog) niet gewend en hebben daarin, net 
zoals alle andere adolescenten in Nederland, veel begeleiding en tijd nodig om uit te kunnen groeien 

tot volwassenheid. 
  
Naast het schoolse leren, waar veel van onze jongeren nog niet bekend mee waren, wordt veel 

aandacht besteed aan voor onze jongeren “nieuwe” goede gewoonten en gebruiken. Dit betekent dat 
wij cultuursensitief, dus met nieuwsgierigheid naar en respect voor de normen en waarden uit de 

eigen cultuur, de jongeren bekendmaken met regelgeving en gebruiken binnen de Nederlandse 
cultuur. Zo hebben wij bijvoorbeeld structureel informatiebijeenkomsten vanuit de GGD waarin 
onderwerpen als (persoonlijke) hygiëne, het belang van een dag- en nachtritme, leren omgaan met 

stress en zwemveiligheid aan bod komen.  
 

Gelukkig hebben we op locatie ook de ondersteuning van NIDOS. Vanuit deze samenwerkingspartner 
hebben alle jongeren een jeugdbeschermer aangewezen gekregen die hen ook begeleid in het proces 

na de initiële asielaanvraag. Door deze samenwerking en de samenwerking met de GZA (organisatie 
belast met de gezondheidszorg voor asielzoekers), de gemeente en de wijkagent proberen wij 
gezamenlijk te zorgen voor een veilig werk- en leefklimaat voor alle betrokkenen.  

In de afgelopen periode is gebleken dat veel van de zorgen, uitgesproken door de omwonenden, ook 
onze zorg hebben. Zo is er veel aandacht uitgegaan naar het in orde maken van alle fietsen en de 

verkeersveiligheid.  
 
Sinds kort hebben we een aantal vrijwilligers die ons zullen ondersteunen in onder meer het op orde 

brengen van onze kledingvoorraad uit donaties, kooklessen, huiswerkbegeleiding en het onderzoeken 
van mogelijkheden tot deelname aan sportactiviteiten in de omgeving. Deze inzet heeft, zoals in 

augustus al aangegeven, een langere aanloopperiode gekend. Wij zijn erg blij vanaf deze maand te 
zijn gestart en spreken graag onze waardering uit naar de betrokken vrijwilligers. 
 



Deel uitmakend van de gemeente Krimpenerwaard willen wij uiteraard ook ons steentje bijdragen. Op 

23 maart as. maken wij hiermee een begin door deel te nemen aan de landelijke opschoondag. We 
zullen samen met een groep jongeren aansluiten bij het verzamelen van het zwerfvuil in de omgeving.  

  
Mocht u, naar aanleiding van deze nieuwsbrief, vragen of opmerkingen hebben dan kunt u ons 
uiteraard altijd benaderen middels een mail naar fmmzhaastrechtamv@coa.nl  

 
Vriendelijke groet, 

Gabry Lo-Fo-Wong 
Manager AMV, locatie Krimpenerwaard 
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