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samen werkt

Overleg: Dagelijks Bestuur Laborijn
Datum: 20 februari 2026
Aanwezig: mevrouw |. Wolsing : gemeente Montferland
de heer J. Wikkerink : gemeente Aalten
de heer J. Spruit (secretaris) : Laborijn
de heer E. Jochems (controller) : Laborijn
mevrouw E. van Aken (verslag) : Laborijn
Afwezig: de heer J. Huizinga : gemeente Doetinchem

Omschrijving/overweging

Genomen besluiten

1. Opening en vaststellen agenda

De heer Wikkerink opent het overleg en heet
iedereen van harte welkom. De heer Huizinga is met
kennisgeving afwezig.

Het DB stelt de agenda ongewijzigd
vast.

2. Verslaq DB-overleq 30 januari 2026

De heer Spruit licht op verzoek van mevrouw
Wolsing de ontwikkelingen bij de detachering bij
Donker Groen toe. De medewerkers kunnen
herplaatst worden.

Mevrouw Wolsing vraagt of de wens van de
gemeente Montferland om de impulsmiddelen van
het inzetten vanaf het jaar 2026 niet meer toe te
kennen aan Laborijn correct is verwerkt. Dat is het
geval. Er volgt in dit kader te zijner tijd een
begrotingswijziging.

Op de vraag van de heer Wikkerink, inzake het op te
zetten Taalcentrum, of nareizigers formeel worden
gezien als statushouders, antwoordt de heer Spruit
bevestigend, zij ontvangen het taalonderwijs ook
vanuit het Taalcentrum.

Het verslag wordt vastgesteld.

3. Mededelingen

De heer Spruit licht de checklist Interbestuurlijk
Toezichtsinformatie toe. Het DB neemt kennis van
deze checklist.

De heer Spruit licht de belangrijkste punten uit het
recente onderhandelaarsakkoord voor de CAO SW
toe. Het DB levert een adviesnotitie aan voor de
Colleges als input voor de ledenraadpleging.

De heer Spruit blikt terug op een feestelijk moment
ter gelegenheid van het bereiken van het hoogste
punt van de nieuwbouw.

Het DB blikt gezamenlijk terug op een geslaagde
spiegelsessie waarin gezamenlijk door bestuur,
Laborijn en een aantal landelijke adviseurs is
nagedacht over de strategische koers voor de
komende jaren. Er volgt een terugkoppeling voor het
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DB en daarnaast overdrachtsdocument van het
huidige DB voor het volgende DB.

4. Ter besluitvorming

4.1 _Jaarrapportage 2025

De heer Wikkerink spreekt zijn complimenten uit voor
de leesbaarheid en overzichtelijkheid. Deze
rapportage dient als basis voor de op te stellen
jaarstukken.

De heer Wikkerink vraagt naar de lagere uitgave aan
van de reintegratiemiddelen en naar de lagere
uitgave aan het WSPA. De WSPA begroting wordt
regionaal vastgesteld en daaruit wordt de
Laborijnbijdrage vastgesteld. De begroting viel dit jaar
lager uit. Wat de reintegratiemiddelen betreft, heeft
Laborijn per saldo minder uitgevoerd dan verwacht.
Een aantal projecten start op een later tijdstip. De
middelen blijven voor het doel beschikbaar

Het DB besluit de jaarrapportage
2025 vast te stellen.

Na vaststelling wordt de rapportage
gepubliceerd op de website van
Laborijn en doorgeleid aan de
verschillende gremia zoals
Ondernemingsraad, Klantadviesraad
en tevens aan de Sociale Raden van
de deelnemende gemeenten. De
jaarrapportage wordt ook ter
informatie aangeboden aan het
Algemeen Bestuur.

4.1 IC-rapportage Q4 2025

Het DB spreekt complimenten uit voor de mate
waarop Laborijn in control is. Laborijn kent een
goede controle- en verbetercyclus.

Het DB besluit tot het kennisnemen
van de auditrapportage van het 2¢
halfjaar van 2025.

5 Rondvraag
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.

6. Sluiting

De heer Wikkerink dankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 17 april 2026

De secretaris

J.T. Spruit

De voorzitter

drs. E.J. Huizinga MBA
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