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samen werkt

BESLUITENLIJST DAGELIJKS BESTUUR

9 september 2022

Agendapunt Onderwerp Besluit

1. Opening en vaststellen agenda - de agenda conform vast te stellen.

2. Mededelingen/ingekomen stukken

2.1 Wijziging gemeenschappelijke regeling - in te stemmen met de inhoud van de memo.

2.2 Crisisnoodopvang - geen.

2.3 Manifest Cedris - over te gaan tot de ondertekening van het manifest.

2.4 Procedure Oude lJsselstreek - geen.

2.5 Voortgang nieuwe organisatiestructuur - geen.

2.6 Informatieve bijeenkomst voor raadsleden | - geen.

3. Verslagen en besluitenlijst vorige - Het verslag en de besluitenlijst van de vergadering van 8 juli 2022
vergadering ongewijzigd vast te stellen.

4. Ter besluitvorming

4.1 Proces huisvesting - akkoord te gaan met de intentieovereenkomst overeenkomstig het

besprokene

4.2 Verkoop aandelen van de Groenmakers - akkoord te gaan met de verkoop van de aandelen.

4.3 Verlening tijdelijke aanpassing - in te stemmen met het voorstel tot verlening van de tijdelijke aangepaste
uitvoeringsregels giften in de P-wet uitvoeringsregels.

4.4, Begrotingswijziging 2022 - akkoord te gaan met de voorgestelde begrotingswijziging 2022.

4.5 2¢ Kwartaalrapportage 2022 - conform het ontwerp vast te stellen.

4.6 Samenstelling en vergoeding klachten- en | - de heer mr. S. Veenstra te benoemen als lid. De vergoeding aan de leden per
geschillencommissie zitting vast te stellen op € 250,00. De reiskostenvergoeding vast te stellen op

op € 0,35 per km.
4.7 Inkoop- en aanbestedingsbeleid - akkoord te gaan met het voorgestelde inkoop- en aanbestedingsbeleid.




5. Rondvraag - Geen.

Voor akkoord, 11 november 2022

De secretaris De voorzitter
J. Spruit drs. E.J. Huizinga MBA



