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BESLUITENLIJST DAGELIJKS BESTUUR

11 november 2022

Agendapunt Onderwerp Besluit

1. Opening en vaststellen agenda - de agenda conform vast te stellen.

2. Mededelingen/ingekomen stukken

2.1 Memao stand van zaken nieuw beschut - geen. Is ter kennisname.

2.2 Beéindigen detachering - geen. Is ter kennisname.

2.3 Ledenraadpleging WSGO - in te stemmen met het voorstel inzake de tegemoetkoming aan ambtenaren.

3. Verslagen en besluitenlijst vorige - Het verslag en de besluitenlijst van de vergadering van 9 september en van

vergadering 19 oktober 2022 ongewijzigd vast te stellen.
4. Ter besluitvorming
4.1 Proces om te komen tot wijziging van de - akkoord te gaan met het procesvoorstel. Fase 1 iets oprekken zodat deze
GR Laborijn n.a.v. de wetswijziging. doorloopt in fase 2.

5.

5.1 Kwartaalrapportage Q3 - in te stemmen met de kwartaalrapportage Q3.

5.2 Evaluatie impulsregeling - in te stemmen met het voorstel om de impulsregeling tot 1 januari 2024 voort
te zetten, mits de belastingdienst de premie als belasting vrij blijft aanmerken.

5.3 Onderhoud functie- en loongebouw - in te stemmen met het functieboek en de onderliggende stukken.
De algemeen directeur wordt verzocht om de implementatie verder in gang te
zetten en af te ronden.

54 Proces huisvesting - conform het ambtelijk advies om de nieuwbouw te realiseren op de eigen
kavel.




5. Rondvraag - Geen.

Voor akkoord, 2 december 2022

De secretaris De voorzitter
J. Spruit drs. E.J. Huizinga MBA



