
Overleg:
Datum:

Aanwezig:

Afwezig:

Dagelijks Bestuur Laborijn
17 november 2023

de heer J. Huizinga
de heer J. Wikkerink
mevrouw 1. Wolsing
de heer J. Spruit (secretaris)
de heer E. Jochems

: gemeente Doetinchem
: gemeente Aalten
: gemeente Montferland
: Laborijn
: Laborijn

Omschrijving/overweging Genomen besluiten

1. Opening en vaststellen agenda
De heer Huizinga opent de vergadering en heet Het DB stelt de agenda
iedereen van harte welkom. ongewijzigd vast.

2. Mededelingen
De heer Spruit licht de achtergrond van de DVO's Het DB heeft kennisgenomen
Oude IJsselstreek toe. van de verlenging van de

De heer Huizinga geeft aan dat er een
DVO's die met de gemeente
Oude IJsselstreek zijn

raadsmededeling wordt gedaan inzake de afgesloten en agendeert deze
nieuwbouw. ter informatie op de agenda

van het AB op 15 december
2023.

Het DB besluit om op 28
De heer Spruit licht de inhoud van de november in de raden Aalten,
informatiebijeenkomst van 20 november voor Doetinchem en Montferland een
raadsleden toe. Het programma omvat zowel een zelfde raadsmededeling te doen
stand van zaken t/m Q3 als speciale aandacht voor inzake de nieuwbouw,
Inburgering. De heer Wikkerink doet een waaronder een uitgesteld
openingswoord bij het minisymposium Wet openbaar deel over de
Inburgering. kostenstijging. Per gemeente

worden de bedragen uitgesplitst.

3. Verslag_en besluitenlijst 26 september 2023 Het DB stelt het verslag en de
besluitenliist vast.

4. Resultaten MTO Wsw
Het DB heeft, na toelichting door de heer Spruit, Het DB heeft kennisgenomen
met complimenten voor Laborijn kennisgenomen van de resultaten.
van deze resultaten.

5. Interne auditrapportage toten_met het 3° Het DB heeft kennisgenomen
kwartaal van de interne auditrapportage
Deze rapportage is tevens in de auditcommissie tot en met 3° kwartaal 2023.
aan de orde geweest. Het DB heeft
kennisgenomen van de auditrapportage.
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6. Kwartaalrapportage 3 kwartaal 2023 Het DB stelt de
Deze rapportage wordt besproken. Men vraagt kwartaalrapportage vast.
aandacht voor het ziekteverzuim SW en men
vraagt naar de oorzaak. De heer Spruit licht toe dat
er hierop momenteel een analyse plaatsvindt. De
heer Wikkerink wil graag in de toekomst de
verdeling van de overschotten en tekorten van het
BUIG-resultaat bespreken. Ter facilitering van dit
gesprek zegt de heer Spruit een schriftelijke
toelichting toe inzake buigmidddelen toe. Hierbij
betrekt hij ook de vraag hoe andere gemeenten in
gemeenschappelijke regelingen hiermee omgaan.

Het DB spreekt de complimenten uit voor deze
heldere en informatieve rapportage.

7. Voorstel benoeming klachten- en Het DB besluit de voorgestelde
geschillencommissie leden van de Klachten- en

geschillen-commissie met
ingang van 1 november 2023 te
benoemen voor een periode van
vier jaar.

8. Voorstel extra (financiële) tegemoetkoming aan Het DB besluit de niet ambtelijke
de WVsw-collega's en collega's cao Aan de Slag werknemers in de maand
Het DB wisselt van gedachten over dit voorstel. december een extra beloning

toe te kennen van
€ 100 netto en het totaalbedrag
van€ 60.000 onder te brengen
in de WKR.

9. Tijdelijke verlenging regeling Het DB besluit voor de periode
reiskostenvergoeding CAO SW en CAO Aan de van 1 januari 2024 tot 1 juli 2024
Slag en afschaffen eigen bijdrage de werknemers die vallen onder
groepsvervoer de cao
Het DB heeft kennisgenomen van het SWen de cao Aan de slag
onderhandelaars akkoord tussen VNG en tijdelijk een hogere netto
Vakbonden voor beide CAO's. Het akkoord omvat reiskostenvergoeding van€ 0,21
ook verhoging van de reiskostenvergoeding naar per km
0,21 per km. Het voorliggende besluit krijgt enkel te verstrekken en de eigen
werking indien het onderhandelaarsakkoord wordt bijdrage voor groepsvervoer
verworpen. Laborijn zoekt in de vergoeding tijdelijk af te schaffen.
aansluiting bij hetgeen partijen in het
onderhandelaarsakkoord zijn overeengekomen.

10. Budgetbeheerregeling Het DB stemt in met de
Deze regeling is op advies van de accountant conceptbudgetbeheerregeling
opgesteld. Dit geeft helderheid over en legt deze ter vaststelling op
verantwoordelijkheden ten aanzien van budgetten. 15 december a.s. voor aan het
Het is een bestendiging van al eerder vastgestelde Algemeen Bestuur.
bedragen.

11. Divosa benchmark
De heer Terpstra van Stimulansz presenteert de
benchmarkresultaten.

12. Rondvraag
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraaa.

13. Sluitina
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7. Sluiting
De heer Huizinga dankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 1 december 2023

De secretaris
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