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Omschrijving/overweging Genomen besluiten

1. opening en vaststellen agenda
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen De agenda wordt ongewijzigd
van harte welkom. vastgesteld.

2. Mededelingen
De heer Spruit:

• Het Arbobeleid is aangepast naar de huidige
tijdgeest.

• Een aantal bewoners uit de COA crisisopvang
Doetinchem start met een programma gericht
op daginvulling en (taal)ontwikkeling bij Laborijn.
De kosten hiervan worden door COA vergoed.

Mevrouw Wolsing:
• Het College B&W van Montferland is

demissionair.
3. Verslag DB 25januari 2023
Als actiepunt wordt opgenomen om na te gaan hoe in Het DB stelt het
de toekomst de gemeenteraden actief betrokken verslag/besluitenlijst van 25
kunnen worden bij de inhoud van de kadernota. januari 2023 ongewijzigd vast.

4. Ter besluitvorming

4.1 Financiële verordening_en controleverordening - Het DB heeft
De bijgaande verordeningen zijn in de auditcommissie kennisgenomen van de
0p 23-01-2023 besproken en worden met positief in concept opgestelde
advies voorgelegd aan het DB. financiële verordening en

controleverordening
- Het DB heeft

kennisgenomen van het
positieve advies van de
auditcommissie

- Het DB is akkoord met
het doorsturen van de
financiële verordening en
controleverordening voor
akkoord naar het
Algemeen Bestuur ter
vaststelling



5. Ter bespreking

5.1. Continuering Impulsregeling Parttime werken Het DB heeft kennisgenomen
Via emailconsultatie is op 7 februari 2023 hier al eerder van de reactie van onze
aan het DB akkoord op gevraagd en gekregen om de accountant en de
impulsregeling te verlengen. Het persbericht wordt Belastingdienst.
tevens aan Binnenlands Bestuur gestuurd. Het DB is akkoord met het in lijn

met de eerdere besluitvorming
de impulsregeling parttime
werken per 1 maart 2023 met 10
maanden te verlengen.
Het DB is akkoord met het
versturen van het persbericht op
27 februari.

5.2. Kwartaalrapportage Q4 2022 Het DB besluit, na verwerking
Naar aanleiding van de bespreking wordt een aantal van de voorgestelde
tekstuele aanpassingen gedaan. De aanpassingen, tot vaststelling
kwartaalrapportage wordt via de gebruikelijke kanalen van de kwartaalrapportage Q4
aepubliceerd. 2022.

5.2 Stand van zaken nieuwbouw
Het gevoerde bestuurlijk overleg op 21-02-2023 tussen
de gemeente Doetinchem en (vertegenwoordiging)
stuurgroep Huisvesting Laborijn wordt toegelicht. Hierin
is gezamenlijk gereflecteerd op het proces tot op heden
en is gesproken over het komende stappen: inpassing
nieuwbouw op eigen kavel, verkoop van het deel van
de Laborijn kavel dat niet voor eigen nieuwbouw nodig
is en benodigde vergunningen voor het proces.
Laborijn voert verkennende gesprekken met potentiële
huurder in de nieuwbouw.
Alle huidige huurders bij Laborijn zijn geïnformeerd over
het komende proces en de impact daarvan.
5.4 Arbeidsvoorwaarden/CAO SW en Aan de slag
De bijgaande brief wordt aangepast en de volgende Het DB besluit om deze brief
punten worden opgenomen: uiterlijk 2 maart a.s. namens de

• De gemeenten van Oude IJsselstreek en GR, Oude IJsselstreek en
Bronckhorst toevoegen, aangezien het ook SW- Bronckhorst te versturen en de
medewerkers uit deze gemeenten betreft; overige Achterhoekse

• de oproep om voor gewenste aanpassingen van gemeenten per email te vragen
de CAO's SW en Aan de Slag een passend naar hun interesse om mede te
budget beschikbaar te stellen; ondertekenen.

• zorgen om de zeer grote verschillen tussen de
CAO's die Laborijn voor haar medewerkers
uitvoert.

5.5 Stimuleringsregeling Omkijken naar de
arbeidsmarkt Het DB besluit in te stemmen
De bijgaande memo wordt met instemming besproken. met deelname van Laborijn aan

de pilot Omkijken en dit in de
vertaling naar werkgevers en de
reaio samen met Fiinder uitvoert
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Het DB besluit om de maximale
kosten €90.000 ten laste te
brengen re-integratieplan 2023
en 2024 (re-integratie middelen)

6. Rondvraag
De vraag is of het in beeld in bijgaand artikel (n.a.v. Het DB vraagt om een korte
rapport "Spiegel Bestaanszekerheid 2022" herkend tussentijdse evaluatie WI ten
wordt. Laborijn agendeert dit in de werkoverleggen met behoeve van de
de professionals Gevraagd wordt naar een evaluatie gemeenteraden.
inzake de Wet Inburgering. Deze vindt gelijktijdig plaats
met het proces om deze wet onder de brengen in de
GR. De wens is een korte evaluatie voor de raden.

5. Sluiting
De voorzitter dankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 14 april 2023

De secretaris

Actielijst Dagelijks Bestuur
Datum DB Agenda onderwerp Actie Wie Wanneer
08-07-2022 Divosa Benchmark Sessie met bestuurders en de Jeroen November

beleidsambtenaren 2022
25-01-2023 Vervolg In gesprek gaan met gemeenten Aike Februari/

strategieproces Nieuwenhuis maart
2023

23-02-2023 Kadernota 2024- Nagaan hoe in de toekomst de Jeroen/Erik Datum
2027 gemeenteraden actief betrokken volgt.

kunnen worden bij de inhoud
van de kadernota.

Oude punten zijn verwerkt of afgehandeld.
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