Verzonden: maandag 25 september 2023 09:47

Aan: "Communicatie" <communicatie@middendelfland.nl>

Onderwerp: FW: Vragen/info COA vanuit Zaaksysteem

Bijlage(n): Percentage vluchtelingen opvangen per gemeente is 0.6% van aantal inwoners. , Inspraak inzake

COA AZC Harnaschpolder 21092023 .pdf

Goedemorgen,

Ik heb deze mail ontvangen van [, maar zoals ik het begrepen had doet Communicatie
vragen/opmerkingen verzamelen en beantwoording coérdineren.

Bij deze zet ik hem in overleg met door.

Vriendelijke groet,
)

Van: -

Verzonden: maandag 25 september 2023 09:28
Aan: g8 I 5
Onderwerp: Vragen/info COA vanuit Zaaksysteem

Met vriendelijke groet,

Gemeente Midden-Delfland

I—
Anna van Raesfeltstraat 37 | 2636 HX | Schipluiden | 06-

Midden-Delfland is in 2008 uitgeroepen tot de eerste Cittaslow van Nederland. Dit is het wereldwijde netwerk van gemeenten dat zich
sterk maakt om de kwaliteit van leven te verbeteren. Kijk voor meer informatie op www.middendelfland.nl en www.cittaslow-
nederland.nl.
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Ga bewust om met het milieu. Print deze e-mail alleen als het echt nodig is.

Disclaimer

Aan deze e-mail kunnen geen rechten worden ontleend. De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor
de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n) toestemming hebben om dit bericht te lezen. Gebruik door anderen dan
geadresseerde(n) is niet toegestaan. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender
direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of
verstrekking van deze informatie aan derden is niet toegestaan. De gemeente Midden-Delfland staat niet in voor de juiste en volledige
overbrenging van de inhoud van verzonden e-mail of voor tijdige ontvangst ervan.



From: I I v kooij org>

Sent: woensdag 20 september 2023 13:35

To: "IPost (info@middendelfland.nl)" <gemeente(@middendelfland.nl>

Subject: Percentage vluchtelingen opvangen per gemeente is (.6% van aantal inwoners.
Importance: Normal

Voorzichtig: deze mail komt van buiten onze omgeving. LET OP MOGELIJKE PHISHING. Controleer links en
bijlagen in de e-mail goed!

Geachte gemeenteraad,

Bij het nalezen van aantallen opgevangen vluchtelingen en asielzoekers.

Lees ik dat bijvoorbeeld Arnhem 0.6% van het aantal inwoners heeft opgevangen.
Nijmegen en Apeldoorn idem dito.

Terwijl daarvan wordt gezegd dat zij veel mensen opvangen.

Dat zou dus in den Hoorn een aantal van hooguit 50 mensen zijn.

De overheid betaald per opgevangen vluchteling een flink bedrag en ook de opvang lees ik.
Dus niet onze gemeente en in direct niet wijzelf.

Het Coa betaald niet zoveel per persoon.
Dus daar hoeft het niet van af te hangen.

Voor zo'n klein aantal mensen kun je een aantrekkelijk aantal vakantie achtige houten huisjes bouwen met een prettige
sfeer erom heen.

En op die manier kunnen de woningzoekenden uit den Hoorn, Schipluiden en Maasland ook prettig wonen op hun
tijdelijke plek.

Zie de Tiny Houses in den Hoorn met een klein eigen tuintje als voorbeeld.!!!

Geen gestapelde container achtige woningen waar niemand blij van wordt.
Schipluiden en Maasland doen hetzelfde en wij voldoen als gemeente midden Delfland aan onze verplichtingen.

Het is echt beter om niet per se het Coa alles te laten regelen.
Er is nog voldoende tijd om ook personeel te werven zoals een jongerenwerker, arts, tandarts enz.
Het is een uitdaging, maar dat moet lukken.

Veel wijsheid gewenst
Met vriendelijke groet,

J



WESTLAND-
DELFLAND

- Voorzitter VYNO-NCW Westland-Delfland:

Inzake uw vaornemen tot een tijdelijke bestemmingsplanwijziging op Bedrijventerrein
Harnaschpolder in Den Hoorn, verzoek tot intrekken van het huidige plan.

Midden-Delfland, 21 september 2023

Geachte raadsleden, raadscommissieleden en leden van het college van Burgemeester en
Wethouders,

Als VNO-NCW Westland Delfland zetten wij ons in op 5 speerpunten en de investeringen die nodig
zijn om een goed vestigingsklimaat te creéren voor bedrijven, met ruimte om te innoveren en met
(hoog) opgeleid talent. Namelijk:

Punt 1: Verduurzaming van het bedrijfsleven Hoe? Met nieuwe energiebronnen CO,- uitstoot en
gebruik fossiele brandstoffen reduceren. En met nieuwe kennis en technieken minder
grondstoffen gebruiken.

Punt 2: Goede bereikbaarheid Hoe?: Verkeersontsluiting door kwaliteitsverbeteringen op de
Veilingroute en Hoogwaardig Openbaar Vervoer (HOV) in combinatie met snelle fietspaden,
mobiliteitsmanagement en slimme logistiek.

Punt 3: Interactie tussen ondernemers en onderwijs Hoe?: Potentie van het Equestrum en
fieldlabs aanjagen.

Punt 4: Voldoende ruimte Hoe?: Herstructurering glastuinbouw, woningbouw, huisvesting voor
arbeidsmigranten en uitbreiding ruimte voor (clusterversterkende) bedrijven.

Punt 5: Werk en goed geschoolde werknemers Hoe?: Integraal actieplan ‘Human Capital’ op de
vijf thema’s.

Wij willen graag enkele punten onder uw aandacht brengen met betrekking tot de voorgestelde
locatie voor een asielzoekerscentrum (AZC) en waarom wij als VNO-NCW Westland-Delfland bezwaar
maken tegen de komst op dit bedrijventerrein.

1. Behoud van bedrijventerrein: De voorgestelde locatie voor het AZC is momenteel in
ontwikkeling voor bedrijfsactiviteiten. De keuze voor deze locatie zou de
ontwikkelingsdynamiek ernstig verstoren en zou bovendien de druk op de toch al schaarse
ruimte voor bedrijven vergroten. Waarbij wij tevens signalen hebben ontvangen dat enkele
geinteresseerde bedrijven, die bijdragen aan de ontwikkelingen waar ons gebied voor staat,
niet in staat zijn gesteld om een perceel op het betreffende bedrijventerrein te verwerven.
Zeker de komende 10 jaar moet het bedrijventerrein juist alle steun krijgen om zich tot een
vitaal en toekomstbestendigbedrijventerrein te ontwikkelen. Dit vinden wij dus een ernstige
zaak in een gemeente waar we eerder al een bedrijventerrein hebben zien verschralen door
verboxing ter behoeve van consumentenopslag. Deze negatieve trend in het
ondernemersklimaat moet worden gestopt.
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2. Incompatibiliteit met bedrijfsbestemming: De bestemming van dit terrein is afgestemd op de
huidige verkeerspatronen en bedrijfsactiviteiten. Het is onredelijk om van bedrijven te
verwachten dat zij hun activiteiten en verkeersstromen aanpassen om plaats te maken voor
een ingrijpende verandering in hun directe bedrijfsomgeving. Ondernemers vinden het
simpelweg geen goed idee dat er mensen komen wonen op een bedrijventerrein. Omwille
van veiligheid, wederzijdse overlast en de rust en continuiteit die beide partijen nodig
hebben in het uitvoeren van hun activiteiten en/of woonbehoefte. De Harnaschdreef is een
drukke weg met veel vrachtverkeer en verkeersbewegingen. Het is onveilig dat bewoners
van het AZC deelnemen aan deze verkeersdrukte. Dit levert gevaar op voor zowel
verkeersdeelnemers van medewerkers van bestaande bedrijven en ook de bewoners.
Bovendien is het zeer uitzonderlijk dat op een bedrijventerrein mensen wonen. Dit kan
gevaarlijke situaties opleveren door onvoorbereid vrachtverkeer dat hierdoor verrast kan
worden.

3. Voorkomen van overlast voor lokale bedrijven: In andere gemeenten heeft de plaatsing van
grote AZC's tot problemen geleid, zoals overbelasting van lokale voorzieningen. Wij vrezen
dat het voorgestelde AZC in de nabijheid van reeds bestaande AZC's (in Den Hoorn en
Kerkpolder te Delft) een te grote druk zal leggen op lokale ondernemers en winkeliers. Het is
van cruciaal belang dat dergelijke locaties meer evenwichtig worden verspreid om mogelijke
problemen te voorkomen. De ondernemers in de winkelstraat van Den Hoorn maken zich
ernstig zorgen om de veiligheid. In de buurt van AZC’s elders in het land is veel vaker sprake
van problemen met betrekking tot diefstal en zelfs geweld in en rondom winkels. De extra
beveiliging en kosten die nodig zijn om deze risico’s te mitigeren moeten doorbelast kunnen
worden.

Wij verzoeken u dringend om deze overwegingen in acht te nemen bij het nemen van een besluit
over de locatie van het voorgestelde AZC. Wij zijn ervan overtuigd dat er alternatieve locaties
voorhanden zijn die de belangen van zowel de asielzoekers als het bedrijfsleven beter dienen.

Wij danken u bij voorbaat voor uw aandacht voor deze belangrijke kwestie en kijken uit naar een

constructieve dialoog om tot een oplossing te komen die recht doet aan alle betrokken partijen.

Hopend u hiermee voldoende te hebben geinformeerd, verblijf ik, mede namens Robert van
Leeuwen, Voorzitter Ondernemersvereniging Den Hoorn, in afwachting van uw reactie




