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Inleiding

Het staat buiten kijf dat we in een bijzondere tijd leven. Na enkele jaren “Corona” en
lockdowns overheersen nu de internationale onrust, enorme inflatie en prijsstijgingen.
Dingen die zo vanzelfsprekend leken, zijn nu vaak een flinke uitdaging, zowel op sociaal
als economisch vlak. Daar hebben zowel onze inwoners, vrijwilligers, instellingen,
verenigingen en ondernemers mee te maken.

Visie D66 Midden-Delfland

We hebben onderlinge verbinding, vertrouwen, controle en grip nodig om verder te
komen. Inwoners van Midden-Delfland moeten zelfstandige keuzes kunnen maken en
terug kunnen vallen op een betrouwbare en sociale gemeente als het nodig is.

We hebben levendige verenigingen en vrijwilligers die onze gemeente tot een prettige
plek maken om te wonen in een inclusieve gemeenschap. Als bestuurslaag die het dichts
bij en tussen de inwoners staat, nemen we graag onze verantwoordelijkheden en delen
we met u onze inzet.

Inzet
D66 Midden-Delfland wil dat de gemeente zich de komende tijd voor het volgende inzet:

» Inspanningen om energiearmoede te voorkomen

* Ondersteuning voor inwoners en bedrijven bij het verduurzamen

= Een actiever grondbeleid (aankopen grond) om meer betaalbare woningbouw
te realiseren

* De doorstroming van woningbouwprojecten vanuit de gemeente te
versnellen, om zo de doorlooptijd zo kort mogelijk te maken.

» Het verbeteren van de kwaliteit van stoepen, wegen, fiets- en
wandelpaden

» Het maatschappelijk team op sterkte houden om kwaliteit in de jeugdzorg te
verbeteren en grip op de kosten te houden

» Het stimuleren van initiatieven die een toegevoegde waarde hebben voor de
stad- plattelandverbinding, educatie en/of een bijdrage leveren aan
dierenwelzijn en biodiversiteit

= Een goed integraal huisvestingplan voor het onderwijs

» Veiligheid op alle fronten, vooral voor ons meest kwetsbaren en onze digitale
gegevens

» Het stimuleren van culturele en andere maatschappelijke initiatieven

= Het blijven ondersteunen van de vrijwilligers om culturele, maatschappelijke
initiatieven te behouden

= Een begroting waar de focus ligt bij het behalen en meten van onze
maatschappelijk doelen

* Een inclusieve samenleving waarbij goede voeding, zorg en beweging
bijdragen aan een gezonde leefstijl voor iedereen
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Vragen
Met oog op de begrotingsbehandeling op 8 november, hebben we voor het vaststellen

van de begroting nog de volgende vragen aan het college van burgemeester en
wethouders:

>

>

Welke financiéle gevolgen heeft het aanbieden van vaste
arbeidsovereenkomsten aan de huidige gedetacheerde krachten?

Welke instrumenten heeft het college om de maatschappelijk gevraagde
woningbouw verder te stimuleren?

We zien jaren dat veel werken aan openbare onderhoud niet uitgevoerd wordt.
Hoe reéel is de begroting op het gebied van onderhoud openbare ruimte?
Is er ook ruimte opgenomen om kleine kwaliteitsimpulsen, zoals losliggende
stoeptegels, adequaat op te pakken? Welke ruimte heeft het college nodig om dit
structureel aan te pakken?

In de keuzelijst van mogelijke investeringen, staan reeds gemaakte
(wettelijke) afspraken over de energietransitie. Welk idee heeft het college,
als de raad deze aangedragen optionele keuze niet wil opnemen in de begroting?
Welke investeringen moeten minimaal gedaan worden afspraken na te komen?
Welke procesindicatoren kan het college geven om te monitoren op het gebied
van spijtvrije verduurzamingsoplossingen?

Welke mogelijkheden ziet het college om de veehouders te ondersteunen om
andere activiteiten naast de veehouderij te ontplooien?

Eenmalige uitgaven die zorgen voor structureel lagere kosten vinden wij
passend om te doen vanuit de algemene reserve. Kan het college aangeven welke
structurele besparingen per voorgestelde optionele investeringen zitten?



