
 

Geachte lijsƩrekkers, 

Allereerst feliciteer ik u met het vertrouwen dat u van de inwoners heeŌ gekregen bij de 
recente gemeenteraadsverkiezingen. Aansluitend wil ik u danken voor het in mij gestelde 
vertrouwen om u als extern verkenner te mogen ondersteunen in de eerste fase van het 
proces dat moet leiden tot een college en een programma voor de nieuwe bestuursperiode 
van Nederweert.  

Met deze brief informeer ik u over het proces en de werkafspraken, en nodig ik u tevens uit 
voor de eerste gespreksronde van de verkenning. 

Opdracht 
Tijdens het duidingsdebat van 20 maart jl. hebben alle parƟjen aangegeven de in het debat 
geformuleerde opdracht te steunen. Deze opdracht vormt het uitgangspunt voor mijn 
werkzaamheden als verkenner. Ik vat deze opdracht als volgt samen:  

 
ToelichƟng proces en werkafspraken 
Om uitvoering te geven aan uw opdracht heb ik, in afstemming met de griffier, een 
zorgvuldig proces ingericht. In lijn met uw wens voor een transparante en ordelijke werkwijze 
heb ik bij deze brief een bijlage opgenomen waarin de verschillende processtappen worden 
toegelicht. Tevens zijn hierin de werkafspraken opgenomen die ik gedurende het proces 
wens te hanteren. Kortheidshalve verwijs ik u naar deze bijlage. 

Tot slot 
Ik kijk ernaar uit om in de komende periode met u in gesprek te gaan. Als extern verkenner 
beperkt mijn rol zich tot het faciliteren van gesprekken, het bewaken van een zorgvuldig en 
transparant proces en het adviseren over het vervolg.  De inhoud en de keuzes voor de 
toekomst van Nederweert liggen volledig bij u. Ik heb er alle vertrouwen in dat u, met 
respect voor ieders inbreng, tot een gedragen basis voor het bestuur en de toekomst van 
Nederweert kunt komen. 

Ik kijk er naar uit u te ontmoeten, 

 

Ralph Diederen  

1. Breng op basis van een transparant en ordelijk proces een advies uit voor het 
vervolg van de formaƟe. 
 

2. In dit proces dient met alle parƟjen gesproken te worden,  
waarbij de volgende drie vragen centraal staan: 
 

a. Hoe duidt uw parƟj de uitslag van de verkiezingen? 
b. Welke rol ziet uw parƟj voor zichzelf in de komende bestuursperiode? 
c. Hoe kijkt uw parƟj aan tegen het vervolgproces? 

 
3. Van alle gespreken dient een zakelijk verslag te worden opgesteld dat wordt 

bijgevoegd bij het eindverslag. Het eindverslag dient maximaal 2 weken na het 
duidingsdebat te worden opgeleverd.  



 

Uitnodiging eerste gespreksronde: 
 
Graag nodig ik u uit voor de eerste gespreksronde op woensdag 25 maart aanstaande. 
De gesprekken zullen plaatsvinden op het gemeentehuis van Nederweert op de volgende 
ƟjdsƟppen: 

VVD   16:00-16:45 
Dinerpauze   16:45-17:30 
J.A.N.   17:30-18:15 
DNA Nederweert  18:30-19:15 
CDA     19:30-20:15 

Het gesprek zal worden gevoerd op basis van de door u geformuleerde centrale vragen.   
Ter voorbereiding op dit gesprek heb ik per vraag enkele aandachtspunten benoemt 

1. Hoe duidt uw parƟj de uitslag van de verkiezingen? 
Als verkenner verzoek ik u hierbij ook in te gaan welke coaliƟe in uw ogen het meest 
recht doet aan deze uitslag. 
 

2. Welke rol ziet uw parƟj voor zichzelf in de komende bestuursperiode? 
Als verkenner verzoek ik u hierbij ook aan te geven of u parƟj beschikt over mogelijke 
kandidaat wethouders; en of er voor uw parƟj inhoudelijke breekpunten danwel 
blokkades zijn ten aanzien van bepaalde parƟjen.  
 

3.  Hoe kijkt uw parƟj aan tegen het vervolgproces? 
Als verkenner verzoek ik om naast het proces, ook aan te geven welke inhoudelijke 
opgaves u het meest belangrijk vind voor deze bestuursperiode. 
 

Ik verzoek alle parƟjen om hun delegaƟe te beperken tot 2 personen, bij het gesprek zal 
naast mijzelf de griffier aansluiten voor verslaglegging.  

Aan het einde van het gesprek nemen wij het gespreksverslag gezamenlijk door ter 
accordering. 

Bij vragen of verhindering kan contact op worden genomen met de griffier.
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Maandag 23-3 Opstarten verkenning: 
- Kennismaking verkenner met griffier en burgemeester 
- Werkafspraken en planning afstemmen met de griffie 
- Uitnodigen parƟjen voor eerste gespreksronde 

Woensdag 25-3 Eerste gespreksronde: 
- Individuele gesprekken van circa 45 min. met alle parƟjen. 
- 2 deelnemers per parƟj, de gespreksverslagen worden direct na 

afloop van het gesprek voorgelegd ter accordering.  
- Uitgangspunt voor de volgorde is de grote van de parƟjen (klein naar 

groot), tenzij door beschikbaarheid hiervan wordt afgeweken. 
Vrijdag 27-3 Uitnodiging tweede gespreksronde met tussenbericht: 

- Uitnodiging tweede gespreksronde. Welke parƟjen worden 
uitgenodigd en in welke samenstelling de gesprekken plaatsvinden is 
aĬankelijk van de eerste gespreksronde.  

- In de uitnodiging wordt de keuze voor de gesprekssamenstelling en 
de onderwerpen voor de tweede gespreksronde beknopt toegelicht. 

Maandag  30-3 Tweede gespreksronde 
- Graag deze avond vrij houden in de agenda’s tussen 19:00 en 22:00 

voor mogelijke gesprekken. 
Donderdag 2-4 Eindverslag en toelichƟng 

- Na de tweede gespreksronde zal het eindverslag worden opgesteld. 
Het eindverslag bevat een advies voor het vervolg van de formaƟe 
en geaccordeerde gespreksverslagen van alle gevoerde gesprekken. 
Zowel het eindverslag als de verslagen worden openbaar. 

- Het verslag zal kort worden toegelicht in een openbare bijeenkomst 
met gelegenheid tot het stellen van vragen (om 20:00). Alle parƟjen 
ontvangen onder embargo het eindverslag uiterlijk twee uur voor 
deze bijeenkomst zodat zij hier al kennis van kunnen nemen. 

- Met het aanbieden van het eindverslag eindigt de verkenning en is 
het aan parƟjen om, kennis genomen hebbende van het advies, 
vorm te geven aan het formaƟeproces. 

 

Werkafspaken:  DelegaƟes per parƟj bestaan uit maximaal twee personen.  
 De gesprekken zijn vertrouwelijk; gedurende de verkenning geldt 

mediasƟlte.  
 De griffier verzorgt de procesondersteuning (planning, uitnodigingen 

en verslaglegging) en is bij de gesprekken aanwezig; de 
verantwoordelijkheid voor proces en advies ligt te allen Ɵjde bij de 
verkenner.  

 Als verkenner informeer ik de burgemeester over de voortgang en 
draag ik er zorg voor dat zij gelijkƟjdig met de parƟjen het 
eindverslag ontvangt.  
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