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Geachte leden van de Sociaaldomeinraad Nijkerk,

In reactie op uw brief “advies (concept) beleidsplan herijking armoedebeleid” d.d. 9 januari jl. laten wij
u het volgende weten.

Wij zijn blij met uw gedegen reactie en zien uw adviezen als een steun in de rug voor de door ons aan
de raad voor te leggen nota. Daarnaast delen wij uw zorg dat kwetsbare burgers niet tussen wal en
schip terecht mogen komen. Hieronder geven wij weer hoe de punten die u onder onze aandacht
brengt, in de nota vorm hebben gekregen.

Verbinding tussen vrijwilligers en professionals. Wij hechten zeer aan het gezamenlijk optrekken van
vrijwilligers(organisaties), professionals en gemeente. In hoofdstuk 4 en paragraaf 6.1 gaan wij hierop
in. Met een breed scala aan organisaties, werkend vanuit verschillende achtergronden, participeert de
gemeente Nijkerk in het financieel netwerkoverleg waar maandelijks informatie wordt gedeeld en
activiteiten worden georganiseerd. In het rapport van Kwiz wordt geadviseerd om dit overleg te
intensiveren en te investeren in meer gezamenlijke acties. Eerder werd al geconstateerd om aan
dergelijke structuren organisaties toe te voegen die armoedeproblematiek vroegtijdig signaleren zoals
banken, woningcorporaties en deurwaarders. Wat ons betreft wordt met het “netwerkoverleg financiéle
hulpvragen” werkwijze, doel en aanwezigheid van organisaties geévalueerd. Indien nodig wordt de
frequentie opgevoerd. Als gemeente willen we (nog) meer dan nu gezamenlijk met onze partners
optrekken bij acties om armoede te bestrijden, en meer specifiek: het gebruik van regelingen te
vergroten.
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Digitaal en schriftelijk. In principe kunnen alle regelingen schriftelijk aangevraagd worden. Een aantal
daarnaast ook digitaal.

Maatwerk. Binnen de huidige regelingen is er ruimte voor maatwerk. We zullen in de jaarlijkse
gesprekken met uitvoerders bespreken in hoeverre de huidige mogelijkheden daarvoor ook zo
gevoeld worden en of nadere verduidelijking van de speelruimte nodig is.

Uitgaan van vertrouwen in plaats van misbruik. In de huidige regelingen wordt vooraf getoetst of
iemand voldoet aan de voorwaarden. De besteding van de middelen van Meedoen worden
overgelaten aan de verantwoordelijkheid van de burgers zelf, waarmee wij uitgaan van vertrouwen in
plaats van misbruik. Wij zien geen aanleiding om hiervan af te stappen.

Eén aanspreekpunt om helderheid te krijgen over de regelingen. In hoofdstuk 5 geven wij aan in te
zetten op het optimaliseren van de werkafspraken tussen de drie loketten om dubbelingen te
voorkomen. Vanuit deze optimalisering willen we bezien wat er mogelijk is om het aantal loketten
terug te dringen. Uw suggestie voor lokale samenwerking nemen we daarin mee.

Communicatie. Wij delen uw adagium dat communicatie de sleutel is en uw constatering dat veel
burgers een taalbarriére kennen. Hoofdstuk 6 van de nota is daar in zijn geheel aan gewijd.

Betrokkenheid ambtenaren, professionals en vrijwilligers. Een groot deel van de vragen aan de
gemeente komt binnen bij de medewerkers van het sociaal team. Zij zijn opgeleid om interdisciplinair
en met een brede blik naar de problematiek van de burgers te kijken en hen niet te beschouwen als

een dossier maar als mens.

Semi-bewindvoering. Bij het concipi€ren van het uitvoeringsplan SHV zal de wenselijkheid van het
invoeren van semi-bewindvoering worden onderzocht.

Eind januari zal de armoedenota in het college worden besproken waarna het naar vaststelling wordt
voorgelegd aan de raad ter besluitvorming. Hartelijk dank voor uw betrokkenheid.

Met vriendelijke groet,
namens burgemeester en wethouders van Nijkerk,
Mandy Blesing

Beleid Sociaal Domein
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