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Van:
Verzonden: vrijdag 14 december 2018 08:55
Aan:
CC:
Onderwerp: RE: Vervolg 2e schil.

Categorieën: Woo Winsum

, 
 
De exacte omvang van de opdracht is me niet duidelijk, dat heb ik de vorige keer in het overleg ook aangegeven en 
daarmee de inzet van capaciteit vanuit het team P&P, aansturing, etc, daarom staat hij niet op de lijst van P&P van 
volgend jaar. 
 
Als jullie willen dat dit onder leiding van P&P gebeurd, moet er een projectopdracht komen, dan kunnen wij een 
projectplan gaan maken met een aanpak daarin.  
Voor 2019 wordt capaciteit problematisch, we zitten met een grote projectenportefeuille en daarnaast is het 
aantrekken van personeel moeilijk. 
 
 
Met vriendelijke groet,  
 

 
 

 
 
Waterschap Noorderzijlvest 
Stedumermaar 1 | Postbus 18 | 9700 AA Groningen 
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Van:   
Verzonden: woensdag 12 december 2018 09:51 
Aan: @noorderzijlvest.nl> 
CC: @noorderzijlvest.nl>; @noorderzijlvest.nl> 
Onderwerp: Vervolg 2e schil. 
 
Beste , 
 
Wij ( ) hebben gistermiddag wel even kort bij elkaar gezeten. 
 
Op de jaarplanning van Plannen en Projecten (2019) is de 2e schil niet opgenomen. 
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Dit lag wel enigszins in de lijn der verwachtingen. 
Zou je kunnen aangeven welke ideeën je nu hebt om de eventuele aanpak voor dat gebied vorm te gaan 
geven? 
 
Voor nu is de conclusie dat we nog geen algemene lijn/aanpak hebben. 
De wens daarvoor bestaat nog steeds. 
We gaan nu eerst elke individuele klacht/verzoek uit dat gebied separaat behandelen volgens de 
nadeelcompensatieprocedure, 
waarvan de  een hele concrete is. 
 
Groet,  
 

 
 

Werkdagen:  
Kamer   
 
T:   

. 
Van:   
Verzonden: dinsdag 11 december 2018 08:50 
Aan: @noorderzijlvest.nl> 
Onderwerp: Ik werk thuis 
 

,  
 
Ik werk thuis, ik ben niet fit. Ik ben niet bij het overleg. 
 
 
Met vriendelijke groet,  
 

 
  

 
 
Waterschap Noorderzijlvest 
Stedumermaar 1 | Postbus 18 | 9700 AA Groningen 
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