


AANMELDINGSFORMULIER VRIJWILLIGER VAN HET JAAR 2023

Met behulp van dit formulier kunt u één vrijwilliger uit de gemeente Nuenen voor de verkiezing van Vrijwilliger van het jaar 2023 nomineren. De vrijwilligersprijs 2023 wordt uitgereikt tijdens de nieuwjaarsreceptie die op maandag 2 januari 2023 plaatsvindt. 

De nominatie moet vóór 1 november 2023 ingediend zijn via het online aanmeldformulier op de website van de gemeente Nuenen. 

De commissie Vrijwilligersprijs toetst de nominaties aan de criteria en adviseert het College van Burgemeester en Wethouders over de ontvangen nominaties. Deze commissie bestaat uit een aantal personen die betrokken zijn bij het vrijwilligerswerk. Het College maakt uiteindelijk de keuze. 
 
Aandachtspunten:
1. Iedereen kan een vrijwilliger aanmelden voor de prijs; 
1. Per formulier kunt u één vrijwilliger aanmelden;
1. De vrijwilliger voert vrijwilligerswerk uit in de gemeente Nuenen;
1. De vragen graag kort en bondig beantwoorden en het formulier zo duidelijk mogelijk invullen;
1. Het is belangrijk om alle velden in te vullen. Dit is nodig voor de vergelijking;
1. De aanmelder kan door de gemeente Nuenen worden benaderd voor nadere informatie;
1. Een voordracht wordt discreet en onder geheimhouding behandeld;
1. Deze geheimhouding wordt ook van de kant van de aanmelder verwacht.






























Voorgedragen vrijwilliger:

	Naam vrijwilliger

	

	Adres vrijwilliger

	

	Geboortedatum

	

	Functie/Werkzaamheden



	



Aangemeld door:

	Naam

	

	
s.v.p. aankruisen en invullen wanneer van toepassing

	
□ namens organisatie: …………………………….. ………………………
□ privé-persoon

	Adres

	

	Postcode/plaats

	

	Telefoonnummer

	

	E-mailadres

	




Gegevens voordracht:

Wat is het doel van de vrijwilligersorganisatie waar de persoon die u voordraagt bij betrokken is?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Wat zijn de werkzaamheden van de vrijwilliger die u wil voordragen?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………….……..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………


In welke periode en met welke frequentie heeft de persoon die u wil voordragen de vrijwillige werkzaamheden verricht? 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Waarom hebt u als aanmelder gekozen om juist deze vrijwilliger voor te dragen?
B.v. bijzondere kwaliteiten en verdiensten.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Wilt u nog iets aanvullen of heeft u een opmerking? U kunt hier ook een bijlage toevoegen.  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


N.B. Het is belangrijk om dit formulier volledig in te vullen!


. 




