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1. Inleiding 
 
Naar aanleiding van de decentralisaties van zorg, werk en jeugdhulp per 1 januari 
2015 ontstond de behoefte aan een breed samengestelde Adviesraad Sociaal Do-
mein in Ooststellingwerf. Zij ging van start met haar werkzaamheden op 1 april 2016. 
 

 
2. Doelstelling en taken van de Adviesraad 

 
Op 15 december 2015 stelde gemeenteraad van Ooststellingwerf de Verordening 
Adviesraad Sociaal Domein gemeente Ooststellingwerf 2015 vast, alsmede een bij-
behorend Huishoudelijk Reglement. 
 

 

3. Taakopvatting 
 
Om het brede terrein van het Sociaal Domein goed te kunnen overzien zijn binnen 
de Adviesraad de werkzaamheden verdeeld over een 4-tal themagroepen, te weten: 
Zorg, Wonen en Welzijn, Werk en Inkomen, Participatie en Leefbaarheid en Jeugd 
en Jeugdhulp. De themagroepen bereiden de besluitvorming op hun terrein voor. 
 
De Adviesraad heeft regelmatig (voor-) overleg met beleidsambtenaren, bezoeken 
zorgondernemers en wonen bijeenkomsten van inwoners in onze gemeente bij. 
Daarnaast wordt gebruik gemaakt van informatie verstrekt door de Landelijke Koepel 
van Adviesraden Sociaal Domein. 
 
Sinds eind 2018 was de Adviesraad betrokken bij de totstandkoming van de Visie op 
Samenleven. De Adviesraad is in 2020 nauw betrokken geweest bij de hieruit voort-
vloeiende Doe-agenda’s en heeft hiervoor ook de diverse bijeenkomsten bijge-
woond. In 2021 is het officiële advies uitgebracht over de eerste Doe-agenda’s. De 
Adviesraad Sociaal Domein blijft de komende tijd het vervolg hiervan monitoren en 
adviseert over de nieuwe Doe-agenda’s. Daarnaast blijft de Adviesraad ook formele 
adviezen uitbrengen over concrete beleidsvoornemens.  
 
Om in de toekomst meer invulling te kunnen geven aan de brugfunctie tussen inwo-
ners en gemeente heeft de Adviesraad het voornemen om jaarlijks in december een 
training te volgend om meer ongevraagd te kunnen gaan adviseren. Deze heeft ook 
afgelopen december plaatsgevonden.  
 

 
4. Nieuwe leden 

 
De leden van de Adviesraad worden voor een periode van 4 jaar benoemd door het 
College van B&W. Zij kunnen voor een periode van 4 jaar worden herbenoemd, ter-
wijl de Adviesraad, indien zij dat noodzakelijk acht, kan adviseren voor 2e verlenging. 
 
De Adviesraad Sociaal Domein Ooststellingwerf telt maximaal 15 leden.  
 
Mevrouw E. Wiersma, mevrouw S. van Tuinen-de Jong en mevrouw M. de Jong 
waren in 2022 aftredend en niet herkiesbaar. Hun termijn liep af op 1 april 2022. De 
heer W. Douwsma had al eerder zijn functie neergelegd als lid van de Adviesraad 
Sociaal Domein evenals mevrouw T. Kuiper.   
 
Hierdoor ontstonden in april 5 vacatures. Via een openbare vacature die zowel online 
als offline is uitgezet binnen gemeente Ooststellingwerf zijn diverse reacties binnen 
gekomen. Aan de hand van die reacties zijn sollicitatiegesprekken gevoerd en is er-
voor gekozen om de heer A. de Ruiter, de heer K. Braak, mevrouw M. Bergsma, 
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mevrouw J. Wijma-Miedema en de heer E. van Tellingen de ontstaande plaatsen op 
te laten vullen.  
 
 

5. Interne organisatie 
 
Plenaire vergadering 
Het DB bereidt, in samenspraak met de teamleider Samenleving en/of de program-
mamanager van de Doe-agenda’s, de plenaire vergaderingen van de Adviesraad 
voor. De ambtelijk secretaris plaatst de agenda met bijbehorende documenten in 
iBabs.  
 
In 2022 kwam de Adviesraad in totaal 10 keer plenair bijeen: 8 keer om te vergaderen 
en 2 avonden stonden in het teken van scholing.  
 
Themagroepen overleg 
De themagroepen hebben periodiek overleg. In deze overleggen wordt 

 de, onder de themagroep vallende, onderwerpen besproken; 
 de besluitvorming voorbereid;  
 de plenaire vergadering voorbereid; 

 
Periodiek vindt er een bijpraat moment plaats met de betrokken ambtenaar en the-
magroep. Ook zijn de themagroepen steeds vaker betrokken in het voortraject van 
de tot stand koming van de Doe-Agenda’s.   
 
Van ieder overleg maakt de themagroep een verslag. Deze verslagen worden, ter 
informatie, toegevoegd aan de stukken van de plenaire vergaderingen.   
 
Commissie 
Voor sommige onderwerpen wordt uit de themagroepen een ad-hoc commissie ge-
vormd.   
 
Vergoeding 
De (vrijwilligers-)vergoeding wordt één keer per kwartaal aan de leden van de Ad-
viesraad uitbetaald. 
 
Werkplan  
Om invulling te geven aan ons voornemen om kort, bondig en begrijpelijk te commu-
niceren werd in november 2022 ons Werkplan 2023 vastgesteld door de Adviesraad 
Sociaal Domein en is het werkplan ter informatie aangeboden aan het college van 
B&W. 
 

 
6. Jaaroverzicht 

 
Januari  

 De betrokken ambtenaar van de Doe-agenda Positieve Gezondheid komt de ASD bijpraten: 
de nieuwe Doe-agenda is in de maak en wordt binnenkort op route gebracht naar het college 
en de raad.  

 De ASD ontvangt een reactie van het college van B&W op haar advies over de Wet op de 
inburgering. De ASD besluit n.a.v. de reactie om het verloop van de Wet op de inburgering 
nauwlettend in de gaten te houden. 

Februari  
 Per 1 februari start mevrouw E. Geertsma als Ambtelijk secretaris van de ASD. 
 De projectleider Zorgeconomie komt langs in de plenaire vergadering voor een presentatie 

over het onderwerp Zorgeconomie.  
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 De betrokken ambtenaar van het thema Onafhankelijke Client Ondersteuning (OCO) praat 
de ASD over dit onderwerp bij. Inmiddels is een projectgroep samengesteld met als doel om 
OCO breed in te zetten in het sociaal domein.  

Maart 
 De Wethouder van het sociaal domein komt langs in de plenaire vergadering. Graag kijkt zij 

met de ASD terug op het afgelopen jaar w.b. samenwerking. Tevens maakt zij van de gele-
genheid gebruik om de ASD bij te praten over een aantal thema’s. 

 Programmamanager Samenleven praat de ASD bij over de Doe-agenda’s Eenzaamheid en 
Positieve Gezondheid.  

 Tijdens de vergadering wordt afscheid genomen van de 3 aftredende leden.  

April 
 De nieuwe leden worden geïnstalleerd: de heer A. de Ruiter (themagroep Participatie en 

Leefbaarheid), de heer K. Braak (themagroep Participatie en Leefbaarheid), mevrouw M. 
Bergsma (themagroep Zorg Wonen en Welzijn),  mevrouw J. Wijma-Miedema (themagroep 
Jeugd en Jeugdhulp) en de heer E. van Tellingen (themagroep Werk en Inkomen). 

 De betrokken ambtenaar bespreekt met de ASD de concept Doe-agenda’s Eenzaamheid en 
Positieve Gezondheid. De ASD brengt haar advies uit over deze Doe-agenda’s.  

 De vernieuwde Sociale Kaart is door de ASD beoordeeld en binnenkort volgt een gesprek 
met de betrokken ambtenaar en een delegatie vanuit de ASD over dit onderwerp.  

Mei 
 De mei vergadering is gebruikt als scholings- en bijspijker avond voor de nieuwe en zit-

tende leden.  

Juni  
 De ASD heeft in mei haar advies uitgebracht over de Doe-agenda’s Eenzaamheid en 

Positieve Gezondheid. De reactie van het college wordt tijdens de plenaire vergadering 
van juni besproken: 
Microsoft Word - Advies Doe-agenda Positieve Gezondheid1933 definitief_.docx (sim-
cdn.nl) 
Microsoft Word - Advies Doe-agenda Eenzaamheid1932 definitief_.docx (sim-cdn.nl) 

Juli-augustus 
 In deze maanden heeft de Adviesraad Sociaal Domein niet vergaderd.  

September 
 Na een zomerreces van twee maanden komt De ASD op 12 september weer fysiek bijeen.   
 De Wethouder van het sociaal domein is te gast. Zij spreek haar zorgen uit over de huidige 

energie crisis die ook onze inwoners raakt. De gemeente heeft diverse initiatieven in het 
verschiet om de energie armoede te bestrijden, aldus de wethouder.   

 Vanuit het Gebiedsteam is de teamleider te gast. Hij spreekt de ASD bij over een aantal 
onderwerpen. Als uitkomst van het gesprek zullen een aantal gesprekken ingepland worden 
tussen de themagroepen en betrokken ambtenaren.   

Oktober 
 De programmamanager Samenleven is te gast. Zij spreekt de leden van de ASD bij over de 

thema’s Monitor Sociaal Domein 2021, Energie armoede, Sociale Kaart, Dementievriende-
lijke gemeente, Opvang Oekraïners, Taalbeleid bij kwetsbare inwoners. 

 De themagroep Jeugd en Jeugdhulp heeft ter goedkeuring haar concept advies inzake Ver-
ordening Hart voor de Jeugd 2023 aan de plenaire vergadering voorgelegd. Dit advies wordt 
goedgekeurd door de ASD en zal op route worden gezet. Het advies is terug te vinden op de 
site van de ASD: advies_definitief_verordening_hart_voor_de_jeugd_2023.pdf (sim-cdn.nl) 
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November  
 De vergadering van 14 november is de laatste plenaire vergadering van 2022. 
 Het Werkplan 2023 wordt vastgesteld evenals het vergaderschema 2023. Beide zijn terug te 

vinden op de site van de ASD: www.ooststellingwerf.nl/adviesraad.  
 De beleidsadviseur Sociaal Domein is te gast, evenals twee toezichthouders Sociaal Domein 

en de juridisch kwaliteitsmedewerker Gebiedsteam. Zij praten de ASD bij over het onderwerp 
handhaving/toezicht Sociaal Domein. De volgende thema’s komen hierbij aan bod: wetge-
ving, kaders, taken, aanpak (ontschot en integraal). Ook wordt er gediscussieerd over het 
gebruikte taalniveau (B1) bij publieke uitingen van de gemeente. Hierover zal de ASD in 
januari 2023 verder praten.  

 De heer A. de Vries heeft per 18-11-2022 aangegeven uit de Adviesraad Sociaal Domein te 
stappen om persoonlijke redenen. 

 In november is het advies inzake Fryske regiovisie Jeugdhulp door de ASD uitgebracht: 
2022-11-15_fryske_regiovisie_jeugdhulp.pdf (sim-cdn.nl) 

 
December 

 De plenaire bijeenkomst in december is gebruikt als thema avond. Mevrouw J. 
Wijma-Miedema, themagroep Jeugd en Jeugdhulp, heeft de ASD bijgepraat over 
regel- en wetgeving binnen de huidige Jeugdwet. De informatieve avond wordt afge-
sloten met een warm buffet.  

 
 
 

7. Overzicht uitgebrachte adviezen 2022 
 
 

 Doe-agenda Positieve Gezondheid 2022-05-09 Microsoft Word - Advies Doe-
agenda Positieve Gezondheid1933 definitief_.docx (sim-cdn.nl) 

 
 Doe-agenda Eenzaamheid 2022-05-09 Microsoft Word - Advies Doe-agenda Een-

zaamheid1932 definitief_.docx (sim-cdn.nl) 
 

 Verordening hart voor de jeugd 2023 2022-10-12 advies_definitief_verorde-
ning_hart_voor_de_jeugd_2023.pdf (sim-cdn.nl) 

 
 Fryske regiovisie jeugdhulp 2022-11-15_fryske_regiovisie_jeugdhulp.pdf (sim-

cdn.nl) 
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Bijlage 
 
Samenstelling van de Adviesraad in 2022 
 
Mevrouw. A. Zwaaneveldt - Pouw  Voorzitter 
Mevrouw. H. Schouwstra  Vicevoorzitter 
De heer. J. Looijenga    Secretaris 
De heer. H. van Welsem  Penningmeester 
 
De heer. H. J. Olijve  
De heer. W. de Jong  
De heer. V. Felder   
Mevrouw. T. Hoonstra 
De heer. A. de Vries   (tot 18-11-2022)         
Mevrouw. M. Lenting – van Benthem  
De heer. A. de Ruiter (vanaf 1-4-2022) 
De heer. K. Braak (vanaf 1-4-2022) 
Mevrouw. M. Bergsma (vanaf 1-4-2022) 
Mevrouw. J. Wijma-Miedema (vanaf 1-4-2022) 
De heer. E. van Tellingen (vanaf 1-4-2022) 
 
 
 
Mevrouw E. Geertsma (vanaf 1-2-2022) Ambtelijke secretaris van de Adviesraad 
   
 
 


